SPDM — ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O &

DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA SAO PAULO

SECRETARIA DA SAUDE

S

AMA HOSPITAL MUNICIPAL

PLANO DE TRABALHO

EXERCICIO 2013

IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE

01— NOME
SPDM — ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

02- CNPJ

61.699.567/0002-73

03- ENDEREGO COMPLETO:
RUA BORGES LAGOA, 232

|04 — MUNICIPIO 05- CEP 06- UF
SAO PAULO 04038-000 SP
07-DDD 08- FONE 08- FAX 10- E-MAIL
11 5904-6300 5904-6300 luciane@spdm-pais.org.br

IDENTIFICAGAO DO DIRIGENTE DA ENTIDADE

11- NOME
MARIO SILVA MONTEIRO

12- CARGO OU FUNGAO
SUPERINTENDENTE

13- N.° DOC. DE IDENTIDADE
5.496.095

14-N°CPF.
012.200.178-84

IDENTIFICAGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

15-DESCRIGAO SINTETICA DO OBJETO

Renegociacéo do valor de custeio do Convénio 016/2009 para atendimento ao Decreto n° 53.751 de 26 de fevereiro de
2013. Este Plano de Trabalho contempla a manutengéo de 06 unidades de AMA Hospital Municipal: AMA H.M Dr. Carmino
Caricchio, AMA H.M. Dr. Alexandre Zaio, AMA H.M. Dr. Arthur Ribeiro de Saboya, AMA H.M. Dr. José Scares Hungria, AMA

H.M. Prof. Waldomiro de Paula, AMA Dr. Alipio Correa Neto — Ermelino Matarazzo, com 24 horas de funcionamento das
unidades.

METAS A SEREM ATINGIDAS ETAPAS/FASES DE EXECUGAO

16- METAS A SEREM ATINGIDAS, SEM PREJUIZO DAQUELAS PROPOSTAS NO

17- ETAPAS E/OU FASES DE EXECUGAD
SISTEMA DE MONITORAMENTO

PLANO DE APLICAGAO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

18- PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS

Anexo Il - Planiiha de Despesas,
demonstrando os gastos com RH,
Material de Consumo, Servicos de
Terceiro.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PREVISAQ DE INICIO E FIM DA
EXECUGCAO DO OBJETO

19- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Anexo V — Planilha de Despesas de
Custeio.

20- PREVISAD DE INICIO E FIM DA EXECUCAD
DO OBJETO

O Plano de Trabalho contempla o
periodo de Maio / 2013 a Dezembro
/2013.
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PREFEITURA DA CODADE DE

SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL

PLANO DE TRABALHO - 2013

__zm._._._.C_ONO : SPDM - ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

_._.mwz_o DE CONVENIO N° 001/2012

AMA HOSPITAL MUNICIPAL

S
L
-

e

|- PLANILHA DE DESPESAS DE CUSTEIO - AMA H.M. I e M -
VALORES MENSAIS PROPOSTOS PARA O EXERCICIO DE 2013
UNIDADE
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL
AMA H.M DR. CARMINO CARICCHIO 879.954,36 872.357,36 872.357,36 872.357,36 776.462,89 763.502,89 763.502,89 763.502,89 788.143,20 788,143,20 788.143,20 788.143,20 8.716.570,80
AMA H.M DR. ALEXANDRE ZAIO 890.092,02 877.623,02 _ 877.623,02 877.623,02 768.982,15 757.292,15 757.292,15 757.292,15 781.932,46 781,932,46 781.932,46 781.932,46 9.692.549,54
AMA HM DR. ARTHUR R. DE SABOYA 872.795,51 860.434,51 _ 860.434,51 860.434,51 761.873,88 749.093,88 749.093,88 ﬂam.oom_.mw 771.827,04 771.827,04 771.827,04 771.827,04 9.650.562,73
AMA HM WALDOMIRO DE PAULA 934.678,41 926.469,41 _ 926.469,41 926.469,41 817.663,10 B .mow.mww;o 803.893,10 803.893,10 828.533,41 828.533,41 828.533 41 828.533 41 10.257.562,67
al_s DR. ALIPIO C. NETO-EM 937.625,69 929.416,69 _ 929.416,69 929,416,69 820.440,27 806.580,27 806.580,27 806.580,27 831.220,58 831.220,58 - -MM,IMNmﬂmm 831.220,58 10.290.939,17
AMA HM. DR. JOSE SOARES HUNGRIA 929.143,58 917.082,58 . 917.082,58 917.082,58 810.477,51 796.617,51 796.617,51 796.617,51 821.257,82 821,257,82 821.257,82 821.257,82 ._o.;_mm,wmwbﬂ
TOTAL DE CUSTEIO 5.444,289,57 5.383.383,57 5.383.383,57 5.383.383,57 4.756.899,81 4.676.979,81 4.676.979,81 4.676.979,81 4.822.914,51 4.822.814 51 4.822.914,51 4,822,914 51 59,673.937,56

SZo Paulo, 06 de maio de 2013.

MARIC SILVA MDNTEIR
Superintenden

INSTITUIGAO CONVENIADA

S&o Paulo, 06 de maio de 2013.

OBS: PLANO DE TRABALHO 2013 AJUSTADO A PARTIR DE MAIO/2013.

SUPERINTEMDENTE
Autarquia Hospitalar Municipal

RE 312031706
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL

PLANO DE TRABALHO - 2013

__Zm._.:.C_ONO : SPDM - ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

_._.m_az_O DE CONVENIO N° 001/2012

AMA HOSPITAL MUNICIPAL

Il- PLANILHA DE DESPESAS DE CUSTEIO - AMA H.M - CONDENSADO
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ESPECIFICACAQ

VALORES MENSAIS PROPOSTOS PARA

O EXERCICIO DE 2013

MARIO SILVA MO
Superinteng

INSTITUIGAO CONMENIADA

QJ.;

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL

2. MATERIAL D

E CONSUMO: RS 1.500,00 POR UNIDADE; 3. SERVICOS DE TERCEIROS :
LOCAGAO EQUIPAMENTOS R$ 1.500,00 POR UNIDADE, GUARDA DE DOCUMENTOS RS 1. 000,00
POR UNIDADE (exceto AMA H.M Carmino Caricchio) E SERVICO DE MANUTENGAO DO
CHAMADOR ELETRONICO R$ 500,00 POR UNIDADE; OUTROS EPI: LUVA LATEX, OCULOS DE

PROTECAO, AVENTAL PVC (NR 6 - EPI) E REPOSICAO DE UNIFORMES - JALECOS (NR 32). 4.

MANUTENCAO / ADEQUACOES: R$ 4.000,00 POR UNIDADE.

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO | DEZEMBRO TOTAL
1. RECURSOS HUMANOS 5.327.58357 | §.327.5B3,57 |  5.327.583,57 | 532758357 | 4.626.979,81 |  4.626.979,81 | 4.626.979.81 |  4.626.979,81 4.772.914,51 4.772.914,51 4.772.914,51 | 4.772.91451 58.909.911,56
Profissionais de Saide|  3.930.853,51 3.930.853,51 3.930.853,51 3.930.853,51 3.467.365.15 |  3.467.365,15 | 3.467.365,15 |  3.467.365.15 |  3.467.365.15 3.467.365,15 |  3.467.36515 |  3.467.365,15 43.462.335,25 4
Administrativo Unidades 468.503,45 468.503,45 468.503,45 468,503,45 468.503,45 468.503.45 468.503 45 468.503,45 468.503,45 468.503,45 468.503,45 468.503 45 562204143 |/
Estimativa dissidio - Categoria | 2 - - - 54.197,21 54.197,21 54.197,21 54.197.21 54.197.21 54.197,21 54.197,21 54.197,21 43357760 |
|
Estimativa dissidio - Categoria Il . - = - | C = 2 : 145.934,70 145.934.70 145.934,70 145.934,70 583.738,78 | 7/
Provisionamento 928.226,60 _ 928.226,60 928.226,60 928.226,60 H 636.914,00 636.914,00 636.914,00 636.914,00 636.914,00 636.914,00 | 636.914,00 636.914,00 8.808.218,40 \
2. MATERIAL de CONSUMO 9.000,00 i 9.000,00 7 9.000,00 | 9.000,00 9.000,00 9.000,00 | 9,000,00 9.000,00 9,000,00 5.000,00 9.000,00 9.000,00 ._au.sa.ﬂ_ 4
| _ _ _ _
3. SERVIGOS de TERCEIROS 83.706,00 22.800,00 22.800,00 22,800,00 96.920,00 | 17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 | 17.000,00 368.026,00
Contratos Diversos 22.800,00 | 22.800,00 22 800,00 22.800,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00 17.000.00 17.000,00 227.200,00 \
Locagso de Imével = » - . - & - 5 3 8 . . .
Outros - Uniformes - EPI 60.906.00 - - - 79.820,00 - i = - = 5 : = 140.826.00 /
| | | _ _ /
4. MANUTENGAO / ADEQUAGOES 24,000,00 24.000,00 24.000,00 24.000,00 24.000,00 | 24.000,00 24.000,00 24.000,00 | 24.000,00 | 24.000,00 24.000,00 24.000,00 288.000,00
- - ; _
5. OUTRAS DESPESAS - - - = - - - - : - - . - |
Utilidade Publica . : = . : - - ; : ) N 5 :
IPTU : - - -~ - - - - - - - -
._.O._.P_u DE ncm._.m_o 5.383.383,57 538338357 | 4.756.899,81 _ 4.676.979,81 4.676.979,81 4.676.979,81 4.822.914,51 482291451 | 4.822.914,51 4.822.91451 |  59.673.937,56
S&o Paulo, 06 de maio e ¥ .\_Ju _mwu Paulo,\06 de Tnaig de 2013, OBSERVAGOES: PLANO DE TRABALHO AJUSTADO A PARTIR DE MAIO DE 2013

IERETEILY
Assess Teca, Pranty

e,
1Eten

RE 372031706

A tudRoily AMM

Dr. Roberto Yukihiro Morimoto

SUPERINTENDENTE

FaRamuiatiospitalar Municipal



SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL

PLANO DE TRABALHO - 2013

INSTITUIGAO : SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

TERMO DE CONVENIO N° 001/2012

AMA HOSPITAL MUNICIPAL

IV - PLANILHA ORGAMENTARIA TOTAL - CUSTEIO E

i

LINVESTIMENTOE AMA M e e

B o i

VALORES MENSAIS PROPOSTOS PARA O EXERCICIO DE 2013

ESPECIFICAGAO
JANEIRO _ FEVEREIRO _ MARGO _ ABRIL _ MAIO _ JUNHO _ JULHO _ AGOSTO _ SETEMBRO _ OUTUBRO _ NOVEMBRO _ DEZEMBRO TOTAL
~ INVESTIMENTO
il
1. EQUIPAMENTOS - | 26537000 ﬁ _ 265.370,00
Equipamentos | - _ 9.950,00
Equipamentos | | _ .|
Outros | _ 19.670,00
Ouros Il 166.970,00
| Ouosi | ([ |k i)
Outres Il 68.780,00 | 3 - _ : 66.780,00
/s
2. REFORMAS . ‘ 1.206.500,00 _A - | - \ | - | . 1.206.500,00

Geral sem ampliagao
b
Geral com ampliagdo

= 1.206.500,00 | -

i - ; | 1265000

INSTITUICAO GONVENIADA

lefI..l[Il.lrrll..

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL

TOTAL INVESTIMENTO - - - - - 1.471.870,00 - i - _ - ~ - 1.471.870,00
TOTAL DE CUSTEIO 5.444.289,57 5.383.383,57 5,383.383,57 5.383.383,57 4.756.899,81 4.676.979,81 4.676.979,81 4.676.979,81 4.822.914,51 4.822.914, 51 4.822.914,51 4.822.914,51 59.673.937,56
Total Plano Institucional 119.273 95 118.273,05 116.273 95 119.273,95 113.529,56 113.529,56 113.529,56 113.529,56 113.529,56 113,524, 56 113.529,56 113.529,56 1.385.332,30
TOTAL GERAL 5.563.563,51 5.502.657,51 5.502.657,51 5.502.657,51 4.870.429,38 4.790.509,38 6.262.379,38 4.7590.509,38 4.936.444,07 4.936.444,07 4.936.444,07 4.936.444,07 62.531.139,85
S30 Paulo, 06 de maid' ¥ 013, S&o Paulo, 0§ de maio de 2013.
OBS: PLANO DE TRABALHO 2013 AJUSTADO A PARTIR DE
MAIO/2013.
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Dr. Roberto Yukihiro Morimoto
SUPERINTENDENTE
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEITURA DA ODADE DE
SAO PAULO AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL
- =

P ARLA e e

i PLANG DE TRABALHO - 2013
__Zm.-.:d_ﬂho : SPDM - ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

_Hmnxo DE CONVENIO N° 001/2012
AMA HOSPITAL MUNICIPAL
X~ INFORMAGOES GERAIS :PREVISAO ORGAMENTARIA DE REFORMA, ADEQUAGAD, ANRLIACAD “AMAHIMIL = e Dl e . :
PRAZO PREVISTO VALOR AMPLIACAO .
NOME UNIDADE : - EeeR DESCRIGAD DOS SERVIGOS JUSTIFICATIVA
INICIO | TERMINO (M)
TROCA DE PISO, SUBSTITUIGAO DE PORTAS E BATENTES,
AMA H.M. DR. ALIPIO CORREA INSTALACAO DE AR CONDICIONADO EM CONSULTORIOS
NETO - EM 200.000,00 MEDICO,ADMINISTRAGAO ACOLHIMENTO E SALA DE MEDICAGAO, DEPRECIACAO PELO TEMPO DE USO.
SUBISTITUICAD DE JANELAS, JARDINAGEM,
RGBT e | 2000000 : T G e e e R e
65,000,00 PINTURA INTERNA MA CONSERVAGAO E APARENCIA;
50.000,00 REPARO NO PISO EXTERNO MUITOS BURACOS COM RISCO DE QUEDA
AMA H.M DR. ALEXANDRE
ZAI0 NOS CONSULTORIOS 04, 05 E 06 E A SALA DA ADMINISTRAGAQ AS JANELAS 6]
I AR CONDICIONADD NAS SALAS ; ADMINISTRAGAD, ASSISTENTE PEQUENAS NAO PROPORCIONANDO VENTILAGAG ADEQUADA. JA NO
{000, SOCIAL E CONSULTORIOS 04, 05, 06 E 07 CONSULTORIO 07 £ SALA DO ASSISTENTE SOCIAL NAO HA JANELAS | DESTE MOoDO|
NAO EXISTE CIRCULAGAO DE AR.
= 0 Tomr 170.000,00 - “ ; v..
30.000,00 RACHADURAS E _z_n__-._.mw)nOmw_
50.000,00 PINTURA INTERNA E EXTERNA
80.000,00 CONSTRUGAO DE UM SAME LOCAL PEQUENO PARA O ARQUIVAMENTO DE PRONTUARIOS
60.000,00 INSTALACAO DE AR CONDICIONADO NAS SALAS
AMA H.M. DR, JOSE SOARES INSTALACAO DE EXAUSTORES NO BANHEIRO DE FUNCIONARIGS. "
RS 4.000,00 COPNEEARL LOCAIS SEM VENTILAGAO.
20.000,00 RETIRADA DE AZULEJO OU PINTURA DAS PARADES ADEQUAGAO DAS SALAS APOS REFORMA EXIGIDA PELA COVISA
20.000,00 TELAS MOSQUETEIRAS
15.000,00 CORTINA RETRATIL PARA COBERTURA EXTERNA,
20.000,00 COLOCAGAD DE AZULEJOS NA COPA.
OIS, =l il =i one 08 [ 2 b iy Gl Y ST Lo = R
UTILIZAR O ESPAGC, QUE NAQC IRA INTERFERIR NAS ATIVIDADES/AGOES DO
10.000,00 DIVISORIA NA FARMACIA COM PORTA PARA O LADO EXTERNO SETOR. PARA MONTARMOS UM SAME/ARQUIVO DE DOCUMENTOS DA UNIDADE.
it LOCAL DE DISPENSAGAO DE MEDICAMENTOS DA FARMACIA. G
AMA H.M PROF DR, E_Dmonog_uc.g.gwmm.
WALDOMIRO DE PAULA TAL PEDIDO SE FAZ NECESSARIO, TENDO EM VISTA QUE ENCONTRA.SE
100.000,00 TROCAR O PISO DA UNIDADE DANIFICADO E SEM SUCESSO NAS TENTATIVAS DE HIGIENIZAGAG, GERANDG
QUEIXAS.
PARA SEREM UTILIZADOS EM 04 SALAS: MEDICACAO ADULTO, MEDICACAD
20.000,00 AR CONDICIONADO INFANTIL, INALAGAO E FARMACIA,
TOTAL i 140.000,00




: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
PREFEITURA DA CIDADE DE
“mo ‘bc-lo AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL

PLANO DE TRABALHO - 2013

—_zm._._._._.:ONO : SPDM - ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

—._‘mmio DE CONVENIO N° 001/2012

AMA HOSPITAL MUNICIPAL

IX - INFORMACOES GERAIS :PREVISAO ORGAMENTARIA DE REFORMA, ADEQUAGAO, AMPLIAGAO - AMAH.M R e i .
PRAZO PREVISTO VALOR AMPLIAGAO -
NOME UNIDADE = = ESTIMADO DESCRICAC DOS SERVICOS JUSTIFICATIVA
INICIO TERMINO {(M2)

TROCA DAS JANELAS DOS 3 CONSULTORIOS E DAS 2 SALAS DE
MEDICAGAQ

3.500,00 TROCA DAS PORTAS DOS CONSULTORIOS / AUMENTO DA LARGURA

18,000,00 PARA FAVORECER A VENTILAGAOQ, ESTAO EMPERRADAS

PARA MELHORAR A ENTRADA E SAIDA DA CADEIRAS DE RODAS.
POR NAQ ATENDER O PADRAO AS CADEIRAS DANIFICAM OS BATENTES
EM DIAS DE CHUVA A GOTEIRA CAJ NA LONGARINA QUE SAO OCUPADAS PELA
32,000,00 INFILTRAGAO NA SALA DA MEDICAGAO INFANTIL CRIANCA E SEU ACOMPANHANTE, ESCORRE PELA PAREDE, PROXIMO A TOMADA
DO VENTILADOR FIXADO NA PAREDE,
COM A LIMPEZA TERMINAL DANIFICA O PISO POIS INFILTRA AGUA OCASIONANDO
0O DESCOLAMENTO DO PISO.

75.000,00 TRGCA DO ATUAL PISO PAVIFLEX POR PISO FRIO

MARCENARIA - COLOCAGAO DE PRATELEIRA E ARMARIO PARA O ESPAGO FISICO DA AMA E PEQUENO, O ORJETIVO E OTIMIZAR, CRIANDO UM

24.000,00 ESPACO PLANEJADO, ORGANIZADO, MAIS SEGURO, AS AREAS CONTEMPLADAS
. ACONDICIONAMENTO DAS MEDICAGOES, MATERIAIS E IMPRESSOS = 4
' _

AMA H.M DR. ARTHUR SERIAM A RECEPGAD,SALA DA ADMINISTRAGAD E ENFERMAGEM.
RIBEIRO DE SABOYA _ -

20.000,00 INSTALACAO AR CONDICIONADO PRINCIPALMENTE NOS CONSULTORIOS DA PEDIATRIA QUE NAO TEM JANELA

5.000.00 REPOSICIONAMENTO DD EXAUSTOR DOS CONSULTORIOS DA O EXAUSTOR ESTA NA FRENTE DO VENTILADOR E DO AR CONDICIONADO O QUE
T PEDIATRIA E DA SALA DA ADMINISTRACAO IMPEDE A RETIRADA DO AR QUENTE
20.000,00 TELAS MILIMETRADAS NAS SALAS DE PROCEDIMENTOS ATENDER RDC
40.000,00 ADEQUACAO DA SALA DE EXPURGO E ESTERILIZAGAO PARA ATENDER NORMAS

PINTURA DAS AREAS INTERNA OCUPADA PELA AMA E FARMACIA
160.000,00 (GRADES, JANELAS E PAREDE / FECHAR OS "BURACOS" NA PAREDE
DE DRYWALL OCASIONADA POR PORTA, CADEIRA DE RODAS

. TOTAL =  397.500,00 e

i

e
-

.~ TOTALGERAL . 1.206.500,00

S&o Paulo, 06 de maio de 20 S&o Paulo, 06 de maio de 2013.

MARIO SILVA TEIR
Supari

INSTITUIGAO &o VENADA
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>C._.>m%_> HOSPITALAR MUNICIPAL

/ Dr. Roberto Yukihiro Morimoto
i SUPERINTENDENTE
. Autarguia Hospitalar Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL

PLANO DE TRABALHO - 2013

INSTITUICAO : SPDM - ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

TERMO DE CONVENIO N° 001/2012 |_
AMA HOSPITAL MUNICIPAL —
V- INFORMAGOES GERAIS E CARACTERISTICAS DAS UNIDADES-AMAHM e e s E
RECURSOS HUMANOS 1_
MIDAD DATA DE MDD
Y e ENUEREVD DOSSERVICOS | Clinido Geral Pedistra 12h Enf i Enfermei F & Aux. Enferm, Assist, Assisl. Aux_ Adm, Aux. Apoin | Plantonista Assist. Tec. Jovem
12h 40h 12x36h tico 400 12x36h Técnico 40n | Seclal 30h 1236 h Adm, 12%36 h| Adm 12x36h | Adm.40h | Fam. 12x38h Aprendiz 30h
1{AMA H.M DR. CARMINO CARICCHIO Rua Siria, s/n® - Tatuapé abr/07 49 28 2 10 0 24 1 2 18 2 4 2 0 2
2{AMA H.M DR. ALEXANDRE ZAIO Rua Alberto Flores, s/n° - VI. Nhocuné mar/i07 48 28 2 10 0 24 1 2 16 2 4 2 o 2
3|AMA HM DR. ARTHUR R. DE SABOYA Rua Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 860 ago/0B 42 28 2 10 1 22 1 2 16 2 4 2 8 2
4|AMA HM WALDOMIRO DE PAULA Rua Augusto Carlos Baumann, n® 1074 janiog 48 28 2 10 1 | 25 1 2 18 2 4 2 B 2
5{AMA H.M DR. ALIPIO C. NETO - EM Alameda Rodrigo de Brum, 1989 dez/07 49 28 2 10 1 25 1 2 18 2 4 2 8 _ 2
6|AMA HM. DR. JOSE SOARES HUNGRIA | Rua Menotti Laudisio, 100 - Pirituba dez/07 48 28 _ 2 10 1 25 1 2 18 2 4 2 B 7 2
S0 Paulo, 06 de maio de 2013. _ 530 Paulo, 06 da maio de 2013,

AUTARQUIA IOmv_._.>_.>m MUNICIPAL

INSTITUICAO CONVE|

Dr. Roberto Yukiinro Morimoto
SUPERINTENDENTE
Autarguia Hospitalar Municipal

-

Dr. L stein
Assesser Teon, Plansiemento o Audorda AHM
RF 312031706



“}, PREFEITURA DA CTDADE DE

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL

PLANO DE TRABALHO - 2013

__zw._._._.c_ONO : SPDM - ASSOCIAGAO PAULISTA PRA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

2

_ TERMO DE CONVENIO N° 001/2012

|

[VI- DEMONSTRATIVO DOS VENCIMENTOS, ENCARGOS, BENEFICIOS E PRC T e T G|
MEDICO OUTROS PROFISSIONAIS
GRS | oo | e | oo | memero | o | e | emmre | e [ s [ [ ucao | ommos Toweore, | Tamvden
f2X3EH 40H 30H 12X36H 12X36H 40H 12436H 12X36H
PROVENTOS
Salério Base 3.405,62 3.40562 4.161,00 3.744,91 1.759,18 8.048,30 3.731.24 1.449,26 1.231,87 1.851 .mmm_ 2.464,12 3.981,90 622,00 1.727,88 2,150,09
Adicional Insalubridade 124,40 124,40 124,40 124,40 124,40 124,40 124,40 124,40 124,40 124,40 124,40 124,40 124,40 124,40 124,40
Total de Proventos 3.530,02)  3.530,02 4.285,40/ 3.869,31 1.883,58 8.172,70 3.855,64 1.573,66 1.356,27 1.976,22 2.588,52 4.106,30 748,40 1.852,28| 2.274,49
BENEFICIOS
Vale Alimentaggo 82,42 82,42 82,42 82,42 mm.anm 82,42 B2,42 82,42 82,42 82,42 82,42 mm..«m"_ B2.42 82,42 mn_nw_
Vale Refeigio 110,00 110,00 220,00 220,00 220,00 220,00 130,00 220,00 220,00 220,00 220,00 220,00 130,00 220,00 220,00
Vale Transporle 0,00 0,00 132,00 132,00 132,00 0,00 132,00 132,00 132,00 132,00 132,00 132,00 132,00 132,00 132,00
Auxilio Creche 28,40 28,40 28.40 28.40 28,40 28,40 28,40 28,40 28,40 mm.é. 28.40 28,40 0,00 28,40 28,40
Total de Beneficios 220,82 220,82 462,82 462,82 462,82 330,82 372,82 462,82 Sm_mn_. 462,82 462,82/ amm_mn_ 344,42 462,82/ 462,82
ENCARGOS
FGTS 282,40 282,40 342,83 309,54 150,69 653,82 308,45 125,89 108,50 ! 158,10 207,08 328,50 | 14,93 148,18 181,96
PIS 35,30 35,30 42,85 38,69 18,84 81,73 38,56 | 15,74 13,56 19,76 25,89/ 41,06 7.46 18,52 22,74
Total de Encargos 317,70 317,70 385,69 348,24/ 169,52 735,54 347,01 _ 141,63 122,06 177,86 232,97 369,57 22,39/ 166,71| 204,70
PROVISIONAMENTO
Férias 238,98 nwm_wa__ 290,12 261,95 127,52 _ 553,29 261 _8_ 106,54 91,82 133,79 175,24 _ 278,00 50,53 125,40 _ 153,98
130. Saldrio 321,94 321,94 390,83 352,88 171,78 745,35 351,63 143,52 123,69 180,23 236,07 374,49 68,07 168,93 207,43
Abono Pecuniario 107,31 107,31 130,28 117,63 57,26 248,45 117,21 47,84 41,23 60,08 78,69 124,83 22,69 56,31 69,14
Total de Provisionamento | 668,23 668,23 811,23 732,46 356,56 1.547,09 729,87 297,89 256,74 374,10 490,01 777,32 141,29 350,64 430,56
Exame Médico 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00
Total Geral 475177 4.751,77 m.mmo;u_ 5.427,83 2.887,48 10.801,16/ 5.320,34 2.491,00| 2.212,90 3.006,00 3.789,31 5.731,01 1.269,51 2.847 44 3.387,58
S&o Paulo, 06 de maio de 2013 f
~ <
Dr. Lazar iten
Assassw Teon, Plansfernenec o Audfioria AMM
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INSTITUIGAO : SPDM - ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

CONSOLIDADO GERAL - AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL

TERMO DE CONVENIO N° 001/2012
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. PROPOSTA PARA O EXERCICIO DE 2013
CARGO / FUNGAO mxmmc,wwa
JANEIRO | FEVEREIRQ MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO
ANALISTA PROGRAMADOR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO _ 1 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
_
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
ENFERMEIRO EM EDUCAGAQ ] 1 1 1 1 o 0 0 0 0 0 0 ]
RECRUTADOR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
SELECIONAR SR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
SUPERVISOR TECNICO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TECNICO DE SUPORTE 0 1 1 1 1 1 1 | 1 1 1 1 1 1
TOTAL DE FUNCIONARIC gt 15 15 15 | sail . e b 14 14 1 |
Séo Paulo, 06 de maio de 2013. OBSERVAGOES :
= OBS: PLANO DE TRABALHO 2013 AJUSTADO A PARTIR DE MAIO/2013.
Dr. Roberto Yukihiro Morimoto
Mario Silva Morteiro SUPERINTENDENTE
Superinteridente [~ Autarquia Hospitalar Municipal
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ESPECIFICACAO

VALORES MENSAIS PROPOSTOS PARA O EXERCICIO DE 2013

JANEIRO FEVEREIRO MARGO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO | DEZEMBRO TOTAL
|
1. RECURSOS HUMANOS | 65.273,95 65.273,95 65.273,95 65.273,95 | 59.529,56 59.529,56 59.529,56 59.529,56 59.529,56 59.529,56 59.529,56 | 59.529,56 737.332,30
Recursos Humanos 55.135,52 55.135,52 55.135,52 56.135,52 47.154,32 47.154,32 47.154,32 47.154,32 47.154,32 47.154,32 47.154,32 47.154,32 597.776,64
Dissidio Coletivo 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 3.873,34 3,873,34 3.873,34 3.873,34 3.873,34 3.873,34 3.873,34 3.873,34 30.986,75
Provisionamento 10.138,43 7 10.138,43 10.138,43 | 10.138,43 8.501,90 8.501,90 8.501,90 8.501,90 8.501,90 _ 8.501,90 8.501,90 8.501,90 108.568,91
] |
2. MATERIAL de CONSUMO 5.000,00 5.000,00 | 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 | 5.000,00 5.000,00 5.000,00 | 5.000,00 5.000,00 60.000,00
|
3. SERVICOS de TERCEIROS 27.000,00 27.000,00 27.000,00 27.000,00 27.000,00 27.000,00 27.000,00 27.000,00 27.000,00 27.000,00 | 27.000,00 27.000,00 324.000,00
Contratos Diversos 21.000,00 | 21.000,00 21.000,00 21.000,00 21.000,00 21.000,00 21.000,00 21.000,00 21,000,00 | 21.000,00 21.000,00 21.000,00 252.000,00 |
Locagdo de Imével 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 | 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 72.000,00
Ouitros 0,00 0,00 | 0.00 0,00 0,00 _ 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| | |
4. MANUTENGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 ﬁ |
5. OUTRAS DESPESAS 22.000,00 22.000,00 22.000,00 | 22.000,00 22.000,00 _ 22.000,00 22.000,00 22.000,00 22.000,00 22.000,00 22.000,00 22.000,00 264,000,00
Utilidade Publica 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5,000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 60.000,00
Taxas e Impostos 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 36.000,00
QOutras 14.000,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00 14,000,00 14.000,00 14.000,00 | 14.000,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00 168.000,00
TOTAL 119.273,95 119.273,95 119.27395 |  119.273,95 113.529,56 113.529,56 11352056 | 11352956 |  113.529,56 113.529,56 113.529,56 113.529,56 1.385.332,30
S&o Paulo, 06 de maio de 2013, OBSERVAGOES :
.
0BS: PLANO DE TRABALHO 2013 AJUSTADO A PARTIR DE MAIO/2013.
Mério SilgaiMonfeiro —_ w /
Superibtendghte Dr. Roberto Yukihiro Morimoto y/
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VI - DEMONSTRATIVO DOS VENCIMENTOS, ENCARGOS, BENEFICIOS E PROVISIONAMENTO - INSTITUICAO . T o 7 T
ANAEISTA ASSISTENTE AUXILIAR AUXILIAR DE APOIO SELECIONADOR SUPERVISOR TECNICO DE
CAIECORARRORISSIONAL, vwow_mmu%c% ADMINISTRATIVO | ADMINISTRATIVO | ADMINISTRATIVO RECRUTADOR SENIOR TECNICO Il SUPORTE |

PROVENTOS
Salario Base R$ 477671 | R$ 1.851.82 | R$ 1.610.25 | R$ 1.368,77 | R$ 1.575.00 | R$ 2.726,30 | R$ 9.335,63 | R$ 2.203,78
Adicional insalubridade R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
Total de Proventos RS 4.776.71 | R$ 1.851,82 | R$ 1.610,25 | R$ 1.368.77 | R$ 1.575,00 | R$ 2.726,30 | R$ 9.335.63 | R$ 2.293.78

BENEFICIOS
Cesta Bésica R$ 90,00 | RS 90,00 | R$ 90,00 | R$ 90,00 | R$ 90,00 | R$ 90,00 | R$ 90,00 | R$ 90,00
Vale Refeicao RS 396,00 | RS 396,00 | R$ 396,00 | R$ 396,00 | R$ 396,00 | R$ 396,00 | R$ 396,00 | R$ 396,00
Vale Transporte ( Média ) R$ 132,00 | R$ 132,00 [ R$ 132,00 | R$ 132,00 | R$ 132,00 | R$ 132,00 | R$ - _|Rs 132,00
Auxilio Creche ( Média ) R$ 28,40 | R$ 28,40 | RS 28,40 | R$ 28.40 | R$ 2840 | R$ 28,40 | R$ 28,40 | R$ 28,40
Total R$ 646,40 | R$ 646.40 | R$ 646,40 | R$ 646,40 | R$ 646,40 | R$ 646.40 | R$ 514,40 | R$ 646,40

ENCARGOS
EGTS (8,0%) R$ 382,14 | R$ 148,15 | R$ 128,82 | RS 108,50 | R$ 126,00 | R$ 218,10 | R$ 746,85 | R$ 183,50
PIS (1,0%) RS 4777 | Rs 18,52 | R$ 16,10 | R$ 13,60 | RS 15,75 | RS 27,26 | R$ 93,36 | RS 22,94
Total Encargos RS 429,90 | R$ 166,66 | R$ 144,92 | RS 123,19 | RS 141,75 | RS 24537 | R$ 840,21 | RS 206,44

PROVISIONAMENTO
Férias (1/3, FGTS e PIS - Férias) R$ 323,38 | R$ 12537 | R$ 109,01 | R$ 92,67 | R$ 106,63 | R$ 184,57 | R$ 632,02 | R$ 155,29
130. Salario (FGTS e PIS - 13°) R$ 435,64 | R$ 168,89 | R$ 146,85 | R$ 124,83 | R$ 143,64 | R$ 248,64 | R$ 851,41 | R$ 209,19
Abono Pecuniario R$ 14521 | R$ 56,30 | R$ 48,95 | R$ 41,61 | R$ 47,88 | R 82,88 | R$ 283,80 | R$ 69,73
Total Provisionamento R$ 904,23 | R$ 350,55 | R$ 304,82 | R$ 259,11 | R$ 298,15 | R$ 516,09 | R$ 1.767.23 | R$ 434,21
TOTAL GERAL RS 6.757,25 mm 3.015.43 | R$ NEM R$ 2.397.47 | R$ 2.661,30 | R$ 4.134,16 | R$ 12.457,47 | R$ 3.580,83
S#0 Paule, 06 de maio de 2013 s S
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