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PAIS AMAS Hospitalares

CNPJ n° 61.699.567/0057-47

SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

Nota da Administracdo

Em complemento as demonstracdes contabeis consolidadas da SPDM - Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, das quais séo parte o Parecer do Conselho Fiscal da S.P.D.M., o parecer da Assembleia dos
Associados da S.P.D.M. e o relatério dos Auditores Independentes, estamos encaminhando para publicacéo as demonstragdes contabeis da unidade: SPDM - Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - PAIS
Amas Hospitalares que integra a S.P.D.M.. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Diretor-Presidente da SPDM.

Relatério da Administragcdo: Senhores Membros do Conselho Fiscal, Administrativo e Assembleia Geral dos
Associados. Em cumprimento as disposicdes legais e estatutarias previstas no Estatuto Social, artigo 26 inciso

VIII, submetemos a apreciagéo de V. S., o Balango Patrimonial encerrado

monstragcdes Contabeis da SPDM, elaboradas na forma da Legislacéo vigente. Conforme artigo 1° do Estatuto
Social, a SPDM, proprietaria e mantenedora do Hospital Sdo Paulo, originalmente denominada Escola Paulista de
Medicina, constituida por escritura publica de 26/06/1933, é uma associagao de direito privado, sem fins lucrativos,

de natureza filantrépica, reconhecida de utilidade publica Estadual e Municipa

aplicavel. A SPDM tem como objetivos manter e gerenciar o Hospital S&o Paulo, hospital universitario da Universi-
dade Federal de S&o Paulo (UNIFESP) e demais instalag@es, bem como gerenciar ou assessorar outros hospitais,
centros de promogao, prevengao e assisténcia a satde e unidades afins. A diretriz primordial da Instituicdo é sua
insercdo no sistema de salde, direcionada ao tratamento e a prevengdo de doengas e a promogédo da salde

primaria, secundaria e terciaria, estreitando lagos com a comunidade local e

de atender a todos, sem discriminacéo. Ainda faz parte das diretrizes, promover e manter o ensino e a pesquisa,

basica ou aplicada, de carater cientifico ou tecnolégico. Através de cursos, pa

posios e conferéncias, produzir, comercializar e disponibilizar material didatico e cientifico nas areas de atuagéo. A
gestédo da Entidade é baseada no sistema de governanga corporativa e na condi¢do de entidade filantropica, ape-

sar das demandas crescentes por atendimentos e da escassez de recursos,

social e ambiental. Orgéo deliberativo da SPDM, o Conselho Administrativo, além de outras atribui¢bes, apresenta

em 31/12/2020 e as respectivas De-

I, regida por seu estatuto e legislagcao

reafirmando seu compromisso social

lestras, congressos, seminarios, sim-

busca a sustentabilidade econdmica,

Comparativo dos Balancos Patrimoniais - Exercicios encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais

ATIVO 2020 2019
Ativo Circulante........cccoeeevvvvieeeneeeeeeeenn, 188.109.206,84 121.836.647,62
Caixa e Equivalentes de Caixa. 17.151.224,87 7.376.260,11

1,00
17.151.223,87

1,00
7.376.259,11
114.421.899,10
113.767.587,69
113.767.587,69

Bancos conta Movimento (nota 4.1)..
Aplicacdes Financeiras (nota 4.2) .. .
Cliente e Outros Recebiveis.. ..170.722.191,41
Clientes 170.619.694,70
Prefeitura Municipio S&o Paulo (nota 4.3) 170.619.694,70

Qutros Créditos (nota 4.5) ......ccccceeuenee. 102.496,71 654.311,41
Adiantamentos e outros créditos. 102.496,71 654.311,41
Estoque (nota 4.6) ............ 235.790,56 38.488,41
Materiais de Almoxarifado.. 235.790,56 38.488,41
Ativo nédo Circulante.. 7.523.663,17  7.525.561,71
Realizavel a Longo Prazo 7.463.078,01 7.432.437,01
Valores a Receber (nota 4.4) 7.209.377,01  7.209.377,01
Deposito JudiCial ........cooveviiveiiiiiieiiiene 253.701,00 223.060,00
Ativo Imobilizado Terceiros (nota 4.17). 1.025.691,56 1.025.691,56
Imobilizado - Bens de Terceiros................ 1.025.691,56  1.025.691,56

Ajuste Vida Util Econémica Bens
Terceiros (nota 4.17) . (965.106,40) (932.566,86)
Bens Terceiros (965.106,40) (932.566,86)
Total do Ativo.... 195.632.870,01 129.362.209,33
Notas Explicativas as Demonstrac6es Contabeis em 31 de dezembro
de 2020-2019: 1- Contexto Operacional. Normas e Conceitos Gerais
Aplicados nas Demonstragdes Financeiras: A Entidade, SPDM - Asso-
ciacao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - PAIS - AMAS
Hospitalares ¢ uma Associagao civil sem fins lucrativos, de natureza filan-
tropica, reconhecida de utilidade publica federal, estadual e municipal, res-
pectivamente pelos decretos n° 57.925, de 04/03/1966, 40.103 de
17/05/1962 e 8.911, de 30/07/1970. A diretriz primordial de nossa Instituicdo
€ sua insergdo no sistema de salde direcionada ao tratamento e a preven-
¢ao de doencas e a promocdo da salde primaria, secundéria e terciéria,
estreitando lagos com a comunidade local e reafirmando seu compromisso
social de atender a todos, sem discriminagéo. Desde o inicio das atividades,

PASSIVO 2020 2019
Passivo Circulante .. . 160.065.727,08 106.502.415,59
Fornecedores........ 4.160,00 0,00
Fornecedores Nacionais.. 4.160,00 0,00
Servicos de Terceiros ... 11.333,08 13.728,85
Servigos de Terceiros P. Juridica 11.333,08 13.728,85

Servigos Proprios.... 36.333.501,94 21.357.663,08

Salarios a Pagar.........ccccccovnee. 12.372.722,74  6.014.717,69
Contribui¢Ges a Recolher (nota 4.11). 2.836.931,98 1.517.902,74
Provisdo de Férias (nota 4.8) . 15.067.747,22  9.396.642,11
Provisdo de FGTS sobre Férias (nota 4.8)  1.205.051,71 750.923,43
Empréstimo a Funcionario Lei 10.820/03.. 183.408,91 294.642,89
Impostos a Recolher (nota 4.12) . 3.588.417,96  2.989.758,08
Acordo Trabalhista a Pagar 12.193,90 7.962,94
Beneficios.. 1.067.027,52 385.113,20
Tributos .... 1.098.074,77 135.506,74
Obrigag6es Tributarias................ 1.098.074,77 135.506,74

Conta a pagar / Valores de Terceiros .... 122.618.657,29
Convénios/Contratos Publicos a Realizar

(nota 5.2) ...
Outras Contas a Pagar.
Passivo néo Circulante
Recursos Convénios em Execucéo
Imobilizado - Bens de 3° (nota 4.17)
Ajuste vida util econdmica- Bens de
terceiros (nota 4.17)
Valor Estimado - Resciséo de Contrato
(nota 4.10)

84.995.516,92

. 122.618.657,29
0,00
35.567.142,93
25.570.106,89
1.025.691,56

84.994.940,72
576,20
22.859.793,74
22.727.676,62
1.025.691,56

(965.106,40)  (932.566,86)

25.509.521,73 22.634.551,92

Outras Obriga¢c6es com Terceiros. 9.997.036,04 132.117,12
Provisdo Despesa Proc. Trabalhistas

(nota 4.14) . 9.997.036,04 132.117,12
Total do Passivo... .195.632.870,01 129.362.209,33
Patriménio Liquido (nota 6)... 0,00 0,00

Total do Passivo Patrimoénio Liguido 195.632.870,01 129.362.209,33

a SPDM / Programa de Atencédo Integral & Saude busca o crescimento e a
consolidagao dos servicos de saude, a fim de garantir mudangas nos indica-
dores e na qualidade de vida da populagdo, pautado entre outros, pelos
principios da integralidade e da equidade, com uma viséo estratégica da
gestéo dos servigos de salde, definida em um processo de aprimoramento
continuo. A SPDM - Programa de Atencéo Integral a Saude por intermédio
das Secretarias de Saude celebram o Convénio n°® 01/2012 com o Municipio
de S&o Paulo, tendo como objetivo o desenvolvimento de ages relativas a
assisténcia medica ambulatorial (AMA ) nos Hospitais Municipais, a implan-
tacéo, coordenagdo e execugdo de programas em salde, com vigéncia de
01/12/2012 a 31/03/2021. 2- Imunidade Tributaria: A SPDM enquadra-se
no conceito de imunidade tributaria disposta no artigo 150, Inciso VI alinea
"C” e seu paragrafo 4° e artigo 195, § 7° da Constituicdo Federal, de
05/10/1988. 2.1- Requisitos para imunidade tributaria: Conforme deter-
minagao constitucional devera a lei complementar, pois somente ela tem o
condé&o de regulamentar matéria relativa a imunidade tributaria, estabelecer
requisitos necessarios ao gozo da referida benesse, os quais se encontram
devidamente dispostos no artigo 14 do Cédigo Tributario Nacional. Do mes-
mo modo, o cumprimento de tais requisitos esta previsto no Estatuto Social
da Entidade e pode ser comprovado pela sua escrituragdo contabil (De-
monstragées Contabeis, Didrio e Razéo), no qual transcrevemos: a) Nao
distribuem qualquer parcela de seu patrimonio ou de suas rendas, a qual-
quer titulo (artigo 39° do Estatuto Social); b) Aplicam integralmente, no Pais,
0S seus recursos na manutencdo dos seus objetivos institucionais (artigo
39° do Estatuto Social); c) Mantém a escrituragdo de suas receitas e despe-
sas em livros revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exati-
dao os quais elaborados pelo Conselho Administrativo (artigo 23, XXV do
Estatuto Social), sdo submetidos a andlise de resultados e aprovagéo pelo
Conselho Fiscal (artigo 32, | do Estatuto Social) e Assembleia Geral dos
Associados (artigo 16 VI do Estatuto Social). 2.2- Isencédo Tributaria e Ca-
racteristica da Isencdo: A SPDM - Programa de Atencédo Integral & Saude
também se enquadra no conceito de isencdo das Contribuicdes Sociais,
nos termos da lei, por tratar-se de instituicdo privada, sem fins lucrativos e
econdmicos, com atuacgéo preponderante na area da saude, conforme pre-
visto nos artigos 12 e 15 da Lei n® 9.532/97, combinados com o artigo 10 da
Lei n® 12.101/09 alterada pela Lei 12.868/13 e regulamentada pelo Decreto
n° 8.242/2014, reconhecida como Entidade Beneficente de Assisténcia So-
cial (isenta), apresentando as seguintes caracteristicas: A Instituicéo é regi-
da por legislacao infraconstitucional; A Isengdo pode ser revogada a qual-
quer tempo, no caso do descumprimento das situacdes previstas em Lei
(contrapartida); Existe o fato gerador (nascimento da obrigacgao tributaria),
mas a entidades é dispensada de pagar o tributo; Ha o direito do Governo
de instituir e cobrar tributo, mas ele néo é exercido, em raz&do do cumpri-
mento das disposicdes legais. 2.3- Requisitos para Manutenco da Isen-
cdo Tributaria: A Lei 12.101 de 27/11/2009, alterada pela Lei 12.868/13,
estabelece em seu artigo 29 e incisos que a entidade beneficente certificada
como filantrépica e de assisténcia social, na forma do Capitulo Il, fara jus a
isencdo do pagamento das contribui¢des de que tratam os artigos 22 e 23
da Lei n° 8.212, de 24/07/1991, desde que atenda, cumulativamente, aos
seguintes requisitos: |- ndo percebam seus diretores, conselheiros, sécios,
instituidores ou benfeitores, remuneragao, vantagens ou beneficios, direta
ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em raz&o das competéncias,
fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos
constitutivos; Il- aplique suas rendas, seus recursos e eventual superavit
integralmente no territrio nacional, na manutencéo e desenvolvimento de
seus objetivos institucionais; Ill- apresente certiddo negativa ou certiddo po-
sitiva com efeito de negativa de débitos relativos aos tributos administrados
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e certificado de regularidade do
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS; IV- mantenha escritura-
¢ao contébil regular que registre as receitas e despesas, bem como a apli-
cagdo em gratuidade de forma segregada, em consonancia com as normas
emanadas do Conselho Federal de Contabilidade; V- nao distribua resulta-
dos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio,
sob qualquer forma ou pretexto; VI- conserve em boa ordem, pelo prazo de
10 anos, contado da data da emisséo, os documentos que comprovem a
origem e a aplicagdo de seus recursos e 0s relativos a atos ou operacdes
realizados que impliguem modificagéo da situagdo patrimonial; VII- cumpra
as obrigacdes acessorias estabelecidas na legislagéo tributaria; VIII- apre-
sente as demonstragdes contabeis e financeiras devidamente auditadas por
auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de
Contabilidade quando a receita bruta anual auferida for superior ao limite
fixado pela Lei Complementar no 123, de 14/12/2006. Em 10/2013 a Lei
12.868 trouxe alteragdes ao artigo 29 estabelecendo em trés novos § que:
§ 1o A exigéncia a que se refere o inciso | do caput ndo impede: |- a remu-
neragao aos diretores ndo estatutarios que tenham vinculo empregaticio;
1I- a remuneragéo aos dirigentes estatutarios, desde que recebam remune-
racao inferior, em seu valor bruto, a 70% do limite estabelecido para a remu-
neragao de servidores do Poder Executivo federal. § 2° A remuneragéo dos
dirigentes estatutarios referidos no inciso Il do § 1o devera obedecer as

seguintes condicdes: |- nenhum dirigente remunerado podera ser conjuge
ou parente até 3° grau, inclusive afim, de instituidores, sécios, diretores,
conselheiros, benfeitores ou equivalentes da instituicdo de que trata o caput
deste artigo; e 1I- o total pago a titulo de remuneracéo para dirigentes, pelo
exercicio das atribuigdes estatutarias, deve ser inferior a 5 vezes o valor
correspondente ao limite individual estabelecido neste §. § 3° O disposto
nos §§ 1 ° e 2° ndo impede a remuneragéo da pessoa do dirigente estatuta-
rio ou diretor que, cumulativamente, tenha vinculo estatutario e empregati-
cio, exceto se houver incompatibilidade de jornadas de trabalho. 3- Apre-
sentacdo das Demonstracdes Contdbeis: Na elaboragdo das demonstra-
¢Oes financeiras de 2020, a Entidade adotou a Lei n° 11.638/2007, Lei n°
11.941/09 que alteraram artigos da Lei n° 6.404/76 em aspectos relativos a
elaboracédo e divulgagdo das demonstragdes financeiras. As demonstra-
¢Oes contabeis sdo elaboradas em observancia as praticas contabeis ado-
tadas no Brasil, caracteristicas qualitativas da informacéo contabil, Resolu-
¢do n° 1.374/11 que deu nova redacdo a NBC TG que trata da Estrutura
Conceitual para a Elaboragdo e Apresentacdo das Demonstragées Conta-
beis, Resolucédo N° 1.376/11 (NBC TG 26), que trata da Apresentacéo das
Demonstra¢des Contabeis, Deliberacdes da Comisséo de Valores Mobilia-
rios (CVM) e outras Normas emitidas pelo Conselho Federal de Contabilida-
de (CFC) aplicaveis as Entidades sem Fins Lucrativos, e Resolugdo CFC n°
1.409/12 que aprovou a ITG 2002 - Entidades sem Finalidade de Lucros a
qual estabelece critérios e procedimentos especificos de avaliacéo, de re-
conhecimento das transacdes e variages patrimoniais, de estruturacédo das
demonstragdes contabeis e as informag¢des minimas a serem divulgadas
em notas explicativas de entidade sem finalidade de lucros. 3.1- Razdo So-
cial: SPDM - Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
- SPDM - Pais - Amas Hospitalares - Rua Machado Bittencourt, 190 / Sala
908 - Vila Clementino - SP/SP - CEP 04.039-010 - CNPJN°61.699.567/0057-
47. 3.2- Formalidade da Escrituracdo Contabil - Resolucdo 1.330/11
(NBC ITG 2000): A Entidade mantém um sistema de escrituragéo uniforme
dos seus atos e fatos administrativos, por meio de processo eletronico. Os
registros contabeis contém o nimero de identificagéo dos langamentos re-
lacionados ao respectivo documento de origem externa ou interna ou, na
sua falta, em elementos que comprovem ou evidenciem fatos e a pratica de
atos administrativos. As demonstragdes contabeis, incluindo as notas expli-
cativas, elaboradas por disposi¢des legais e estatutarias, séo transcritas no
livro “Diério” da Entidade, séo transmitidas através do ECD(Escrituragao
Contabil Digital) e transmitidas a RFB(Receita Federal do Brasil) via digital
e posteriormente registradas no Cartério de Registros de Pessoas Juridi-
cas, conforme determina a portaria 1.420 de 19/12/2013 pela RFB. A docu-
mentacao contabil da Entidade é composta por todos os documentos, livros,
papéis, registros e outras pegas, que apoiam ou compdem a escrituragdo
contabil. A documentacgéo contabil é habil, revestida das caracteristicas in-
trinsecas ou extrinsecas essenciais, definidas na legislagéo, na técnica-
-contébil ou aceitas pelos “usos e costumes”. A Entidade mantém em boa
ordem a documentagéo contabil. 4- Principais Praticas Contabeis Utiliza-
das na Elaboracdo das Demonstracfes: Face aos inimeros conceitos
aplicados quando da escrituragdo dos atos e fatos administrativos que de-
ram origem aos Livros Diarios, Razdes e outros, divulgamos aqueles os
quais julgamos mais relevantes conforme estabelece a resolu¢édo 1.409/12
(ITG 2002) e suas alteracdes. Em 2016 a SPDM ajustou seu plano de con-
tas no sentido de atender aos requisitos da Lei 11.638/2007. Segundo o
manual do CFC, o plano de contas consiste em um conjunto de titulos,
apresentados de forma coordenada e sistematizada, previamente definidos,
nele traduzida a estrutura das contas a serem utilizadas de maneira unifor-
me para representar o estado patrimonial da entidade, e de suas variagoes,
em um determinado periodo. Nesse sentido a funcéo e o funcionamento
das contas serdo utilizados conforme a codificagdo do plano de contas. Fo-
ram reestruturadas as contas dos grupos do Ativo e Passivo para classifica-
-las em Circulante e N&o Circulante conforme determinag&o legal. As con-
tas do Passivo relacionadas ao fornecimento de materiais e servigos passa-
ram a ser classificadas pelo CNPJ do fornecedor/prestador. A nova estrutu-
ra nos possibilitou reclassificar o grupo de despesas para segrega-lo entre
Custos, para contemplar atividades diretamente ligadas a atividade fim, e
Despesas com atividades de suporte administrativo. Para suportar as novas
contas foram realizados ajustes entre as contas contabeis de modo a permi-
tir a correta transferéncia de saldos bem como garantir sua exatiddo no
SPED, sistema de escrituragdo digital do governo federal. 4.1- Caixa e
Equivalentes de Caixa: Conforme determina a Resolu¢gdo do CFC N°
1.296/10 (NBC -TG 03) - Demonstracéo do Fluxo de Caixa e Resolugéo do
CFC N° 1.376/11 (NBC TG 26) - Apresentacdo Demonstragdes Contébeis,
os valores contabilizados neste subgrupo representam moeda em caixa e
depositos a vista em conta bancaria, bem como recursos que possuem as
mesmas caracteristicas de liquidez de caixa e de disponibilidade imediata
ou até 90 dias e, que estdo sujeitos a insignificante risco de mudanca de
valor. 4.2- Aplicacdes Financeiras: As aplicagGes estdo demonstradas
pelo valor da aplicagdo acrescido dos rendimentos correspondentes, apro-
priados até a data do Balango, com base no regime de competéncia. As

ao Conselho Fiscal, andlise de resultados que inclua prestacéo de contas, balango Patrimonial da SPDM e quadros
comparativos com exercicio anterior. Objetivando fiscalizar e acompanhar as atividades da Associagédo, o Conse-
lho Fiscal é responsavel pela aprovagao do balango apresentado pelo Conselho Administrativo. Para comprovar
a legitimidade dos atos praticados, conta também com a avaliagdo permanente de uma empresa de auditoria
independente contratada nos termos exigidos pela legislacéo. Assim, a Instituicdo contribui de forma efetiva para
a melhoria continua dos servigos prestados pelo Sistema Unico de Satde do Brasil. Para tanto, associa o melhor
da tecnologia com atendimento médico de alta qualidade, respaldada por equipes multiprofissionais, formadas por
enfermeiros, fisioterapeutas, farmacéuticos, nutricionistas, fonoaudiélogos, bioquimicos, psicélogos, tecnélogos,
assistentes sociais, dentistas, entre outros. Dentro dos seus objetivos, por ser Entidade Filantrépica com atividade
preponderante na area da satde, a SPDM, em conformidade ao estabelecido no inciso Il do artigo 4° da Lei 12.101
de 27/11/2009, tem por obrigagdo ofertar a populagdo carente sem distingdo de etnia, sexo, credo ou religido, a
prestacéo de todos os seus servi¢os aos clientes do SUS no percentual minimo de sessenta por cento, e compro-
var, anualmente, a prestagéo dos servicos de que trata o inciso Il, com base no somatério das internagées reali-
zadas e dos atendimentos ambulatoriais prestados. Com sua inser¢do na area da Assisténcia Social e Educagéo,
a SPDM ampliou sua prestacéo de servicos em atividades de atendimento e promogé&o dos direitos das pessoas
com deficiéncia ou com necessidades especiais, oferecendo ainda na area de administragdo em saude, cursos de
graduacéo, pés graduagéo Latu Senso (MBA-Especializacéo), cursos de extenséo, cursos livres e Educacéo Infan-
til (CEI). Sao Paulo, 28 de Fevereiro de 2021. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira Diretor-Presidente da SPDM.

Exercicios encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais
2020 2019
.. 367.459.967,43 212.944.949,15
.. 355.421.202,83 203.865.606,57
. 300.713.867,25 164.382.707,05
54.705.417,49 39.480.744,59

(=) Receita bruta de servicos .
(+) Servicos
Convénio n° 01/2012....
Isencdo Usufruida (nota 7)..

Trabalho Voluntério (nota 7.1) 1.918,09 2.154,93
(+) Outras Receitas Operacionais 12.038.764,60  9.079.342,58
Estrutura Unidades...........ccccevvrviiennnnn 12.038.764,60  9.079.342,58

(=) Receita Liquida de Servigos

Prestados 367.459.967,43 212.944.949,15

(+) Outras Receitas.. 878.113,47 243.029,29
(+) Receitas Gerais . 878.113,47 243.029,29
Outras Receitas......... 871.189,22 235.339,38
Descontos Recebidos 6.923,38 7.084,60
Financeiras................ 0,87 605,31

.. 368.338.080,90
.. 353.860.139,69
.. 298.465.006,72
. 203.830.561,63

(=) Receita Liquida ..
(-) Custos Operacionais
(-) Servigos
(-) Pessoal Servigos Proéprios.

213.187.978,44
201.875.074,29
162.650.857,19
138.123.309,23

(-) Servicos de Terceiros . 94.634.445,09 24.527.547,96
(-) Custos com Mercadorias 1.182.139,13 190.201,47
(-) Medicamentos e Materiais. 1.182.139,13 190.201,47
(-) Tributos......c.cc.o.. 1.258,94 2.444,54
(-) Impostos Taxas e Contribui¢ées. 1.258,94 2.444 .54
(-) Gratuidades..........cccccuveeuenne 54.211.605,40 39.031.393,09
(-) Isencéo Usufruida (nota 7) ... 54.211.605,40 39.031.393,09
(-) Outros Custos Operacionais 129,50 178,00
(-) Custos Financeiros..............c....... 129,50 0,00
(-) Custos Bens Permanentes de 3°.. 0,00 178,00
(-) Outros CustosS.............. 0,00 0,00
(-) Despesas Operacionais .. 14.477.941,21 11.312.904,15
(-) Servigos......... 1.914.141,36  1.772.607,25
(-) Pessoal Servigos Proprios. 1.904.885,70  1.766.402,95
(-) Servigos de Terceiros......... 7.337,57 4.049,37
(-) Trabalho Voluntéario (nota 7.1) . 1.918,09 2.154,93
(-) Tributos.....covveeiciriiiie 2.169,94 885,00
(-) Impostos Taxas e Contribui¢des. 2.169,94 885,00
(-) Gratuidades......... 493.812,09 449.351,50
(-) Isencéo Usufruida (nota 7) 493.812,09 449.351,50
(-) Outras Despesas Operacionais.. 12.067.817,82  9.090.060,40
(-) Despesas Financeiras . 29.053,22 10.717,82
(-) Estrutura Unidades 12.038.764,60 9.079.342,58
(=) Superavit / Défict do Exercicio (nota 4.16) 0,00 0,00

Comparativo das Demonstragdes dos Fluxos de Caixa
Exercicios encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais

2019

2020

Fluxos de caixa das atividades operacionais
Superavit /Déficit do exercicio/periodo
Variagdes nos ativos e passivos
(Aumento) Redugdo em contas a receber (56.852.107,01) (29.897.161,41)
(Aumento) Redugéo outros créditos 521.173,70 (7.758.773,42)
(Aumento) Redugdo em estoques (197.302,15) (3.369,11)
Aumento (Reducéo) em fornecedores 1.764,23 (6.320,43)
Aumento (Reducéo) nas doagdes e

subvencgdes/Contratos de gestédo
Aumento (Reducéo) em contas a pagar
e provisbes
Aumento (Reducéo) de Bens de Terceiros
Caixa liquido consumido pelas
atividades operacionais 9.742.425,22 (2.840.085,76)
Fluxos de caixa das atividades de investimentos

0,00 0,00

40.498.686,38 39.593.026,43

25.802.749,61
(32.539,54)

(4.735.130,73)
(32.357,09)

(-) Adicdo de Bens de Terceiros................ 32.539,54 32.357,09
Caixa liquido consumido pelas

atividades de investimentos.................. 32.539,54 32.357,09
Fluxos de caixa das atividades de financiamento

Caixa liquido consumido pelas

atividades de financiamentos ................ 0,00 0,00

Aumento (Redugéo) no Caixa e

Equivalentes de CaiXa..........ccoevveeveennenn
Saldo inicial de Caixa e equivalente.. 7.376.260,11 10.183.988,78
Saldo final de Caixa e equivalente 17.151.224,87 7.376.260,11

9.774.964,76 (2.807.728,67)

aplicacdes encontram-se aplicadas por forca do Convénio n® 01/2012 cujo
rendimento é revertido integralmente aos mesmos.

INSttied0 | Tipo de Aplicagdo | Norieotidade | 311512000
Banco Bradesco Invest Facil * 4.625.515.46
Banco Bradesco CDB - HiperFacil * 330.24
Banco Bradesco CDB * 12.525.379.17

Total 17.151.224.87

* % do CDI. 4.3- Contas a Receber: A pratica contabil adotada é pelo re-
gime de competéncia para registro das parcelas contempladas no Plano
de Trabalho conforme estabelecido nos Termos de Contrato. O contrato
é reconhecido por seu valor integral e caso a vigéncia exceda mais de um
exercicio, parte do contrato é registrado no grupo N&o Circulante. 4.4- Valor
Estimado - Rescisdo de Contrato: Valor proveniente do passivo trabalhis-
ta das unidades assumidas dos Convénios, para este Contrato. 4.5- Qutros
Créditos e Adiantamentos: Representam valores a receber ou a descon-
tar de pagamentos futuros, tais como adiantamentos realizados a funcio-
narios (férias, salario, 13° e outros); fornecedores, e créditos a receber do
Convénio. 4.6- Estoques: Os estoques estdo avaliados pelo custo médio
de aquisicdo. Os valores de estoques contabilizados ndo excedem os valo-
res de mercado e referem-se aos produtos e materiais médico-hospitalares,
de conservagdo e consumo, higiene, lavanderia, géneros alimenticios e
equipamentos de protecdo até a data do balango. Conforme se demonstra
abaixo, o valor total escriturado em estoques no exercicio de 2020 é de
R$ 235.790,56. A provisdo para desvalorizagédo dos estoques €é constituida,
quando necessario, com base na andlise dos estoques e seu tempo de
permanéncia. O montante de provisdo € considerado pela Administragao
ser suficiente para eventuais perdas. (Resolugdo CFC N° 1.170/09 (NBC
TG 16). 4.7- Prazos: Os ativos realizaveis e 0s passivos exigiveis até o
encerramento do exercicio seguinte sdo classificados como circulantes.
4.8- Proviséo de Férias e Encargos: Foram provisionados com base nos
direitos adquiridos pelos empregados até a data do balango. 4.9- Provisdo
de 13° Salario e Encargos: Foram provisionadas com base nos direitos
adquiridos pelos empregados e baixados conforme o pagamento até a data
do balango. 4.10- Qutras Provis@es: Foram provisionadas com base nos
direitos adquiridos pelos empregados e baixados conforme o pagamento
até a data do balanco. Baseado nas clausulas contratuais do Convénio n°®
01/2012 e na IAS 37, a O.S. SPDM-PAIS tem como responsabilidade, os
pagamentos das verbas trabalhistas, bem como, ao final do Convénio quitar
todas as obrigagdes devidas aos colaboradores, inclusive as indenizagdes
contempladas na CLT e respectivas convengdes. Desta forma,

continua

ausondade certificadoa afical ~J¢

@ docqme‘;t
imprensaoficial assinado
‘ g digitalmen

GOVERNO DO ESTADO

1]

te



quinta-feira, 29 de abril de 2021

Diario Oficial Empresarial

S&o Paulo, 131 (79) - 69

Continuagédo

SPDM - Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - PAIS - AMAS Hospitalares

calculamos na conta “Valor Estimado - Rescisdo de Contrato”, as obriga-
¢Oes presentes, resultante de eventos passados, baseados nos valores
atuais contemplados na folha de pagamento até a data do Balango.

4.11- Contribuicdes a Recolher

Valores em Reais 2020 2019
INSS 1.042.884,24| 465.759,93
EGTS 1.793.037.47 | 1.052.047,81
EGTS s/ Rescisdo 915,27 0.00
Sindicato a recolher 95,00 95,00
Total 2.836.931,98| 1.517.902,74
4.12- Impostos a Recolher
Valores em Reais 2020 2019
IR 3.588.417,96 | 2.989.758,08
3.588.417,96 | 2.989.758,08

4.13- Estimativas Contabeis: A elaboragéo das demonstragfes contabeis
de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil requer que a Admi-
nistracéo use de julgamento na determinacéo e no registro de determinados
valores que sejam registrados por estimativa, as quais sédo estabelecidas
com o uso de premissas e pressupostos em relagéo a eventos futuros. Itens
significativos registrados com base em estimativas contabeis incluem as
provisdes para ajuste dos ativos ao valor de realizagcdo ou recuperagéo, as
provisdes para indenizagdes, e provisdes para perdas em geral. No caso da
Proviséo de Férias e Encargos, inclusive “Outras Provisdes” citados no item
4.10, as mesmas foram provisionadas com base nos direitos adquiridos
pelos empregados até a data do balancgo. A liquidagdo das transagdes re-
gistradas com base em estimativas podera resultar em valores divergentes
devido a imprecisdes inerentes ao processo de sua determinagdo. A Admi-
nistracéo da Entidade revisa periodicamente as estimativas e premissas.
4.14- Contingéncias Passivas: Os conceitos aplicados para fins de cons-
tituicdo de Contingéncias além dos conceitos estabelecidos para classifica-
¢do dos processos de acdes em “provavel”, “possivel” e “remota”, no que
se refere ao ponto de vista contabil, se encontram em conformidade com
o0 estabelecido na Resolugdo CFC n° 1.180/09 que aprova a NBC TG 25 e
Deliberagdo CVM n° 594, de 15/09/09 que aprova o CPC 25. Para tanto,
0s eventos sado caracterizados em situagfes nas quais, como resultado de
eventos passados, pode haver uma saida de recursos envolvendo benefi-
cios econdmicos futuros na liquidacédo de: (a) obrigagcdo presente (prova-
vel); ou (b) obrigacéo possivel cuja existéncia sera confirmada apenas pela
ocorréncia ou ndo de um ou mais eventos futuros incertos ndo totalmente
sob controle da entidade (remota). Para eventos onde a classificagdo ¢ pro-
vavel had uma obrigacéo presente que provavelmente requer uma saida de

recursos e neste caso a provisao é constituida ou reconhecida contabilmen-
te. Para eventos de classificacédo possivel ha obrigagéo possivel ou presen-
te que pode, mas provavelmente néo ir4, requerer uma saida de recursos.
Neste caso, nenhuma provisao é constituida ou reconhecida e a divulgagao
€ exigida para o passivo contingente. Caso seja remota, h& obrigagdo pos-
sivel ou obrigagdo presente cuja probabilidade de uma saida de recursos
é remota. Em virtude da caracteristica de prestadora de servicos na area
hospitalar, as unidades da SPDM - Programa de Atencgdo Integral & Sau-
de, por vezes sdo acionadas em acdes civeis. Tais a¢gdes tém por origem,
independente do mérito, tanto casos de supostos erros médicos, indeniza-
torias, quantos processos administrativos e cobrancas propostas por for-
necedores. Para processos onde a possibilidade de perda em 31/12/2020,
era tida como “possivel”, o valor apurado foi de R$ 1.153.414,60. Ainda, no
exercicio de suas atividades de prestadora de servigos, em 2020, a SPDM
acumulou passivos resultantes de reclamagdes trabalhistas. Aquelas cuja
probabilidade de perda era tida como “possivel”, o montante chegou a R$
3.056.885,07. 4.15- Qutros Ativos e Passivos: Correspondem a valores
a receber e/ou a pagar, registrados pelo valor da realizagdo e/ou exigibili-
dade na data do balango, sendo que, na sua grande maioria, estes valores
encontram-se acrescidos de encargos contratuais e juros. Os valores re-
ferentes a passivos com fornecedores encontram-se com valor histérico,
com excecdo feita a aqueles que resultam de demandas judiciais cujo valor
encontra-se conforme decisédo judicial. 4.16- Apuracdo do Resultado: O
resultado do exercicio é apurado segundo o Regime de Competéncia, as
receitas de prestacéo de servicos sdo mensuradas pelo valor justo (acorda-
do em contrato - valores recebidos ou a receber) e reconhecidas quando for
provavel que beneficios econdmicos futuros fluam para a entidade e assim
possam ser confiavelmente mensurados, respeitando-se o estabelecido na
Resolugdo CFC 1305/10 (NBC TG 07), no que se refere ao reconhecimento
de receitas de assisténcias governamentais. Os rendimentos e encargos in-
cidentes sobre os Ativos e Passivos e suas realizagdes estéo reconhecidas
no resultado. O resultado do exercicio € “zero” face a exigéncia do reco-
nhecimento em contas de resultado. 4.17- Imobilizado: O imobilizado de
uso da SPDM - PAIS - AMAS Hospitalares é composto por bens de tercei-
ros os quais séo fruto de aquisi¢éo realizada com recursos do Convénio n®
01/2012 para os quais possuimos documentos enviados as Secretarias de
Saude para fins de incorporagéo ao Patriménio Publico. Segundo o inciso Il
do § 3°do artigo 183 da Lei n° 6.404/76, acrescentado pela Lei n°® 11.638/07,
e Lei 11.941/09, “A companhia devera efetuar, periodicamente, analise so-
bre a recuperagédo dos valores registrados no imobilizado e no intangivel,
revisar e ajustar os critérios utilizados para determinagdo da vida util-eco-
némica estimada e para célculo da depreciacéo, exaustdo e amortizacéo”.

Bens Mdveis

Bens Méveis

Saldo em 31/12/2019 Adicdo Baixa Transferéncia Saldo em 31/12/2020

Ajuste de vida Util

Imobilizado Bens de Terceiros 93.124,70 (32.539,54) 0,00 0,00 60.585,16
1.025.691,56 0,00 0,00 0,00 1.025.691,56

Aparelhos Equipamentos Utensilios Médico Odontoldgico Laboratério 603.965,27 0,00 0,00 0,00 603.965,27
Equipamentos de Processamento de Dados 109.208,66 0,00 0,00 0,00 109.208,66
Mobiliario em geral 209.319,20 0,00 0,00 0,00 209.319,20
Magquinas Utensilios e Equipamentos Diversos 33.948,94 0,00 0,00 0,00 33.948,94
Aparelhos de medicdo 1.768,00 0,00 0,00 0,00 1.768,00
Aparelhos e Equipo Comunicacéo 35.895,09 0,00 0,00 0,00 35.895,09
Aparelhos e Utensilios domésticos 10.886,40 0,00 0,00 0,00 10.886,40
Equipamentos de Audio, Video e Foto 20.700,00 0,00 0,00 0,00 20.700,00
(932.566,86) (32.539,54) 0,00 0,00 (965.106,40)

Depreciagdo Transferéncia/Bai- Depreciagdo Valor Liquido Taxa Anual de

Bens Mdveis do Periodo xa Depreciacdo _Acumulada em 31/12/2020 _ Depreciagéo
Aparelhos Equipamentos Utensilios Médico Odontoldgico Laboratério  (10.800,36) 0,00 (583.633,01) 20.332,26 10%
Equipamentos de Processamento de Dados 0,00 0,00 (109.208,66) 0,00 20%
Mobiliario em geral (14.621,52) 0,00 (181.747,09) 27.572,11 10%
Magquinas Utensilios e Equipamentos Diversos (2.248,80) 0,00 (29.824,56) 4.124,38 10%
Aparelhos de medicao (176,76) 0,00 (1.414,32) 353,68 10%
Aparelhos e Equipo Comunicacédo (2.220,00) 0,00 (31.818,84) 4.076,25 10%
Aparelhos e Utensilios domésticos (402,00) 0,00  (10.209,73) 676,67 10%
Equipamentos de Audio, Video e Foto (2.070,10) 0,00 (17.250,19) 3.449,81 10%
(32.539,54) 0,00 (965.106,40) 60.585,16

5- Origem e Aplicacdo dos Recursos: As receitas, inclusive as doagdes,
Assisténcias Governamentais, contribuicdes e subvengdes, bem como as
despesas, sdo registradas pelo regime de competéncia. As receitas da
Entidade sdo apuradas através dos comprovantes de recebimento, entre
eles, avisos bancarios, recibos e outros, como também suas despesas sdo
apuradas através de Notas Fiscais e Recibos, em conformidade com as
exigéncias legais-fiscais. 5.1- Das Receitas Operacionais: Os valores
recebidos diretamente pela Entidade através do Convénio n® 01/2012 re-
presentaram em 2020, 100% do total das receitas operacionais. 5.2- Con-
tratos de Gestdo. Subvencdes e outros tipos de Convénios Publicos
(Resolugdo CFC 1.305/10): S&o recursos financeiros provenientes de
Convénios firmados com érgdos governamentais, e que tem como objetivo
principal operacionalizar projetos e atividades pré-determinadas. Periodi-
camente, a Entidade presta conta de todo o fluxo financeiro e operacional
aos 6rgéos competentes, ficando também toda documentagao a disposi¢édo
para qualquer fiscalizagdo. Os convénios firmados estdo de acordo com o
estatuto social da Entidade e as despesas de acordo com suas finalidades.
A Entidade para a contabilizagdo de todos seus tipos de Assisténcias Go-
vernamentais atende a Resolugdo CFC N° 1.305/10 na qual uma Assistén-
cia governamental deve ser reconhecida como receita ao longo do periodo
e confrontada com as despesas que pretende compensar, em base siste-
matica, desde que atendidas as condigdes da Norma. Todos os tipos de
Assisténcia Governamental ndo podem ser creditadas diretamente no patri-
monio liquido. Enquanto ndo atendidos os requisitos para reconhecimento
da receita na demonstragdo do resultado, a contrapartida da Assisténcia
governamental registrada no ativo é feita em conta especifica do passivo
sob a denominagdo de Convénios/Contratos publicos a realizar. No exer-
cicio de 2020, a Instituicdo SPDM - PAIS AMAS Hospitalares, recebeu a
toque de caixa as Assisténcias Governamentais descritas conforme abaixo:

Convénion® | CNPJ n° 61.699.567/0057-47 R$
001/2012 - AMAS Hospitalares 293.294.693.12

6- Patriménio Liguido: O Patriménio Liquido é apresentado em valores
atualizados e compreende o Patrim6nio Social, acrescido do superavit ou
subtraido do déficit do exercicio, reserva de reavaliagdo patrimonial consi-
derado, enquanto ndo computados no resultado do exercicio em obediéncia
ao regime de competéncia, as contrapartidas de aumentos ou diminuicdes
de valor atribuido a elementos do ativo e do passivo, em decorréncia da
sua avaliacdo a preco de mercado. 7- Isencdes e Contribuicbes Sociais
Usufruidas: Por atender aos requisitos estabelecidos no artigo 29 da Lei
12.101 de 27/11/09, alterada pela Lei 12.868/13, regulamentada pelo De-
creto 8.242/14 e a portaria 834 de 27/04/16 do Ministro da Saude, a Insti-
tuicéo teve o seu Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social
na area da Saude (CEBAS-Saulde), deferido conforme Portaria SAS/MS
n° 1.893, de 07/12/16, publicada no Diario Oficial da Unido em 08/12/16,
com validade de 01/01/15 a 31/12/17, fazendo jus ao direito de usufruir
da isengdo do pagamento das Contribuicdes Sociais, relativas a Cota Pa-
tronal e Outra Entidades (Terceiros). Em 30/10/17, a Entidade protocolou,
tempestivamente, junto ao Ministério da Salde, o seu requerimento de

Os atendimentos alcangaram os nimeros descritos abaixo:

renovacdo para o periodo de 01/01/18 a 31/12/2020, conforme processo
SIPAR n° 25000.463598/2017-21, o qual ainda aguarda deferimento pelo
Ministério. Em 15/12/2020, a Entidade protocolou, tempestivamente, 0 seu
requerimento de renovagdo para o periodo de 01/01/2021 a 31/12/2023,
conforme processo SIPAR n° 25000.177286/2020-01, o qual aguarda, tam-
bém, o deferimento pelo Ministério da Saude. Em face de Entidade ter como
area de atuacéo preponderante a da Saude, tem obrigatoriedade de cumprir
o0 estabelecido na portaria 834 de 26/04/2016, a qual dispde sobre o pro-
cesso de Certificagcdo das Entidades Beneficentes de Assisténcia Social na
4rea da Saude (CEBAS-SAUDE) e traz, em seu artigo 30, a obrigatorieda-
de de constar na Demonstragéo do Resultado (DRE) o valor do beneficio
fiscal usufruido (inciso VIII alinea “d”) e, nas Notas Explicativas, o valor
dos beneficios fiscais usufruidos (inciso IX alinea “d”). Por se tratar de uma
Entidade Beneficente de Assisténcia Social, portadora do CEBAS- Saude,
a SPDM possui isengdo da COFINS (Contribuicdo para o Financiamento
da Seguridade Social) sobre as receitas relativas as atividades proprias,
conforme disposto no artigo 14, Inciso X, da Medida Proviséria n° 2.158-35,
de 24/08/2001. No exercicio de 2019, com o éxito da agéo referente ao
reconhecimento da imunidade tributaria com relagédo ao recolhimento do
PIS, a Entidade passou a reconhecer em sua Demonstracdo do Resultado
(DRE), o valor do beneficio fiscal usufruido referente ao PIS sobre a folha
de pagamento. Desta forma, para continuar cumprindo o estabelecido em
portaria, a Entidade continua reconhecendo na DRE as isengdes usufruidas
(COFINS, PIS sobre a folha de pagamento e INSS Patronal sobre a folha de
pagamentos sobre servigos proprios e de terceiros Pessoa Fisica). Os mon-
tantes das isenc¢des usufruidas durante o exercicio de 2020 se encontram
registrados em conta especifica de receita e totalizou R$ 54.705.417,49.

Isengdes Usufruidas R$
INSS s/ Folha de Pagamento 44.092.599,49
PIS s/ Folha de Pagamento 1.591.401,97
COFINS 9.021.416,03

7.1- Trabalho Voluntario: Em 02/09/2015 o Conselho Federal de Contabi-
lidade publicou a reviséo da Interpretacédo Técnica Geral (ITG) 2002 - Enti-
dade sem finalidade de lucros, norma que regulamenta a contabilidade das
entidades do Terceiro Setor. Dentre as alteracdes realizadas na ITG 2002
encontra-se a que estabelece que o trabalho dos integrantes da administra-
¢ao das entidades deve ser incluido como trabalho voluntéario. Desta forma,
conforme item 19, a Entidade reconhece pelo valor justo a prestagéo do ser-
vico ndo remunerado do voluntariado, que é composto essencialmente por
pessoas que dedicam o seu tempo e talento uma importante participagédo
em varias acdes realizadas pela entidade. A Entidade possui como trabalho
voluntario os dirigentes estatutarios. Para o calculo da remuneragéo que se-
ria devida, a Entidade toma por base o numero de Conselhos, o de Conse-
Iheiros e o tempo dedicado a atividade por cada um. Para o ano de 2020 to-
mou por base o valor médio dos honorarios praticados em Ago/19 (R$/hora)
no Brasil: Pesquisa Perfil das Empresas de Consultoria no Brasil Concep-
¢do e Coordenacédo Luiz Affonso Romano Andlise Estatistica Sérgio Santos
Comercializagdo. Tomando como base o valor médio da hora multiplicado
pelo nimero de horas chegou-se ao montante devido no més, o qual foi
dividido de maneira simples pelo n° de unidades ativas no periodo e o valor
da hora é atualizado anualmente pelo INPC acumulado. O montante desse
servigo que se encontra consignado em contas de resultado em 2020 cor-
respondeu a R$ 1.918,09. 8- Ajuste a Valor Presente (Resolugéo do CFC
N°1.151/09 NBC TG 12): Em cumprimento a Resolugéo 1.151/09 (NBC TG
12) e a Lei 11.638/07 a Entidade nédo efetuou o ajuste de valor presente das
contas de Ativos e Passivos Circulantes (saldos de curto prazo), pois a sua
Administracéo entendeu que tais fatos ndo representam efeitos relevantes.
Ainda em atendimento as legislacdes supracitadas a Entidade deve efetuar
o Ajuste Valor Presente (AVP) em todos os elementos integrantes do ativo e
passivo, quando decorrentes de operagdes de longo prazo. O valor presen-
te representa direito ou obrigacéo descontadas as taxas, possivelmente de
mercado, implicitas em seu valor original, buscando-se registrar essas ta-
xas como despesas ou receitas financeiras. A Administragdo entendeu que
néo foi necessario efetuar o Ajuste ao Valor Presente, pois essas rubricas
(elementos dos ativos e passivos ndo-circulante) ndo se enquadram nos cri-
térios de aplicagéo e mensuracéo da Resolugéo 1.151/09, que aprova NBC
TG 12, onde descreveremos a seguir as seguintes situagdes que devem ser
atendidas para obrigatoriedade no cumprimento desta Norma: « Todas as
transacfes que dao origem aos ativos ou passivos, receitas ou despesas
e, ainda, mutacdes do patriménio liquido que tenham como contrapartida
um ativo ou passivo com liquidagado financeira (a pagar ou a receber) que
possuam data de realizagdo diferente da data do seu reconhecimento; * As
operagdes que, em sua esséncia, representem uma saida de valores como
financiamento, tendo como contrapartida clientes, empregados, fornecedor,
entre outros. Essa situacdo deve-se ao fato de que o valor presente da
operagéo pode ser inferior ao saldo devido o que, em caso de duvida, deve
ser regido pela resolugdo 1.187/09 que a aprova NBC TG 30, que trata
de receitas; e * Operacdes contratadas, ou até mesmo estimadas, que ge-
rem ativos ou passivos devem ser reconhecidas por seu valor presente.
9- Das DisposicBes da Lei 12.101 e Portaria 834/16 MS: A SPDM - PAIS
- AMAS Hospitalares manteve o Convénio n°® 01/2012 no exercicio de 2020
em parceria com a prefeitura do Estado de S&o Paulo.

N° Convénio 01/2012 - Descricdo Consulta Médica - Consul}a de Outrlos Exames | Procedimentos

Profissionais Nivel Superior
AMA Hospital Waldomiro de Paula 97.501 3.854 0 156.321
AMA Hospital Ermelino Matarazzo Alipio Correa Neto 38.933 2.501 2.538 39.674
AMA Hospital Dr Arthur Ribeiro de Saboya 63.639 7.399 2.626 58.166
AMA Hospital Carminio Caricchio 51.545 2.371 2.092 134.166
[Total 251.618 16.125 7.256 388.327

10- Relatério de Prestacdo de Contas: A SPDM - PAIS elaborou relaté-
rios mensais e anuais para prestagéo de contas do Convénio n° 01/2012
que mantém com diversos municipios no estado de S&o Paulo. Em 2020
os relatérios de Prestagdo de Contas, foram auditadas e revisadas por
auditores independentes. 11- Exercicio Social: Conforme estabelece
o artigo 56 do Estatuto Social da Instituicdo, o exercicio social coincide

com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro e encerrando-se em 31 de
dezembro de cada ano.
Debora Melo Kiyaman - Contadora - CRC -1SP 290.262/0-6
Darlei Alves Freire - Controladoria - CRC -1SP 219.650/0-9
Mério Silva Monteiro Superintendente - SPDM/PAIS
Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Diretor-Presidente da SPDM.
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Ata de Reunido da Assembleia Geral Ordinéaria 23 de abril de 2021, as 09h00, por Videoconferéncia
Aos 23/04/2021, as 09:00h, em segunda chamada, reuniram-se, por videoconferéncia, em razéo das medidas de
enfrentamento da emergéncia em salde pUblica decorrentes da pandemia do Coronavirus (Covid-19), conforme
disposto na Lei Federal 13.979 de 06/02/2020, os (as) Srs. (as) associados (as) da SPDM - Associagdo Paulista
para o Desenvolvimento da Medicina, regularmente convocados (as). Justificadas as auséncias dos (as) seguin-
tes associados (as): Prof2 Dr2 Ruth Guinsburg, Prof2 Dr2 Rosiane Mattar e Prof® Dr2 Rosana Puccini. Presentes os
(as) convidados (as): Prof. Dr. Mario Silva Monteiro, Prof. Dr. Nacime Salomao Mansur, Prof. Dr. José Roberto
Ferraro, Sr. Marcelo Cincotto Esteves dos Santos, Sr. Sérgio Alexandre de Carvalho, Sr. Darlei Freire, Sr. Cleber
Vieira da Silva, Sra. Vera Lucia Pereira dos Santos, Sra. Thais Pinhdo Delgado e os auditores da Audisa Sr. Ale-
xandre Chiaratti e Sr. Mateus Yutaki Aragaki Ferreira. Apregoada a primeira sesséo, sem o atingimento do quérum
minimo necessario, aguardou-se por 30min., quando entao foi aberta a sesséao, de acordo com o disposto no inci-
so Il do § 3°, do artigo 15, do Estatuto Social vigente, assumindo a Presidéncia da Reunido o Prof. Dr. Ronaldo
Ramos Laranjeira, escolhido por unanimidade, que agradeceu a presenca de todos e deu inicio aos trabalhos,
seguindo a ordem do dia: 1) Leitura e aprovacgao da ata da reunido anterior: dispensada a leitura pelos presen-
tes, em raz&o do envio prévio a todos (as) os (as) associados (as), foi aberta a votacéo, e a Ata da reunido anterior
foi aprovada por unanimidade. Em seguida, Dr. Ronaldo fez uma breve apresentacdo da SPDM e, apés, houve a
2) Anédlise e aprovagéo do Parecer do Conselho Fiscal, que aprovou por unanimidade o Relatério, demons-
tragdes contabeis, balango e prestagéo de contas anual do exercicio de 2020 e do Parecer da auditoria in-
dependente referente ao mesmo exercicio. Dr. Ronaldo informou que a presente reuniao € ordinaria, em cum-
primento com os termos do Estatuto Social, e destina-se a andlise e aprovacédo do Parecer do Conselho Fiscal da
SPDM que, conforme se depreende do referido parecer, aprovou por unanimidade de votos, o Relatério Anual da
Administragao e as Demonstra¢des Contabeis, compreendendo: Balango Patrimonial, Demonstra¢des do Resulta-
do do Exercicio, Demonstragdo das Mutagdes do Patrimdnio Liquido, Notas Explicativas, levando em consideracédo
os esclarecimentos prestados pela Administragdo e o Parecer/Relatério dos Auditores Independentes emitido pela
Audisa Auditores Associados relativos ao exercicio encerrado em 31/12/2020 Consolidado da SPDM-Associacéo
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, de sua matriz, Hospital Sdo Paulo e suas filiais, assim como foi
aprovado, por unanimidade, pelo Conselho Administrativo. Sra. Vera LUcia iniciou a apresentagao, expondo e ex-
plicando o relatério, balango e prestagdo de contas compreendendo: Balango Patrimonial, Demonstra¢des do
Resultado do Exercicio, Demonstragdo das Mutages do Patriménio Liquido, Notas Explicativas e Relatério dos
Auditores Independentes da Audisa Auditores Associados relativos ao exercicio encerrado em 31/12/2020 Conso-
lidado da SPDM - Associacéo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, compreendendo as demonstracdes
de sua matriz, Hospital Sdo Paulo e suas filiais: Hospital Municipal Vereador José Storépolli, Hospital Geral de Pi-
rajussara, Hospital Estadual de Diadema Governador Orestes Quércia, Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo,
Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence, Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso Manoel de Paiva,
Hospital Geral Prof Dr Waldemar de C. P. Filho de Guarulhos, Hospital de Transplantes Dr. Euryclides de Jesus
Zerbini, Hospital Geral de Pedreira, Hospital Cantareira, Hospital Lacan, Hospital Municipal de Parelheiros, Hospi-
tal Municipal de Barueri - Dr. Francisco Moran, Hospital Regional de Sorocaba - Bata Cinza, Hosp Regional de
Sorocaba Dr Adib D Jatene - Bata Branca, Hospital Regional de S&o José dos Campos - Bata Cinza, Hospital e
Maternidade Dr. Odelmo Ledo Carneiro, Hospital Municipal Pedro Il e CER Santa Cruz, Prontos-Socorros Munici-

pais de Tabodo da Serra, Nucleo de Gestao Assistencial Varzea do Carmo, Nucleo de Gestéo Assistencial Santa
Cruz Mariana, Centro Estadual de Andlises Clinicas - CEAC - Zona Leste, Centro de Atencéo Psico-Social CAPS
Itapeva, Rede Assist. Superv. Técn. da Saude VI. Maria/VIl. Guilherme, Ambulatério Médico de Especialidades
Maria Zélia, Ambulatério Med de Especialid de Psqui-Dra Jandira Masur, AME de Tabo&o da Serra, Ambulatério
Médico de Especialidades de Mogi das Cruzes, Projeto Rede - Projeto de Inclusdo Educacional e Social, Unidade
Recomeco Helvétia, Centro de Reabilitacdo Lucy Montoro S&o José dos Campos, CRATOD - Centro de Ref. de
Alcool, Tabaco e Outras Drogas, Saude Ocupacional - Afiliados SPDM, Instituto de Saude da SPDM, CTO Espe-
cializado da Assist. Farmacéut. CEAF VL. Mariana, CTO Especializado da Assist. Farmacéut. (CEAF) Campinas,
Ambulatério Médico de Especialidades - AME Idoso Oeste, Ambulatério Médico de Especialidades - AME Idoso
Sudeste, Rede Assistencial de Superv Técnica de Saude Butanta, SIM - Servigo Integrado de Medicina, Pélo de
Atencao Intensiva em Saude Mental da ZN-PAI ZN, Projeto Autismo - Vila Mariana, CAISM Centro de At. Integrada
a Saude Mental VL Mariana, SAMU 192 - Regional S&o José dos Campos, Unidades de Atend. Integrado UAI do
Munic. de Uberlandia, Programa de Atencéo Integral a Saude, Rede Ass - Da Pari, Belém, Bras, Tatuapé, Mooca
e Agua Rasa, SPDM-PAIS AMAS Hospitalares, SPDM - Programa de Atencéo Integral a Salde - Corporativo, Rede
Assistencial - STS Ipiranga/Jabaquara/Vila Mariana, Rede Assistencial - STS Perus/Pirituba, Rede Assistencial -
Da Vila Prudente/Séo Lucas, Rede Assist - Da Vila Formosa, Carréo, Aricanduva e Sapopemba, SPDM/Saude In-
digena Mato Grosso, SPDM/Saulde Indigena Para, SPDM-PAIS-UPA Zona Noroeste, Hospital Universitario de
Taubaté, SPDM-PAIS Complexo Hospitalar Irm& Dulce, SP Plus, Clinica de Psiquiatria, SPDM-PAIS A.P. 3.2,
SPDM-PAIS-Unidades de Atencgdo Priméria e Especializada, SPDM-PAIS-UPA Bom Jesus, SPDM-PAIS-UPA Lom-
ba do Pinheiro, SPDM-PAIS-Atencéo Primaria e Especializada, Ambulatério Médico de Especialidades - AME Jd
dos Prados, Faculdade Paulista de Ciéncias da Salde, CEI - Centros de Educagdo Infantil, Serv de Reabilit Lucy
Montoro - Capital SP-Jd Humaita, CTO de Tecnologia e Inovacéo - Pg. Fontes do Ipiranga, Complexo Hospitalar
Prefeito Edivaldo Orsi, SPDM-PAIS-Hosp. Reg. de Ararangua Dep. Afonso Guizzo, SPDM - PAIS - Hospital Floria-
nopolis, SPDM-PAIS SAMU Santa Catarina, SPDM-PAIS-A.P. 5.3, SPDM-PAIS-UPA Joao XXIII, SPDM-PAIS - A.P.
1.0, SPDM-PAIS-UPA Sepetiba, SPDM-PAIS-UPA Paciéncia, Centro de Apoio - Gestédo da Informagéo e Eventos e
Coord de Emerg Regional do Leblon - CER Leblon-AP 2.1. Dr. Ronaldo ressaltou a importancia de avaliagao des-
ses documentos pela Assembleia e, apds esclarecimentos necessarios por parte dos responsaveis pela Contabili-
dade, passou a palavra aos auditores da Audisa - Auditoria Independente, que fizeram breves comentarios sobre
os indices, discorreram sobre o parecer, sem ressalvas, e concluiram que a instituicdo, como um todo, vem reali-
zando um bom trabalho. O Sr. Presidente agradeceu as explanagdes e, sem mais pedidos de esclarecimentos ou
observagdes, colocou em votagdo o Parecer do Conselho Fiscal, que aprovou por unanimidade e sem ressalvas,
o Relatério Anual da Administracédo e as Demonstra¢des Contabeis, compreendendo: Balango Patrimonial, De-
monstragdes do Resultado do Exercicio, Demonstracdo das Mutagdes do Patriménio Liquido, Notas Explicativas e
Relatério dos Auditores Independentes da Audisa Auditores Associados relativos ao exercicio encerrado em
31/12/2020 Consolidado da SPDM-Associagao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, compreendendo as
demonstragdes de sua matriz, Hospital Sdo Paulo e de suas filiais, restando aprovado por unanimidade. Nada mais
havendo a tratar, o Sr. Presidente agradeceu a presenca de todos, e deu por encerrada a reunido. Eu, Luciana
Taborga, na qualidade de secretéria desta reunido, elaborei a presente ata, que segue assinada por mim e pelo

Presidente desta reunido. Luciana Taborga - Secretéaria; Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Presidente. continua

documento
assinado
digitalmente

8

GOVERNO DO ESTADO

‘imprensaoﬁl:ial



70 - Sao Paulo, 131 (79)

Diario Oficial Empresarial

quinta-feira, 29 de abril de 2021

Continuacéo

SPDM - Associacao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - Pais - AMAS Hospitalares

Ata de Reunido do Conselho Administrativo 15 de abril de 2021, das 8h30 as 10h00, por Videoconferéncia
Conselheiros Presentes: Prof. Dr. Clévis Ryuichi Nakaie, Prof. Dr. Flavio Faloppa, Prof2. Dr2. Ruth Guinsburg,
Dra. Maria Inés Rodrigues Landini Dolci, Dr. Ricardo Camargo e Dr. Gilberto Tanos Natalini. Diretor-Presidente:
Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira. Convidados: Profs. Drs. Prof. Dr. Gaspar de Jesus Lopes Filho, Mério Silva
Monteiro, Nacime Salomé&o Mansur e José Roberto Ferraro, os (as) Srs (as). Marcelo Cincotto Esteves dos San-
tos, Sérgio Alexandre de Carvalho, Débora Melo, Vera Lucia Pereira dos Santos, Thais Pinhdo e os auditores da
Audisa, Srs. Alexandre Chiaratti e Mateus Yutaki Aragaki Ferreira. Horario: das 08h30 as 10h00, por videoconfe-
réncia. Aos 15/04/2021, as 08:30h, reuniram-se, por videoconferéncia, em razédo das medidas de enfrentamento
da emergéncia em saude publica decorrentes da pandemia do Coronavirus (Covid-19), conforme disposto na Lei
Federal 13.979 de 06/02/2020, os (as) Srs (as) membros do Conselho Administrativo da SPDM, sob a presidéncia
do Diretor-Presidente que, agradecendo a confianga, declarou abertos os trabalhos e submeteu-se a aprovagéo
a ata da reunido anterior que, depois de lida, foi aprovada por unanimidade dos (as) conselheiros(as) presentes.
Dando continuidade, Dr. Ronaldo fez uma breve apresentagdo da SPDM e passou entdo a deliberacéo dos itens da
Ordem do Dia: 1) Analise do Relatério, demonstragdes contébeis, balanco e prestacdo de contas anual do
exercicio de 2020 e do Parecer da auditoria independente referente ao mesmo exercicio. Dr. Ronaldo discor-
reu sobre a importancia de andlise e divulgagdo do Relatério Anual da Administracéo, Demonstragdes Contabeis,
Balanco, Prestacéo de contas e Parecer da auditoria independente referente ao exercicio de 2020, lembrando
que estes documentos foram previamente encaminhados e disponibilizados a cada um dos membros presentes.
Informou também que o Conselho Fiscal, por unanimidade de votos e sem nenhuma observagao, emitiram parecer
favoravel pela aprovagdo dos Relatérios apresentados, conforme documento igualmente enviado aos membros
deste Conselho, convidando e passando a palavra a diretora de contabilidade da SPDM, Vera Lucia Pereira dos
Santos, para apresentagéo e esclarecimentos do relatério, balango e prestacédo de contas compreendendo: Balan-
co Patrimonial, Demonstra¢des do Resultado do Exercicio, Demonstracéo das Mutagdes do Patriménio Liquido,
Notas Explicativas e Relatdrio dos Auditores Independentes da Audisa Auditores Associados relativos ao exercicio
encerrado em 31/12/2020 consolidado da SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, com-
preendendo as demonstracdes de sua matriz, Hospital Sdo Paulo e suas filiais: Hospital Municipal Vereador José
Storépolli, Hospital Geral de Pirajussara, Hospital Estadual de Diadema Governador Orestes Quércia, Hospital de
Clinicas Luzia de Pinho Melo, Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence, Hospital Municipal Pimentas Bon-
sucesso Manoel de Paiva, Hospital Geral Prof Dr Waldemar de C. P. Filho de Guarulhos, Hospital de Transplantes
Dr. Euryclides de Jesus Zerbini, Hospital Geral de Pedreira, Hospital Cantareira, Hospital Lacan, Hospital Municipal
de Parelheiros, Hospital Municipal de Barueri - Dr. Francisco Moran, Hospital Regional de Sorocaba - Bata Cinza,
Hosp Regional de Sorocaba Dr Adib D Jatene - Bata Branca, Hospital Regional de S&o José dos Campos - Bata
Cinza, Hospital e Maternidade Dr. Odelmo Le&o Carneiro, Hospital Municipal Pedro Il e CER Santa Cruz, Prontos-
-Socorros Municipais de Tabodo da Serra, Nicleo de Gestéo Assistencial Varzea do Carmo, Nucleo de Gestado
Assistencial Santa Cruz Mariana, Centro Estadual de Analises Clinicas - CEAC - Zona Leste, Centro de Atencéo

Psico-Social CAPS ltapeva, Rede Assist. Superv. Técn. da Saude VI. Maria/VI. Guilherme, Ambulatério Médico de
Especialidades Maria Zélia, Ambulatério Med de Especialid de Psqui-Dra Jandira Masur, AME de Tabodo da Serra,
Ambulatério Médico de Especialidades de Mogi das Cruzes, Projeto Rede - Projeto de Incluséo Educacional e
Social, Unidade Recomego Helvétia, Centro de Reabilitagdo Lucy Montoro S&o José dos Campos, CRATOD -
Centro de Ref. de Alcool, Tabaco e Outras Drogas, Saude Ocupacional - Afiliados SPDM, Instituto de Saude da
SPDM, CTO Especializado da Assist. Farmacéut. CEAF VL. Mariana, CTO Especializado da Assist. Farmacéut.
(CEAF) Campinas, Ambulatério Médico de Especialidades - AME Idoso Oeste, Ambulatério Médico de Especiali-
dades - AME Idoso Sudeste, Rede Assistencial de Superv Técnica de Saude Butantd, SIM - Servico Integrado de
Medicina, P6lo de Atencgdo Intensiva em Salde Mental da ZN — PAI ZN, Projeto Autismo - Vila Mariana, CAISM
Centro de At. Integrada a Saude Mental VL Mariana, SAMU 192 - Regional S&o José dos Campos, Unidades de
Atend. Integrado UAI do Munic. de Uberlandia, Programa de Atencéo Integral a Saude, Rede Ass - Da Pari, Belém,
Bras, Tatuapé, Mooca e Agua Rasa, SPDM - PAIS AMAS Hospitalares, SPDM - Programa de Atencéo Integral a
Saude - Corporativo, Rede Assistencial - STS Ipiranga/Jabaquara/Vila Mariana, Rede Assistencial - STS Perus/
Pirituba, Rede Assistencial - Da Vila Prudente/S&o Lucas, Rede Assist - Da Vila Formosa, Carrdo, Aricanduva e Sa-
popemba, SPDM/Saude Indigena Mato Grosso, SPDM/Salde Indigena Para, SPDM - PAIS - UPA Zona Noroeste,
Hospital Universitario de Taubaté, SPDM - PAIS Complexo Hospitalar Irma Dulce, SP Plus, Clinica de Psiquiatria,
SPDM - PAIS A.P. 3.2, SPDM - PAIS-Unidades de Atengdo Primaria e Especializada, SPDM - PAIS - UPA Bom Je-
sus, SPDM - PAIS - UPA Lomba do Pinheiro, SPDM - PAIS - Atencéo Primaria e Especializada, Ambulatério Médico
de Especialidades - AME Jd dos Prados, Faculdade Paulista de Ciéncias da Saude, CEIl - Centros de Educagéo
Infantil, Serv de Reabilit Lucy Montoro - Capital SP - Jd Humaitd, CTO de Tecnologia e Inovagéo - Pqg. Fontes do Ipi-
ranga, Complexo Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi, SPDM - PAIS - Hosp. Reg. de Ararangué Dep. Afonso Guizzo,
SPDM - PAIS - Hospital Floriandpolis, SPDM - PAIS SAMU Santa Catarina, SPDM - PAIS - A.P. 5.3, SPDM - PAIS
- UPA Jo&o XXIII, SPDM - PAIS - A.P. 1.0, SPDM - PAIS - UPA Sepetiba, SPDM - PAIS - UPA Paciéncia, Centro
de Apoio - Gestéo da Informagédo e Eventos e Coord de Emerg Regional do Leblon - CER Leblon - AP 2.1. Ap6s
apresentagdo, Dr. Ronaldo passou a palavra aos auditores da Audisa, que fizeram breves comentarios sobre os
indices, discorreram sobre o parecer sem ressalvas e concluiram que a instituicdo, como um todo, vem realizando
um bom trabalho. Encerradas as apresentacdes e comentarios. Apés os esclarecimentos prestados e respondidas
as questdes formuladas pelos (as) senhores(as) conselheiros(as) e, com base no parecer dos Auditores Inde-
pendentes e do Conselho Fiscal, foi aberta a votagéo, restando aprovado por unanimidade todos os relatdrios,
balangos e documentos supramencionados da SPDM referentes a matriz e todas as filiais. Nada mais havendo a
tratar, o Senhor Diretor-Presidente determinou o envio do Parecer do Conselho Fiscal a Assembleia, nos termos do
Estatuto Social, acompanhado da presente ata, que foi lida e conferida pelos Srs. (as) Conselheiros (as) presentes.
Dr. Ronaldo agradeceu a presenca de todos, e deu por encerrada a reunido. Eu, Luciana Taborga, na qualidade de
secretaria desta reunido, elaborei a presente ata, que segue assinada por mim e pelo Senhor Diretor Presidente.
Luciana Taborga - Secretaria; Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Diretor-Presidente da SPDM.

Ata de Reunido do Conselho Fiscal 13 de abril de 2021, das 09h00 as 10h30, por Videoconferéncia
Conselheiros Presentes: Profs (as). Drs. (as) Marcelo Nascimento Burattini, José Carlos Costa Baptista Silva,
Denise Caluta Abranches e Dulce Aparecida Barbosa. Diretor-Presidente: Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira.
Convidados: Profs. Drs. José Roberto Ferraro, Gaspar de Jesus Lopes Filho, Mario Silva Monteiro, Nacime
Salomédo Mansur, os (as) Srs. (as) Marcelo Cincotto Esteves dos Santos, Sérgio Alexandre de Carvalho, Cleber
Vieira da Silva, Darlei Freire, Vera Licia Pereira dos Santos, Thais Pinh&o e os Auditores da Audisa, Srs. Alexandre
Chiaratti e Mateus Yutaki Aragaki Ferreira. Auséncias Justificadas: Dra. Denise Freitas. Horario: das 09h00 as
10h30, por videoconferéncia. Aos 13/04/2021, as 09:00h, reuniram-se, excepcionalmente, por videoconferéncia,
em razdo das medidas de enfrentamento da emergéncia em salde publica, decorrentes da pandemia do
Coronavirus (Covid-19), conforme disposto na Lei Federal 13.979 de 06/02/2020, os (as) Srs (as) membros do
Conselho Fiscal da SPDM, sob a presidéncia do Diretor-Presidente que, agradecendo a confianga, declarou
abertos os trabalhos e submeteu-se a aprovagdo a ata da reunido anterior que, depois de lida, foi aprovada por
unanimidade dos (as) conselheiros(as) presentes, passando entdo a delibera¢éo dos itens da Ordem do Dia: 1)
Anadlise do Relatdrio, demonstrac8es contabeis, balango e prestacdo de contas anual do exercicio de 2020
e do Parecer da auditoria independente referente ao mesmo exercicio, convidando e passando a palavra a
diretora de contabilidade da SPDM, Sra. Vera Lucia Pereira dos Santos, para apresentacéo e esclarecimentos
do relatério, balango e prestacéo de contas compreendendo: Balango Patrimonial, Demonstra¢des do Resultado
do Exercicio, Demonstragéo das Muta¢es do Patriménio Liquido, Notas Explicativas e Relatério dos Auditores
Independentes da Audisa Auditores Associados relativos ao exercicio encerrado em 31/12/2020 consolidado da
SPDM - Associacédo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, compreendendo as demonstragdes de sua
matriz, Hospital Sdo Paulo, e suas filiais: Hospital Municipal Vereador José Storépolli, Hospital Geral de Pirajussara,
Hospital Estadual de Diadema Governador Orestes Quércia, Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo, Hospital
Municipal Dr. José de Carvalho Florence, Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso Manoel de Paiva, Hospital Geral
Prof Dr. Waldemar de C. P. Filho de Guarulhos, Hospital de Transplantes Dr. Euryclides de Jesus Zerbini, Hospital
Geral de Pedreira, Hospital Cantareira, Hospital Lacan, Hospital Municipal de Parelheiros, Hospital Municipal de
Barueri - Dr. Francisco Moran, Hospital Regional de Sorocaba - Bata Cinza, Hosp Regional de Sorocaba Dr. Adib
D Jatene - Bata Branca, Hospital Regional de S&o José dos Campos - Bata Cinza, Hospital e Maternidade Dr.
Odelmo Ledo Carneiro, Hospital Municipal Pedro Il e CER Santa Cruz, Prontos-Socorros Municipais de Taboao
da Serra, Nucleo de Gestao Assistencial Varzea do Carmo, Nucleo de Gestédo Assistencial Santa Cruz Mariana,
Centro Estadual de Andlises Clinicas - CEAC - Zona Leste, Centro de Atencéo Psico-Social CAPS ltapeva, Rede
Assist. Superv. Técn. da Salde VI. Maria/Vl. Guilherme, Ambulatério Médico de Especialidades Maria Zélia,

Ambulatério Med de Especialid de Psqui-Dra Jandira Masur, AME de Tabodo da Serra, Ambulatério Médico de
Especialidades de Mogi das Cruzes, Projeto Rede - Projeto de Inclusdo Educacional e Social, Unidade Recomego
Helvétia, Centro de Reabilitagdo Lucy Montoro S&o José dos Campos, CRATOD - Centro de Ref. de Alcool, Tabaco
e Outras Drogas, Saude Ocupacional - Afiliados SPDM, Instituto de Saude da SPDM, CTO Especializado da
Assist. Farmacéut. CEAF VL. Mariana, CTO Especializado da Assist. Farmacéut. (CEAF) Campinas, Ambulatério
Médico de Especialidades - AME Idoso Oeste, Ambulatério Médico de Especialidades - AME Idoso Sudeste, Rede
Assistencial de Superv Técnica de Saude Butantd, SIM - Servigo Integrado de Medicina, Pélo de Atencéo Intensiva
em Salde Mental da ZN - PAI ZN, Projeto Autismo - Vila Mariana, CAISM Centro de At. Integrada a Salde
Mental VL Mariana, SAMU 192 - Regional S&o José dos Campos, Unidades de Atend. Integrado UAI do Munic.
de Uberlandia, Programa de Atencéo Integral a Salde, Rede Ass - Da Pari, Belém, Bras, Tatuapé, Mooca e Agua
Rasa, SPDM - PAIS AMAS Hospitalares, SPDM - Programa de Atencao Integral a Saude - Corporativo, Rede
Assistencial - STS Ipiranga/Jabaquara/Vila Mariana, Rede Assistencial - STS Perus/Pirituba, Rede Assistencial
- Da Vila Prudente/Sé&o Lucas, Rede Assist - Da Vila Formosa, Carrdo, Aricanduva e Sapopemba, SPDM/Salde
Indigena Mato Grosso, SPDM/Saude Indigena Para, SPDM - PAIS - UPA Zona Noroeste, Hospital Universitario
de Taubaté, SPDM - PAIS Complexo Hospitalar Irmé& Dulce, SP Plus, Clinica de Psiquiatria, SPDM - PAIS A.P. 3.2,
SPDM - PAIS-Unidades de Atencéo Priméria e Especializada, SPDM - PAIS - UPA Bom Jesus, SPDM - PAIS - UPA
Lomba do Pinheiro, SPDM - PAIS - Atencé@o Priméria e Especializada, Ambulatério Médico de Especialidades
- AME Jd dos Prados, Faculdade Paulista de Ciéncias da Saude, CEI - Centros de Educagdo Infantil, Serv
de Reabilit Lucy Montoro - Capital SP - Jd Humaita, CTO de Tecnologia e Inovagdo - Pg. Fontes do Ipiranga,
Complexo Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi, SPDM - PAIS - Hosp. Reg. de Ararangué Dep. Afonso Guizzo, SPDM-
PAIS-Hospital Florianépolis, SPDM - PAIS SAMU Santa Catarina, SPDM - PAIS - A.P. 5.3, SPDM - PAIS-UPA
Jodo XXIIl, SPDM-PAIS - A.P. 1.0, SPDM - PAIS - UPA Sepetiba, SPDM - PAIS - UPA Paciéncia, Centro de
Apoio - Gestdo da Informagéo e Eventos e Coord de Emerg Regional do Leblon - CER Leblon - AP 2.1. Apés os
esclarecimentos prestados e respondidas as questes formuladas pelos (as) Srs(as) conselheiros(as) e, com
base no parecer dos Auditores Independentes, foi aberta a votagéo, e este Conselho aprovou, por unanimidade
de votos e sem nenhuma observagao, todos os relatérios, balangos e documentos supramencionados da SPDM
referentes a matriz e todas as filiais. Por fim, em cumprimento ao exigido por lei e pelo Estatuto Social da entidade,
o senhor presidente determinou a elaboracdo do Parecer, em apartado, nos termos aqui decididos. Nada mais
havendo a ser tratado, foi a presente ata, assim como o Parecer, lidos, conferidos e firmados pelos (as) Srs (as).
Conselheiros (as) e pela Secretéria, nesta data, dando-se por encerrada a reunido. Luciana Taborga - Secretaria;
Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Diretor-Presidente da SPDM.

RO R LN L R e L Ul Opinido sobre as demonstracGes contébeis: Examinamos as de-

monstragdes contabeis da SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina (SPDM - Pais - Amas
Hospitalares) que compreendem o balango patrimonial, em 31/12/2020, e as respectivas demonstra¢des do resul-
tado do periodo, das mutagdes do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem
como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis. Em nossa opi-
nido, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes,
a posi¢do patrimonial e financeira da entidade, em 31/12/2020, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos
de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil. Base para
opinido: Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estéo descritas na secdo a seguir, intitulada “Responsabi-
lidades do auditor pela auditoria das demonstragfes contabeis”. Somos independentes em relacdo a Entidade, de
acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas
profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades
éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada
para fundamentar nossa opinido. Responsabilidades da administracdo pelas demonstra¢cées contabeis: A
administracdo é responséavel pela elaboracéo e adequada apresentagéo das demonstragfes contabeis de acordo
com as préaticas contabeis adotadas no Brasil e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para
permitir a elaboracéo de demonstrag@es contabeis livres de distorcéo relevante, independentemente se causada
por fraude ou erro. Na elaboragdo das demonstragfes contabeis, a administragéo é responsavel pela avaliagao
da capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a
sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragdo das demonstragdes contébeis, a ndo ser
que a administracéo pretenda liquidar a Companhia ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa
realista para evitar o encerramento das operagdes. Os responsaveis pela administragdo da Entidade séo aqueles
com responsabilidade pela supervisdo do processo de elaboragdo das demonstragdes contabeis. Responsabili-
dades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis: Nossos objetivos séo obter seguranga razoavel
de que as demonstracdes contabeis, tomadas em conjunto, estejam livres de distorcéo relevante, independente-
mente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel é
um alto nivel de seguranca, mas, ndo, uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasi-

leiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢des relevantes existentes. As distorcdes
podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto,
possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisées econémicas dos usuarios tomadas com base
nas referidas demonstracées contabeis. Como parte da auditoria realizada, de acordo com as normas brasileiras
e internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso: e Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢édo relevante nas demonstragdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em res-
posta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opi-
nido. O risco de néo deteccéo de distor¢ao relevante resultante de fraude € maior do que o proveniente de erro, ja
que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissdo ou representagdes
falsas intencionais. « Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados nas circunstancias, mas ndo com o objetivo de expressarmos opinido
sobre a eficacia dos controles internos da Entidade. e Avaliamos a adequacéo das politicas contabeis utilizadas e a
razoabilidade das estimativas contabeis e respectivas divulgagdes feitas pela administragéo. e Concluimos sobre a
adequacédo do uso, pela administracéo, da base contabil de continuidade operacional e, com base nas evidéncias
de auditoria obtidas, se existe uma incerteza relevante em relagdo a eventos ou condi¢cdes que possam levantar
duavida significativa em relagdo a capacidade de continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe
incerteza relevante, devemos chamar atengéo em nosso relatdrio de auditoria para as respectivas divulgacdes nas
demonstra¢des contabeis ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgacdes forem inadequadas. Nossas
conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, even-
tos ou condigdes futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter em continuidade operacional. e Avaliamos
a apresentacdo geral, a estrutura e o conteldo das demonstracées contébeis, inclusive as divulgacées e se as
demonstragcdes contabeis representam as correspondentes transacdes e os eventos de maneira compativel com
0 objetivo de apresentacdo adequada. Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanga a respeito, entre
outros aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das constatac¢des significativas de auditoria, inclu-
sive as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos. Séo
Paulo - SP, 01 de abril de 2021. AUDISA AUDITORES ASSOCIADOS - CRC/SP 2SP 024298/0-3. lvan Roberto
dos Santos Pinto Jinior - Contador CRC/RS 058.252/0-1 - CVM 7.710/04 - CNAI-RS-718.

Geracao Participacoes S.A.
CNPJ: 08.661.030/0001-50
Demonstracoes Contabeis para os Exercicios Findos em 31 de Dezembro de 2020 - Em Reais

Balanco Patrimonial 2020 2019 Balango Patrimonial 2020 2019 Demonstracao dos Fluxos de Caixa do Exercicio
Ativo/Circulante 23.823.835,73 16.211.518,30 Passivo/Circulante 14.910.773,31 12.140.269,60 Descricdo: 2020 2019
Disponivel 71.158,65 607,07  Fornecedores 5.000,00 4.700,00 Fluxo de caixa das atividades operacionais
Impostos a recuperar 858.229,98 858.229,98  Obrigagdes fiscais 13.993,42 7.935,09  Lucro liquido do exercicio (1.043.558,57) (1.606.247,57)
Adiantamentos 1.970,00 60.000,00  Obrigagdes trabalhistas 3.635,59 3.541,33 Geragao bruta de caixa (1.043.558,57) (1.606.247,57)
Outros créditos 5.546,83 5.750,98  Outras obrigagées 14.888.144,30 12.124.093,18 Ajuste de itens sem desembolso de caixa para
Estoques 22.886.930,27 15.286.930,27 Nao circulante 2.285.188,22  2.285.188,22 conciliagéo do lucro antes do imposto
Né&o circulante 286.192,93 6.171.565,22  |mpostos diferidos 2.285.188,22 2.285.188,22 Depreciagio 601.217,25  815.234,21
Imobilizado 286.192,93 _6.171.565.22 Patriménio liquido 6.914.067,13  7.957.625,70 Variagbes nos ativos e passivos operacionais
Total do ativo 24.110.028,66 22.383.083,52  Capital 10.000.000,00 10.000.000,00 Impostos a recuperar - 480,00
Demonstracdo das Mutacdes do Patriménio Liquido Lucros (Prejuizos) acumulados (3.085.932,87) (2.042.374,30) Outros créditos 204,15 328,41
Descrigio Capital Social Total do passivo 24.110.028,66 22.383.083,52 Adiantamentos 58.030,00  (60.000,00)
a Demonstragio do Resultado 2020 2019 Estoques (7.600.000,00) (6.997.427,74)
inte- Descri¢do: Receita operacional bruta 289.400,16  275.313,14 Fornecedores _ 300,00 -
gra- Lucros Impostos sobre o faturamento 10.563,11 10.048,93 Outras obrigacdes 2.764.051,12 -
Subscrito lizar AFAC Acumulados Total PIS e COFINS 10.563,11 10.048,93 Tributos a recolher 6.152,59 7.480.845,13
Saldos em Custo dos iméveis vendidos _ _ (4.771.262,14) 1.239.460,01
31/12/2018 10.000.000,00 - - _(436.126,73) 9.563.873.27 | ycro bruto 278.837,05  265.264,21 Fluxo de caixa das atividades de investimentos
Lucro liquido do exercicio —  — — (1.606.247,57) (1.606.247,57) pespesas operacionais 1.208.292,06 1.840.657,85 Aduisicdo de investimentos (353.893,84)  (29.378,20)
Saldos em Despesas administrativas 1.246.901,67 1.518.835,34 vendade imobilizado ) 5.638.048,88 __ 145.000,00
31/12/2019  10.000.000,00  — - (2.042.374,30) 7.957.625,70  pggpesas tributérias 51.39039 321.82251 Caixaliquido proveniente (aplicado) nas
Lucro liquido do exercicio — — - (1.043.558,57) (1.043.558,57) Qutras receitas operacionais _ _  atividades de investimento 5.284.155,04  115.621,80
Saldos em Resultado antes das receitas Fluxo de caixa Qas at_ividades de financiamento
31/12/2020 10.000.000,00 - — (3.085.932,87) 6.914.067,13 (1.019.455,01) (1.575.393,64) Conta-corrente diretoria - -

e despesas financeiras
Resultado financeiro liquido
Resultado nao operacional
Resultado antes do IRPJ e CSL
Contribuicao social
Imposto de renda
Resultado liquido do periodo

Notas Explicativas as Demonstra¢des Contabeis
1. Informagodes gerais: A Geragéo Participagcdes S.A. é uma sociedade
anonima de capital fechado, com sede no municipio de Sao Paulo, estado
de Séao Paulo, e tem como objetivo a compra, venda e cessao de participa-
¢Oes societarias por conta propria, administracdo de bens préprios e compra
e venda de iméveis préprios. 2. Base para preparacao e apresentacao das

Distribuicdo de dividendos - -
Caixa liquido proveniente (aplicado) das

atividades de financiamento - -
Aumento em caixa e equivalentes de caixa__ 70.551,58 _ (251.165,76)
Caixa e equivalentes de caixa

Disponibilidades e valores equivalentes

(1.856,56)  (8.080,82)

(1.021.311,57) (1.583.474,46)
8.342,62 8.539,92
13.904,38  14.233,19
(1.043.558,57) (1.606.247,57)

ausicade certificadoea afical

demonstragoes contabeis: As demonstragdes contabeis foram elaboradas
e apresentadas de acordo com a NBC TG 1000 - Contabilidade para Peque-
nas e Médias Empresas. 3. Principais praticas contabeis: As principais
praticas adotadas podem ser assim descritas: a) Receitas e despesas:
As receitas e despesas sao registradas no resultado pelo seu valor bruto no
mesmo periodo de competéncia em que sao auferidas. b) Disponibilida-
des: Incluem saldos em contas correntes mantidas junto a estabelecimen-
tos bancarios e aplicagdes financeiras, cujas receitas estdo reconhecidas

pro rata temporis e os impostos diferidos para quando de seu resgate.
c) Obrigacoes: As obrigacdes sao reconhecidas no balanco quando a com-
panhia possui obrigagao legal ou constituida como resultado de um evento
passado, sendo provavel que um recurso econémico seja requerido para li-
quida-la. 4. Imobilizado: Registrado ao custo de aquisicdo. A depreciacdo
dos bens é calculada pelo método linear e leva em consideragéo o tempo de
vida util estimado para o bem. 5. Patrimonio Liquido: O capital social subs-
crito é de R$ 10.000.000,00 (dez milhes de reais), dividido em 10.000.000

documento
assinado

no inicio do periodo 607,07 251.772,83
Disponibilidades e valores equivalentes
no fim do periodo 71.158,65 607,07

Aumento em caixa e equivalentes de caixa___70.551,58 _ (251.165,76)
(dez milhdes) de agdes ordinarias nominativas e sem valor nominal e esta
totalmente integralizado.

Antonio Luiz Polverini - Diretor Presidente
Ademir Creado Navas - Contador - CRC 1SP 125.442/0-9
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