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Em complemento as demonstracdes contabeis consolidadas da SPDM - Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, das quais séo parte o Parecer do Conselho Fiscal da S.P.D.M., o parecer da Assembléia dos
Associados da S.P.D.M. e o relatério dos Auditores Independentes, estamos encaminhando para publicagéo as demonstracdes contdbeis da unidade:SPDM - Associa¢cdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - Rede
Assistencial D.A. Vila Formosa, Carrao, Aricanduva e Sapopemba que integra a S.P.D.M.. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Presidente da S.P.D.M..

Relatdrio da Administracdo: Senhores Membros do Conselho Fiscal e Assembleia Geral dos Associados. Em cum-
primento as disposi¢des legais e estatutarias previstas no artigo 25 inciso XIX, submetemos a apreciagao de V. S.»
o Balango Patrimonial encerrado em 31/12/2016 e as respectivas Demonstra¢des Contabeis da SPDM, elaboradas
na forma da Legislagdo vigente. Nossa Entidade é uma Associagéo Civil sem fins lucrativos, fundada em 26/06/1933,
tendo como principal objetivo a manutencéo do Hospital Sdo Paulo (HSP), hospital universitario da Universidade
Federal de Sao Paulo (UNIFESP), bem como outros hospitais, centros de assisténcia e unidades afins. A diretriz pri-
mordial de nossa Instituicdo é sua insergao no sistema de saude, direcionada ao tratamento e & prevencgéao de doen-
¢as e a promogédo da saude primaria, secundaria e tercidria, estreitando lagos com a comunidade local e reafirmando
seu compromisso social de atender a todos, sem discriminagdo. A SPDM por ser uma empresa filantropica, busca
a sustentabilidade econdmica, social e ambiental. Sua gestao é baseada no sistema de governanca corporativa.
Com objetivo de fiscalizar e acompanhar as atividades da associagdo, a SPDM possui um Conselho Fiscal que &
responsavel pela andlise de balangos. Para comprovar a legitimidade dos atos praticados, conta também com a
avaliagdo permanente de uma empresa de Auditoria Independente contratada nos termos exigidos pela legislacéo.
Face sua certificagdo como Organizagédo Social de Saude, a SPDM ainda possui outro érgéo fiscalizador que é

Comparativo dos Balancos Patrimoniais Exercicios encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais

Ativo 2016 2015
Ativo Circulante 216.662.890,74 139.353.221,58
Caixa e Equivalentes de Caixa 4.164.909,10 3.476.546,81
Bancos conta movimento (nota 4.1) 93.165,02 1.446,46
Aplicacdes Financeiras (nota 4.2) 4.071.744,08  3.475.100,35

Clientes 201.407.163,77
P.M.S. P - Rede Assisténcial Vila Formosa,
Carréo e Aricanduva (nota 4.3) 167.970.509,33
Valor Estimado - Rescisdo
de Contrato (nota 4.4)
Valores em Negociagao -

133.142.087,87
93.510.673,13

22.890.129,03 10.546.525,41

Contrato Convénio (nota 4.5) 10.546.525,41 29.084.889,33
Outros Créditos (nota 4.6) 11.030.839,77  2.713.698,93
Antecipacdes salariais 2.183,67 3.144,84
Antecipagéo de férias 1.110.009,07 927.294,88
Outros créditos e adiantamentos 9.879.039,03 1.775.773,21
Depésito judicial 39.608,00 7.486,00
Despesas Pagas Antecipadamente 1.238,64 1.008,97

Prémios de seguros e outros a vencer (nota 10) 1.238,64 1.008,97

Estoques 58.739,46 19.879,00
Estoques (nota 4.7) 58.739,46 19.879,00
Ativo Nao Circulante 408.884.037,04 451.311,14
Ativo Realizavel a Longo Prazo 408.365.233,67 7.486,00
Dep6sito Judicial 7.486,00 7.486,00
Contratos/Convénios Publicos

a Receber (nota 4.3) 408.357.747,67 0,00
Ativo Imobilizado - Bens

de Terceiros (nota 5) 518.803,37 443.825,14
Imobilizado - Bens de Terceiros 1.159.009,57 987.174,09
Ajuste Vida Util Econémica Bens Terceiros  (640.206,20)  (543.348,95)

Total do Ativo 625.546.927,78 139.804.532,72
Comparativo das Demonstracdes dos Fluxos de Caixa
Exercicios encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais
Fluxos de caixa das atividades operacionais 2016 2015
Déficit /Superavit do periodo 0,00 0,00

Variagdes nos ativos e passivos

(Aumento) Redugao em contas a receber(484.940.194,08) (89.492.323,69)

(Aumento) Redugao em estoques (38.860,46 (19.879,00)

Aumento (Reduc&o) em fornecedores 675.201,69 628.922,00

Aumento (Reducéo) em contas a
pagar e provisdes

484.992.215,14 91.590.592,80

Aumento (Reducéo) de Bens de Terceiros 74.978,23 (89.985,46)
Disponibilidades liquidas geradas pelas

(aplicadas nas) atividades operacionais 763.340,52  2.617.326,65
Fluxos de caixa das atividades de investimentos

(-) Adicéo de Bens de Terceiros (74.978,23) 89.985,46
Disponibilidades liquidas geradas pelas

(aplicadas nas)atividades de investimentos(74.978,23) 89.985,46
Fluxos de caixa das atividades de financiamento

Empréstimos tomados 0,00 2.335.503,85
(-) Pagamentos de empréstimos/debéntures 0,00 (2.335.503,85)

Disponibilidades liquidas geradas pelas

(aplicadas nas) atividades de financiamento 0,00 0,00
Aumento (Reduc¢éo) no Caixa e

Equivalentes de Caixa 688.362,29 2.707.312,11
No inicio do periodo 3.476.546,81 769.234,70
No final do periodo 4.164.909,10 3.476.546,81

Notas Explicativas as Demonstragdes Contabeis em 31/12/2016 e 2015
1-Contexto Operacional, Normas e Conceitos Gerais Aplicados nas De-
monstragdes Financeiras. A Entidade, SPDM - Associag&o Paulista para
o Desenvolvimento da Medicina - Rede Assisténcial D.A. Vila Formosa,
Carrao, Aricanduva E Sapopemba é uma Associagao civil sem fins lucrati-
vos, de natureza filantropica, reconhecida de utilidade publica federal, esta-
dual e municipal, respectivamente pelos decretos n°. 57.925, de 04/03/1966,
40.103 de 17/05/1962 e 8.911, de 30/07/1970. A diretriz primordial de nossa
Instituicdio é sua insergéo no sistema de satde direcionada ao tratamento
e a prevencdo de doengas e a promocdo da saude primaria, secundéria e
terciaria, estreitando lagos com a comunidade local e reafirmando seu com-
promisso social de atender a todos, sem discriminagdo. Desde o inicio das
atividades, a SPDM / Programa de Atencgao Integral & Satde busca o cresci-
mento e a consolidagdo dos servicos de salde, a fim de garantir mudangas
nos indicadores e na qualidade de vida da populagéo, pautado entre outros,
pelos principios da integralidade e da equidade, com uma viséo estratégica
da gestédo dos servicos de saude, definida em um processo de aprimoramen-
to continuo. A SPDM - Programa de Atencédo Integral a Saude - Territdrio e
a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, por intermédio da Secretaria Muni-
cipal de Saude celebraram o Contrato de Gestédo n° 007/2008, tendo como
objetivo a operacionalizagio da Gestéo, Apoio a Gestdo e execugao das ati-
vidades e servicos de satde. No ano de 2015, a Prefeitura de S&o Paulo, re-
formulou a parceria com as Organizagdes Sociais, cujas principais mudan-
cas foram: a assuncéo das unidades, que passaram a ser por Supervisdo/
Regido; e alteragéo de Instrumento Juridico de Convénio para Contrato de
Gestdo. Para tal mudanga, a definicdo das novas parcerias originou-se dos
chamamentos publicos. Em junho de 2015, iniciou o processo de encerra-
mento dos Convénios com o municipio de Sdo Paulo e para que ndo houves-
se prejuizo na prestagao de servigo a populagéo, houve um periodo de transi-
¢ao, em que gradativamente as unidades foram assumidas e/ou transferidas
entre as Organizacgdes Sociais. O Contrato de Gestéo n° 07/2008 foi encer-
rado em dezembro/2015. Em continuidade as atividades nesta regido, em
31/07/2015 foi celebrado o Contrato de Gestédo n° 014/2015 - Vila Formosa/
Carrdo/Aricanduva, objetivando o gerenciamento e execucéo das agdes e
servigos de salde em Unidade de Salde da Rede Assistencial dos Distritos
Administrativos Vila Formosa, Carrdo e Aricanduva da Supervisdo Técnica de
Salde Mooca/ Aricanduva e Distrito Administrativo Sapopemba da Supervi-
sdo Técnica de Saude Vila Prudente/Sapopemba. 2.- Imunidade Tributéria:
A SPDM - Programa de Atengéo Integral & Satde enquadra-se no conceito
de imunidade tributaria disposta no artigo 150, Inciso VI alinea "C” e seu pa-
ragrafo 4° e artigo 195, paragrafo 7° da Constituicdo Federal, de 05/10/1988.
2.1-Requisitos paraImunidade Tributaria: Conforme determinagdo cons-
titucional devera a lei complementar, pois somente ela tem o condao de re-
gulamentar matéria relativa @ imunidade tributaria, estabelecer requisitos ne-
cessarios ao gozo da referida benesse, os quais se encontram devidamente
dispostos no artigo 14 do Cédigo Tributario Nacional. Do mesmo modo, o cum-
primento de tais requisitos esta previsto no Estatuto Social da Entidade e pode
ser comprovado pela sua escrituragéo contabil (Demonstragdes Contébeis,
Diario e Razao), no qual transcrevemos: a) ndo distribuem qualquer parcela
de seu patrimdnio ou de suas rendas, a qualquer titulo (artigo 5° do Estatuto
Social); b) aplicam integralmente, no Pais, 0os seus recursos na manutencéo
dos seus objetivos institucionais (artigo 5° do Estatuto Social); ) mantém a
escrituragdo de suas receitas e despesas em livros revestidos de formalida-
des capazes de assegurar sua exatiddo os quais elaborados pelo Conselho
Administrativo (artigo 25 XIX e artigo 56 § Uinico), sdo submetidos a aprova-
¢ao pelo Conselho Fiscal (artigo 46 1) e Assembleia Geral dos Associados
(artigo 19 V do Estatuto Social). 2.2 - Iseng&o Tributaria e Caracteristica
da Isencdo: A SPDM - Programa de Atengéo Integral a Saude também se
enquadra no conceito de isencdo das Contribuicdes Sociais, nos termos da
lei, por constituir-se em instituicdo privada, sem fins lucrativos e econdémicos,
gue atua na area da saude, conforme previsto nos artigos 12 e 15 da Lei n°
9.532/97, combinados com o artigo 1° da Lei n® 12.101/09, alterada pela Lei
12.868/13 e regulamentada pelo Decreto n° 8.242/2014, reconhecida como

II

ilmprﬂﬂﬂﬂtlil

e DO B ASGHDN. SAC R
SELO DE AUTENTIICIDADE

Passivo 2016 2015
Passivo Circulante 194.496.729,28 120.185.973,74
Fornecedores 88.748,13 4.943,58
Servicos de Terceiros Pessoa

Juridica/Pessoa Fisica 1.860.153,14  1.104.522,56
Salarios a pagar 5.547.829,02  5.085.235,98
Contribuicdes a recolher (nota 4.12) 1.516.748,79  1.412.826,19
Proviséo de férias (nota 4.9) 9.352.098,40  8.200.069,64
Provisédo de FGTS sobre férias (nota 4.9) 748.167,87 656.005,57
Provis&o PIS sobre 13° Saléario

e Férias (nota 4.9 e 4.10) 93.520,98 0,00
Empréstimo a funcionério Lei 10.820/03 0,00 214.439,24
Impostos a recolher (nota 4.13) 1.939.685,51 1.771.313,13
Obrigagdes Tributarias 253.818,98 206.918,84
Outras contas a pagar 17.872.578,30 11.752.598,94
Outros valores de terceiros 1.616.608,50 244.701,61

Convénios/Contratos publicos
a realizar (nota 6.2)

Passivo Né&o Circulante

Proviséo de Despesa

153.606.771,66
431.050.198,50

89.532.398,46
19.618.558,98

Processo Civeis (nota 4.15) 181.000,00 0,00
Proviséo de Despesa

Processo Trabalhistas (nota 4.15) 46.949,95 0,00
Imobilizado - Bens de terceiros (nota 5) 1.159.009,57 987.174,09

Ajustes vida Util econdmica -
Bens de terceiros (nota 5)
Valor Estimado - Resciséo
de Contrato (nota 4.11)
Convénios/Contratos Publicos
a realizar (nota 6.3)
Total do Passivo
Patrimonio Liquido (Nota 7)
Total do Passivo e
do Patriménio Liquido 625.546.927,78 139.804.532,72
Comparativo da Demonstragdo do Valor Adicionado

Exercicios encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais
2016 2015

155.503.214,49
126.721.505,45
28.781.709,04

(640.206,20)  (543.348,95)

21.945.697,51 19.174.733,84
408.357.747,67
625.546.927,78

0,00

0,00
139.804.532,72
0,00

1 - Receitas 177.157.901,00
1.1) Prestacéo de servigos 145.181.373,67
1.4) Isengao usufruida sobre contribuigbes 31.976.527,33
2 - Insumos Adquiridos de

Terceiros (inclui ICMS e IPI)
2.1) Custo das mercadorias

utilizadas nas prestacdes de servigos
2.2) Materiais, energia,

servigos de terceiros e outro

19.977.015,16 14.323.894,22

2.072.317,82 504.732,59

17.748.707,39 13.819.161,63

2.3) Perda / Recuperacéo de valores ativos 89.289,42 0,00
2.4) Outros 66.700,53 0,00
3 - Valor Adicionado Bruto (1-2) 157.180.885,84 141.179.320,27
4 - Retengdes 0,00 0,00

5 - Valor Adicionado Liquido
Produzido Pela Entidade (3-4)
6 - Valor Adicionado Recebido

157.180.885,84 141.179.320,27

em Transferéncia 577.839,96 220.759,42
6.1) Receitas financeiras 577.839,96 220.759,42
7 - Valor Adicionado Total (5+6) 157.758.725,80 141.400.079,69
8 - Distribuicéo do Valor Adicionado  157.758.725,80 141.400.079,69
8.1) Pessoal e encargos 124.027.661,89 111.006.886,35
8.2) Impostos, taxas e contribuicdes 109.084,51 93.277,47
8.3) Juros 0,00 109.558,46
8.4) Aluguéis 1.645.452,07  1.408.648,37

8.5) Isencédo usufruida sobre contribuices 31.976.527,33 28.781.709,04

seu Conselho Deliberativo de Gestdes Delegadas, composto de representantes da SPDM e da Comunidade, com
notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral, o qual participa em aprovar contratos de gestao e
convénios das unidades publicas por ela administradas. Assim, a SPDM contribui de forma efetiva para a melhoria
continua dos servicos prestados pelo Sistema Unico de Satde do Brasil. Para tanto, associa o melhor da tecnologia
com atendimento médico de alta qualidade, respaldado por equipes multiprofissionais, formadas por enfermeiros,
fisioterapeutas, farmacéuticos, nutricionistas, fonoaudiélogos, bioquimicos, psicélogos, tecnélogos, assistentes so-
ciais e dentistas, entre outros. Dentro dos seus objetivos, por ser Entidade Filantropica com atividade preponderante
na area da saude, a SPDM, em conformidade ao estabelecido no inciso Il do artigo 4° da Lei 12.101 de 27/11/2009,
tem por obrigacéo ofertar a populagéo carente sem distin¢éo de etnia, sexo, credo ou religido, a prestacéo de todos
0s seus servigos aos clientes do SUS no percentual minimo de sessenta por cento, e comprovar, anualmente, a pres-
tacéo dos servigos de que trata o inciso Il, com base no somatério das internagdes realizadas e dos atendimentos
ambulatoriais prestados. Com suainsergéo na area da Assisténcia Social a SPDM ampliou sua prestacéo de servigos
em atividades de atendimento e promocéo dos direitos das pessoas com deficiéncia ou com necessidades especiais.
Séo Paulo, 28/02/2017. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira. - Presidente do Conselho Administrativo da S.P.D.M.

Comparativo das Demonstracdes dos Resultados dos Periodos
Exercicios encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais
Receitas Operacionais com Restricdes 2016 2015
Receita Bruta de Servigos Prestados

com Restri¢ao
P.M.S.P. - Territério
P.M.S.P Rede Assisténcial Vila
Formosa Carréo Aricanduva
Trabalho Voluntario (nota 8.3)
Isengéo Usufruida -
INSS Servigos Préprios (nota 8.1)

177.157.901,00
151.231,91

155.503.214,49
89.048.559,67

145.022.481,54
7.660,22

37.672.945,78
9.028,13

27.621.315,92 24.971.035,74

Isengédo Usufruida - COFINS (nota 8.2) 4.355.211,41  3.801.645,17
(=) Receita Liquida de Servigos

Prestados com Restri¢cdes 177.157.901,00 155.503.214,49
(+) Outras Receitas com Restri¢cdes 577.839,96 220.759,42
Financeiras 577.839,96 220.759,42

(=) Receita Liquida com Restri¢cdes
(-) Custos dos Servigos

Prestados com Restri¢cdes
Servigos Pessoais Préoprios

177.735.740,96 155.723.973,91

173.065.932,27
123.799.079,05

124.229.049,97
109.101.958,41

Servigos Terceiros Pessoa Juridica 14.636.892,33 8.868.697,71
Manutencgdo e Conservagéo 1.321.875,10 5.543.789,50
Mercadorias 1.330.677,30 504.732,59
Financeiras 0,00 107.566,16
Tributos 106.211,01 93.277,47
Custos - Bens Permanentes de Terceiros 78.230,92 0,00
INSS Patronal - Servigos Proprios 27.572.112,78 0,00
COFINS 4.220.853,78 0,00
Trabalhos Voluntarios 0,00 9.028,13
(=) Superavit Bruto com Restri¢cdes 4.669.808,69 31.494.923,94
(-)Despesas Operacionais com Restricoes 4.669.808,69 31.494.923,94
Servigos Pessoais Préprios 220.922,62 1.904.927,94
Servigos Terceiros Pessoa Juridica 3.403.927,12 815.322,79
Manutengdo e Conservagéo 618,58 0,00
Mercadorias 30.846,33 0,00
Financeiras 66.700,53 1.992,30
Outras Despesas 741.640,52 0,00
Tributos 2.873,50 0,00
Despesas - Bens Permanentes de Terceiros 11.058,50 0,00
Trabalhos Voluntarios 7.660,22 0,00
Isengéo Usufruida - INSS Servigos Préprios 49.203,14 24.971.035,74
Isencéo Usufruida - COFINS 134.357,63  3.801.645,17
(=) Superavit/Déficit do Periodo com Restrigoes 0,00 0,00

Entidade Beneficente de Assisténcia Social (isenta), apresentando as seguin-
tes caracteristicas: a Instituigdo é regida por legislagéo infraconstitucional;
* a Isengdo pode ser revogada a qualquer tempo, no caso do descumpri-
mento das situagdes previstas em Lei (contrapartida); * existe o fato gerador
(nascimento da obrigacéo tributaria), mas a entidades é dispensada de pagar
o tributo; * h4 o direito do Governo de instituir e cobrar tributo, mas ele ndo é
exercido, em razao do cumprimento das disposi¢des legais. 2.3 - Requisitos
para Manuteng&o da Isencdo Tributéria: A Lei 12.101 de 27/11/20009, alte-
rada pela Lei 12.868/13 e regulamentada pelo Decreto n° 8.242/14 estabelece
em seu artigo 29 e incisos que a entidade beneficente certificada como filan-
trépica e de assisténcia social, na forma do Capitulo I, fara jus a isencéo do
pagamento das contribuicdes de que tratam os arts. 22 e 23 da Lei n° 8.212,
de 24/07/1991, desde que atenda, cumulativamente, aos seguintes requisi-
tos: | - ndo percebam seus diretores, conselheiros, sécios, instituidores ou
benfeitores, remuneragédo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamen-
te, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungdes ou
atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos;
Il - aplique suas rendas, seus recursos e eventual superavit integralmente
no territorio nacional, na manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos
institucionais; 11l - apresente certiddo negativa ou certidao positiva com efei-
to de negativa de débitos relativos aos tributos administrados pela Secreta-
ria da Receita Federal do Brasil e certificado de regularidade do Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS; IV - mantenha escrituragéo contabil
regular que registre as receitas e despesas, bem como a aplicagdo em gra-
tuidade de forma segregada, em consonancia com as normas emanadas do
Conselho Federal de Contabilidade; V - ndo distribua resultados, dividendos,
bonificagdes, participacdes ou parcelas do seu patrimonio, sob qualquer for-
ma ou pretexto; VI - conserve em boa ordem, pelo prazo de 10 (dez) anos,
contado da data da emisséo, os documentos que comprovem a origem e a
aplicacao de seus recursos e os relativos a atos ou operagdes realizados que
impliquem modificagéo da situagéo patrimonial; VII - cumpra as obrigacdes
acessorias estabelecidas na legislagédo tributaria; VIII - apresente as de-
monstragdes contabeis e financeiras devidamente auditadas por auditor in-
dependente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilida-
de quando a receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado pela Lei
Complementar n° 123, de 14/12/2006. Em outubro de 2013 a Lei 12.868 trou-
xe alteragfes ao artigo 29 estabelecendo em 3 novos paragrafos que: § 1°A
exigéncia a que se refere o inciso | do caput ndo impede: | - a remuneracéo
aos diretores ndo estatutarios que tenham vinculo empregaticio; Il - a remu-
neragéo aos dirigentes estatutarios, desde que recebam remuneracéo infe-
rior, em seu valor bruto, a 70% (setenta por cento) do limite estabelecido para
a remuneragao de servidores do Poder Executivo federal. § 2° A remunera-
¢ao dos dirigentes estatutarios referidos no inciso Il do § 1° devera obedecer
as seguintes condigdes: | - nenhum dirigente remunerado podera ser conju-
ge ou parente até 3° grau, inclusive afim, de instituidores, sécios, diretores,
conselheiros, benfeitores ou equivalentes da institui¢cao de que trata o caput
deste artigo; e Il - o total pago a titulo de remuneracéo para dirigentes, pelo
exercicio das atribuicdes estatutarias, deve ser inferior a 5 (cinco) vezes o
valor correspondente ao limite individual estabelecido neste paragrafo. § 3°
O disposto nos 88 1 ° e 2° ndo impede a remuneragao da pessoa do dirigen-
te estatutario ou diretor que, cumulativamente, tenha vinculo estatutario e
empregaticio, exceto se houver incompatibilidade de jornadas de trabalho.
3 - Apresentacdo das Demonstrag8es Contabeis: Na elaboragéo das de-
monstragdes financeiras de 2016, a Entidade adotou a Lein® 11.638/2007, Lei
n°11.941/09 que alteraram artigos da Lei n° 6.404/76 em aspectos relativos a
elaboragéo e divulgagao das demonstragées financeiras. As demonstragdes
contabeis foram elaboradas em observancia as praticas contabeis adotadas
no Brasil, caracteristicas qualitativas da informagéo contabil, Resolugdo n°
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1.374/11 que deu nova redacédo a NBC TG que trata da Estrutura Conceitual
para a Elaboragédo e Apresentacdo das Demonstracdes Contabeis, Resolu-
¢do No. 1.376/11 (NBC TG 26), que trata da Apresentacéo das Demonstra-
¢Oes Contabeis, Deliberacdes da Comissao de Valores Mobiliarios (CVM) e
outras Normas emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC) apli-
caveis as Entidades sem Fins Lucrativos, e Resolugdo CFC n° 1.409/12 que
aprovou a ITG 2002 - Entidades sem Finalidade de Lucros a qual estabelece
critérios e procedimentos especificos de avaliagédo, de reconhecimento das
transagdes e variagGes patrimoniais, de estruturagdo das demonstragdes
contabeis e as informagdes minimas a serem divulgadas em notas explica-
tivas de entidade sem finalidade de lucros. 3.1 - Raz&o Social SPDM - Pro-
grama de Atencdo Integral & Saude: SPDM - Associacdo Paulista para
o Desenvolvimento da Medicina - Rede Assisténcial D.A. Vila Formosa,
Carrao, Aricanduva e Sapopemba, R. Nelson de Oliveira, 258 - Jardim Sa-
popemba - S&o Paulo - SP - CEP 03976-010 - CNPJ n° 61.699.567/0031-08.
3.2 - Formalidade da Escrituragdo Contébil - Resolugéo 1.330/11 (NBC
ITG 2000): A Entidade mantém um sistema de escrituragéo uniforme dos seus
atos e fatos administrativos, por meio de processo eletronico. Os registros
contabeis contem o nimero de identificacdo dos langamentos relacionados
ao respectivo documento de origem externa ou interna ou, na sua falta, em
elementos que comprovem ou evidenciem fatos e a pratica de atos adminis-
trativos. As demonstracdes contabeis, incluindo as notas explicativas, elabo-
radas por disposigOes legais e estatutarias, sdo transcritas no livro “Diario” da
Entidade, e posteriormente registradas no Cartério de Registros de Pessoas
Juridicas. Com a publicagéo da portaria 1.420 de 19/12/2.013 pela RFB, al-
gumas alteragdes foram introduzidas com relacéo ao livro diario que passou
a ser exigido em formato digital e a forma de arquivamento pelo cartério de
registros. A documentag&o contabil da Entidade é composta por todos os do-
cumentos, livros, papéis, registros e outras pecas, que apoiam ou compdem
a escrituracéo contabil. A documentagao contabil é habil, revestida das ca-
racteristicas intrinsecas ou extrinsecas essenciais, definidas na legislacéo,
na técnica-contabil ou aceitas pelos “usos e costumes”. A Entidade mantém
em boa ordem a documentacéo contébil. 4 - Principais Praticas Contabeis
Utilizadas na Elaboragéo das Demonstra¢gdes: Face aos inUmeros con-
ceitos aplicados quando da escrituracéo dos atos e fatos administrativos que
deram origem aos Livros Diarios, Razdes e outros, divulgamos aqueles os
quais julgamos mais relevantes conforme estabelece a resolugdo 1.409/12
(ITG 2002) e suas alteragdes. Em 2016 a SPDM ajustou seu plano de contas
no sentido de atender aos requisitos da Lei 11.638/2007. Segundo o0 manual
do CFC, o plano de contas consiste em um conjunto de titulos, apresentados
de forma coordenada e sistematizada, previamente definidos, nele traduzida
a estrutura das contas a serem utilizadas de maneira uniforme para repre-
sentar o estado patrimonial da entidade, e de suas variagées, em um deter-
minado periodo. Nesse sentido a funcéo e o funcionamento das contas serdo
utilizados conforme a codificagéo do plano de contas. Foram reestruturadas
as contas dos grupos do Ativo e Passivo para classifica-las em Circulante e
N&o Circulante conforme determinacéo legal. As contas do Passivo relacio-
nadas ao fornecimento de materiais e servigos passaram a ser classificadas
pelo CNPJ do fornecedor/prestador. A nova estrutura nos possibilitou reclas-
sificar o grupo de despesas para segrega-lo entre Custos, para contemplar
atividades diretamente ligadas a atividade fim, e Despesas com atividades de
suporte administrativo. Para suportar as novas contas foram realizados ajus-
tes entre as contas contabeis de modo a permitir a correta transferéncia de sal-
dos bem como garantir sua exatiddo no SPED, sistema de escrituragéo digital
do governo federal. 4.1 - Caixa e Equivalentes de Caixa: Caixa e Equiva-
lentes de Caixa: Conforme determina a Resolu¢cdo do CFC No. 1.296/10
(NBC -TG 03) - Demonstragao do Fluxo de Caixa e Resolugdo do CFC No.
1.376/11 (NBC TG 26) - Apresentacdo Demonstragdes Contabeis, os valo-
res contabilizados neste subgrupo representam moeda em caixa e depésitos
a vista em conta bancéria, bem como recursos que possuem as mesmas ca-
racteristicas de liquidez de caixa e de disponibilidade imediata ou até 90 (no-
venta) dias e, que estdo sujeitos a insignificante risco de mudancga de valor.

Valores em reais R$ R$
Periodo 31/12/2016 31/12/2015
Saldos em Bancos 93.165,02 1.446,46
Aplicacéo Financeira de Curto Prazo 4.071.744,08  3.475.100,35
Caixa e Equivalentes de Caixa 4.164.909,10 3.476.546,81

4.2 - Aplicagdes Financeiras: As aplicagcdes estdo demonstradas pelo va-
lor da aplicagéo acrescido dos rendimentos correspondentes, apropriados
até a data do Balanco, com base no regime de competéncia. As aplicagdes
encontram-se aplicadas por forga do Contrato de Gestao 014/2015, cujo
rendimento é revertido integralmente ao Contrato de Gestdo em epigrafe.

Instituicéo Tipo de Rentabilidade/Més R$

Financeira Aplicacéo Taxa % 31/12/2016

Banco do Brasil Poupanga * 4.055.778,56

Banco Bradesco Invest Plus 5,0000% 15.965,52

Total 4.071.744,08
continua

em 03/05/2017 10:09:38.
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} continuagdao
A rentabilidade da Poupanca esté atrelada as regras do sistema financeiro

nacional. 4.3 - Contas a Receber: A pratica contabil adotada é pelo regime
de competéncia para registro das parcelas contempladas no Cronograma
de Desembolso conforme estabelecido no Contrato de Gestéo. O Contra-
to é reconhecido por seu valor integral e caso a vigéncia exceda mais de
um exercicio, parte do Contrato é registrado no grupo N&do Circulante. 4.4
- Valor Estimado - Rescisdo de Contrato: Valor proveniente do passivo
trabalhista das unidades assumidas dos Convénios, para este Contrato. Em
2015 este valor estava classificado na conta “Valores em negociagédo”. 4.5
- Valores em Negociagéo - Contrato/Convénio: Representam outros valo-
res a receber relacionados a atividade operacional da instituicéo, correspon-
dente a valores resultantes do resultado deficitario da unidade gerenciada,
oriundos de contratos de gestdo ou convénios gerenciados pela Entidade.
Por conta do modelo de gestdo das organizacdes sociais de salde, a ins-
tituicdo se valeu da Resolugcdo CFC N° 1.409/12 (ITG 2002-R1) Item 17 e
27(d), para registrar valores que poderdo vira serem restituidos ou compen-
sados pelos 6rgdos contratantes até o final do contrato/convénio, a titulo de
reequilibrio econdmico da instituicdo. A instituicdo nédo se limita apenas ao
reconhecimento de valores a receber que representam o objeto principal da
entidade, mas a outras transagdes que séo normais e inerentes a sua ativi-
dade, utilizando-se da Prevaléncia da Esséncia sobre a Forma. 4.6 - Outros
Créditos e Adiantamentos: Representam valores a receber ou a descontar
de pagamentos futuros, tais como adiantamentos realizados a funcionarios
(férias, salario, 13° e outros), fornecedores, e créditos a receber do Contrato
de Gestdo. 4.7 - Estoques: Os estoques estdo avaliados pelo custo médio
de aquisi¢do. Os valores de estoques contabilizados ndo excedem os valo-
res de mercado e referem-se aos produtos e materiais médico-hospitalares,
de conservacdo e consumo, higiene, lavanderia, géneros alimenticios e
equipamentos de protecdo até a data do balanco. Conforme se demonstra
abaixo, o valor total escriturado em estoques no exercicio de 2016 é de
R$ 58.739,46. A provisdo para desvalorizagdo dos estoques é constituida,
quando necessario, com base na andlise dos estoques e seu tempo de per-
manéncia. O montante de provisdo é considerado pela Administragéo ser su-
ficiente para eventuais perdas. (Resolugdo CFC No. 1.170/09 (NBC TG 16)).

Estoque Valores em Reais

31/12/2016 31/12/2015
Materiais de Almoxarifado 58.739,46 19.879,00
Total 58.739,46 19.879,00

4.8-Prazos: Os ativos realizaveis e 0s passivos exigiveis até o encerramento
do exercicio seguinte sdo classificados como circulantes. 4.9 - Provisao de
Férias e Encargos: Foram provisionados com base nos direitos adquiridos
pelos empregados até a data do balanco. 4.10 - Provisdo de 13° Salério
e Encargos: Foram provisionadas com base nos direitos adquiridos pelos
empregados e baixados conforme o pagamento até a data do balanco. 4.11
- Outras Provisdes: Foram provisionadas com base nos direitos adquiridos
pelos empregados e baixados conforme o pagamento até a data do balango.
Baseado nas clausulas contratuais dos Contratos de Gestéo n° 14/2015 e
na IAS 37, a O.S. SPDM- Programa de Atencao Integral a Saiude tem como
responsabilidade, os pagamentos das verbas trabalhistas, bem como, ao
final do Contrato de Gestao quitar todas as obrigagdes devidas aos colabo-
radores, inclusive as indeniza¢6es contempladas na CLT e respectivas con-
vengOes. Desta forma, calculamos na conta “Valores Estimados - Rescisdo”,
as obrigacOes presentes, resultante de eventos passados, baseados nos
valores atuais contemplados na folha de pagamento até a data do Balanco.
4.12 - Contribui¢des a Recolher

Contribui¢gdes a Recolher 2016 2015
INSS 486.095,68 460.998,11
FGTS 905.454,36 817.352,08
PIS 113.564,24 103.783,36
Sindicato a recolher 11.634,51 30.692,64
Total 1.516.748,79  1.412.826,19
4.13 - Impostos a Recolher

Imposto a Recolher 2016 2015
I.R. 1.939.685,51 1.771.313,13
Total 1.939.685,51  1.771.313,13

4.14 - Estimativas Contébeis: A elaboracdo das demonstracdes contabeis
de acordo com as préaticas contabeis adotadas no Brasil requer que a Admi-
nistracdo use de julgamento na determinacéo e no registro de determinados
valores que sejam registrados por estimativa, as quais séo estabelecidas
com o uso de premissas e pressupostos em relagdo a eventos futuros. Itens
significativos registrados com base em estimativas contabeis incluem as pro-
visdes para ajuste dos ativos ao valor de realiza¢éo ou recuperagao, as provi-
sBes para indenizacdes, e provisdes para perdas em geral. No caso da Provi-
séo de Férias e Encargos, inclusive “Outras Provisdes” citados no item 4.11,
as mesmas foram provisionadas com base nos direitos adquiridos pelos em-
pregados até a data do balango. A liquidagao das transagdes registradas com
base em estimativas podera resultar em valores divergentes devido aimpreci-
sBes inerentes ao processo de sua determinacéo. A Administragao da Entida-
de revisa periodicamente as estimativas e premissas. 4.15 - Contingéncias
Passivas: Os conceitos aplicados para fins de constituicdo de Contingén-
cias além dos conceitos estabelecidos para classificagdo dos processos de
acdes em “provavel”, “possivel” e “remota”, no que se refere ao ponto de vista
contabil, se encontram em conformidade com o estabelecido na Resolucao
CFC n° 1.180/09 que aprova a NBC TG 25 e Deliberagdo CVM n° 594, de
15/09/2009 que aprova o CPC 25. Para tanto, os eventos sado caracterizados
em situagfes nas quais, como resultado de eventos passados, pode haver
uma saida de recursos envolvendo beneficios econdmicos futuros na liqui-
dacéo de: (a) obrigacdo presente (provavel); ou (b) obrigacéo possivel cuja
existéncia sera confirmada apenas pela ocorréncia ou ndo de um ou mais
eventos futuros incertos ndo totalmente sob controle da entidade (remota).
Para eventos onde a classificagdo & provavel ha uma obrigagdo presente
que provavelmente requer uma saida de recursos e neste caso a provisao é
constituida ou reconhecida contabilmente. Para eventos de classificagao pos-
sivel ha obrigacéo possivel ou presente que pode, mas provavelmente nao
ir4, requerer uma saida de recursos. Neste caso, nenhuma provisao é cons-
tituida ou reconhecida e a divulgacao é exigida para o passivo contingente.
Caso seja remota, ha obrigacéo possivel ou obrigag¢éo presente cuja proba-
bilidade de uma saida de recursos é remota. Em virtude da caracteristica de
prestadora de servigos na area hospitalar, as unidades da SPDM - Programa
de Atencao Integral a Salde, por vezes sao acionadas em acdes civeis. Tais
acdes tém por origem, independente do mérito, tanto casos de supostos er-
ros médicos, indenizatérias, quantos processos administrativos e cobrangas
propostas por fornecedores. Aquelas cuja probabilidade de perda era tida
como “provavel” se encontram devidamente provisionadas no balango (Pas-
sivo) na rubrica de Contingéncias Civeis. Para processos onde a possibilida-
de de perda em 31/12/2016, era tida como “possivel”, o valor apurado foi de
R$ 510.365,36. Ainda, no exercicio de suas atividades de prestadora de ser-
vigos, em 2016, a SPDM acumulou passivos resultantes de reclamagdes tra-
balhistas. Aquelas cuja probabilidade de perda era tida como “provavel” se
encontram devidamente provisionadas no balanco (Passivo) na rubrica de
Contingéncias Trabalhistas. Para acdes onde a possibilidade de perda era
tida como “possivel”, o montante chegou a R$ 2.957.410,39. 4.16 - Contin-
géncias Ativas: Os ativos contingentes surgem normalmente de evento nao
planejado ou de outros nédo esperados que deem origem a possibilidade de en-
trada de beneficios econdmicos para a entidade. Os ativos contingentes nao
séo reconhecidos nas demonstracgdes contabeis, uma vez que pode tratar-se
de resultado que nunca venha a ser realizado. Os ativos contingentes sao
avaliados periodicamente para garantir que os desenvolvimentos sejam
apropriadamente refletidos nas demonstra¢des contabeis. Quando a entra-
da de beneficios econdmicos se tornarem provaveis, a entidade divulga o

ativo contingente através de breve descri¢do da natureza dos ativos contingentes na data do balanco. 4.17 - Outros Ativos e Passivos: Correspondem
a valores a receber e/ou a pagar, registrados pelo valor da realizagao e/ou exigibilidade na data do balanco, sendo que, na sua grande maioria, estes
valores encontram-se acrescidos de encargos contratuais e juros. Os valores referentes a passivos com fornecedores encontram-se com valor histérico,
com excegdo feita a aqueles que resultam de demandas judiciais cujo valor encontra-se conforme deciséo judicial. 4.18 - Apura¢édo do Resultado: O
resultado do exercicio é apurado segundo o Regime de Competéncia. As receitas de prestacdo de servigos sdo mensuradas pelo valor justo (acordado em
contrato - valores recebidos ou a receber) e reconhecidas quando for provavel que beneficios econdmicos futuros fluam para a entidade e assim possam
ser confiavelmente mensurados, respeitando-se o estabelecido na Resolugdo CFC 1305/10 (NBC TG 07), Item 12, o resultado do exercicio tem sido “zero”
face a exigéncia do reconhecimento em contas de resultado. Os rendimentos e encargos incidentes sobre os Ativos e Passivos e suas realizagdes estdo

reconhecidas no resultado. 5 - Imobilizado: O imobilizado de uso da SPDM -

Programa de Atencéo Integral a Saude é composto por bens de terceiros os

quais séo fruto de aquisi¢do realizada com recursos do Contrato de Gestéo n° 04/2015 para os quais possuimos documentos enviados as Secretarias de
Saude para fins de incorporagéo ao Patriménio Publico. Segundo o inciso Il do § 3° do artigo 183 da Lei n° 6.404/76, acrescentado pela Lei n°. 11.638/07,
e Lei 11.941/09, “A companhia devera efetuar, periodicamente, andlise sobre a recuperagédo dos valores registrados no imobilizado e no intangivel, revisar
e ajustar os critérios utilizados para determinacéo da vida Util-econdmica estimada e para célculo da depreciacéo, exaustdo e amortizagao”.

Imobilizado Bens de Terceiros

Aparelhos Equipamentos Utensilios Medicos Odontolégicos Laboratérios
Equipamentos de Processamento de Dados

Mobiliario em geral

Magquinas Utensilios e Equipamentos Diversos

Aparelhos de medicéo

Aparelhos e Equipamentos Comunicagéo

Aparelhos e utensilios domésticos

Equipamentos de Audio, Video e Foto

Ajuste vida-util econémica

Saldo em 31/12/2015  Adicdo Baixa Transferéncia Saldo em 31/12/2016
551.011,75 20.808,00 0,00 61.985,37 633.805,12
145.624,50 21.185,50 0,00 0,00 166.810,00
209.171,48 24.823,92 0,00 15.638,06 249.633,46
32.807,00 0,00 0,00 788,90 33.595,90

9.860,00 0,00 0,00 0,00 9.860,00
0,00 62,00 0,00 2.352,81 2.414,81
28.631,36 14.674,00 0,00 1.780,92 45.086,28
10.068,00 7.736,00 0,00 0,00 17.804,00
987.174,09 89.289,42 0,00 82.546,06 1.159.009,57

Ajuste vida-util Transférencia/ Ajuste vida-util Valor Liquido em Taxa Anual

Bens de Terceiros do Periodo Baixa Ajuste 31/12/2016 31/12/2016 de ajustes
Aparelhos Equipamentos Utensilios Medicos Odontoldgicos Laboratérios  (59.175,20) 0,00 (314.292,19) 319.512,93 10%
Equipamentos de Processamento de Dados (6.111,90) 0,00 (141.390,48) 25.419,52 20%
Mobiliario em geral (22.734,31) 0,00 (134.023,51) 115.609,95 10%
Maquinas Utensilios e Equipamentos Diversos (3.328,98) 0,00 (20.960,83) 12.635,07 10%
Aparelhos de medicao (986,05) 0,00 (3.861,88) 5.998,12 10%
Aparelhos e Equipamentos Comunicagéo (137,71) 0,00 (137,71) 2.277,10 10%
Aparelhos e utensilios domésticos (3.204,40) 0,00 (20.212,51) 24.873,77 10%
Equipamentos de Audio, Video e Foto (1.178,70) 0,00 (5.327,09) 12.476,91 10%

(96.857,25) 0,00 (640.206,20) 518.803,37

6 - Origem e Aplicacao dos Recursos: As receitas, inclusive as doacdes,
Assisténcias Governamentais, contribuicdes e subvencdes, bem como as
despesas, séo registradas pelo regime de competéncia. As receitas da En-
tidade sdo apuradas através dos comprovantes de recebimento, entre eles,
avisos bancarios, recibos e outros, como também suas despesas sao apura-
das através de Notas Fiscais e Recibos, em conformidade com as exigéncias
legais-fiscais. 6.1 - Das Receitas Operacionais: Os valores recebidos dire-
tamente pela Entidade através do Contrato de Gestéo n° 014/2015 represen-
taram em 2016, 100% do total das receitas operacionais. 6.2 - Contratos de
Gestao, Subvencbes e outros tipos de Convénios Publicos (Resolugao
CFC 1.305/10). Sao recursos financeiros provenientes do Contrato de Gestéo
firmado com a Prefeitura do Municipio de S&o Paulo, e que tem como objetivo
principal operacionalizar projetos e atividades pré-determinadas. Periodica-
mente, a Entidade presta conta de todo o fluxo financeiro e operacional aos
o6rgaos competentes, ficando também toda documentagao a disposigéo para
qualquer fiscalizagdo. O Contrato de Gestao firmado esta de acordo com o
estatuto social da Entidade e as despesas de acordo com suas finalidades.
A Entidade para a contabilizag¢&o de todos seus tipos de Assisténcias Gover-
namentais atende & Resolugdo CFC N° 1.305/10 na qual uma Assisténcia go-
vernamental deve ser reconhecida como receita ao longo do periodo e con-
frontada com as despesas que pretende compensar, em base sistematica,
desde que atendidas as condi¢cdes da Norma. Todos os tipos de Assisténcia
Governamental ndo podem ser creditadas diretamente no patriménio liqui-
do. Enquanto ndo atendidos os requisitos para reconhecimento da receita na
demonstracéo do resultado, a contrapartida da Assisténcia governamental
registrada no ativo é feita em conta especifica do passivo. No exercicio de
2016, a Instituigho SPDM - Programa de Atencéo Integral a Saude, recebeu
a toque de caixa as Assisténcia Governamental descrita conforme abaixo:
CNPJ n° 61.699.567/0031-08
Convénios/Contratos
Contrato de Gestéo 014/2015 -

Vila Formosa/Carréo/Aricanduva 141.022.904,76
6.3 - Contratos de Gestdo, Assisténcias Governamentais e outros tipos
de Convénios Publicos (Valores de Longo Prazo): A fim de tornar mais
transparentes e completas as informagdes sobre os contratos de gestdo
e conveénios, os valores totais a receber pactuados com os gestores, bem
como os valores a realizar, passaram a ser contabilizados nas rubricas: Va-
lores a receber - convénios/contratos publicos a receber (Ativo ndo Circulan-
te) e Valores de Terceiros - convénios/contratos publicos a realizar (Passivo
ndo circulante). 7 - Patrimdnio: O Patrimdnio atualmente ndo apresenta
valores em virtude da aplicagdo do que estabelecem as resolugdes CFC
1409/12 (item11) e 1305/10 (itens 12 e 15 A) que enquanto néo atendidos os
requisitos para reconhecimento no resultado, a contrapartida da Assisténcia
Governamental, de contribuicdo para custeio e investimento deve ser em
conta especifica do passivo, de forma que o resultado sera sempre zero. 8 -
Contribuicdes Sociais: Por atender aos requisitos estabelecidos no artigo
29 daLei 12.101 de 27/11/2009, alterada pela Lei 12.868/13, regulamentada
pelo Decreto 8.242/14 e a portaria 834/16 de 26/04/2016 do Ministro da
Saude, a Instituigdo encontra-se certificada junto ao CEBAS SAUDE con-
forme processo n° 25000.055160/2010-05 fazendo jus ao direito de usufruir
da isencdo do pagamento da Cota Patronal das Contribuicdes Sociais e
isengdo da COFINS (Contribui¢do para o Financiamento da Seguridade
Social) que também é uma contribuicéo social, de natureza tributaria, inci-
dente sobre a receita bruta das empresas em geral, destinada a financiar a
seguridade social. Em 20/08/2014, a Entidade protocolou junto ao MS seu
pedido de renovagéo do certificado o qual aguarda deferimento através do
processo n° 25000-153024/2014-03. Os montantes das isen¢des usufruidas
durante o exercicio 2016 se encontram registrados em contas especificas de
receitas e totalizam: R$ 31.976.527,33. Em 02/09/2015, o Conselho Federal
de Contabilidade (CFC) publicou a revisdo da Interpretagdo Técnica Geral
(ITG) 2002 - Entidade sem finalidade de lucros, norma que regulamenta a
contabilidade das entidades do Terceiro Setor. Dentre as alteragdes reali-
zadas na ITG 2002 faz referéncia que os tributos objeto de renuncia fiscal
nao precisam ser registrados como se fossem devidos, bastando relaciona-
-los nas notas explicativas. Em face de Entidade ter como area de atuacéo
preponderante a da Saude, tem obrigatoriedade de cumprir o estabelecido
na portaria 834/16 de 26/04/2016, a qual dispde sobre o processo de Certi-
ficagdo das Entidades Beneficentes de Assisténcia Social na area da Saude
(CEBAS-SAUDE) e traz em seu artigo 30 que na analise das demonstracdes
contabeis serdo observadas prioritariamente: - Demonstragdo do Resultado
(DRE) o valor do beneficio fiscal usufruido (inciso Il alinea “d”) e em Notas
Explicativas o valor dos beneficios fiscais usufruidos (inciso Ill alinea “C”).
Para cumprir o estabelecido em portaria, a Entidade continua reconhecendo

R$

na DRE os valores usufruidos. 8.1-Isencdo da Contribuicdo Previdenci-
aria Patronal sobre a Folha de Pagamento de Empregados: Conforme
descrito no item 11, face a sua condigéo de Entidade Filantrépica garantida
nos termos da Lei 12.101/2009 alterada pela lei 12.868/13 regulamentada
pelo Decreto 8.242/14, a Entidade usufruiu ano exercicio de 2016, da isen-
¢é&o da Contribuigdo Previdenciaria Patronal sobre a folha de pagamento de
empregados a qual se encontra registrada em conta especifica montante
de R$ 27.621.315,92. Em 2015, a referida isencéo, que também se encon-
tra registrado em conta especifica de receita, totalizou R$ 24.971.035,74.
8.2-Isenc¢éo da Contribui¢do parao Financiamento da Seguridade Social
(COFINS): A isencéo da Contribuicédo para o Financiamento da Seguridade
Social (COFINS) esta baseada na condigao filantrépica da Entidade. Confor-
me classificagdo em conta especifica o montante no exercicio 2016 foi de R$
4.355.211,41. Tomando-se por base os recursos recebidos em 2015, esse
montante foi de R$ 3.801.645,17. 8.3- Trabalho Voluntéario: Em 02/09/2015
0 Conselho Federal de Contabilidade publicou a reviséo da Interpretagdo
Técnica Geral (ITG) 2002 - Entidade sem finalidade de lucros, norma que
regulamenta a contabilidade das entidades do Terceiro Setor. Dentre as al-
teragOes realizadas na ITG 2002 encontra-se a que estabelece que o traba-
Iho dos integrantes da administragdo das entidades deve ser incluido como
trabalho voluntario. Desta forma, conforme item 19, a Entidade reconhece
pelo valor justo a prestagéo do servi¢co ndo remunerado do voluntariado, que
€ composto essencialmente por pessoas que dedicam o seu tempo e talen-
to uma importante participagdo em varias acoes realizadas pela entidade.
A Entidade possui dois tipos de trabalho voluntario sendo um dos dirigentes
estatutarios e outros tipos de voluntariado. Para o célculo da remuneragéo
que seria devida, a Entidade toma por base o nimero de Conselhos, o de
Conselheiros e o tempo dedicado a atividade por cada um. Para o ano de
2016 tomou por base o valor médio dos honorarios praticados em Ago/2014
(R$/hora) no Brasil: Pesquisa Perfil das Empresas de Consultoria no Brasil
2014 Concepcéo e Coordenacédo Luiz Affonso Romano Andlise Estatistica
Sérgio Santos Comercializa¢&o. Tomando como base o valor médio da hora
multiplicado pelo nimero de horas chegou-se ao montante devido no més, o
qual foi dividido de maneira simples pelo nimero de unidades ativas no peri-
odo. Para os demais trabalhos voluntarios a valorizacéo é feita pelo valor da
hora da categoria a que pertence o voluntario. O montante desse servigo que
se encontra consignado em contas de resultado em 2016 correspondeu a
R$ 7.660,22. 9 - Ajuste a Valor Presente (Resolugdo do CFC No. 1.151/09
NBC TG 12): Em cumprimento a Resolugdo 1.151/09 (NBC TG 12) e a Lei
11.638/07 a Entidade n&o efetuou o ajuste de valor presente das contas de
Ativos e Passivos Circulantes (saldos de curto prazo), pois a sua Administra-
cdo entendeu que tais fatos ndo representam efeitos relevantes. Ainda em
atendimento as legislages supracitadas a Entidade deve efetuar o Ajuste
Valor Presente (AVP) em todos os elementos integrantes do ativo e passivo,
quando decorrentes de operacdes de longo prazo. O valor presente repre-
senta direito ou obrigacdo descontadas as taxas, possivelmente de merca-
do, implicitas em seu valor original, buscando-se registrar essas taxas como
despesas ou receitas financeiras. A Administragéo entendeu que néo foi ne-
cessario efetuar o Ajuste ao Valor Presente, pois essas rubricas (elementos
dos ativos e passivos ndo-circulante) ndo se enquadram nos critérios de apli-
cacao e mensuragdo da Resolugdo 1.151/09, que aprova NBC TG 12, onde
descreveremos a seguir as seguintes situagdes que devem ser atendidas
para obrigatoriedade no cumprimento desta Norma: * Todas as transacdes
que d&o origem aos ativos ou passivos, receitas ou despesas e, ainda, muta-
¢Oes do patrimdnio liquido que tenham como contrapartida um ativo ou pas-
sivo com liquidacéo financeira (a pagar ou a receber) que possuam data de
realizagao diferente da data do seu reconhecimento; ¢ As operacdes que, em
sua esséncia, representem uma saida de valores como financiamento, ten-
do como contrapartida clientes, empregados, fornecedor, entre outros. Essa
situagdo deve-se ao fato de que o valor presente da operacéo pode ser infe-
rior ao saldo devido o que, em caso de duvida, deve ser regido pela resolugéo
1.187/09 que a aprova NBC TG 30, que trata de receitas; e » Operagdes con-
tratadas, ou até mesmo estimadas, que gerem ativos ou passivos devem ser
reconhecidas por seu valor presente. 10 - Seguros: Para atender medidas
preventivas adotadas permanentemente, a Entidade efetua contratagédo de
seguros em valor considerado suficiente para cobertura de eventuais sinis-
tros, e assim atendendo principalmente o Principio de Contabil de Continui-
dade. Os valores segurados sao definidos pelos Administradores da Entida-
de em fungéo do valor de mercado ou do valor do bem novo, conforme o caso.
11 - Das Disposic¢des da Lei 12.101 e Portaria 834/16 MS: A SPDM - Pro-
grama de Atencéo Integral a Saude - Territério manteve a gestéo dos Contra-
tos de Gestao n° 014/2015 no exercicio de 2016 em parceria com a Prefeitu-
ra de Sao Paulo. Os atendimentos alcangaram os nimeros descritos abaixo:

Consulta . . )
Ne - - - o
Contrato ) Consulta Consulta outros V'E.;'t.a. i’rlgﬁfgsl Tr:g(ri?g; Oft\gg:;lzgzs/ Usuarios Familias Pacé?tes
de Descrigédo Médica Enfer- |profissionais|domiciliar|Exames de enfer-| odonto- Proteses |Cadastrados Cadas- Acompa-
= meiro de nivel de ACS P tradas P
Gestéo ; magem | légicos | entregues nhamento
superior
Aricanduva/
014/2015|Sapopemba| 745.452 | 175.344 128.539 1.121.103|118.654 | 570.995 | 433.549 1.812 281.851 91.252 2.242
SP

12 - Relatério de Prestacdo de Contas: A SPDM - Programa de Atengéo
Integral a Saude -Territorio, elaborou relatérios mensais e anuais para pres-
tacdo de contas dos Contratos de Gestdo n° 014/2015 que mantém com
a Prefeitura do Municipio de S&o Paulo. Em 2016 os relatérios de Presta-

céo de Contas, foram auditados e revisados por auditores independentes.
13 - Exercicio Social: Conforme estabelece o artigo 56 do Estatuto Social
da Instituicdo, o exercicio social coincide com o ano civil, iniciando-se em 1°
de janeiro e encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano.

Debora Melo Kiyaman
Contadora - CRC -1SP 290.262/0-6

Darlei Alves Freire
Controladoria - CRC -1SP 219.650/0-9

Mario Silva Monteiro
Superintendente - S.P.D.M./PAIS

Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira.
Presidente da S.P.D.M.

Atada 26° Reunido do Conselho Administrativo de Gest8es Delegadas da SPDM - Associagao Paulista parao
Desenvolvimento daMedicina Data, Horario e Local: Aos 18/04/2017, as 08h30, na sala de reunides localizada no
4° andar do edificio situado a Rua Doutor Diogo de Faria, 1.036 - Vila Clementino - SP, reuniram-se os senhores mem-
bros do Conselho Deliberativo de Gestdes Delegadas da SPDM e convidados, abaixo indicados. Presengas: Profs.
Drs. José Osmar Medina de Pestana, Sr. José Eduardo Ribeiro e o Dr. Agenor Pares regularmente convocados,
sob a Presidéncia do Prof. Ronaldo Ramos Laranjeira. Auséncias justificadas: Convidados: Superintendentes:
Prof. Drs. Mério Silva Monteiro e Nacime Salom&o Mansur, Srs. Enio Santos e Sr. Alexandre Chiaratti O Senhor
Presidente abriu a reunido agradecendo a presenca de todos, colocou em pauta a andlise da Ata da reunido ante-
rior de 11/11/2016, a qual foi aprovada por unanimidade. Apés breves comentarios sobre assuntos gerais da SPDM,
deu inicio aos trabalhos, conforme ordem do dia, informando que as demonstragdes contabeis de 2016 e relatério
da auditoria, ja foram aprovados pelo Conselho Fiscal da SPDM, Conselho Administrativo estdo sendo submetidas
a andlise do Conselho de Gestéo Delegadas e seguirdo para andlise da Assembleia de Associados. Ordem Do
Dia: Aprovacdao do relatério Anual da Administracdo e as Demonstracées Contabeis, compreendendo: Bal-
anco Patrimonial, Demonstra¢des do Resultado do Exercicio, Demonstragao das Mutag6es do Patrimdnio Liquido,
Notas Explicativas e Relatério dos Auditores Independentes da Audisa Auditores Associados, relativos ao exercicio
encerrado em 31/12/2.016 Consolidado da SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina; de
sua matriz, Hospital Sdo Paulo e suas filiais: Hospital Municipal Vereador José Stor6polli (STOROPOLLI), Hospi-
tal Geral de Pirajussara (HGP), Hospital Estadual de Diadema (HED), Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo
(HCLPM), Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence de S&o José dos Campos (HMJCF), Hospital Municipal
Pimentas Bonsucesso de Guarulhos (HMPB), Hospital Geral Dr. Waldemar C P Filho de Guarulhos (HGG), Hospital
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De Transplantes Dr. Euryclides de Jesus Zerbini (H ZERBINI), , o Hospital Cantareira (CANTAREIRA), o Hospital
Geral de Pedreira (HPEDREIRA), o Hospital e Maternidade Dr. Odelmo Le&o Carneiro de Uberlandia (HMU), o
Hospital Regional de Ararangua Deputado Afonso Guizzo (ARARANGUA), o Hospital Estadual de Florianépolis (HE
FLORIPA), o Hospital Municipal Pedro Il e CER Santa Cruz (Hosp.Pedro) o Prontos-Socorros Municipais de Tabodo
da Serra (PSM TABOAO), os Nicleos de Gestao Assistenciais Varzea do Carmo (NGAVC) e Santa Cruz (NGASC),
Centro Estadual de Andlises Clinicas (CEAC) da Zona Leste, o Centro de Atengdo Psicossocial de Itapeva (CAPS),
Rede de Assist. Superv. Tenc. Da Salde VI Maria/ VI Guilherme (VLGUILHERM), Rede Assistencial de Superv.
Técnica de Saude Butanta (Rede Butan), o Ambulatério Médico de Especialidades (AME) de Sao José dos Campos
(AMESJC), Samu 192 - Regional S&o José dos Campos (SAMU SJC) o AME Maria Zélia (AME MZ) e AME Psiquia-
tria Dra. Jandira Masur (AME PQ), o AME de Tabo&o da Serra (AME TABOAO), e o AME Mogi de Mogi das Cruzes
(AMEMOGI),AME Idoso Oeste (Idoso Oeste),0 AME Idoso Sudeste (Ido Sudeste), o Projeto Rede - Projeto de
Inclusé@o Educacional e Social (PROJ. REDE), o Projeto Recomego Helvetia (HELVETIA), o Centro de Reabilitacdo
Lucy Montoro de S. J. Campos (C.R LUCY), o CRATOD - Centro de Referéncia de Alcool, Tabaco e Outras Drogas
(CRATOD), CTO Especializado da Assit. Farmaceut. CEAF VI Mariana (CEAF VM), o Instituto de Ensino e Saude
da SPDM (INSTITUTO), Saude Ocupacional -Afiliados SPDM, CTO - Centro de Tecnologia e Inclusdo Social - Pq
Fontes do Ipiranga, CTO - Centro de Tecnologia e Inclusdo p/ Pessoas com Deficiéncia Visual , Hospital Nossa
Senhora do Monte Serrat (H SALTO), Hospital Municipal Barueri Dr Francisco Moran (HMBFM), Hospital Nove de
Abril de Juruti (JURUTI), Centro de Saude 1 da Vila Mariana (CSVM), Complexo Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi
de Campinas (CHPEO), Pronto Socorro Municipal Vila Maria Baixa (PSMVMB), UNAD-Unidade de Atendimento
ao Dependente (UNAD), as unidades do Programa de Atencéo Integral & Saude (PAIS) onde sdo partes PAIS
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(ADM) o PAIS Rede Assist. VI Form. Carrdo Aricanduva e Sapopemba (ARICANDUVA), PAIS AMAS Hospitalares
(AMAS), Rede Assist. - STS Ipiranga/ Jabaquara/ Vila Mariana (PAIS IPIRA), Rede Assist. - STS Perus / Pirituba,
Rede Assistencial da Vila Prudente/ Sdo Lucas (PAIS PRUD), Rede Assist. da Pari, Belém, Tatuapé, Mooca e Agua
Rasa (PAIS PARI), a unidade PAIS P.A/P.S (P.A/P.S), PABSF Americana (AMERICANA), UPA Engenho de Dentro
(ENG. DENTRO), Hospital Municipal Dr. Benedicto Montenegro (MONTENEGRO) o Programa de Atencéo Béasica e
Saude da Familia (PABSF) ,UPA Jodo XXIIl AP 5.3 (JOAO XXIII), PAISA.P. 3.2 (A.P 3.2), O PAISA.P 1.0 (A.P 1.0),
PAIS - UPA Sepetiba (SEPETIBA), PAIS UPA Paciéncia (PACIENCIA), PAIS Centro de Apoio Gestdo da Informa-

¢édo e Eventos ( GEST.EVENT), Coord. de Emerg. Regional do Leblon- AP 2.1 (Leblon 2.1), e 0 SAMU do governo
de Santa Catarina (PAIS SAMU). Dr. Ronaldo passou a palavra ao Sr. Enio Santos que realizou a apresentagéo
do Relatério Anual da Administracéo e as Demonstracées Contabeis e apés breves esclarecimentos foi aberta a
votagdo restando aprovada por unanimidade o relatério Anual da Administragéo e as Demonstragdes Contabeis
das unidades supramencionadas no ano de 2016. Nada mais havendo a tratar, o0 Senhor Presidente agradeceu a
presenca de todos e deu por encerrada a reunido. Sdo Paulo, 18/04/2.017. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira;
Prof. Dr. José Osmar Medina de Pestana; Sr. José Eduardo Ribeiro; Dr. Agenor Pares.

Parecer da Assembléia Geral dos Associados: SPDM - Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medi-
cina. A Assembleia Geral dos Associados da SPDM - Associacéo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, no
exercicio de suas fungdes legais e estatutarias (artigo 19 inciso V), realizada nesta data examinou o Relatério Anual
da Administragado e as Demonstragfes Contabeis, compreendendo: Balango Patrimonial, Demonstra¢des do Supe-
ravit, Demonstracdes das Mutagdes do Patrimdnio Liquido, Notas Explicativas e Relatério dos Auditores Indepen-
dentes da Audisa Auditores Associados, relativos ao exercicio encerrado em 31/12/2.016, Consolidado da SPDM -
Associagao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, de sua matriz, Hospital S&o Paulo e suas filiais: Hospital
Municipal Vereador José Storopolli (STOROPOLLI), Hospital Geral de Pirajussara (HGP), Hospital Estadual de Dia-
dema (HED), Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo (HCLPM), Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence
de Séao José dos Campos (HMJCF), Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso de Guarulhos (HMPB), Hospital Geral
Dr. Waldemar C P Filho de Guarulhos (HGG), Hospital de Transplantes Dr. Euryclides de Jesus Zerbini (H ZERBINI),
o Hospital Cantareira(CANTAREIRA), o Hospital Geral de Pedreira (HPEDREIRA), o Hospital e Maternidade Dr. Odel-
mo Ledo Carneiro de Uberlandia (HMU), o Hospital Regional de Ararangua Deputado Afonso Guizzo (ARARANGUA),
o Hospital Estadual de Florian6polis (HE FLORIPA), o Hospital Municipal Pedro Il e CER Santa Cruz (Hospital Pedro)
o Prontos-Socorros Municipais de Tabodo da Serra (PSM TABOAO), os Nicleos de Gestéo Assistenciais Varzea
do Carmo (NGAVC) e Santa Cruz (NGASC), Centro Estadual de Andlises Clinicas (CEAC) da Zona Leste, o Centro
de Atencao Psicossocial de Itapeva (CAPS), Rede de Assistencial Supervisdes Técnica da Saude VI Maria/ VI Gui-
Iherme (VLGUILHERM), Rede Assistencial de Supervisdes Técnica de Salde Butantd (Rede Butan), o Ambulatério
Médico de Especialidades (AME) de S&o José dos Campos (AMESJC), Samu 192 - Regional S&o José dos Campos
(SAMU SJC) o AME Maria Zélia (AME MZ) e AME Psiquiatria Dra. Jandira Masur (AME PQ), o AME de Tabo&o da
Serra (AME TABOAO), e o AME Mogi de Mogi das Cruzes (AMEMOGI),AME Idoso Oeste (Idoso Oeste),0 AME Ido-

so Sudeste (Ido Sudeste), o Projeto Rede - Projeto de Inclusdo Educacional e Social (PROJ. REDE), o Projeto Reco-
meco Helvetia (HELVETIA), o Centro de Reabilitagdo Lucy Montoro de S. J. Campos (C.R LUCY), o CRATOD - Cen-
tro de Referéncia de Alcool, Tabaco e Outras Drogas (CRATOD), CTO Especializado da Assisténcia Farmacéutica
CEAF VI Mariana (CEAF VM), o Instituto de Ensino e Satude da SPDM (INSTITUTO), Satde Ocupacional - Afiliados
SPDM, CTO - Centro de Tecnologia e Incluséo Social - Pq Fontes do Ipiranga , CTO - Centro de Tecnologia e Inclu-
sdo para Pessoas com Deficiéncia Visual , Hospital Nossa Senhora do Monte Serrat (H SALTO), Hospital Municipal
Barueri Dr Francisco Moran (HMBFM), Hospital Nove de Abril de Juruti (JURUTI), Centro de Saude 1 da Vila Mariana
(CSVM), Complexo Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi de Campinas (CHPEO), Pronto Socorro Municipal Vila Maria
Baixa (PSMVMB), UNAD-Unidade de Atendimento ao Dependente (UNAD), as unidades do Programa de Atencao
Integral & Saude (PAIS) onde sé&o partes PAIS (ADM) o PAIS Rede Assistencial Vila Formosa Carrdo Aricanduva e
Sapopemba (ARICANDUVA), PAIS AMAS Hospitalares (AMAS), Rede Assistencial - STS Ipiranga/ Jabaquara/ Vila
Mariana (PAIS IPIRA), Rede Assistencial - STS Perus / Pirituba, Rede Assistencial da Vila Prudente/ S&o Lucas
(PAIS PRUD), Rede Assistencial da Pari, Belém, Tatuapé, Mooca e Agua Rasa (PAIS PARI), a unidade PAIS P.A/P.S
(P.A/P.S), PABSF Americana (AMERICANA), UPA Engenho de Dentro (ENG. DENTRO), Hospital Municipal Dr. Be-
nedicto Montenegro (MONTENEGRO) o Programa de Atencéo Béasica e Saude da Familia (PABSF) ,UPA Jo&o XXIII
AP 5.3 (JOAO XXIII), PAISA.P. 3.2 (A.P 3.2), O PAIS A.P 1.0 (A.P 1.0), PAIS - UPA Sepetiba (SEPETIBA), PAIS UPA
Paciéncia (PACIENCIA), PAIS Centro de Apoio Gestio da Informag&o e Eventos ( GEST.EVENT), Coordenagéo de
Emergéncia Regional do Leblon- AP 2.1 (Leblon 2.1), e o SAMU do governo de Santa Catarina (PAIS SAMU). Com
base nas andlises efetuadas, considerando o Relatério dos Auditores Independente, o parecer do Conselho Fiscal,
colocada em votagao, esta Assembleia aprova por unanimidade as demonstra¢des contabeis apresentadas. S&o
Paulo, 19/04/2.017. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira. - Presidente do Conselho Administrativo da S.P.D.M.

Parecer do Conselho Fiscal: llmo. Sr. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Presidente da SPDM - Associagdo
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina. Em conformidade com o artigo 46 do Estatuto Social da SPDM, o
Conselho Fiscal reuniu-se nesta data, examinou o Relatério Anual da Administracio e as Demonstragées Conta-
beis, compreendendo: Balanco Patrimonial, Demonstrages do Resultado do Exercicio, Demonstracdo das Mu-
tagdes do Patrimdnio Liquido, Notas Explicativas e Relatério dos Auditores Independentes da Audisa Auditores
Associados, relativos ao exercicio encerrado em 31/12/2.016 Consolidado da SPDM - Associagéo Paulista para o
Desenvolvimento da Medicina; de sua matriz, Hospital Sdo Paulo e suas filiais: Hospital Municipal Vereador José
Stor6polli (STOROPOLLI), Hospital Geral de Pirajussara (HGP), Hospital Estadual de Diadema (HED), Hospital de
Clinicas Luzia de Pinho Melo (HCLPM), Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence de S&o José dos Cam-
pos (HMJCF), Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso de Guarulhos (HMPB), Hospital Geral Dr. Waldemar C P
Filho de Guarulhos (HGG), Hospital De Transplantes Dr. Euryclides de Jesus Zerbini (H ZERBINI), o Hospital Can-
tareira (CANTAREIRA), o Hospital Geral de Pedreira (HPEDREIRA), o Hospital e Maternidade Dr. Odelmo Le&o
Carneiro de Uberlandia (HMU), o Hospital Regional de Ararangua Deputado Afonso Guizzo (ARARANGUA), o
Hospital Estadual de Florianépolis (HE FLORIPA), o Hospital Municipal Pedro Il e CER Santa Cruz (Hospital Pedro)
o Prontos-Socorros Municipais de Tabodo da Serra (PSM TABOAO), os Ndcleos de Gestdo Assistenciais Varzea
do Carmo (NGAVC) e Santa Cruz (NGASC), Centro Estadual de Andlises Clinicas (CEAC) da Zona Leste, o Centro
de Atencéo Psicossocial de Itapeva (CAPS), Rede de Assistencial Supervisdes Técnica da Saude VI Maria/ VI Gui-
Iherme (VLGUILHERM), Rede Assistencial de Supervisdes Técnica de Salde Butanta (Rede Butan), o Ambulatério
Médico de Especialidades (AME) de S&o José dos Campos (AMESJC), Samu 192 - Regional S&o José dos Cam-
pos (SAMU SJC) o AME Maria Zélia (AME MZ) e AME Psiquiatria Dra. Jandira Masur (AME PQ), o AME de Taboao
da Serra (AME TABOAO), e 0 AME Mogi de Mogi das Cruzes (AMEMOGI), AME Idoso Oeste (Idoso Oeste), 0 AME

Idoso Sudeste (Ido Sudeste), o Projeto Rede - Projeto de Inclusdo Educacional e Social (PROJ. REDE), o Projeto
Recomeco Helvetia (HELVETIA), o Centro de Reabilitagdo Lucy Montoro de S. J. Campos (C.R LUCY), o CRATOD
- Centro de Referéncia de Alcool, Tabaco e Outras Drogas (CRATOD), CTO Especializado da Assisténcia Farma-
céutica CEAF VI Mariana (CEAF VM), o Instituto de Ensino e Saude da SPDM (INSTITUTO), Saide Ocupacional
-Afiliados SPDM, CTO - Centro de Tecnologia e Inclusdo Social - Pq Fontes do Ipiranga , CTO - Centro de Tecno-
logia e Incluséo para Pessoas com Deficiéncia Visual , Hospital Nossa Senhora do Monte Serrat (H SALTO), Hos-
pital Municipal Barueri Dr Francisco Moran (HMBFM), Hospital Nove de Abril de Juruti (JURUTI), Centro de Salude
1 da Vila Mariana (CSVM), Complexo Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi de Campinas (CHPEO), Pronto Socorro
Municipal Vila Maria Baixa (PSMVMB), UNAD-Unidade de Atendimento ao Dependente (UNAD), as unidades do
Programa de Atencgéo Integral a Saude (PAIS) onde sdo partes PAIS (ADM) o PAIS Rede Assistencial VI Formosa
Carrdo Aricanduva e Sapopemba (ARICANDUVA), PAIS AMAS Hospitalares (AMAS), Rede Assistencial - STS
Ipiranga/ Jabaquara/ Vila Mariana (PAIS IPIRA), Rede Assistencial - STS Perus / Pirituba, Rede Assistencial da Vila
Prudente/ S&o Lucas (PAIS PRUD), Rede Assistencial da Pari, Belém, Tatuapé, Mooca e Agua Rasa (PAIS PARI),
a unidade PAIS P.A/P.S (P.A/P.S), PABSF Americana (AMERICANA), UPA Engenho de Dentro (ENG. DENTRO),
Hospital Municipal Dr. Benedicto Montenegro (MONTENEGRO) o Programa de Atencéo Basica e Saude da Familia
(PABSF) ,UPA Jodo XXIII AP 5.3 (JOAO XXIlIl), PAIS A.P. 3.2 (A.P 3.2), O PAIS A.P 1.0 (A.P 1.0), PAIS - UPA
Sepetiba (SEPETIBA), PAIS UPA Paciéncia (PACIENCIA), PAIS Centro de Apoio Gest&o da Informagéo e Eventos
( GEST.EVENT), Coordenacéo de Emergéncia Regional do Leblon- AP 2.1 (Leblon 2.1), e o SAMU do governo de
Santa Catarina (PAIS SAMU). Com base nas andlises efetuadas, considerando o Relatério dos Auditores Indepen-
dentes e acatando suas observagdes, este Conselho aprova as demonstra¢des contabeis apresentadas. Sdo Paulo,
13/04/2.017. Prof. Dr. Carlos Edval Buchalla; Prof. Dr. José Cassio do Nascimento Pitta; Profa. Dra. Ruth Guinsberg.

Relatério dos Auditores Independentes: Opinido: Examinamos as Demonstra¢des Contabeis da SPDM - Asso-
ciacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - Rede Assisténcial da Vila Formosa, Carréo, Arican-
duva e Sapopemba que compreendem o Balanco Patrimonial, em 31/12/20186, e as respectivas Demonstracdes do
Resultado do Periodo, das Mutagées do Patriménio Liquido e dos Fluxos de Caixa para o exercicio findo nessa data,
bem como as correspondentes Notas Explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis. Em nossa
opinido as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes,
a posicéo Patrimonial e Financeira da entidade, em 31/12/2016, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos
de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil. Base para opi-
nido: Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas res-
ponsabilidades, em conformidade com tais normas, estéo descritas na se¢éo a seguir, intitulada “Responsabilidades
do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis”. Somos independentes em relagdo a Entidade, de acordo
com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais
emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo
com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar
nossa opinido. Outros assuntos: Demonstracdo do valor adicionado: Examinamos também, a demonstragéo
do valor adicionado (DVA), referente ao exercicio findo em 31/12/2016, como informagéo suplementar pelas IFRS
gue ndo requerem a apresentacdo da DVA. Essa demonstracéo foi submetida aos mesmos procedimentos de au-
ditoria descritos anteriormente e, em nossa opinido, esta adequadamente apresentada, em todos 0s seus aspectos
relevantes, em relacdo as demonstragdes contabeis, tomadas em conjunto. Responsabilidades da administra-
¢do pelas demonstracdes contabeis: A administracéo é responsavel pela elaboragdo e adequada apresentacéo
das demonstracdes contabeis de acordo com as préaticas contabeis adotadas no Brasil e pelos controles internos
que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracéo de demonstragdes contabeis livres de distorgéo
relevante, independentemente se causada por fraude ou erro. Na elaboracdo das demonstragdes contabeis, a
administracéo é responsavel pela avaliagéo da capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando
aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragéo
das demonstracdes contabeis, a ndo ser que a administragéo pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas opera-
¢Oes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operacdes. Os responsaveis pela
administracdo da Entidade s&o aqueles com responsabilidade pela superviséo do processo de elaboragéo das de-
monstragdes contabeis. Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstra¢des contabeis: Nossos
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objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstracdes contabeis, tomadas em conjunto, estejam livres
de distorcéo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo
nossa opinido. Seguranga razoavel € um alto nivel de seguranga, mas, ndo, uma garantia de que a auditoria reali-
zada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢des
relevantes existentes. As distor¢cdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e séo consideradas relevantes quan-
do, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisées econémi-
cas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstragdes contabeis. Como parte da auditoria realizada, de
acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ce-
ticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso: * Identificamos e avaliamos os riscos de distorgdo relevante
nas demonstragdes contabeis, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos pro-
cedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficien-
te para fundamentar nossa opiniéo. O risco de ndo detecgao de distor¢ao relevante resultante de fraude é maior do
que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagéo,
omissédo ou representagdes falsas intencionais. « Obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a
auditoria para planejarmos procedimentos de auditoria apropriados nas circunstancias, mas ndo com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade. * Avaliamos a adequacgéo das politicas
contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e respectivas divulgagdes feitas pela administracéo.
» Concluimos sobre a adequagéo do uso, pela administracéo, da base contabil de continuidade operacional e, com
base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe uma incerteza relevante em relagéo a eventos ou condigdes que
possam levantar divida significativa em relagdo a capacidade de continuidade operacional da Entidade. Se con-
cluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atengdo em nosso relatério de auditoria para as respec-
tivas divulgagdes nas demonstracdes contabeis ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgagoes forem
inadequadas. Nossas conclusdes estédo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso re-
latério. Todavia, eventos ou condigGes futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter em continuidade ope-
racional. Comunicamo-nos com os responsaveis pela administracdo a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias
significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos. Sdo Paulo - SP, 30/03/2017. Au-
disa Auditores Associados - CRC/SP 2SP 024298/0-3; Ricardo Roberto Monello - Contador - CRC/SP 161.144/0-
3 - CNAI - SP - 1619; Alexandre Chiaratti do Nascimento - Contador - CRC/SP 187.003/0- 0 - CNAI - SP - 1620.

Assessoria e Mercantil S.A.

CNPJ 43.819.978/0001-92
Relatério da Administracao
A CMA é uma empresa de controle nacional com 44 anos de experiéncia especializada em desenvolver solugdes de alta tecnologia aplicadas aos mercados financeiros, de commodities, educacional, de marketing direto e teleco-
municagdes. E composta atualmente por 5 filiais nacionais com presenca internacional através de subsididrias nos EUA, Europa e América Latina, contando ao todo com cerca de 224 funcionarios.
Oferece produtos e servigos de tecnologia de informagao customizados, de qualidade, seguranga e com menor risco para seus clientes. A estratégia da CMA hoje é se consolidar no mercado financeiro como uma empresa que
oferece servicos de negociagao eletronica e informagdes seguras e de qualidade que facilitem as opera¢des do mercado de bolsa de valores.

Balancos Patrimoniais - 31 de Dezembro de 2016 e 2015 e Consolidado (Em R$ mil)

Demonstracao das Mutacoes do Patrimonio Liquido

Ativo 2016 _ 2015 _ 2016 _ 2015 | Passivo 2016 2015 2016 _ 2015 2016 e 2015 (Em R$ mil)

Circulante Consolidado | Circulante Consolidado Ajustes de
Disponibilidades 1 - 559 433 | Empréstimos e financiamentos 8.388 7.284 8.388 7.319 Capital Reserva avaliagdo
Duplicatas a receber 10.145 17.852 13.976 23.826 | Fornecedores 1.776 760 2.787 2.251 social de lucros patrimonial __ Total
(-) Provisao devedores duvidosos (1.732) (1.732) (1.732) (1.732) | Obrigacdes trabalhistas 2.851 3.563 2.921 3.604 Em 31 de dezembro de 2014 9.200 43.416 5.115 57.731
Estoques 2.954 576 2.954 1.608 | Tributos e contribuicdes a recolher 8.372 1646 8.673 1.770  Constituicio de reserva — - —
Créditos tributarios 903 660 7 822 | Juros sobre capital proprio 2170 2170 2.170 2170 Resultado do exercicio - 12.872 - 12.872
Despesas antecipadas 6 - 903 2.764 | Dividendos 1.457 1457 1.457 1.457 Reserva de lucro - (18.362) - (18.362)
QOutros créditos 539 2.839 3.919 2.894 | Outras contas a pagar - 710 569  Aumento de capital social 2.500 - - 2,500

Total do circulante -> 12.816 20.195 20.586 30.615 | Total do circulante -> 25.015 16.880 27.106 19.140 Em 31 de dezembro de 2015 11.700 37.926 5.115 54.741

Nao circulante Né&o circulante Resultado do exercicio - 20.346 - 20.346
Depdsitos judiciais - 160 - 160 | Tributos e contribuicdes a recolher 5.041 13.395 5.041 13.395 Aumento de capital - - - -
Investimentos 20.771 20.236 - — | Débitos partes ligadas/dividendos - 1.594 - (3.097)  Ajuste de exercicios anteriores - - - -
Qutros créditos 167 2.430 15.390 4.816 | Empréstimos e financiamentos 6.933 25.529 10.845 25.529 Reserva de lucro - - - -
Imobilizado 21.481 21.347 21.528 21.563 | Outras contas a pagar - 70 - (70) Em 31 de dezembro de 2016 11.700 58.272 5.115 75.087
Intangl'vel~ . 56.842 47.841 60.577 58.818 | Total do néo circulante -> 11.974 40.588 15.886 43.506 Demonstracéo do Fluxo de Caixa

Total do nao circulante -> 99.260 92.014 97.494 85.357 | Capital social 11.700 11.700 11.700 11.700 Método Indireto 2016 e 2015 (Em R$ mil)

Total do ativo -> 112.076 112.209 118.080 115.792 | Reserva de lucros 58272 37.926 62.421 37.926 Atividades operacionais 2016 2015 2016 2015

Demonstracgdo do Resultado Ajuste avaliagao patrimonial 5115 5.115 5115 5115 Consolidado
dos Exercicios 2016 e 2015 e Consolidado (Em R$ mil) Total patriménio liquido -> 75.088 54.741 75.087 54.741 | ycro liquido do exercicio 20.346 12.872 20.346 12.872
2016 _ 2015 _ 2016 _ 2015 | Total do passivo -> 112.076 112.209 118.080 115.792  pjystes que néo afetam o caixa - (24 - (2%

___Consolidado  cobrir eventuais perdas na realizagéo das contas a receber; ¢) os estoques (Aumento) ou redugéo

Receita~bruta 69.828 66.316 81.806 72.956 {oram avaliados pelo custo médio de aquisicdo e ndo excedem o valor de ativo circulante) (9.327) 11.492 10.029 8.574
Dedugdes de vendas (12.928) (5.049) (12.931) (7.589) mercado; d) os demais ativos estio apresentados ao valor de custo ou rea- Aumento ou (redug&o)

Receita liquida de vendas -> 56.900 61.267 68.875 65.367 |izacao; e) os investimentos em empresas controladas sao avaliadas com ~Passivo circulante (8.238) (16.714)  7.966 (15.699)
Custo dos servigos e base na equivaléncia patrimonial; f) o imobilizado ¢ registrado pelo custo de Caixaliquido-

mercadorias vendidas (83) (1.857)  (926) (2.008) 4, ijcs0, formagdo ou construgdo, deduzido das respectivas depreciagdes ~atividades operacionais -> 2781 7.626 38.341 5.723

'[')";Z;‘;;rsu;grf:vendas 56.816 59.410 67.949 63.359 .. myiadas, calculadas pelo método linear, que levam em consideracao a m:«‘e”s?iﬁg:nstcge investimentos (1635)  1.402 (14.296) 5628
administragao e outras operacionais (26.451) (49.672) (38.095) (47.258) ‘C’i'g; O”rfgtgsg;"s‘idjog%ilgf::bgzh‘;isijg’s" oi"g::f&f\,; S?ergggﬁsgfoseitgf Imobilizado/intangivel 9.134 (7.971) 2.159 (15.721)
Equivaléncia patrimonial - 6465 o respondentes encargos financeiros e variagdes monetarias incorridas até a Caixa liquido -

Lucro antes resultado financeiro-> 30.365 16.203 29.854 16.101 data do bal h brioacs d " ira sdo atualizad atividades de investimentos -> 7.499 (6.569) (12.137) (10.093)

Financeiras liquidas (5.870) (3.331) (5.359) (3.227) data dobalango; h) as obrigagdes em moeda estrangeira sdo atualizadas  y4 igades de financiamentos

Lucro antes dos tributos com bgse nas taxas de camblp vigentes na data de balango; i) 0 uso de (Aumento) redugo no
sobre renda -> 24.496 12.872 24.495 12.874 ©stimativascom base em premissas que afetam os valores gos ativos, pas- "0 ha0 circulante _ 470 (26.728) 586
Tributos sobre rendas (4.149) — (4.149) @) sivos, e co_ntas.de resultado apresentada_s nas demonstragdes financeiras, Aumento (redugo) no

Lucro liquido do exercicio - > 20.346 12.872 20.346 12.872 Poderdo divergir dos valores quando efetivos; 2) Imposto de Renda e Con-  ,qqiu6 nao circulante (10.279) (5.185) 690 (1.470)

Lucro por agéo - > 1,74 1,10 1,74 1,10 trlbylgao Social: a provisao de imposto de_ renda é calculada com base o pjvidendos distribuidos _ _ _ _

Demonstragio de Resultados Abrangentes regime do Lucro; 3) Parcelamento especial: atualmente a sociedade tem  Aymento de capital - 2500 - 2500
dos Exercicios 2016 e 2015 (Em R$ mil) parcelamento de suas dividas tributarias com o municipio, e governo fede- cajixa Liquido - Atividades
2016 2015 ral através de adeséo a programas especiais de parcelamento, o saldo estd  Financiamentos -> (10.279) (2.215) (26.038) 1.616

Lucro (prejuizo) liquido do exercicio 20.346 12.872 dividido entre o circulante e o ndo circulante, vem sendo amortizado dentro  Aumento (redugéo) do

Valor justo de ativos - — dos prazos legais e atualizado pelos indices oficiais até a data de fecha-  caixa e equivalentes de caixa -> 1 (1.158) 166 (2.754)

Total resultado abrangente do exercicio atribuivel-> 20.346 12.872 mento das Demonstragbes Contabeis; 4) Empréstimos e Financiamentos: Disponibilidades inicio exercicio - 1.158 433  3.187

Notas Explicativas empréstimos bancarios de conta garantida, capital de giro e financiamento Disponibilidades final exercicio 1 - 599 433

1) Praticas contabeis: As Demonstragdes Contébeis foram elaboradas de do imobilizado e com juros de mercado aplicaveis a cada tipo de empreésti- Aumento (diminuig&o)

acordo com a Norma Internacional de Relatério Financeiro para Pequenas mo; 5) Patriménio Liquido: a) o Capital Social em 31 de dezembro de 2012 _nas disponibilidades -> 1 (1.158) 166 (2.754)

e Médias Empresas emitida pelo Conselho de Normas Internacionais de
Contabilidade |IASB, as quais estdo descritas a seguir: a) as receitas sdo
apropriadas obedecendo o regime de competéncia; b) a Provisao para Cré-
dito de Liquidacao Duvidosa foi constituida em montante suficiente para
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é de R$ 9.200.000,00, totalmente subscrito e integralizado e esta represen-
tado por 9.200.000 agées no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma;
6) Seguros: a sociedade mantém a politica de monitoramento dos riscos
inerentes as suas operagoes.

Romualdo José Salata
Diretor Geral
Katia Aparecida de Souza Abate
Contadora - CRC 1SP172089/0-8
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