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SPDM - Associacio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PAIS — Unidades de Atenciao Primaria e Especializada
CNPJ 1° 61.699.567/0093-00

NOTA DA ADMINISTRACAO
Em complemento as demonstragdes contabeis consolidadas da SPDM — Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, das quais sdo parte o
Parecer do Conselho Fiscal da S.P.D.M., o parecer da Assembleia dos Associados da S.P.D.M. e o relatério dos Auditores Independentes, estamos
encaminhando para publicagdo as demonstragdes contdbeis da unidade: SPDM — Associaciio Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - PAIS —

Unidades de Atenciio Primaria e Especializada que integra a S.P.D.M.

Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Diretor-Presidente da SPDM

RELATORIO DA ADMINISTRACAO

Senhores Membros do Conselho Fiscal, Administrativo e Assembleia Geral
dos Associados.

Em cumprimento as disposi¢des legais e estatutarias previstas no artigo 26
inciso VIII, submetemos a apreciagdo de V. S.as o Balango Patrimonial
encerrado em 31/12/2025 e as respectivas Demonstragdes Contabeis da
SPDM, elaboradas na forma da Legislagdo vigente.

Conforme artigo 1° do Estatuto Social, a SPDM, proprietaria do Hospital Sdo
Paulo, originalmente denominada Escola Paulista de Medicina, constituida
por escritura publica de 26/06/1933, é uma associa¢do de direito privado,
sem fins lucrativos, de natureza filantropica, reconhecida de utilidade ptblica
Estadual e Municipal, regida por seu estatuto e legislagdo aplicavel. A SPDM
tem como objetivos manter e gerenciar o Hospital Sdo Paulo, hospital
universitario da Universidade Federal de Sao Paulo (UNIFESP) e demais
instalagdes, bem como gerenciar ou assessorar outros hospitais, centros de
promog¢ao, prevengdo ¢ assisténcia a saide e unidades afins. A diretriz
primordial da Institui¢do € sua inser¢do no sistema de satde, direcionada ao
tratamento e a prevencdo de doencas e a promogdo da satde primaria,
secundaria e terciaria, estreitando lacos com a comunidade local e
reafirmando seu compromisso social de atender a todos, sem discriminagao.
Ainda faz parte das diretrizes, promover ¢ manter o ensino e a pesquisa,
basica ou aplicada, de carater cientifico ou tecnologico. Através de cursos,
palestras, congressos, semindrios, simpodsios e conferéncias, produzir,
comercializar e disponibilizar material didatico e cientifico nas areas de
atuagdo. A gestdo da Entidade ¢ baseada no sistema de governanga
corporativa e na condi¢do de entidade filantropica, apesar das demandas
crescentes por atendimentos € da escassez de recursos, busca a
sustentabilidade econdmica, social e ambiental. Orgdo deliberativo da
SPDM, o Conselho Administrativo, além de outras atribuigdes, apresenta ao
Conselho Fiscal, anélise de resultados que inclua prestacdo de contas,

Balango Patrimonial da SPDM e quadros comparativos com exercicio
anterior. Objetivando fiscalizar e acompanhar as atividades da Associagdo, o
Conselho Fiscal ¢ responséavel pela aprovagdo do balango apresentado pelo
Conselho Administrativo. Para comprovar a legitimidade dos atos praticados,
conta também com a avaliagdo permanente de uma empresa de auditoria
independente contratada nos termos exigidos pela legislagdo. Assim, a
Institui¢do contribui de forma efetiva para a melhoria continua dos servigos
prestados pelo Sistema Unico de Saude do Brasil. Para tanto, associa o
melhor da tecnologia com atendimento médico de alta qualidade, respaldada
por equipes multiprofissionais, formadas por enfermeiros, fisioterapeutas,
farmacéuticos, nutricionistas, fonoaudiologos, bioquimicos, psicologos,
tecnologos, assistentes sociais e dentistas, entre outros. Dentro dos seus
objetivos, por ser Entidade Filantropica com atividade preponderante na area
da satide, a SPDM, em conformidade ao estabelecido na Lei Complementar
187 de 16 Dezembro de 2021, tem por obrigagdo ofertar a populagdo carente
sem distingdo de etnia, sexo, credo ou religido, a prestagdo de todos os seus
servicos aos clientes do SUS no percentual minimo de sessenta por cento, e
comprovar, anualmente, a prestacao dos servicos de que trata o inciso II, com
base no somatorio das internagdes realizadas e dos atendimentos
ambulatoriais prestados. Com sua inser¢do na area da Assisténcia Social e
Educacdo, a SPDM ampliou sua prestagdo de servicos em atividades de
atendimento e promogao dos direitos das pessoas com deficiéncia ou com
necessidades especiais, oferecendo ainda na area Educagdo, cursos de
graduagdo, pos-graduagdo Lato Sensu (MBA-Especializagdo), cursos de
extensdo — cursos livres e também a gestao de Centros de Educagéo Infantil.

Sao Paulo, 28 de fevereiro de 2026.
Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira
Diretor-Presidente da SPDM

Comparativo dos Balancos Patrimoniais
Exercicios encerrados em 31 de dezembro - Valores em Reais

Comparativo das Demonstracdes dos Fluxos de Caixa
Exercicios encerrados em 31 de dezembro - Valores em Reais

2025 2024

Ativo

Ativo Circulante 206.419.282,95 200.860.829,50

Caixa e Equivalentes de Caixa (nota 3.1) 5.644.171,55 3.705,57
Clientes e Outros Recebiveis (nota 3.2)  198.139.290,09 198.515.247,22
Créditos e Contas a Receber (nota 3.3) 1.060.297,46 768.897,61
Estoque (nota 3.4) 1.573.987,60  1.571.504,93
Despesas Antecipadas (nota 3.5) 1.536,25 1.474,17
Ativo Nao Circulante 95.262,15 34.852,30
Realizavel a Longo Prazo (nota 3.6) 95.262,15 34.852,30

Total do Ativo
Passivo

206.514.545,10 200.895.681,80

Passivo Circulante
Obrigagoes Trabalhistas (nota 3.10)
Obrigagoes Tributarias e Previdenciarias
Fornecedores e Prestadores de Servigos
Subvengdes e Parcerias a Realizar

(nota 4.2)
Contas a Pagar (nota 3.12)
Passivo Nao Circulante
Contas a Pagar (nota 3.8) e (nota 3.12)
Provisdes Oriundas de Contingéncias

190.075.073,18 187.550.899,04
13.358.061,67 16.436.297,91
3.758.219,44  4.133.295,69
6.427.439,09  6.843.957,75

164.182.894,33
2.348.458,65
16.439.471,92
16.393.700,82

157.164.642,34
2.972.705,35
13.344.782,76
13.333.287,58

(nota 3.13) 45.771,10 11.495,18
Total do Passivo 206.514.545,10 200.895.681,80
Patriménio Liquido (nota 5) 0,00 0,00
Patrimonio 0,00 0,00
Superavit (Déficit) do Periodo (nota 3.16) 0,00 0,00

Total do Passivo e do Patrimonio

Liquido 206.514.545,10 200.895.681,80

Contas Transitérias e de Compensacio

Compensacio Ativo 4.755.532,42  4.388.646,37
Compensagdes (nota 3.15) 4.755.532,42  4.388.646,37
Compensaciao Passivo 4.755.532,42  4.388.646,37
Compensagdes (nota 3.15) 4.755.532,42  4.388.646,37

2025 2024

Fluxo de Caixa das Atividades
Superavit/Déficit do Exercicio 0,00 0,00
Ajustes P/ Conciliar o Resultado

as Disponibilidades Geradas

Atividades Operacionais 0,00 0,00
Variagdes Ativos e Passivos
(+) Redugdo Contas a Receber 375.957,13  (36.084.423,82)
(+) Redugao Outros Créditos (351.809,70) (462.396,62)
(+) Redugao Despesas Antecipadas (62,08) 91,84
(+) Redugdo Estoques (2.482,67) (36.255,59)
Aumento (-) Fornecedores (416.518,66) 3.086.914,09

Aumento (-) Doagdes e Subvengdes /

Contratos 10.078.665,23 15.045.806,97

Aumento (-) Contas a Pagar e Provisdes  (4.043.283,27) 3.869.374,82
Caixa Liquido Consumido pelas

Atividades Operacionais 5.640.465,98 (14.580.888,31)
Fluxo de Caixa das Atividades

de Investimentos
Caixa Liquido Consumido pelas

Atividades de Investimentos 0,00 0,00
Fluxos de Caixa das Atividades

de Financiamento
Caixa Liquido Consumido pelas

Atividades de Financiamentos 0,00 0,00
Aumento (Reduciio) no Caixa

e Equivalente 5.640.465,98 (14.580.888,31)

Saldo Inicial de Caixa e Equivalente 3.705,57 14.584.593,88
Saldo Final de Caixa e Equivalente 5.644.171,55 3.705,57
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Comparativo das Demonstracdes dos Resultados dos Periodos
Exercicios encerrados em 31 de dezembro -Valores em Reais

2025 2024
189.162.098,72 198.489.403,39
150.934.963,42 158.764.813,31

6.300.696,10  5.985.623,51

(=) Receita Bruta de Servicos

Subvengoes (nota 4.2)

Estrutura SPDM

Receitas da Imunidade e do Trabalho
Voluntério (nota 6) e (nota 6.1)

31.675.291,44 33.119.596,38

Receitas Financeiras 499,56 1.896,35
Receitas Gerais 250.648,20 617.473,84
Receita Liquida 189.162.098,72 198.489.403,39
Custos 154.512.140,62 164.909.414,53

Custos Com Pessoal 88.343.204,80 96.033.780,75

Custos Com Pessoas Sem Vinculo
Empregaticio

Custos Administrativos

Custos Com Mercadorias ¢ Materiais

Imunidade e Trabalho Voluntario

(nota 6) e (nota 6.1)

110.672,10
27.679.754,31
12.330.801,67

132.673,69
28.095.242,35
12.979.032,80

25.822.709,60 27.624.408,47

Custos Financeiros e Tributarios 224.998,14 44.276,47
Despesas 34.649.958,10 33.579.988,86
Despesas Com Pessoal 20.876.784,55 20.256.465,89
Despesas Administrativas 7.241.627,59  6.900.389,77
Despesas Com Mercadorias e Materiais 569.339,77 897.356,85
Imunidade e Trabalho Voluntario

(nota 6) e (nota 6.1) 5.852.581,84 5.495.187,91
Despesas Financeiras e Tributarias 109.624,35 30.588,44
(=) Superavit/Déficit do Periodo

(nota 3.16) 0,00 0,00

Notas Explicativas as Demonstra¢des Contabeis
em 31 de dezembro de 2025 e 2024

Contexto Operacional, Normas e Conceitos Gerais Aplicados nas

Demonstracdes Financeiras: A Entidade, SPDM ¢ uma Associag@o civil

sem fins lucrativos, de natureza filantropica, reconhecida de utilidade publica
federal, estadual e municipal, respectivamente pelos Decretos n°s 40.103 de
17/05/1962 ¢ 8.911, de 30/07/1970. A diretriz primordial de nossa Instituicdo
¢ sua inser¢do no sistema de satde direcionada ao tratamento e a prevengao
de doengas e a promogao da satide primaria, secundaria e terciaria, estreitando
lagos com a comunidade local e reafirmando seu compromisso social de
atender a todos, sem discriminag@o. Desde o inicio das atividades, a SPDM /
Programa de Atengéo Integral a Saude busca o crescimento ¢ a consolidagdo
dos servigos de saude, a fim de garantir mudangas nos indicadores e na
qualidade de vida da populagdo, pautado entre outros, pelos principios da
integralidade e da equidade, com uma visdo estratégica da gestdo dos
servigos de satide, definida em um processo de aprimoramento continuo. A
SPDM/PAIS e o municipio de Fortaleza através da Secretaria Municipal da
Saude, celebraram o Contrato de Gestdo n° 001/2019 que se destina ao
gerenciamento e execugdo de atividades e servigos de unidades de atengdo
primaria e especializadas, integrantes da rede de atengdo a saude, para
contribuir com o Sistema Unico de Satide (SUS), com vigéncia de 07/10/2019
até 07/10/2026. Em 08/04/2020, a SPDM/PAIS celebrou o Contrato de
Gestdo n° 01/2020 — Hospital de Campanha, cujo objeto consistiu na
contratagdo de uma Organizagdo Social para promover a implementagao, o
gerenciamento e a gestdo do Hospital de Campanha, criado com o intuito de
enfrentar a pandemia e atender as necessidades de saude publica decorrentes
da calamidade puiblica provocada pelo Novo Coronavirus (2019-nCoV), com
vigéncia até 07/08/2020. No entanto, nas Demonstra¢cdes Contabeis, ha
reflexos de seus eventos a época. Todos os recursos provenientes das
operacionalizagdes dos Instrumentos Juridicos sdo considerados com
restrigdo, ou seja, os quais estdo vinculados a um projeto ou programa e
deve-se prestar contas aos Orgdos Reguladores. 1 - Imunidade Tributaria
- A SPDM enquadra-se no conceito de imunidade tributaria disposta no art.
150, Inciso VI, alinea “C” e seu paragrafo 4° e artigo 195, paragrafo 7° da
Constituicdo Federal, de 5 de outubro de 1988. 1.1 — Requisitos para
imunidade tributaria: Conforme determinagdo constitucional devera a lei

complementar, pois somente ela tem o conddo de regulamentar matéria
relativa a imunidade tributaria, estabelecer requisitos necessarios ao gozo da
referida benesse, os quais se encontram devidamente dispostos no artigo 14
do Cédigo Tributario Nacional. Do mesmo modo, o cumprimento de tais
requisitos esta previsto no Estatuto Social da Entidade e pode ser comprovado
pela sua escrituragdo contabil (Demonstragdes Contabeis, Diario e Razdo),
no qual transcrevemos: a) Nao distribuem qualquer parcela de seu patriménio
ou de suas rendas, a qualquer titulo (art. 48° do Estatuto Social); b) Aplicam
integralmente, no Pais, os seus recursos na manutengdo dos seus objetivos
institucionais (art. 48° do Estatuto Social); ¢) Mantém a escrituracdo de suas
receitas e despesas em livros revestidos de formalidades capazes de assegurar
sua exatiddo os quais elaborados pelo Conselho Administrativo (art. 23,
XXV do Estatuto Social), sao submetidos a analise de resultados e aprovagao
pelo Conselho Fiscal (art. 41, I do Estatuto Social) e Assembleia Geral dos
Associados (art. 16 V do Estatuto Social). 1.2 — Imunidade Tributaria e
caracteristica da Imunidade - A SPDM também se enquadra no conceito de

imunidade das Contribui¢des Sociais, nos termos da lei, por tratar-se de
institui¢do privada, sem fins lucrativos e econdmicos, com atuagdo
preponderante na area da saude, conforme previsto nos artigos 12 e 15 da Lei
n°®9.532/97, combinados com a Lei Complementar n° 187, de 16 de dezembro
de 2021 regulamentada pelo Decreto n® 11.971/23, reconhecida como
Entidade Beneficente de Assisténcia Social. 1.3 — Requisitos para

Manutenc¢io da Imunidade Tributéria - A Lei Complementar n° 187/2021,

regulamentada pelo Decreto n® 11.791, de 21 de novembro 2023, em seus
arts. 3° e 4° estabelece que fardo jus a imunidade de que trata o § 7° do art.
195 da Constituicdo Federal as entidades beneficentes que atuam nas areas
da satde, da educagdo e da assisténcia social, certificadas nos termos desta
lei complementar, e que, atendam, cumulativamente, aos seguintes requisitos:
I - ndo percebam seus dirigentes estatutarios, conselheiros, associados,
instituidores ou benfeitores remuneragao, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, das
fungdes ou das atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos
constitutivos; II - apliquem suas rendas, seus recursos e eventual superavit
integralmente no territorio nacional, na manuteng¢ao e no desenvolvimento
de seus objetivos institucionais; III - apresentem certiddo negativa ou
certiddo positiva com efeito de negativa de débitos relativos aos tributos
administrados pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, bem como comprovagdo de
regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS); IV -
mantenham escrituragdo contabil regular que registre as receitas e as
despesas, bem como o registro em gratuidade, de forma segregada, em
consonancia com as normas do Conselho Federal de Contabilidade e com a
legislag@o fiscal em vigor; V - ndo distribuam a seus conselheiros, associados,
instituidores ou benfeitores seus resultados, dividendos, bonificagdes,
participagdes ou parcelas do seu patriménio, sob qualquer forma ou pretexto,
e, na hipotese de prestac@o de servigos a terceiros, publicos ou privados, com
ou sem cessdo de mao de obra, ndo transfiram a esses terceiros os beneficios
relativos a imunidade prevista no § 7° do art. 195 da Constitui¢ao Federal; VI
- conservem, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de emissdo, os
documentos que comprovem a origem € o registro de seus recursos € os
relativos a atos ou a operagdes realizadas que impliquem modificagdo da
situagdo patrimonial; VII - apresentem as demonstragcdes contdbeis e
financeiras devidamente auditadas por auditor independente legalmente
habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade, quando a receita bruta
anual auferida for superior ao limite fixado pelo inciso II do caput do art. 3°
da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006; e VIII - prevejam,
em seus atos constitutivos, em caso de dissolugdo ou extingdo, a destinagdo
do eventual patriménio remanescente a entidades beneficentes certificadas
ou a entidades publicas. § 1° A exigéncia a que se refere o inciso I do caput
deste artigo ndo impede: I - a remuneracao aos dirigentes ndo estatutarios; e
I - aremuneragéo aos dirigentes estatutarios, desde que recebam remuneragao
inferior, em seu valor bruto, a 70% (setenta por cento) do limite estabelecido
para a remuneragdo de servidores do Poder Executivo federal, obedecidas as
seguintes condigdes: a) nenhum dirigente remunerado podera ser conjuge ou
parente até o terceiro grau, inclusive afim, de instituidores, de associados, de
dirigentes, de conselheiros, de benfeitores ou equivalentes da entidade de
que trata o caput deste artigo; e b) o total pago a titulo de remuneragéo para
dirigentes pelo exercicio das atribuigdes estatutarias devera ser inferior a 5
(cinco) vezes o valor correspondente ao limite individual estabelecido para a
remuneragdo dos servidores do Poder Executivo federal. § 2° O valor das
remuneragdes de que trata o § 1° deste artigo devera respeitar como limite
maximo os valores praticados pelo mercado na regido correspondente a sua
area de atuagdo deverdo ser fixados pelo 6rgdo de deliberag@o superior da
entidade, registrado em ata, com comunicagéo ao Ministério Publico, no caso
das fundagoes. § 3° Os dirigentes, estatutarios ou ndo, ndo respondem, direta
ou subsidiariamente, pelas obrigagdes fiscais da entidade, salvo se
comprovada a ocorréncia de dolo, fraude ou simulagdo. Art. 4° A imunidade
de que trata esta Lei Complementar abrange as contribuigdes sociais previstas
nos incisos L, IIT e IV do caput do art. 195 e no art. 239 da Constitui¢do
Federal, relativas a entidade beneficente, a todas as suas atividades e aos
empregados e demais segurados da previdéncia social, mas néo se estende a
outra pessoa juridica, ainda que constituida e mantida pela entidade a qual a
certificacdo foi concedida. 2 — Apresentacio das Demonstracoes
Contabeis: Na eclaboragdo das demonstragdes financeiras de 2025, a
Entidade observou as principais alteragdes trazidas pela Lei n® 11.638/2007,
Medida Provisoria n°® 449/2008 e Lei n° 11.941/09 que promoveram
modificagdes quanto a elaboragao e divulgagdo das demonstragdes contabeis
consolidadas e individuais, antes previstas na Lei n® 6.404/76, que agora
passam a ser observadas ndo apenas pelas sociedades por agdes, mas também
as empresas de grande porte. Levando em consideracéo as praticas adotadas
no Brasil em relagdo ao terceiro setor, seguimos as diretrizes das normas
abaixo: Pronunciamento Técnico CPC 00 (R2): Corresponde a Estrutura
Conceitual para Relatorio Financeiro, que tem por objetivo fornecer
informagdes financeiras sobre a entidade. NBC TG 07 (R2) - Subvengio e
Assisténcia Governamentais: Trata da contabilizacido e divulgacdo de
subvencdo governamental. ITG 2002 (R1) - Entidades sem Finalidade de
Lucros: Estabelece critérios e procedimentos especificos de avaliagdo, de
reconhecimento das transa¢des e variagdes patrimoniais, de estruturagdo das
demonstra¢des contabeis e as informag¢des minimas a serem divulgadas em
notas explicativas de entidade sem finalidade de lucros. 2.1 — Razéio Social
- SPDM - Associa¢io Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
SPDM - PAIS - Unidades de Atencdo Primaria e Especializada - Rua
Juvenal de Carvalho, 683 — Sala 102 — Bairro: Fatima - CEP 60.050-220 —
Fortaleza / CE - CNPJ n°® 61.699.567/0093-00. 2.2 — Formalidade da

Escrituracio Contabil — Resolucdo n° 1.330/11 (NBC ITG 2000) - A
Entidade mantém um sistema de escriturag@o uniforme dos seus atos e fatos
administrativos, por meio de processo eletronico. Os registros contabeis
conttm o nimero de identificagdo dos langamentos relacionados ao
respectivo documento de origem externa ou interna ou, na sua falta, em
elementos que comprovem ou evidenciem fatos e a pratica de atos
administrativos. As demonstragdes contabeis, incluindo as notas explicativas,
elaboradas por disposigdes legais e estatutarias, sdo transcritas no livro
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“Diario” da Entidade, sdo transmitidas através do ECD (Escrituragdo
Contabil Digital) e transmitidas a RFB (Receita Federal do Brasil) via digital
e posteriormente registradas no Cartoério de Registros de Pessoas Juridicas,
conforme determina a Instrugdo Normativa n° 1.510, de 5 de Novembro de
2014, que altera a Instru¢ao Normativa RF n° 1.420, de 19 de Dezembro de
2013. A documentagdo contabil da Entidade é composta por todos os
documentos, livros, papéis, registros e outras pegas, que apoiam ou compdem
a escrituragdo contabil. A documenta¢do contabil ¢ habil, revestida das
caracteristicas intrinsecas ou extrinsecas essenciais, definidas na legislagao,
na técnica-contabil ou aceitas pelos “usos e costumes”. A Entidade mantém
em boa ordem a documentagéo contabil. 3 — Principais Praticas Contabeis
Utilizadas na Elaboracio das Demonstragoes: Face aos inumeros

conceitos aplicados quando da escrituragdo dos atos e fatos administrativos
que deram origem aos Livros Didrios, Razdes e outros, divulgamos aqueles
os quais julgamos mais relevantes conforme estabelece a Resolugdo n°
1.409/12 (ITG 2002) e suas alteragdes. 3.1 — Caixa e Equivalentes de Caixa
- Conforme determina a Resolugdo do CFC n° 1.296/10 (NBC -TG 03) —
Demonstragdo do Fluxo de Caixa e Resolugdo do CFC n° 1.376/11 (NBC TG
26) — Apresentacdo das Demonstra¢des Contabeis, os valores contabilizados
em caixa, contas bancarias e aplicagdes financeiras, as quais sdo aplicadas
por forga do Instrumento Juridico, cujo rendimento ¢ revertido integralmente
ao contrato, apresentam os seguintes saldos:

Descricao 2025 2024

Banco R$ 2,00 R$ 2,00
Aplicagoes Financeiras * RS 5.644.169,55 R$ 3.703,57
Total RS 5.644.171,55 RS 3.705,57

* Rentabilidade de acordo com sua modalidade.
3.2 — Clientes e outros recebiveis - A pratica contabil adotada ¢é pelo regime

de competéncia para registro dos recursos a receber conforme estabelecido

no Instrumento Juridico ou valores relacionados aos resultados deficitarios
da operagdo. Por conta do modelo de gestdo das organizagdes sociais de
saude, a instituigdo se valeu da Resolugdo CFC n° 1.409/12 (ITG 2002-R1)
Item 17 e 27(d), para registrar valores que poderdo vir a serem restituidos ou
compensados pelos o6rgdos contratantes até o final do contrato, a titulo de
reequilibrio econdmico da institui¢@o. A instituicdo ndo se limita apenas ao
reconhecimento de valores a receber que representam o objeto principal da
entidade, mas a outras transagdes que s30 normais e inerentes a sua atividade,
utilizando-se da Prevaléncia da Esséncia sobre a Forma. 3.3 — Créditos e
contas a receber - Representam valores a receber ou a descontar de
pagamentos futuros, tais como adiantamentos realizados a funcionarios
(férias, salario, 13° e outros), fornecedores e outros créditos a recuperar.
3.4 — Estoques - Os estoques estdo avaliados pelo custo médio de aquisi¢do.
Os valores de estoques contabilizados ndo excedem os valores de mercado e
referem-se aos produtos ¢ materiais médico-hospitalares, de conservagéo e
consumo, higiene, lavanderia, géneros alimenticios e equipamentos de
protegdo até a data do balango. Os materiais de terceiros sdo registrados de
maneira segregada, os quais representam os itens de terceiros em nosso
poder, para atendimento dos servigos de satide. 3.5 — Despesas Antecipadas

- As despesas antecipadas correspondem a pagamentos realizados no
exercicio corrente, cujos beneficios ou servigos serdo apropriados ao
resultado nos periodos subsequentes, incluindo principalmente prémios de
seguros, assinaturas de periodicos e juros pagos antecipadamente. Os seguros
contratados abrangem cobertura patrimonial, veicular e de equipamentos
utilizados nas atividades institucionais, oferecendo protecdo adequada aos
riscos relevantes a entidade. Os valores pagos sdo registrados contabilmente
como despesas antecipadas e apropriados ao resultado de forma sistematica
durante a vigéncia das apdlices, em conformidade com o regime de
competéncia.

Segue o detalhamento dos seguros contratados e dos valores apropriados neste exercicio.

Tipo de Sesuro Bem Vigéncia Valor Total Valor Apropriado Saldo a
P g Segurado (Inicio - Fim) (RS) (RS) | Apropriar (RS)
Patrimonial Unidade Administrativa 01/12/2025 - 01/12/2026 1.673,82 137,57 1.536,25

3.6 - Depositos Judiciais - Os depositos judiciais podem originar-se de

acdes civeis, trabalhistas e tributdrias, provenientes de processos em
andamento, nos quais as decisdes ainda ndo foram proferidas ou os valores
ndo foram restituidos. 3.7 — Provisido para Perdas Estimadas em Créditos
de Liquidacio Duvidosa (PECLD) - A Estimativa de Perdas com Créditos

de Liquidacdo Duvidosa (EPCLD) ¢ constituida com base na analise
individualizada dos saldos a receber, considerando o historico de recebimento,
a situagdo especifica do Instrumento Juridico, o estagio das negociagdes
administrativas e juridicas, bem como outros fatores que possam impactar a
recuperabilidade dos créditos, em conformidade com as praticas contabeis
vigentes no Brasil. A Institui¢do possui Politica de Provisdo para Perdas
Estimadas em Créditos de Liquidagdo Duvidosa (EPCLD) formalmente
estabelecida, a qual define os critérios técnicos para reconhecimento,
mensuragdo, acompanhamento e revisdo dos valores provisionados,
assegurando uniformidade e consisténcia no tratamento contabil.
O provisionamento ¢ realizado em conformidade com a ITG 2002 (R1) —
Entidade sem Finalidade de Lucros, observando ainda os principios da
prudéncia, competéncia e evidenciagdo adequada, de modo a refletir, nas
demonstragdes contabeis, a melhor estimativa da Administragdo quanto a
expectativa de realizagdo dos créditos registrados no ativo. A Administragdo
revisa periodicamente os critérios adotados e os valores constituidos,
promovendo os ajustes necessarios sempre que identificadas mudangas nas
condigdes de recebimento ou na expectativa de recuperagdo dos créditos,
garantindo que as demonstragdes contabeis apresentem adequadamente a
posicdo patrimonial e financeira da Entidade. 3.8 — Prazos - Os ativos
realizaveis e os passivos exigiveis até o encerramento do exercicio seguinte
so classificados como circulantes, caso exceda o periodo sera classificado
como ndo circulante. 3.9 — Outros Ativos e Passivos - Correspondem a
valores a receber e/ou a pagar, registrados pelo valor da realizagdo e/ou
exigibilidade na data do balanco. Os valores referentes a passivos com
fornecedores encontram-se com valor histérico, com excecao feita a aqueles
que resultam de demandas judiciais cujo valor encontra-se conforme decisdo
judicial. 3.10 — Provisdes Trabalhistas - A entidade reconhece provisoes
referentes a direitos trabalhistas adquiridos pelos empregados, incluindo
férias, 13° salario, encargos sociais e indenizagoes, conforme ITG 2002 (R1)
e IAS 37. Essas provisdes sdo calculadas com base nas clausulas contratuais,
legislag@o vigente e valores atualizados da folha de pagamento até a data do
balango, abrangendo também estimativas para rescisdes contratuais em
andamento. 3.11 — Estimativas Contabeis - A elaboragdo das demonstragdes
contabeis requer o uso de estimativas e julgamentos pela administragdo para
mensuragdo de determinados ativos, passivos, receitas ¢ despesas. Essas
estimativas sdo fundamentadas em premissas e informagdes disponiveis na
data do balango, e revisadas periodicamente. Entre os principais itens
registrados com base em estimativas estdo provisdes para perdas, ajustes de
ativos, contingéncias, indenizagdes e provisoes trabalhistas (conforme
detalhado na nota 3.10). A liquidagdo desses valores podera divergir das
estimativas inicialmente reconhecidas em razdo de eventos futuros ou da
obtencdo de informagdes atualizadas. 3.12 — Contas a Pagar - Este grupo ¢
composto por obrigagdes assumidas pela Entidade, exceto aquelas
relacionadas a fornecedores e prestadores de servigos, que sdo demonstradas
em grupo proprio. No curto prazo, incluem-se apolices de seguro em fase de
quitagdo, valores a restituir ou reembolsar, contingéncias trabalhistas e civeis

estimadas com base em pareceres juridicos, obrigagcdes com cartdes
corporativos, encargos financeiros a transcorrer e contratos de arrendamento
mercantil de bens méveis e imoveis utilizados nas operagdes institucionais.
No longo prazo, incluem-se valores estimados relacionados a acordos e
indenizagdes trabalhistas ou rescisdes contratuais, além de contratos de
arrendamento mercantil com vencimentos futuros. As obrigagdes estdo
reconhecidas com base no principio da competéncia e mensuradas ao custo,
acrescido de encargos financeiros ou atualizagdes monetarias, quando
aplicavel. 3.13 — Contingéncias Passivas - A Entidade adota os critérios
estabelecidos pela NBC TG 25 (Resolugao CFC n° 1.180/09) e pelo CPC 25
(Deliberagio CVM n° 594/09), para o reconhecimento, mensuragdo e
divulgacdo de contingéncias passivas de natureza trabalhista, civel e
tributaria. Os processos judiciais s@o classificados em trés categorias,
conforme a probabilidade de perda: « Provavel: quando ha expectativa de
perda, a obrigacdo ¢ reconhecida contabilmente por meio da constituigdo de
provisdo;  Possivel: quando a perda nio ¢ considerada provavel, mas ndo
pode ser descartada. Nesse caso, ndo ha reconhecimento contabil, mas ¢ feita
a divulgagdo em nota explicativa; * Remota: quando a chance de perda ¢
minima, ndo ha obriga¢do de contabilizagdo nem de divulgagao.

Para fins de divulgagdo, as agdes classificadas como “possiveis” sdo
apresentadas no quadro a seguir:

Contingéncias Passivas 2025 2024

Processos Trabalhistas R$ 4.966.938,96 | R$ 3.334.504,32

Processos Civeis R$ 98.233.155,21 | R$ 98.233.155,21

3.14 — Contingéncias Ativas - Os ativos contingentes surgem normalmente
de evento ndo planejado ou de outros ndo esperados que deem origem a
possibilidade de entrada de beneficios econdmicos para a entidade. Os ativos
contingentes ndo sao reconhecidos nas demonstragdes contabeis, uma vez
que pode tratar-se de resultado que nunca venha a ser realizado. Os ativos
contingentes sdo avaliados periodicamente para garantir que 0s
desenvolvimentos sejam apropriadamente refletidos nas demonstragdes
contabeis. 3.15 — Compensacio - Bens de Terceiros (Termo de Permissio
de Uso) - A Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina —
SPDM utiliza bens moveis e imoveis cedidos formalmente por Orgdos
publicos por meio de termos de permissdo ou cessdo de uso. Esses bens nao
integram o ativo imobilizado da entidade, uma vez que ndo sdo de sua
propriedade e ndo estdo sob controle pleno, conforme preveem as normas
contabeis aplicaveis ao Terceiro Setor (ITG 2002 ¢ NBC TG 1000). Para
adequada evidenciacdo, sdo registrados em contas de Ativo e Passivo
Compensado, conforme estabelece o item 26 da ITG 2002 (R1). A SPDM ¢
responsavel pela guarda, conservagdo e manutenc@o dos bens enquanto durar|
o Instrumento Juridico, ainda que ndo detenha a propriedade. Contudo, para
fins de controle e transparéncia, a SPDM realiza o “Inventario Patrimonial
Gerencial” desses bens no inicio da execugdo contratual, o qual ¢ atualizado
anualmente até o encerramento do contrato, sendo este inventario utilizado
nas prestacdes de contas junto ao contratante e 6rgdos de controle. Ao
término do contrato, os bens sdo restituidos ao 6rgéo publico cedente, ocasido
em que sdo baixados dos controles administrativos da entidade. Ressalte-se
que os valores patrimoniais dos bens cedidos ndo sdo informados pelo 6rgao
publico, impossibilitando sua mensuragdo e divulgagdo quantitativa nas

demonstragdes contabeis.
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Contas de Compensac¢io — Bens de Terceiros

Compensacoes - Bens de Terceiros Saldo em Saldo em
P 31/12/2025 31/12/2024
Bens Moveis RS 4.755.532,42 | RS 4.388.646,37

Aparelhos, Equipamentos ¢ Utensilios|

Médicos, Odonto e Laboratorio

RS 738.245,18

R§ 738.245,18

Equipamento Processamento
de Dados

R$ 24.018,59

R$ 24.018,59

Mobveis e Utensilios

R$ 3.911.061,80

R$ 3.544.175,75

Maquinas Utensilios e Equipamentos

ndo Médicos, Odonto e Laboratorio R$ 57.821,40 R$ 57.821,40

Aparelhos e Acessorios em Geral RS 24.385,45 RS 24.385,45

3.16 — Apuraciio do Resultado - O resultado do exercicio ¢ apurado pelo

regime de competéncia, confrontando as despesas com as receitas
correspondentes. De acordo com as Resolugdes CFC n° 1.409/2012 (item 11)
en°®1.305/2010 (itens 12 e 15A), enquanto ndo forem atendidos os requisitos
para o reconhecimento das receitas provenientes de assisténcias
governamentais, seus valores permanecem registrados em contas especificas
do passivo. Dessa forma, o resultado do exercicio evidencia a aplicagdo dos
critérios contabeis adotados pela Entidade, em consonancia com o disposto
na Nota 5. 4 — Origem e Aplicacio dos Recursos: As receitas, inclusive as
doagdes, Assisténcias Governamentais, subvengdes e contribui¢cdes, bem
como as despesas, sdo registradas pelo regime de competéncia. As receitas da
Entidade sdo apuradas através dos comprovantes de recebimento, entre eles,
avisos bancarios, recibos e outros, como também suas despesas sao apuradas
através de Notas Fiscais e Recibos, em conformidade com as exigéncias
legais-fiscais. 4.1 — Das Receitas Operacionais - Os valores recebidos
diretamente pela Entidade através do Instrumento Juridico representaram
100% do total das receitas operacionais deste exercicio. 4.2 — Contratos de
Gestido, Subvencdes e outros tipos de Convénios Publicos (Resolucio

CFC n° 1.305/10) - Referem-se a recursos financeiros recebidos por meio de
instrumentos juridicos com 6rgios governamentais para execugao de projetos
e atividades especificas. Embora a configuragdo possa ocorrer por meio de
Contratos de Gestdo, Termo de Colaboragdo ou Termo de Convénio, tais
recursos possuem natureza de subvengdo governamental operacional,
conforme a Resolugdo CFC n° 1.305/10 e a norma internacional IAS 20,
pois: * Estdo condicionados a metas de desempenho e prestagdo de contas; ¢
Sdo quantificaveis em valores monetarios; * Destinam-se ao fomento de
atividades finalisticas da entidade, ndo a prestagdo de servigos comerciais.
De acordo com o principio da “esséncia sobre a forma” (item 35 da Estrutura
Conceitual), a classificacdo como subvengdo deve prevalecer em relagdo a
forma contratual. A contabilizagdo segue os critérios da Resolugdo CFC n°
1.305/10, com reconhecimento sistematico da receita ao longo da vigéncia
do contrato, em contrapartida as despesas que se pretende compensar. Os
valores a receber ¢ a realizar estdo registrados nas rubricas do ativo e passivo,
respectivamente. No exercicio, a Entidade recebeu R$ 164.352.153,02 a
titulo de assisténcia governamental. 5 — Patrimonio Liquido: O Patriménio
Liquido reflete o resultado apurado no exercicio, em conformidade com as
Resolugdes CFC n° 1.409/2012 (item 11) e n® 1.305/2010 (itens 12 e 15A),
que estabelecem que as receitas de assisténcias governamentais e as
contribuigdes para custeio e investimento sejam reconhecidas mediante o
cumprimento das condi¢des especificas. Conforme descrito na Nota 3.16,
esse tratamento contabil assegura a observancia dos critérios aplicaveis,
refletindo, consequentemente, a situacdo patrimonial da Entidade no
encerramento do exercicio. 6 - Imunidades e Contribuicées Sociais
Usufruidas: A Instituicdo teve o seu Certificado de Entidade Beneficente de
Assisténcia Social na area da Saude (CEBAS-Satude) deferido conforme
Portaria SAS/MS n° 1.893, de 07 de dezembro de 2016, publicada no Diario
Oficial da Unido em 08/12/2016, com validade de 01/01/2015 a 31/12/2017
e, ainda, através da Portaria SAS/MS 1.571, de 01 de abril de 2024, publicado
no Diario Oficial da Unido em 03/04/2024, com validade de 01/01/2018 a
31/12/2020, fazendo jus ao direito de usufruir da imunidade do pagamento
das Contribui¢des Sociais, relativas a Cota Patronal e Outras Entidades
(Terceiros). Em 15 de dezembro de 2020, a Entidade protocolou,
tempestivamente, o seu requerimento de renovagdo para o periodo de
01/01/2021 a 31/12/2023, conforme processo SIPAR n° 25000.177286/2020-
01, o qual aguarda o deferimento pelo Ministério da Saude. Em 04 de
dezembro de 2023, a Entidade protocolou, tempestivamente, o seu
requerimento de renovagdo para o periodo de 01/01/2024 a 31/12/2026,
conforme processo SIPAR n® 25000.181713/2023-91, o qual aguarda,
também, o deferimento pelo Ministério da Satide. Em 16 de dezembro de
2021, foi publicado no Diario Oficial da Unido a Lei Complementar n°® 187,
que dispde sobre a certificagdo das entidades beneficentes. Em face da
transigdo para a Lei Complementar, a Portaria n® 834 de 26/04/2016 apesar
de vigente ndo faz mengdo a tal lei, assim como, se tem uma auséncia de uma
nova portaria até a presente data. Entretanto, no intuito de minimizar
possiveis riscos, a Entidade vem cumprindo com o estabelecido na Portaria n°
834/16 a qual dispde sobre o processo de Certificacdo das Entidades
Beneficentes de Assisténcia Social na area da Saude (CEBAS-SAUDE) e
traz, em seu artigo 30, a obrigatoriedade de constar na Demonstra¢do do
Resultado (DRE) o valor do beneficio fiscal usufruido (inciso VIII alinea
“d”) e, nas Notas Explicativas, o valor dos beneficios fiscais usufruidos
(inciso IX alinea “d”). Por se tratar de uma Entidade Beneficente de
Assisténcia Social, portadora do CEBAS-SAUDE, a SPDM possui
imunidade da COFINS (Contribuigdo para o Financiamento da Seguridade
Social) sobre as receitas relativas as atividades proprias, conforme disposto
no artigo 14, Inciso X, da Medida Provisoria n® 2.158-35, de 24 de agosto de

2001. A partir do exercicio de 2019, com o éxito da agdo referente ao

reconhecimento da imunidade tributaria com relagdo ao recolhimento do
PIS, a Entidade passou a reconhecer em sua Demonstragdo do Resultado
(DRE), o valor do beneficio fiscal usufruido referente ao PIS sobre a folha de
pagamento. Desta forma, para continuar cumprindo o estabelecido em
portaria, a Entidade continua reconhecendo na DRE as imunidades usufruidas
(COFINS, PIS sobre a folha de pagamento e INSS Patronal sobre a folha de
pagamentos sobre servigos proprios e de terceiros Pessoa Fisica). Os
montantes das imunidades usufruidas durante o exercicio de 2025 se
encontram registrados em conta especifica de receita e despesa que totalizou
R$ 31.672.639,08.

Imunidades Usufruidas 2025 2024

INSS s/ Folha de Pagamento R$ 26.126.950,85 | R$ 27.283.925,73
INSS s/ Servigos Pessoa Fisica RS 22.134,42 RS 26.534,75
COFINS R$ 4.528.048,94 | R$4.762.944,39
PIS s/ Folha de Pagamento R$995.504,87 | R$ 1.043.769,09
Total R$ 31.672.639,08 | RS 33.117.173,96

6.1 — Trabalho Voluntirio - Em 02/09/2015, o Conselho Federal de
Contabilidade publicou a revisao da Interpretagdo Técnica Geral (ITG) 2002
— Entidade sem Finalidade de Lucros, que regulamenta a contabilidade das
entidades do Terceiro Setor. Entre as mudangas introduzidas na ITG 2002,
destaca-se a inclusdo do trabalho dos membros da administracdo das
entidades como trabalho voluntario. De acordo com o item 19, a Entidade
deve reconhecer, pelo valor justo, o servigo ndo remunerado prestado pelos
voluntarios, os quais, sdo pessoas que dedicam seu tempo e talento para
contribuir de maneira significativa nas atividades da entidade. Para o célculo
da remuneragio devida, a Entidade toma como base o niimero de Conselhos,
o de Conselheiros e o tempo dedicado a atividade por cada um. Para o ano de
2025, considerou-se o valor médio dos honorarios praticados em agosto de
2024 (R$/hora) no Brasil, conforme a Pesquisa “Perfil das Empresas de
Consultoria no Brasil”, conduzido pela coordenagdo de Luiz Affonso
Romano e analise estatistica de Sérgio Santos Comercializagdo. Tomando
como base o valor médio da hora e multiplicando-o pelo nimero de horas,
chegou-se ao montante devido no més, o qual foi dividido de maneira
simples pelo numero de unidades ativas no periodo. O valor da hora ¢
atualizado anualmente pelo INPC acumulado. O montante desse servigo que
se encontra consignado em contas de resultado neste exercicio corresponde a
R$ 2.652,36. 7 — Ajuste a Valor Presente (Resolu¢io do CFC n° 1.151/09

NBC TG 12): Em atendimento a Resolugdo CFC n° 1.151/09 (NBC TG 12)
e a Lei n° 11.638/07, a Entidade ndo efetuou o ajuste a valor presente nas
contas de ativos e passivos circulantes, pois os saldos de curto prazo ndo
apresentam efeitos financeiros relevantes. No entanto, em conformidade
com o CPC 06 - Arrendamentos, a Entidade reconhece os direitos de uso dos
ativos e as obrigagdes relativas aos contratos de arrendamento pelo valor,
presente dos pagamentos futuros previstos nos contratos, conforme exigido
pela norma. Para os demais elementos do ativo e passivo ndo circulante, a
Administragdo avaliou que ndo ha necessidade de ajuste a valor presente,
uma vez que tais saldos ndo atendem aos critérios de aplicag@o da norma, que
incluem: ¢ Transagdes com datas de liquidagdo financeira distintas do
reconhecimento inicial; ¢ Operagcdes que, em esséncia, configuram
financiamentos com valor presente diferente do saldo devido, conforme
também regulado pela Resolugdo CFC n° 1.187/09 (NBC TG 30);
* Operagdes contratadas ou estimadas que gerem ativos ou passivos a serem
reconhecidos pelo valor presente. Assim, o ajuste a valor presente foi
aplicado exclusivamente as obrigagdes decorrentes de contratos de
arrendamento. 8 — Das Disposicdes da Lei Complementar n® 187 de

dezembro de 2021: Por ser Entidade Filantropica com atividade
preponderante na area da satide, a SPDM, em conformidade ao estabelecido
na Lei Complementar n® 187/2021 Regulamentada pelo Decreton® 11.791/23,
tem por obrigagdo ofertar a populagdo carente sem distingdo de etnia, sexo,
credo ou religido, a prestagdo de todos os seus servigos aos clientes do SUS
no percentual minimo de sessenta por cento, ¢ comprovar, anualmente, a
prestagdo dos servigos de que trata o inciso II do artigo 9°, com base no
somatorio das internagdes realizadas e dos atendimentos ambulatoriais
prestados. As internagdes hospitalares e os atendimentos ambulatoriais
prestados pela entidade deverdo ser totalizados com base nos dados
disponiveis e informados no Sistema de Informagdes Ambulatoriais (SIA),
no Sistema de Informagdes Hospitalares (SIH) e na Comunicagdo de
Informagdo Hospitalar e Ambulatorial (CIHA) do Ministério da Saude.

A SPDM manteve a gestdo do Instrumento Juridico no exercicio vigente em
parceria com o Municipio de Fortaleza. Os atendimentos alcangaram os
numeros descritos abaixo:

CG n° 01/2019 — Fortaleza Unidades 2025 2024
Atencio Especializada (Policlinicas) 579.236 524.161
Atendimentos de reabilitacdo 34.662 37.668
Consulta Médica 36.409 45.156
Consulta Outros Prof. Nivel Superior 82.049 106.086
Exames 344.366 279.630
Procedimentos de Enfermagem 81.750 55.621
EMAD/EMAP 1.223 1.176
Pacientes em Acompanhamento 1.223 1.176
Hospital da Crianca de Fortaleza 385.149 350.437
Consulta Médica 73.269 70.825
Consulta Outros Prof. Nivel Superior 46.754 31.833
Exames 106.926 108.673
Paciente Dia 27.194 22.608
Procedimentos de Enfermagem 124.683 109.536
Saida Hospitalar 6.323 6.962
Continua
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CG n° 01/2019 — Fortaleza Unidades 2025 2024 9 — Relatorio de Prestacdo de Contas: A SPDM elaborou relatérios mensais
Hospital Nossa Senhora da Conceigiio 89.508 134.047 | ¢ anuais para prestagdo de contas do Instrumento Juridico. 10 — Exercicio
Consulta Médica 15.495 320 | Social: Conforme estabelece o art. 50 do Estatuto Social da Instituigdo, o
Consulta Outros Prof. Nivel Superior 114 179 | exercicio social coincide com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro e
Exames 51.083 110.252 | encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano.

Paciente Dia 10.892 13.335 Debora Melo Kiyaman - Contadora - CRC - 1SP 290.262/0-6
Partos Realizados 2.289 1.832 Nataly Lopes Vitoriano Lima - Contadora - CRC - 1SP 259.890/0-0
Procedimentos de Enfermagem 5.268 4.300 Mario Silva Monteiro - Superintendente - SPDM/PAIS

Saida Hospitalar 4.367 3.829 Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Diretor-Presidente da SPDM

ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL - 15 de
abril de 2026, as 07h30, por videoconferéncia - Conselheiros presentes:
Titulares: Profs. Drs. Acary Souza Bulle Oliveira e Michel Eid Farah Neto.
Suplentes: Profs. Drs. Fernando Baldy dos Reis e Leonardo de Mello Del
Grande. Convidados (as): Sr. Fabio Borges, Sr. Cleber Vieira da Silva, Sra.
Vera Lucia Pereira dos Santos, Sra. Thais Pinhdo Delgado e os Auditores da
Audisa, Sr. Alexandre Chiaratti e Sr. Mateus Yutaki Aragaki Ferreira.
Auséncia (s) Justificada (s): Prof. Dr. Flavio Faloppa. Aos quinze dias do
més de abril, do ano de dois mil e vinte e seis, as sete horas e trinta minutos,
reuniram-se, por videoconferéncia, nos termos do Paragrafo Primeiro do
Artigo 41 do Estatuto Social da entidade, os senhores membros do Conselho
Fiscal da SPDM, na qual foi escolhido para presidir a reunido o Prof. Dr.
Acary Souza Bulle Oliveira. Tomada a palavra e agradecendo a confianga, o
Sr. Presidente deu as boas-vindas a todos (as) os (as) convidados (as), e
declarou abertos os trabalhos, registrando que os suplentes atuardo como
titulares caso haja auséncias justificadas de Conselheiros Titulares, € passou,
entdo, a deliberagdo dos seguintes itens da ORDEM DO DIA: 1) Leitura e
aprovacdo das atas de reunides anteriores: dispensada a leitura pelos
presentes, em razdo do envio prévio a todos os conselheiros fiscais, foi aberta
a votagdo, e as atas de reunides anteriores foram aprovadas por unanimidade.
2) Analise das Demonstra¢des Contabeis e Prestacio de Contas anuais
do Exercicio de 2025; 3) Analise do Parecer da Auditoria externa
referente a0 mesmo exercicio ¢ consolidado da SPDM — Associagdo
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, compreendendo as
demonstragdes de sua matriz, Hospital Sdo Paulo, e suas filiais: Hospital
Municipal Vereador José Storopolli, Hospital Geral de Pirajussara, Hospital
Estadual de Diadema Governador Orestes Quércia, Hospital de Clinicas
Luzia de Pinho Melo, AME Maria Z¢élia, Programa de Atengdo Integral a
Saude SP, Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence, Nucleos de
Gestdo Assistenciais Varzea do Carmo, Centro de Atengdo Psico-Social
CAPS Itapeva, Centro Estadual de Analises Clinicas Zona Leste, Rede
Assist. Superv. Técn. da Satde V1. Maria/V1. Guilherme, Hospital Municipal
de Barueri Dr. Francisco Moran, PAIS A.P. 5.3., Hospital de Transplantes Dr.
Euryclides de Jesus Zerbini, AME Psiquiatria Dra. Jandira Masur, Hospital e
Maternidade Dr. Odelmo Ledo Carneiro, PAIS A.P. 3.2, AME de Tabodo da
Serra, Rede Assist. da V1. Formosa, Carrdo, Aricanduva e Sapopemba,
Projeto Rede — Projeto de Inclusdo Educacional e Social, Centro de
Reabilitagdo Lucy Montoro Sao Jos¢ dos Campos, AME Mogi das Cruzes,
Instituto de Saude da SPDM, CRATOD - Centro de Ref. de Alcool, Tabaco
e Outras Drogas, Complexo de Cuidados AS PCN Rel. a Dep. Quim. em C.
Uso, Hospital Cantareira, CTO Especializado da Assist. Farmacéut. CEAF
V1. Mariana, Hospital Geral Prof. Dr. Waldemar C. P. Filho de Guarulhos,
PAIS A.P. 1.0, CTO Especializado da Assist. Farmacéut. CEAF Campinas,
PAIS — P.S. Municipal, Rede Assistencial — STS Ipiranga/Jabaquara/Vila
Mariana, Rede Assistencial — STS Perus/Pirituba, Rede Assistencial - Da
Vila Prudente/Sé@o Lucas, Rede Ass. — Da Pari, Belém, Bras, Tatuapé, Mooca
e Agua Rasa, Programa de Ateng¢do Integral a Saude — Corporativo, Hospital
Geral de Pedreira Padre Maurilio Maritano, Centro de Apoio - Gestao da
Informagdo e Eventos, SAMU 192 — Regional do Alto Vale do Paraiba, Rede
Assistencial de Superv. Técnica de Satide Butantd, AME Idoso Oeste,
Hospital Municipal Pedro II e Cer. Santa Cruz, AME Idoso Sudeste, Hospital
Lacan, SIM — Servigo Integrado da Medicina, Hospital Regional de Sorocaba
— Bata Cinza, Hosp. Regional de Sorocaba Dr. Adib. D. Jatene — Bata Branca,
Hospital Regional de Sao José dos Campos — Bata Cinza, Projeto Autismo
— Vila Mariana, Hospital Municipal de Parelheiros, Central de Regulagdo de
Ofertas de Serv. de Saude (CROSS), Satde Indigena Mato Grosso, CAISM
Centro de At. Integrada a Satide Mental V1. Mariana, Unidades de Atend.
Integrado UAI do Munic. de Uberlandia, Saude Indigena Para, PAIS — UPA
Zona Noroeste, Hospital Universitario de Taubaté, PAIS Complexo
Hospitalar Irma Dulce, SP Plus, Clinica Goia de Saude Mental, PAIS —
Unidades de Atengdo Primaria e Especializada, PAIS — UPA Bom Jesus,
PAIS — UPA Lomba do Pinheiro, AME Jardim dos Prados, PAIS Atengdo
Primaria e Especializada, Farmacia de Alto Custo de Mogi das Cruzes, PAIS
Hospital Municipal Brigadeiro, PAIS Hospital Amparo Maternal, Healthcare
Consulting, PAIS H.M. Maria Amélia e Cer. Centro, PAIS A.P. 3.3, PAIS
Servigos de Saude de Diadema, Unidades de Atendimento Integrado —
Central Norte, Unidades de Atendimento Integrado — Setor Oeste, PAIS —
Rede de Urgéncia e Emergéncia Santo André, PAIS — A.P. 4.0, Centro do
Olho Carioca — A.P. 1.0, Hospital Regional do Alto Tiet¢ Dep. Estevam G.
Oliveira, Complexo Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi, Hospital Municipal
Pimentas Bonsucesso Manoel de Paiva, Hosp. Reg. de Ararangua Dep.
Afonso Guizzo, Hospital Floriandpolis, PAIS SAMU Santa Catarina, Nucleo
Gestdo Assistencial Santa Cruz Mariana e a Coord. de Emerg. Regional do
Leblon — Cer. Leblon — A.P. 2.1, Hospital Professora Lydia Storopolli,
Prontos-socorros Municipais de Tabodo da Serra, Polo de Atengdo Intensiva

em Satde Mental da ZN e Hospital Cardoso Fontes, Faculdade Paulista de
Ciéncias da Saude, Colégio Técnico Paulista de Ciéncias da Saude e CEI —
Centros de Educagao Infantil, Serv. de Reabilit. Lucy Montoro — Capital SP
— Jd. Humaita, CTO de Tecnologia ¢ Inovagdo — Pq. Fontes do Ipiranga e
Servigo de Apoio Escolar Psicossocial (SAEPS) Bloco 01. O Senhor
Presidente solicitou autoriza¢@o para tratar destes dois temas conjuntamente
(itens 02 e 03), e passou a palavra a Sra. Vera, Diretora da Contabilidade da
SPDM, que cumprimentou os (as) presentes e explanou, suscintamente, que
a SPDM ¢ auditada quadrimestralmente tendo como base suas Demonstragdes
Contébeis, 0 que, consequentemente, assegura uma maior credibilidade em
seus resultados; que os contadores das Superintendéncias trabalham o ano
inteiro em conjunto para, apds recebimento de todos os documentos por parte
deles, ser possivel efetuar a analise e compilagdo dos numeros. Passou a
palavra ao Sr. Fabio Borges, Gestor Financeiro da SPDM que, apds
cumprimentar os (as) presentes, corroborou as palavras de Sra. Vera.
Complementou dizendo que a entidade ¢ uma das maiores organizagdes
sociais do Brasil, e que todo o controle e governanga corporativa de seus
nimeros ¢ de extrema importancia, uma vez que, por ser uma institui¢ao
filantrépica, ha todo um rito fiscal a ser seguido para que esta filantropia seja
mantida. Passou a palavra ao auditor da Audisa Auditores Independentes, Sr.
Alexandre Chiaratti, que cumprimentou os (as) presentes e se apresentou aos
novos conselheiros. Iniciou informando que a Auditoria participou
ativamente no desenvolvimento dos trabalhos que ocorreu com total
independéncia, e que teve acesso a todos os documentos necessarios, sem
contratempos, para realizar as analises e, assim, emitir o Parecer. Disse que a
SPDM obteve a renovacdo da Certificagdo de Entidades Beneficentes de
Assisténcia Social — CEBAS (conforme Portaria SAES n°® 3.941, de 18 de
margo de 2026), certificacdo esta que ¢ sabido haver um critério muito
rigoroso por parte dos ministérios para sua obteng@o. Passou a palavra ao Sr.
Mateus Yutaki Aragaki Ferreira, auditor, que, apds também cumprimentar,
todos (as) e se apresentar aos novos conselheiros, iniciou a apresentagdo com
a exibigdo da Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Débito Relativos
aos Tributos Federais e disse que, embora conste débitos administrativos
negociados com a Secretaria da Receita Federal e Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional, ela ndo perde seu efeito. Seguiu exibindo o Certificado de
Regularidade do FGTS e, posteriormente, o balango consolidado constando
todas as unidades geridas pela SPDM. Prosseguiu demonstrando o Indice do
Capital Circulante Liquido — CCL, que encerrou no Exercicio de 2025 em
1,022. Seguiu para o indice de Liquidez Geral, encerrado em 2025 em 0,971,
e apontou os numeros do Endividamento de Curto Prazo e Demonstragdo de
Resultados do periodo. Informou, ainda, que, dentro do ano de 2025 foram
consideradas nas provisdes as possiveis perdas dos eventos com possibilidade
remota de recebimento (Estimativa de Provisao de Créditos de Liquidagao
Duvidosa — EPCLD), e frisou que, apesar de o Hospital Sdo Paulo ter
finalizado o ano com saldo positivo no resultado operacional, permanece
com dividas provenientes de anos anteriores. Discorreu, por fim, o Parecer
da Audisa, informando que as Demonstragdes Contabeis apresentaram
adequadamente a posi¢ao patrimonial e financeira da entidade, o desempenho
de suas operagdes € seus fluxos de caixa referentes ao Exercicio de 2025, e
encerrou a apresentacdo discorrendo sobre a Enfase, também emitida pela
Auditoria, referente ao patrimonio social da institui¢do que, em 2024, foi
positivo, porém, que por conta de um déficit operacional e econdmico,
encerrou negativo em 2025, embora a SPDM continue empenhada na
obteng@o de recursos e corte de despesas para equacionar a estrutura deste
patrimoénio social. Apos todos os esclarecimentos prestados e respondidas as
questdes formuladas pelos senhores conselheiros e, com base no Parecer dos
Auditores Independentes, foi aberta a votagdo, restando aprovados, por|
unanimidade de votos, todos os Relatorios, Balangos e documentos
supramencionados referentes a Matriz e todas as Filiais da SPDM. Voltada a
palavra ao presidente, que passou para o Gltimo item de pauta: 4) Analise dos
Relatorios anuais de Execucio Técnica e Orcamentaria do Exercicio de
2025: o Senhor Presidente apresentou e falou sobre os Relatorios Anuais de
Execugdo Técnica e Orgamentaria do Exercicio de 2025, e que este Conselho
necessita analisa-los conforme exigido pelo Artigo 136, Inciso XXI, da
Instru¢do Normativa n° 01/2020 do TCE-SP e suas alteragdes posteriores.
Apbs breves esclarecimentos, os relatorios foram votados e aprovados por|
unanimidade. Por deliberagdo final, e em cumprimento ao Estatuto Social e
a legislagdo vigente, determinou-se a elaboragdo do Parecer do Conselho
Fiscal em apartado com base nas deliberagdes aqui registradas. Nada mais
havendo a tratar, foi a presente ata, assim como o Parecer, lidos, conferidos e
firmados pelos Srs. Conselheiros e pela Secretaria, nesta data, dando-se por
encerrada a reunido. Prof. Dr. Michel Eid Farah Neto. Prof. Dr. Acary Souza
Bulle Oliveira. Prof. Dr. Fernando Baldy dos Reis. Prof. Dr. Leonardo de
Mello Del Grande. Luciana Taborga (secretaria).

ATADEREUNIAO ORDINARIADO CONSELHOADMINISTRATIVO
- 16 de abril de 2026, as 08h30, por videoconferéncia. Conselheiros (as)
Presentes: Prof. Dr. Alvaro Pacheco e Silva Filho, Prof. Dr. Adagmar
Andriolo, Sra. Dulcilene Lopes Carneiro Donaire, Prof* Dr* Helena Bonciani
Nader, Dr. Gilberto Tanos Natalini, Dra. Maria Inés Rodrigues Landini

Dolci, Prof* Dr* Ana Luisa Hofling de Lima Farah e Prof. Dr. Sarhan Sydney
Saad. Diretor-Presidente: Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira. Convidados
(as): Prof. Dr. Mario Silva Monteiro, Prof. Dr. Nacime Salom3o Mansur,
Prof. Dr. Gaspar de Jesus Lopes Filho, Sr. Fabio Borges, Sr. Cleber Vieira da
Silva, Sr. Darlei Freire, Sra. Vera Lucia Pereira dos Santos, Sra. Thais Pinhdo
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Delgado e os Auditores da Audisa, Sr. Alexandre Chiaratti e Sr. Mateus
Yutaki Aragaki. Horario: 08h30, por videoconferéncia. Aos dezesseis dias do
més de abril, do ano de dois mil e vinte e seis, as oito horas e trinta minutos,
reuniram-se, por videoconferéncia, nos termos do Paragrafo Primeiro do
Artigo 24 do Estatuto Social, os (as) senhores (as) membros (as) do Conselho
Administrativo da SPDM, sob a presidéncia do Diretor-Presidente que,
agradecendo a confianga, declarou abertos os trabalhos, seguindo a ORDEM
DO DIA: 1) Leitura e aprovacio da ata de reunido anterior: dispensada
a leitura pelos (as) presentes, em razdo do envio prévio a todos (as) os (as)
conselheiros (as) administrativos (as), foi aberta a votagao, ¢ a ata da reunido
anterior foi aprovada por unanimidade. Em seguida, Dr. Ronaldo fez uma
breve apresentagdo do Balango Social da SPDM relacionado ao exercicio de
2025, em que destacou alguns pontos como: quantidade de unidades geridas
e de leitos de internagdo, cursos ministrados, Relatério de Sustentabilidade,
Acreditagdes, novo site da SPDM, entre outros. Em seguida, passou entéo a
deliberagdo dos demais itens: 2) Analise das Demonstracoes Contabeis e
Prestacio de Contas anuais do Exercicio de 2025; 3) Analise do Parecer
da Auditoria externa referente ao mesmo exercicio e consolidado da
SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina,
compreendendo as demonstragdes de sua matriz, Hospital Sdo Paulo, e suas
filiais: Hospital Municipal Vereador José Storopolli, Hospital Geral de
Pirajussara, Hospital Estadual de Diadema Governador Orestes Quércia,
Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo, AME Maria Zélia, Programa de
Atengdo Integral a Saude SP, Hospital Municipal Dr. José de Carvalho
Florence, Nucleos de Gestdo Assistenciais Varzea do Carmo, Centro de
Atengdo Psico-Social CAPS Itapeva, Centro Estadual de Analises Clinicas
Zona Leste, Rede Assist. Superv. Técn. da Satde V1. Maria/V1. Guilherme,
Hospital Municipal de Barueri Dr. Francisco Moran, PAIS A.P. 5.3, Hospital
de Transplantes Dr. Euryclides de Jesus Zerbini, AME Psiquiatria Dra.
Jandira Masur, Hospital e Maternidade Dr. Odelmo Ledo Carneiro, PAIS A.P.
3.2, AME de Tabodo da Serra, Rede Assist. da VI. Formosa, Carrdo,
Aricanduva e Sapopemba, Projeto Rede — Projeto de Inclusdo Educacional e
Social, Centro de Reabilitagio Lucy Montoro Sdo José dos Campos, AME
Mogi das Cruzes, Instituto de Saude da SPDM, CRATOD — Centro de Ref.
de Alcool, Tabaco e Outras Drogas, Complexo de Cuidados AS PCN Rel. a
Dep. Quim. em C. Uso, Hospital Cantareira, CTO Especializado da Assist.
Farmacéut. CEAF VI. Mariana, Hospital Geral Prof. Dr. Waldemar C. P.
Filho de Guarulhos, PAIS A.P. 1.0, CTO Especializado da Assist. Farmacéut
CEAF Campinas, PAIS — P.S. Municipal, Rede Assistencial — STS Ipiranga/
Jabaquara/Vila Mariana, Rede Assistencial — STS Perus/Pirituba, Rede
Assistencial - Da Vila Prudente/S3o Lucas, Rede Ass. — Da Pari, Belém,
Bras, Tatuapé, Mooca e Agua Rasa, Programa de Atengdo Integral a Satde
— Corporativo, Hospital Geral de Pedreira Padre Maurilio Maritano, Centro
de Apoio - Gestdo da Informagao e Eventos, SAMU 192 — Regional do Alto
Vale do Paraiba, Rede Assistencial de Superv. Técnica de Satde Butanta,
AME Idoso Oeste, Hospital Municipal Pedro II e Cer. Santa Cruz, AME
Idoso Sudeste, Hospital Lacan, SIM — Servigo Integrado da Medicina,
Hospital Regional de Sorocaba — Bata Cinza, Hosp. Regional de Sorocaba
Dr. Adib D. Jatene — Bata Branca, Hospital Regional de Sao José dos Campos
— Bata Cinza, Projeto Autismo — Vila Mariana, Hospital Municipal de
Parelheiros, Central de Regulagdo de Ofertas de Serv. de Saude (CROSS),
Saude Indigena Mato Grosso, CAISM Centro de At. Integrada a Saude
Mental V1. Mariana, Unidades de Atend. Integrado UAI do Munic. de
Uberlandia, Saude Indigena Para, PAIS — UPA Zona Noroeste, Hospital
Universitario de Taubaté, PAIS Complexo Hospitalar Irma Dulce, SP Plus,
Clinica Goia de Saude Mental, PAIS — Unidades de Atengdo Primaria e
Especializada, PAIS — UPA Bom Jesus, PAIS — UPA Lomba do Pinheiro,
AME Jardim dos Prados, PAIS Atengdo Primaria e Especializada, Farmacia
de Alto Custo de Mogi das Cruzes, PAIS Hospital Municipal Brigadeiro,
PAIS Hospital Amparo Maternal, Healthcare Consulting, PAIS H.M. Maria
Amélia e Cer. Centro, PAIS A.P. 3.3, PAIS Servigos de Satide de Diadema,
Unidades de Atendimento Integrado — Central Norte, Unidades de
Atendimento Integrado — Setor Oeste, PAIS — Rede de Urgéncia e Emergéncia
Santo André, PAIS — A.P. 4.0, Centro do Olho Carioca — A.P. 1.0, Hospital
Regional do Alto Tieté Dep. Estevam G. Oliveira, Complexo Hospitalar
Prefeito Edivaldo Orsi, Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso Manoel de
Paiva, Hosp. Reg. de Ararangué Dep. Afonso Guizzo, Hospital Florianépolis,
PAIS SAMU Santa Catarina, Nucleo Gestdo Assistencial Santa Cruz Mariana
e a Coord. de Emerg. Regional do Leblon — Cer. Leblon — A.P. 2.1, Hospital
Professora Lydia Storopolli, Prontos-socorros Municipais de Tabodo da

Serra, Polo de Atengao Intensiva em Saude Mental da ZN e Hospital Cardoso
Fontes, Faculdade Paulista de Ciéncias da Saude, Colégio Técnico Paulista
de Ciéncias da Saude e CEI — Centros de Educagdo Infantil, Serv. de Reabilit.
Lucy Montoro — Capital SP — Jd. Humait4, CTO de Tecnologia e Inovagao
— Pq. Fontes do Ipiranga e Servigo de Apoio Escolar Psicossocial (SAEPS)
Bloco 01. O Senhor Presidente solicitou autorizagdo para tratar destes dois
temas conjuntamente (itens 02 e 03), e passou a palavra a Sra. Vera, Diretora
da Contabilidade da SPDM que, apdés cumprimentar os (as) presentes,
enalteceu o inestimavel apoio dos setores contabeis e financeiros das
Superintendéncias pelo recebimento de todos os documentos necessarios
para efetuar a analise e compilagdo dos dados, e disse que a SPDM ¢ auditada
quadrimestralmente por uma auditoria independente. Passou a palavra ao Sr.
Alexandre Chiaratti, auditor da Audisa Auditores Independentes, que
cumprimentou os (as) presentes e iniciou dizendo que o trabalho desenvolvido
pela auditoria englobou todas as unidades geridas pela institui¢do, e que
buscou avaliar o nivel técnico, as informagdes e caracteristicas importantes
para emissdo do Parecer. Passou a palavra ao Sr. Mateus Yutaki Aragaki
Ferreira, auditor, que, apds cumprimentar os (as) presentes, iniciou a
apresentagdo com a exibi¢do da recente emissdo da Certiddo Positiva com|
Efeitos de Negativa de Débito Relativos aos Tributos Federais e disse que,
embora conste débitos administrativos negociados com a Secretaria da
Receita Federal e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, ela ndo perde seu
efeito. Seguiu exibindo o Certificado de Regularidade do FGTS e a renovagao
da Certificagdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social - CEBAS
(conforme Portaria SAES n° 3.941, de 18 de margo de 2026), e que esta
tltima confere a instituigdo uma imunidade de contribuigdes usufruidas.
Prosseguiu demonstrando o Indice do Capital Circulante Liquido — CCL, que
encerrou no Exercicio de 2025 em 1,022 e o Indice de Liquidez Geral,
encerrado em 2025 em 0,971. Apontou os niumeros do Endividamento de
Curto Prazo e Demonstragio de Resultados do periodo. Prosseguiu
informando o aumento das possiveis perdas consideradas na Estimativa de
Provisdo de Créditos de Liquidagdo Duvidosa — EPCLD no exercicio de
2025. Disse que, apesar de o Hospital Sao Paulo ter finalizado o ano com
saldo positivo no resultado operacional, permanece com dividas provenientes
de anos anteriores. Seguiu discorrendo o Parecer da Auditoria, que as
Demonstragdes Contabeis apresentaram adequadamente a posi¢do
patrimonial e financeira da entidade, o desempenho de suas operagdes e seus
fluxos de caixa em 31 de dezembro de 2025. Encerrou a apresentagdo
discorrendo sobre a Enfase, também emitida pela Auditoria, referente ao
patriménio social da instituigio que, em 2024, foi positivo, porém, que por
conta de um déficit operacional e econdmico, encerrou negativo em 2025,
embora a SPDM continue empenhada na obtencdo de recursos e corte de
despesas para equacionar a estrutura deste patrimonio social. Com a palavra,
o Prof. Dr. Nacime Salomdo Mansur, Superintendente do Hospital Sao
Paulo, reforgou que o Hospital, apesar de viver atualmente um certo
equilibrio, ainda ¢ instavel por depender muito de sua produ¢do; que ha um
rigoroso controle de custos, e lembrou, por fim, que ha projetos em
andamento tanto no que se refere a recuperagao de sua infraestrutura, quanto
na ampliagdo do seu potencial assistencial. Voltada a palavra ao Diretor-
Presidente, Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira que, apds todos os
esclarecimentos prestados e respondidas as questdes formuladas pelos (as)
senhores (as) conselheiros (as) e, ainda, com base no Parecer dos Auditores
Independentes, abriu a votagdo, restando aprovados, por unanimidade de
votos, todos os Relatorios, Balangos e documentos supramencionados
referentes a Matriz e todas as Filiais da SPDM. Prosseguiu, entdo, para o
ultimo item de pauta: 4) Analise dos Relatorios anuais de Execucio
Técnica e Orcamentaria do Exercicio de 2025: o Senhor Presidente
apresentou e falou sobre os Relatorios, e que este Conselho necessita analisa-
los conforme exigido pelo Artigo 136, Inciso XXI, da Instrugdo Normativa n°
01/2020 do TCE-SP e suas alteragdes posteriores. Apds breves
esclarecimentos, os relatorios foram votados e aprovados por unanimidade.
Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente determinou o envio do
Parecer do Conselho Fiscal a Assembleia Geral da SPDM, nos termos do
Estatuto Social e legislagdo vigente, acompanhado da presente ata que foi
redigida, lida e conferida pelos (as) Srs. (as) Conselheiros (as) presentes. Dr.
Ronaldo agradeceu a presenga de todos (as) e deu por encerrada a reunido.
Eu, Luciana Taborga, na qualidade de secretaria desta reunifo, elaborei a
presente ata, que segue assinada por mim e pelo Senhor Presidente. Luciana
Taborga - Secretaria. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Presidente.

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA - 27 de abril de 2026, as
08h30, por videoconferéncia - Aos vinte e sete dias do més de abril, do ano
de dois mil e vinte e seis, as oito horas e trinta minutos, em segunda chamada,
reuniram-se, por videoconferéncia, nos termos do Artigo 15, Paragrafo
Segundo do Estatuto Social vigente, os (as) senhores (as) associados (as) da
SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina,
regularmente convocados (as). Justificadas as auséncias dos (as) seguintes
associados (as): Profa. Dra. Ruth Guinsburg, Profa. Dra. Emilia Inoue Sato,
Profa. Dra. Ana Luisa Hofling de Lima Farah e Prof. Dr. Walter Manna
Albertoni. Presentes os (as) convidados (as): Prof. Dr. Mario Silva
Monteiro, Prof. Dr. Nacime Salomio Mansur, Sr. Cleber Vieira da Silva, Sra.
Vera Lucia Pereira dos Santos, Sr. Fabio Borges, Sr. Mateus Yutaki Aragaki
Ferreira, Sr. Alexandre Chiaratti e Sra. Thais Pinhdo Delgado. Apregoada a
primeira sessdo, sem o atingimento do quérum minimo necessario, aguardou-
se por trinta minutos, quando, entdo, foi aberta a sessdo, de acordo com o
disposto no Inciso II do Paragrafo quarto, do Artigo 15 do mesmo Estatuto,
assumindo a Presidéncia da reunifio o Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira,
escolhido por unanimidade, que agradeceu a presenca de todos (as) e, dando

inicio aos trabalhos, fez uma breve apresentagio do Balango Social da SPDM

relacionado ao exercicio de 2025, dando destaque aos seguintes pontos:
distribui¢@o de 190 milhdes de medicamentos, a realizagdo de 33 milhdes de
exames médicos e de 18 milhdes de consultas médicas, nimero de unidades
geridas pela instituigdo, cursos ministrados, Certificagdes e Prémios
recebidos, novo site da SPDM, entre outros. Em seguida, passou a deliberagao
dos demais itens: 1) Leitura e aprovacio de atas de reunides anteriores:
dispensada a leitura pelos (as) presentes, em razao do envio prévio a todos
(as) os (as) associados (as), foi aberta a votagdo, ¢ as atas de reunides
anteriores foram aprovadas por unanimidade; 2) Analise e aprovagio das
Demonstracdes Contabeis e Prestacdo de Contas anuais do Exercicio de
2025; e 3) Analise e aprovacio do Parecer da Auditoria externa referente
ao mesmo exercicio. Dr. Ronaldo informou que a presente reunido ¢
ordinaria, em cumprimento aos termos do Estatuto Social, e se destina a
analise das Demonstragdes Contabeis e Prestagdo de Contas anuais do
Exercicio de 2025 e do Parecer da Auditoria externa referente a0 mesmo
exercicio. Informou que o Conselho Fiscal, por unanimidade de votos e sem
nenhuma observagao, emitiu Parecer favoravel pela aprovacdo do Relatorio
Anual da Administragdo e as Demonstragdes Contabeis, compreendendo:
Balango Patrimonial, Demonstragdes do Resultado do Exercicio,
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Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio Liquido, Notas Explicativas,
levando em consideragdo os esclarecimentos prestados pela Administragao,
e o Parecer/Relatorio dos Auditores Independentes, emitido pela Audisa
Auditores Associados, e também aprovado por unanimidade pelo Conselho
Administrativo, relativos ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2025
Consolidado da SPDM — Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da
Medicina, de sua matriz, Hospital Sdo Paulo, e suas filiais: Hospital
Municipal Vereador José Storopolli, Hospital Geral de Pirajussara, Hospital
Estadual de Diadema Governador Orestes Quércia, Hospital de Clinicas
Luzia de Pinho Melo, AME Maria Z¢lia, Programa de Atengdo Integral a
Saude SP, Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence, Nucleos de
Gestdo Assistenciais Varzea do Carmo, Centro de Atengdo Psicossocial
CAPS Itapeva, Centro Estadual de Analises Clinicas Zona Leste, Rede
Assist. Superv. Técn. da Satide V1. Maria/V1. Guilherme, Hospital Municipal
de Barueri Dr. Francisco Moran, PAIS A.P. 5.3, Hospital de Transplantes Dr.
Euryclides de Jesus Zerbini, AME Psiquiatria Dra. Jandira Masur, Hospital e
Maternidade Dr. Odelmo Ledo Carneiro, PAIS A.P. 3.2, AME de Tabodo da
Serra, Rede Assist. da V1. Formosa, Carrdo, Aricanduva e Sapopemba,
Projeto Rede — Projeto de Inclusdo Educacional e Social, Centro de
Reabilitagdo Lucy Montoro Sio José dos Campos, AME Mogi das Cruzes,
Instituto de Saude da SPDM, CRATOD — Centro de Ref. de Alcool, Tabaco
e Outras Drogas, Complexo de Cuidados AS PCN Rel. a Dep. Quim. em C.
Uso, Hospital Cantareira, CTO Especializado da Assist. Farmacéut. CEAF
V1. Mariana, Hospital Geral Prof. Dr. Waldemar C. P. Filho de Guarulhos,
PAIS A.P. 1.0, CTO Especializado da Assist. Farmacéut. CEAF Campinas,
PAIS — P.S. Municipal, Rede Assistencial — STS Ipiranga/Jabaquara/Vila
Mariana, Rede Assistencial — STS Perus/Pirituba, Rede Assistencial - Da
Vila Prudente/Séo Lucas, Rede Ass. — Da Pari, Belém, Bras, Tatuapé, Mooca
e Agua Rasa, Programa de Atencéo Integral a Satide — Corporativo, Hospital
Geral de Pedreira Padre Maurilio Maritano, Centro de Apoio - Gestdo da
Informagéo e Eventos, SAMU 192 — Regional do Alto Vale do Paraiba, Rede
Assistencial de Superv. Técnica de Saude Butantd, AME Idoso Oeste,
Hospital Municipal Pedro II e Cer. Santa Cruz, AME Idoso Sudeste, Hospital
Lacan, SIM - Servico Integrado da Medicina, Hospital Regional de Sorocaba
— Bata Cinza, Hosp. Regional de Sorocaba Dr. Adib D. Jatene — Bata Branca,
Hospital Regional de Sao José dos Campos — Bata Cinza, Projeto Autismo
— Vila Mariana, Hospital Municipal de Parelheiros, Central de Regulagdo de
Ofertas de Serv. de Satde (CROSS), Satude Indigena Mato Grosso, CAISM
Centro de At. Integrada a Saude Mental V1. Mariana, Unidades de Atend.
Integrado UAI do Munic. de Uberlandia, Satde Indigena Para, PAIS — UPA
Zona Noroeste, Hospital Universitario de Taubaté, PAIS Complexo
Hospitalar Irma Dulce, SP Plus, Clinica Goia de Saude Mental, PAIS —
Unidades de Ateng@o Primaria e Especializada, PAIS — UPA Bom Jesus,
PAIS — UPA Lomba do Pinheiro, AME Jardim dos Prados, PAIS Atengdo
Primaria e Especializada, Farmacia de Alto Custo de Mogi das Cruzes, PAIS
Hospital Municipal Brigadeiro, PAIS Hospital Amparo Maternal, Healthcare
Consulting, PAIS H.M. Maria Amélia e Cer. Centro, PAIS AP 3.3, PAIS
Servigos de Saude de Diadema, Unidades de Atendimento Integrado —
Central Norte, Unidades de Atendimento Integrado — Setor Oeste, PAIS —
Rede de Urgéncia e Emergéncia Santo André, PAIS — A.P. 4.0, Centro do
Olho Carioca — A.P. 1.0, Hospital Regional do Alto Tieté Dep. Estevam G.
Oliveira, Complexo Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi, Hospital Municipal
Pimentas Bonsucesso Manoel de Paiva, Hosp. Reg. de Ararangua Dep.
Afonso Guizzo, o Hospital Floriandpolis, PAIS SAMU Santa Catarina,

Nucleo Gestdo Assistencial Santa Cruz Mariana ¢ a Coord. de Emerg.
Regional do Leblon — Cer. Leblon — A.P. 2.1, Hospital Professora Lydia
Storopolli, Prontos-socorros Municipais de Taboao da Serra, Polo de Atengao
Intensiva em Saude Mental da ZN e Hospital Cardoso Fontes, Faculdade
Paulista de Ciéncias da Satde, Colégio Técnico Paulista de Ciéncias da
Saude e CEI - Centros de Educagao Infantil, Serv. de Reabilit. Lucy Montoro
— Capital SP — Jd. Humaita, CTO de Tecnologia e Inovagdo — Pq. Fontes do
Ipiranga e Servigo de Apoio Escolar Psicossocial (SAEPS) Bloco 01. O
Senhor Presidente solicitou autorizagdo para tratar destes dois temas
conjuntamente (itens 02 e 03), e passou a palavra ao auditor Sr. Alexandre
Chiaratti que, apoés cumprimentar os (as) presentes, iniciou agradecendo a
SPDM por todo apoio que obteve de seus colaboradores ao longo do ano para
que fosse possivel o pleno desenvolvimento das atividades da auditoria, que
atua de forma independente. Passou a palavra ao auditor, Sr. Matheus
Aragaki que, apds também cumprimentar os (as) presentes, iniciou a
apresentacao dos dados consolidados. Exibiu a Certiddo Positiva com Efeitos
de Negativa de Débito Relativos aos Tributos Federais, emitida recentemente,
e salientou que, mesmo esta contendo débitos administrativos negociados
com a Secretaria da Receita Federal e Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional, ndo perde seu efeito. Seguiu apresentando o Certificado de
Regularidade do FGTS e, em seguida, a exibi¢do da Portaria SAES n° 3.941,
de 18 de margo de 2026, que defere a renovagdo do CEBAS da SPDM, e
disse, além do beneficio da imunidade tributéria, que sua renovagio também
¢ uma garantia de que a organizacdo esta atendendo aos requisitos da
legislagdo ndo somente do CEBAS em si, mas também aos requisitos do
Cédigo Tributario Nacional. Prosseguiu demonstrando o Indice do Capital
Circulante Liquido — CCL, que encerrou no Exercicio de 2025 em 1,022 e 0
Indice de Liquidez Geral, encerrado em 2025 em 0,971. Apontou os niimeros
do Endividamento de Curto Prazo e Demonstragéo de Resultados do periodo
e informou, ainda, que, dentro do ano de 2025, foram consideradas nas
provisdes as possiveis perdas dos eventos com possibilidade remota de
recebimento (Estimativa de Provisao de Créditos de Liquidagdo Duvidosa —
EPCLD), provisdes estas que refletem diretamente no resultado operacional.
Discorreu sobre o Parecer da auditoria; que as Demonstragdes Contabeis
apresentaram adequadamente a posi¢do patrimonial e financeira da entidade,
o desempenho de suas operagdes € seus fluxos de caixa em 31 de dezembro
de 2025. Encerrou a apresentagdo discorrendo sobre a Enfase, também
emitida pela Auditoria, referente ao patriménio social da institui¢do que, em
2024, foi positivo, porém, em 2025 encerrou negativo, e frisou que, apesar de
o Hospital Sdo Paulo ter finalizado o ano com saldo positivo no resultado
operacional, permanece com dividas provenientes de anos anteriores, embora
a SPDM continue empenhada na obtengdo de recursos e corte de despesas
para equacionar a estrutura deste patrimonio social. O Senhor Presidente
agradeceu as explanagdes e, apos respondidas as questoes formuladas pelos
(as) srs. (as) associados (as), colocou em votagdo as Demonstragdes
Contabeis e Prestacao de Contas anuais do Exercicio de 2025 e o Parecer da
Auditoria independente externa referente ao mesmo exercicio, restando
aprovados por unanimidade. Nada mais havendo a tratar, o Senhor Diretor-
Presidente agradeceu a presenga de todos (as) e deu por encerrada a reunido.
Eu, Luciana Taborga, na qualidade de secretaria desta reunido,
elaborei a presente ata, que segue assinada por mim e pelo Sr. Diretor-
Presidente. Luciana Taborga - Secretaria. Ronaldo Ramos Laranjeira -
Diretor-Presidente da SPDM.

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS
DEMONSTRACOES CONTABEIS - Opiniiio sobre as demonstracées
contabeis: Examinamos as demonstragdes contabeis da SPDM - Associac¢io
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina (SPDM - PAIS - Unidades
de Atencdo Primaria e Especializada) que compreendem o balango
patrimonial, em 31 de dezembro de 2025, e as respectivas demonstra¢des do
resultado do periodo, das mutagdes do patriménio liquido e dos fluxos de
caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas
explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis. Em nossa
opinido, as demonstracdes contabeis acima referidas apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial e
financeira da entidade, em 31 de dezembro de 2025, o desempenho de suas
operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil. Base para opinido:
Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com
tais normas, estdo descritas na sec¢do a seguir, intitulada “Responsabilidades
do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis”. Somos independentes
em relagdo a Entidade, de acordo com os principios éticos relevantes
previstos no Codigo de Etica Profissional do Contador e nas normas
profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos
com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida ¢ suficiente e apropriada
para fundamentar nossa opinido. Responsabilidades da administracgio
pelas demonstracdes contabeis: A administragdo ¢ responsavel pela
elaboragdo e adequada apresentagdo das demonstragdes contabeis de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos controles internos que
ela determinou como necessarios para permitir a elaboragao de demonstragdes
contéabeis livres de distor¢@o relevante, independentemente se causada por
fraude ou erro. Na elaboragdo das demonstragdes contabeis, a administragdo
éresponsavel pela avaliagdo da capacidade de a Entidade continuar operando,
divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua
continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragdo das
demonstragdes contabeis, a ndo ser que a administragéo pretenda liquidar a
Companhia ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa

realista para evitar o encerramento das operagdes. Os responsaveis pela
administragdo da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela supervisao
do processo de elaboragdo das demonstragdes contabeis. Responsabilidades
do auditor pela auditoria das demonstrac¢des contabeis: Nossos objetivos
sdo obter seguranga razoavel de que as demonstragdes contabeis, tomadas
em conjunto, estejam livres de distorgao relevante, independentemente se
causada por fraude ou erro, e emitir relatorio de auditoria contendo nossa
opinido. Seguranga razodvel ¢ um alto nivel de seguranga, mas, ndo, uma
garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorgdes
relevantes existentes. As distorgdes podem ser decorrentes de fraude ou erro
e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto,
possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes
econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstragdes
contabeis. Como parte da auditoria realizada, de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional
e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:
¢ Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢do relevante nas
demonstragdes contabeis, independentemente se causada por fraude ou erro,
planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais
riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente
para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detecgdo de distorg¢do
relevante resultante de fraude ¢ maior do que o proveniente de erro, ja que a
fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio,
falsificagdo, omissdo ou representacdes falsas intencionais. ¢ Obtemos
entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para
planejarmos procedimentos de auditoria apropriados nas circunstancias, mas
ndo com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles
internos da Entidade. * Avaliamos a adequagdo das politicas contabeis
utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e respectivas
divulgacdes feitas pela administragdo. * Concluimos sobre a adequagdo do
uso, pela administragdo, da base contabil de continuidade operacional e, com
base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe uma incerteza relevante
em relagdo a eventos ou condigdes que possam levantar divida significativa
em relagdo a capacidade de continuidade operacional da Entidade. Se
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concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atengdo em
nosso relatorio de auditoria para as respectivas divulgagdes nas demonstragdes
contéabeis ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgagdes forem
inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de
auditoria obtidas até a data de nosso relatorio. Todavia, eventos ou condigdes
futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter em continuidade
operacional. * Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura e o conteudo das
demonstragdes contdbeis, inclusive as divulgagdes e se as demonstragdes
contabeis representam as correspondentes transagdes e os eventos de maneira

compativel com o objetivo de apresentagdo adequada. Comunicamo-nos
com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constata¢des significativas de
auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles
internos que identificamos durante nossos trabalhos.
Sao Paulo - SP, 02 de abril de 2026.
AUDISA AUDITORES ASSOCIADOS - CRC/SP 2SP 024298/0-3
Ivan Roberto dos Santos Pinto Junior - Contador
CRC/RS 058.252/0-1 - CVM 7.710/04 - CNAI-RS-718
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COMPANHIA BRASILEIRA DE INDUSTRIALIZACAO DA CASTANHA DO CAJU COBICA CNPJ/MF N° 07.221.468/0001-55 - NIRE
2330001345-0 - EDITAL DE CONVOCACAO PARA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA. Ficam convocados os acionistas da Companhia
Brasileira de Industrializacio da Castanha do Caju Cobica, inscrita no CNPJ sob o n° 07.221.468/0001-55 e na Junta Comercial do Estado do Ceara
— JUCEC sob o NIRE 2330001345-0, com sede na Rua Adriano Martins, n° 267, Bairro Jacarecanga, Cidade de Fortaleza, Estado do Ceara, CEP 60.010-
590 (“Companhia”), para a Assembleia Geral Extraordinaria da Companhia a realizar-se no dia 07 de maio de 2026, as 08h00 (oito horas), na sede social
da Companbhia, para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: 1) A desconsideracdo das deliberagdes tomadas nas Assembleias Gerais Ordindrias e
Extraordinarias da Companhia realizadas em 29 de julho de 2025, cujas atas foram registradas perante a JUCEC sob os n°s 7230554 e 7230765, em 09 e 11
de agosto de 2025, respectivamente; 2) A ratificagdo da composic@o acionaria da Companhia, tomando-se como referéncia balancete contabil levantado em
junho de 1992, que formalizou o respectivo quadro societario, o qual sera submetido a apreciagdo dos acionistas para fins de reconhecimento da participagao
de cada um no capital social da Companhia; 3) A elei¢do dos membros do Conselho de Administragdo da Companhia e escolha do seu Presidente, em
observancia as disposi¢des constantes dos arts. 13 e 14 do Estatuto Social da Companhia; 4) A autorizagdo para a abertura, registro, autenticagdo e
arquivamento perante a JUCEC dos livros societarios obrigatorios da Companhia, quais sejam: Livro de Registro de A¢des Nominativas; Livro de Registro
de Transferéncia de Agdes Nominativas; Livro de Atas das Assembleias Gerais; Livro de Presenga de Acionistas; e o Livro de Atas das Reunides do
Conselho de Administragdo; 5) Autorizagdo a administracdo da Companhia para praticar todos os atos que se fizerem necessarios para implementagao,
efetivacdo e formalizagdo das deliberagdes acima, caso aprovadas pelos acionistas. Observado o disposto no art. 126, §1° da Lei n® 6.404/1976, os acionistas
poderdo se fazer representar através de procurador devidamente constituido ha menos de 1 (um) ano, que seja acionista, administrador da Companhia
ou advogado, mediante a apresentacdo do instrumento de mandato devidamente formalizado. Fortaleza/CE, 24 de abril de 2026. OSNY MONTEIRO
JUNIOR - Presidente do Conselho de Administragdo; OSNY MONTEIRO NETO - Diretor da Companhia.
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL SENADOR SA — AVISO DE CREDENCIAMENTO - PROCESSO ADMINISTRATIVO
N°0604.01STDS/2026 - CREDENCIAMENTO N°. CRED2704.01STDS/2026. O Municipio de Senador S4/CE, por intermédio da Secretaria do Trabalho
¢ Desenvolvimento Social, torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS DE NIVEL
MEDIO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO DE
SENADOR SA — CE, CONFORME ESPECIFICACOES CONTIDAS NO PROJETO BASICO, mediante as condigdes estabelecidas no EDITAL
DE CREDENCIAMENTO N° CRED2704.01STDS/2026. O presente procedimento sera regido pela Lei n° 14.133/2021, observando-se, especialmente,
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, isonomia, julgamento objetivo, seguranca juridica, razoabilidade
e proporcionalidade, bem como as disposigdes regulamentares aplicaveis e o Decreto Municipal n® 001/2025. O credenciamento sera processado
como procedimento auxiliar, nos termos do art. 78, inciso I, da Lei n® 14.133/2021, caracterizando-se pela possibilidade de contratagdo paralela e ndo
excludente de todos os interessados que atendam aos requisitos estabelecidos no edital, mediante condig¢des previamente fixadas pela Administracao. O
edital e seus anexos estardo disponiveis a partir da data de publicagao deste aviso: no Portal Nacional de Contratagées Publicas — PNCP, em atendimento
ao art. 54 da Lei n° 14.133/2021; no sitio oficial do Municipio: https://senadorsa.ce.gov.br/; no Portal de Licitagdes do Tribunal de Contas do Estado do
Ceard; e na sede da Comissdo Permanente de Licitagdes. Informagdes adicionais poderdo ser obtidas junto a Comissdo de Licitagdes, localizada na Av.
Estanislau Julido, s/n, Centro, Senador Sa/CE, ou pelo e-mail: senador.licitacao@gmail.com. Senador Sa/CE, 30 de abril de 2026. Rafael Castelo Branco
Ximenes - Presidente da CPL.
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ESTADODO CEARA -PREFEITURAMUNICIPALDE SABOEIRO- AVISODELICITACAO PREGAOELETRONICON“PE2304 01SESA/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° AGTSTV3MQFUWXT O MUNICIPIO DE SABOEIRO-CE, POR INTERMEDIO DO FUNDO MUNICIPAL
DE SAQDE TORNA PUBLICO PARA CONHECIMENTO DOS INTERESSADOS QUE REALIZARA LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO
ELETRONICO, DO TIPO MENOR PRECO POR LOTE, SOB A EGIDE DA LEI N° 14.133/2021 E DA LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006,
OBJETIVANDO A: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PERMANENTES E MATERIAIS
DIVERSOS DE NATUREZA ASSISTENCIAL, ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL, DESTINADOS A ESTRUTURACAO MODERNIZACAO
E QUALIFICAGAO DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE, ABRANGENDO UNIDADES BASICAS DE SAUDE (UBS), HOSPITAL DE PEQUENO
PORTE (HPP), POSTOS DE APOIO E SEDE ADMINISTRATIVA, DE ACORDO COM AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE SABOEIRO/CE. O VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATACAO E SIGILOSO. A SESSAO PUBLICA SERA REALIZADA NO DIA
14 DE MAIO DE 2026, AS 09:00 HORAS, POR MEIO DA PLATAFORMA ELETRONICA LICITA MAIS BRASIL, DISPONIVEL NO ENDERECO
ELETRONICO: HTTPS: //LICITAMAISBRASIL COM.BR. O EDITAL E SEUS ANEXOS ENCONTRAM-SE DISPONIVEIS: NA PLATAFORMA
LICITA MAIS BRASIL; NO PORTAL NACIONAL DE CONTRATAGOES PUBLICAS (PNCP); NO PORTAL DE LICITACOES DO TCE-CE; NO
SITIO ELETRONICO OFICIAL DO MUNICIPIO; OU PRESENCIALMENTE NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL. ESCLARECIMENTOS
PODERAO SER OBTIDOS ATRAVES DO E-MAIL: LICITACAOSABOEIRO6@GMAIL.COM. SABOEIRO-CE, 29 DE ABRIL DE 2026. ROMERITO
ALCANTARA SANTOS DE ARAUJO. ORDENADOR DE DESPESAS.

skoksk skoksk koksk

ESTADO DO CEARA - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE CARIRIACU- -CEARA - AVISO DE EXTRATO DE PUBLICACAO
DE ADITIVO - O DIRETOR DO SAMAE DO MUNICIPIO DE CARIRIACU-CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, TORNA
PUBLICO O EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO N.° 2026.04.08.01-SAMAE AO CONTRATO N.° 2025.04.10.01-SAMAE, DECORRENTE
DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 001/2025, CUJO OBJETO E A CONTRATACAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVICOS
TECNICOS PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA NA AREA DE CONTABILIDADE PUBLICA E
GESTAO FISCAL, OBJETIVANDO ATENDER A LRF, TCE-CE E DEMAIS ORGAOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA, JUNTO AO
SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE CARIRIACU-CEARA. CONTRATANTE: SAMAE
(SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO). CONTRATADA: ACPP - ASSESSORIA E CONTABILIDADE PUBLICA E
PRIVADA S/S LTDA. PRORROGACAO CONTRATUAL: O PRESENTE ADITIVO TEM POR FINALIDADE A PRORROGAGCAO DO PRAZO
DO CONTRATO RESULTANTE DO PROCEDIMENTO ACIMA REFERIDO. O PRAZO CONTRATUAL ANTERIORMENTE PACTUADO SERA
PRORROGADO PELO PERIODO REFERENTE AO EXERCICIO FINANCEIRO DE 2027. PORTANTO, TERA VIGENCIA A PARTIR DO DIA 12
DE ABRIL DE 2026 ATE 12 DE ABRIL DE 2027. FUNDAMENTACAO LEGAL: O PRESENTE CONTRATO TEM COMO FUNDAMENTO O
ART. 107, DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES. ASSINA PELA CONTRATADA: FRANCISCO JOSEAN DE
SOUZA. ASSINA PELA CONTRATANTE: CICERO SOARES SANTANA. CARIRIACU-CEARA, EM 08 DE ABRIL DE 2026. CICERO SOARES
SANTANA - DIRETOR DO SAMAE.
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Estado do Ceara — Consorcio Publico de Satide da Microrregido de Crato — CPSMC. Dispensa de Licitacio n° 90011/2026. Extrato de Contrato n°
2026.04.28.35. Partes: CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE CRATO — CPSMC e a empresa: JLC VIAGENS LTDA, CNPJ n°®
56.890.785/0001-70. Tem por Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos de agenciamento de viagem referente a gestao de passagens
terrestres de interesse institucional do Consorcio Piblico de Satide da Microrregido de Crato — CPSMC, durante 12 (doze) meses consecutivos. Valor Global
de R$ 62.912,50 (sessenta e dois mil, novecentos e doze reais e cinquenta centavos) com 10% de desconto. Signatarios: Paulo de Tarso Cardoso Varela
e Julia Kenya do Lago Costa. CRATO/CE, 28/04/2026.



