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EDITAL N° 01/2025

ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PARA FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - AP 4.0
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO

A SPDM/PAIS - Associagao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina/Programa de Atencéo
Integral a Saude, através do presente Edital torna publica a abertura das inscrigdes e estabelece
normas relativas a realizacdo do Processo Seletivo para formacao de cadastro reserva para o
cargo de Agente Comunitario de Saude no Municipio do Rio de Janeiro nos termos da Lei N°
11.350 de 5 de outubro de 2006, a serem contratados sob o Regime Juridico de CLT
(Consolidagdo das Leis do Trabalho), por tempo indeterminado e/ou cobertura de
afastamentos/licengas previdenciarias, sem direito a estabilidade.

O presente processo seletivo ndo se trata de Concurso Publico, ndo decorrendo, portanto,
qualquer estabilidade. Os dados pessoais que serdo aqui coletados tém o intuito de cadastrar os
interessados no Processo Seletivo para o cargo de Interesse. Ressaltamos que o0 acesso a essas
informacdes e sua utilizagao é restrita aos responsaveis pelo processo da SPDM/PAIS.

Finalidade: Os dados pessoais sdo necessarios para cadastro do trabalhador no e-Social Decreto
n® 8373/2014; os dados sensiveis sdo necessarios ao cadastro do trabalhador e para a Lei
8.213/91 - Dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social, em especial ao cumprimento
da cota para Pessoas com Deficiéncia.

Estou ciente sobre a necessidade de observar e atender, as exigéncias para o cumprimento da
NR 32 — Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude no desempenho das atividades
na SPDM/PAIS, considerando as diretrizes internas referente a adorno zero.

Declaro estar ciente e autorizo o tratamento de dados para a conforme termos finalisticos acima.

1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1. O Processo Seletivo é regido pelas disposi¢coes contidas neste edital, seus anexos, possiveis
adendos ou retificacdes e demais publicagdes pertinentes que serao disponibilizadas no site da
SPDM/PAIS: www.spdmpais.org.br e no seguinte local:

v' UBS: CF JOSE DE SOUZA HERDY
v ENDERECO: AVENIDA AYRTON SENNA, 2200 - BARRA DA TIJUCA RJ
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1.2. O presente Processo Seletivo sera realizado sob a responsabilidade da Comissao
Examinadora do Processo Seletivo, designada pela SPDM/PAIS — Associagdo Paulista para o
Desenvolvimento da Medicina/Programa de Atencéao Integral a Saude, de acordo com as normas
estabelecidas neste Edital.

1.3. Ex-empregados da SPDM/PAIS, desligados com ou sem justa causa, ndo poderao ser
recontratados para laborar na mesma fungdo, com excecao daqueles desligados devido a
reducao de numero de vagas ordenada pelo Gestor Publico ou em decorréncia de encerramento
do Contrato de Gestéao.

1.4. Para empregados que atuam pela SPDM/PAIS, que participarem do Edital para mesma ou
outra Categoria, ndo sera permitida nenhuma movimentagao que tenha impacto em reducéo
salarial.

1.5. E de responsabilidade exclusiva do candidato, acompanhar todas as etapas do
Cronograma e as publicagdes disponibilizadas na unidade de saude acima citada e/ou pagina
do processo seletivo, no endereco eletrébnico www.spdmpais.org.br, clicando nos links abaixo
sequencialmente:

Trabalhe conosco > Municipio do Rio de Janeiro > PROCESSO SELETIVO - AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE 2025 > PROCESSO SELETIVO — AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE 2025 - RIO DE JANEIRO AP 4.0

1.6. O Processo Seletivo tera validade de 1 (um) ano a partir da data de Homologag¢ado do
Resultado da Prova Objetiva, podendo, mediante necessidade da SPDM/PAIS, ser prorrogado
uma vez por igual periodo.

1.7. O cargo, o numero de vagas, a carga horaria semanal, o vencimento mensal e os preé-
requisitos exigidos para contratacdo sao os estabelecidos na tabela abaixo:

Vagas Carga Valor
Cargo/Unidade Geral | PcD Horaria Mensal Pré-Requisitos
Semanal
Ensino Médio Completo; Ter 18

Agente RS anos completos; Residir na area
Comunitario de CR - 40 horas 3.036.00 de abrangéncia conforme relagéo

Saude et de ruas no Anexo |, desde a data

da publicacao deste Edital.

1.8. O Processo Seletivo sera composto de:
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a) 12 ETAPA - Inscricdo, de carater eliminatorio;

b) 2@ ETAPA - Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, para todos os
candidatos;

c) 32 ETAPA - Avaliacdo de Competéncias e Habilidades Comportamentais, de carater
eliminatdrio e classificatorio. Para esta etapa, serdo convocados os candidatos classificados
na Etapa da Prova Objetiva considerando o minimo de 03 (trés) candidatos por vaga e/ou
para formagao de cadastro reserva;

d) 42 ETAPA - Confirmacao de endereco, de carater eliminatério. Para esta etapa, serao
convocados os candidatos habilitados na Etapa de Avaliagdo de Competéncias e
Habilidades Comportamentais, mediante disponibilidade de vaga;

e) 52 ETAPA - Entrega de Documentos e Exame Médico, de carater eliminatorio.

1.8.1. Todas as etapas do Processo Seletivo deverdao ser acompanhadas pelo cronograma
(ANEXO II).

1.8.2. Somente possuira direito a contratacdo o candidato que, apds participar de todas as etapas
previstas, for aprovado e classificado.

2. DAS ATRIBUICOES

2.1. Consideram-se atividades do ACS na sua area de atuacéo, conforme a Lei 13.595 de 5 de
Janeiro de 2018, Art. 2°:

“O Agente Comunitario de Saude tem como atribuicdo o exercicio de atividades de prevengao de
doencgas e de promogédo da saude, a partir dos referenciais da Educagdo Popular em Saude,
mediante ag¢bes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS que normatizam a saude preventiva e a atencdo basica
em saude, com objetivo de ampliar o acesso da comunidade assistida as agées e aos servigos de
informagéo, de saude, de promogéo social e de protegdo da cidadania, sob supervisdo do gestor
municipal, distrital, estadual ou federal.”

3. PRIMEIRA ETAPA — DA INSCRICAO

3.1. As inscricoes serao realizadas nos dias 14 e 15/08/2025 das 10:00 as 16:00 no seguinte
local:

v UBS: CF JOSE DE SOUZA HERDY

v ENDERECO: AVENIDA AYRTON SENNA, 2200 - BARRA DA TIJUCA RJ

3.2. Aiinscricao so podera ser realizada pessoalmente pelo candidato mediante preenchimento do
formulario de inscrigao.

3.3. No ato da inscricdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:
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a) Certificado de conclusdo do Ensino Médio, expedido por escola oficial, ou declaragédo de
conclusdo do curso fornecida pela escola - Original;

b) Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar e Carteira Nacional de Habilitacdo (com
fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97), RNE (para estrangeiros) ou Passaporte - Original;
c) Comprovante de residéncia (luz, telefone, extrato bancario) — Original.

3.4. Sao requisitos para a inscrigao:
a) Ter idade minima de 18 anos completos na data da inscrigdo ou encerramento das
inscrigoes;
b) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro com visto permanente no Brasil;
c) Ter documento que comprove estar quite com obrigagdes eleitorais;
d) Quando do sexo masculino, ter documento que comprove estar em dia com as obrigagdes
militares;
e) Ter disponibilidade para trabalhar 8 horas/dia e ter flexibilidade de horario;
f) Ter documento que comprove conclusédo do Ensino Médio;
g) Residir na area de abrangéncia que compreende os enderecos indicados no Anexo |.

3.5. Efetivada a inscrigdo, nao sera permitida alteracéo da area de abrangéncia apontada na ficha
de inscrigéo.

3.6. Para inscrever-se, o candidato devera no periodo de divulgagao e inscrigao:
a) Ler na integra o Edital,
b) Preencher o Formulario de Inscrigdo nos locais indicados neste edital, optando por apenas
uma area de abrangéncia correspondente ao Anexo |, no qual declarara estar ciente das
condicdes exigidas para admissao e das normas expressas no Edital.

3.7 Os candidatos participantes de Processo Seletivo com menos de 06 (seis) meses ndo poderao
se inscrever para participar de novo Processo Seletivo tendo em vista o tempo de validade dos
Editais, sendo considerada sua ultima classificacdo nesse periodo.

3.8. O candidato que prestar qualquer declaracao falsa, inexata ou ainda que nao atenda a todas
as condicoes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, serao
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado em todas as etapas e que o fato
seja constatado posteriormente.

4. DA INSCRICAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA
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4.1. Sera admitida a inscrigao nos termos da Lei Municipal de pessoa com deficiéncia, ficando o
respectivo deferimento condicionado ao cumprimento do disposto na Lei Municipal/Federal n°
7.853/89 de 24 de outubro de 1989 e no Decreto Municipal n® 5890 de 16 de junho de 1986.

4.2. E assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de se inscrever neste Processo Seletivo,
desde que as fungdes de ACS sejam compativeis com a deficiéncia.

4.3. E considerada pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nos cargos especificados no
Decreto Federal n°® 3.298 de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal 5296 de 2/12/2004.

4.4. Em obediéncia ao disposto da Lei Municipal aos candidatos com deficiéncia classificados,
sera reservado um percentual de 5% (por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no
prazo de validade deste processo seletivo.

4.5. As vagas definidas no ANEXO | que nao forem providas por falta de candidatos, por
reprovacao deste processo seletivo ou por ndo enquadramento como pessoa com deficiéncia na
pericia médica serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem
classificatoria.

4.6. Os candidatos com deficiéncia serao resguardados nas condicdes especiais previstas na lei
Municipal/Federal n° 7.853/89 de 24 de outubro de 1989 e no Decreto Municipal. Participarao
deste processo seletivo em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere
ao conteudo, a todas as etapas, ao horario e local de aplicagcéo das provas e nota minima exigida
aos demais candidatos.

4.7. Os candidatos com deficiéncia que nao realizarem a inscricdo conforme as instrucdes
constantes neste item, ndo serdo consideradas como tal.

4.8. Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia e aprovados nas etapas deste Processo
Seletivo serdo convocados pela SPDM/PAIS para pericia médica e apresentagcao do laudo
médico, com a finalidade de avaliacdo quanto a configuracao da deficiéncia, e a compatibilidade
entre as atribui¢gdes do cargo e as deficiéncias declaradas.

4.9. Sera excluido da lista de pessoas com deficiéncia, o candidato que nao tiver configurado a
deficiéncia declarada (declarado como nao apresentando deficiéncia pelo 6rgao de saude
encarregado pela realizagao da pericia), passando a figurar somente na lista geral. Sera excluido
deste processo seletivo o candidato que tiver deficiéncia comprovada incompativel com as
atribuicdes do cargo de ACS.
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5. PRIMEIRA ETAPA - PROVA OBJETIVA

5.1. A convocagao para Etapa de Prova com as informagdes sobre local, relagdo de candidatos
convocados e resultado, estara disponivel no site da SPDM/PAIS: www.spdmpais.org.br, clicando
nos seguintes links sequencialmente:

Trabalhe conosco > Municipio do Rio de Janeiro > PROCESSO SELETIVO - AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE 2025 > PROCESSO SELETIVO — AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE 2025 - RIO DE JANEIRO AP 4.0

E no seguinte local:
v' UBS: CF JOSE DE SOUZA HERDY
v ENDERECO: AVENIDA AYRTON SENNA, 2200 — BARRA DA TIJUCA RJ

5.2. O candidato n&o podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como
justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera
considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua desclassificagao do Processo
Seletivo.

5.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos, sendo que apds o inicio da prova, seja durante as explicagdes e/ou entrega
do caderno de questdes ndao sera permitido a entrada de candidato que por ventura esteja
atrasado. Ressaltamos que ndo sera permitido a saida de candidato, apds a entrega do caderno
de questdes, caso aconteca sera considerado desclassificado automaticamente.
5.3.1. O candidato devera comparecer ao local da prova munido de:

a) Comprovante de inscricao;

b) Original de um dos documentos de identidade a sequir: Cédula de Identidade (RG),

Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

(CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH com fotografia na forma

da Lei n.° 9.503/97), RNE (para estrangeiros) ou Passaporte;

c) Caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha macia.

5.4. Somente sera admitido na sala de prova o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados no subitem “b”, desde que permita, com clareza, a sua identificagao.

5.5. O comprovante de inscrigdo nao tera validade como documento de identidade.

5.6. Nao serao aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Boletim de Ocorréncia,
Protocolos, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo emitida
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anteriormente a Lei 9.503/97, Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza
publica ou privada.

5.7. Nao serao aceitos protocolos, cépias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou
quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital.

5.8. Uma segunda identificacdo também sera exigida do candidato, cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

5.9. No dia da realizagédo das provas, ndo sera permitido ao candidato consultas bibliograficas de
qualquer espécie, bem como usar no local de exame aparelhos eletrénicos (celular, smartphone,
tablets, gravador, notebook etc.), boné, gorro, chapéu e éculos de sol. O descumprimento desta
instrucao implicara na eliminagao do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

5.10. A SPDM/PAIS nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos, documentos e/ou
de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacdo das provas.

5.11. Sera desclassificado do Processo Seletivo o candidato que, durante a realizagcdo da prova,
for surpreendido comunicando-se com outro candidato ou com terceiros, verbalmente, por escrito
ou por qualquer outro meio de comunicacao.

5.12. A solicitacdo de condi¢cdes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

5.13. Excetuada a situacao prevista no item 5.12 deste item, ndo sera permitida a permanéncia
de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo de qualquer prova, podendo
ocasionar inclusive a nao-participacao do candidato no Processo Seletivo.

5.14. No ato da realizacdo da prova, o candidato recebera o Gabarito e o Caderno de Questdes.
O candidato nao podera retirar-se da sala de prova levando qualquer um desses materiais.

5.15. Para a realizagao das provas objetivas, o candidato lera as questdes no caderno de questbes
€ marcara suas respostas no Gabarito, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. O Gabarito
€ 0 unico documento valido para corregao.

5.16. Nao serado contadas questdes nao respondidas no Gabarito, nem questdes que contenham
mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que
legivel.
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5.17. Caso seja anulada alguma questao da prova escrita, sera contada como acerto a todos os
candidatos.

5.18. Nao devera ser feita nenhuma marca no gabarito fora do campo reservado as respostas ou
assinatura, prejudicando o desempenho do candidato.

5.19. Em hipdétese alguma, havera substituicdo do Gabarito por erro do candidato.

5.20. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao responsavel pela aplicagcédo da prova o
Gabarito e o caderno de questdes, cedido para a execugao da prova.

5.21. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da prova depois de transcorrido
40 minutos do inicio da mesma.

5.22. A prova objetiva sera realizada em tempo maximo de 01h00min (uma hora). Esta etapa tem
carater classificatorio e eliminatério, consiste em 20 questdes do tipo multipla escolha, conforme
conteudo programatico descrito do ANEXO |l deste edital.

5.23. Serao classificados os candidatos que atingirem percentual igual ou superior a 50% na prova
objetiva, sendo classificados e convocados para Terceira Etapa do Processo Seletivo - Avaliagéo
de Competéncias e Habilidades Comportamentais - na propor¢do minima de 03 (trés) candidatos
por vaga.

5.24. Os candidatos classificados que atingirem o percentual igual ou superior a 50% na prova
objetiva, que nao forem convocados na primeira chamada, serdao mantidos em lista de espera para
participar da Terceira Etapa do Processo Seletivo mediante o surgimento de novas vagas ou para
formacgao de cadastro reserva durante o periodo de vigéncia do presente Edital.

5.25. Salvo situagdes em que nado haja candidatos com percentual igual ou superior a 50% e/ou,
visando atender a necessidade de servigo da Instituicdo, sera considerado como nota de corte o
percentual de 40% de acertos na prova objetiva, sendo os demais candidatos considerados
desclassificados.

5.26. Data e Local da Prova:
Data: 26/08/2025

Horario: A definir

Local: A definir
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* Data, horario e local da prova estdo sujeitos a alteragdo conforme a quantidade de candidatos
inscritos. O candidato deve confirmar na Unidade, data, horario e local de prova, no dia
programado para divulgagdo de convocagdo para esta etapa. (Anexo )

6. TERCEIRA ETAPA — AVALIAGAO DE COMPETENCIAS E HABILIDADES
COMPORTAMENTAIS

6.1. A convocacgao da 1 Chamada para a Terceira Etapa sera realizada através de divulgacao na
Unidade de Saude e no site www.spdmpais.org.br.
6.1.1. A partir da 22 Chamada para a terceira etapa a convocacao sera realizada quando
houver vaga disponivel na area de abrangéncia (dispostas no Anexo |) para a qual esta
inscrito, ou para formac&o de cadastro reserva durante o prazo de vigéncia do Edital conforme
a necessidade e conveniéncia da SPDM/PAIS, através de divulgacdo na Unidade de Saude,
site www.spdmpais.org.br, e e-mail se houver.

6.2. As informacgdes sobre local, relagdo de candidatos convocados para a Terceira Etapa e
resultado, estardo disponiveis, na Unidade de Saude e no enderego eletrdnico
www.spdmpais.org.br, clicando nos seguintes links sequencialmente:

Trabalhe conosco > Municipio do Rio de Janeiro > PROCESSO SELETIVO - AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE 2025 > PROCESSO SELETIVO — AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE 2025 - RIO DE JANEIRO AP 4.0

6.3. O candidato ndo podera alegar desconhecimento da data e local da etapa, como justificativa
de sua auséncia. O ndo comparecimento sera considerado como desisténcia do candidato e
resultara em sua eliminagao do Processo Seletivo.

6.4. O candidato devera apresentar no dia da Avaliacdo de Competéncias e Habilidades
Comportamentais um dos seguintes documentos: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Orgdo
ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar,
Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97), RNE (para
estrangeiros) ou Passaporte.

6.5. Para Avaliacdao de Competéncias e Habilidades Comportamentais, serdo convocados os
candidatos classificados na Etapa de Prova Objetiva, de acordo com a abertura de vagas na area
de abrangéncia para qual se inscreveu, ou para formacao de cadastro reserva na proporgao
minima de 03 candidatos por vaga de acordo com a ordem classificatéria da Prova Objetiva.

6.6. Esta etapa tem carater classificatorio e eliminatorio e tera por objetivo avaliar habilidades,
bem como competéncias comportamentais necessarias para a atuagao do Agente Comunitario de
Saude.
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6.7. A avaliacéo é realizada por profissionais de Recursos Humanos devidamente qualificados,
com a participagao do representante da respectiva Unidade de Saude contemplada no presente
Edital. Esta etapa pode ser conduzida de forma individual ou em grupo, sendo desclassificados
os candidatos que, no momento da avaliagdo, ndo apresentarem o perfil adequado para o
exercicio das atribui¢gdes inerentes ao cargo.

6.8. A nota da Prova objetiva sera considerada para ordenacéo dos candidatos classificados que
serdao convocados para realizagao da terceira etapa.

6.9. Em caso de empate na terceira etapa, sera aprovado para a vaga em aberto aquele que tiver
o melhor desempenho durante avaliacdo de competéncias e habilidades comportamentais. Os
demais classificados serdao mantidos em Cadastro Reserva para o qual serdo considerados os
seguintes critérios de desempate:

a) Lei do Idoso (Lei 10.741/2003 - Paragrafo Unico do Art. 27);

b) Obtiver o maior nimero de pontos na prova obijetiva.

7. QUARTA ETAPA — CONFIRMACAO DE ENDERECO

7.1. A Unidade de Saude sera responsavel por confirmar através de visita domiciliar o enderecgo
dos candidatos aprovados na terceira etapa do processo seletivo.

7.2. A nao comprovacao/confirmagao de enderego do candidato classificado implicara diretamente
em sua desclassificacao, seja qual for o motivo.

7.3. Caso o candidato aprovado na terceira etapa mude de enderego, o mesmo devera dirigir-se
a Geréncia da Unidade para solicitar sua exclusdo do processo seletivo, visto que € um pré-
requisito residir na area de abrangéncia da Unidade no momento de admissao para vaga.

7.4. Aos classificados da terceira etapa que ficarem em Cadastro Reserva, a visita domiciliar
ocorrera apenas quando houver vaga aberta para contratagdo de acordo com a ordem
classificatéria e critérios de desempate.

7.5. Em caso de alteragdo na area de abrangéncia da Unidade, serao considerados os candidatos
que nela residirem apos sua atualizagcdo. Dessa forma, caso o candidato resida em um dos
enderecos informados no Anexo | e durante a validade do Edital, este deixe de fazer parte da area
de abrangéncia da Unidade, o candidato estara automaticamente desclassificado, mesmo durante
a vigéncia deste Edital.

8. QUINTA ETAPA — PROCESSO ADMISSIONAL
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8.1. Apds a aprovagao em todas as etapas, o candidato classificado sera convocado para realizar
0 processo admissional, composto por:

a) Apresentacado de Documentagao:

O candidato no ato da contratagcdo devera apresentar os seguintes documentos ORIGINAIS e
copias, para contratagao:

e 01 foto 3x4 colorida recente;

o CPF;

e RG (A CNH néo substitui o documento);

e Comprovante de Endereco Nominal e com CEP;

e Carteira de Trabalho Digital (Aplicativo):

e Numero do PIS/PASEP (caso nao possua o cartdo, retirar o extrato de FGTS na Caixa
Econémica Federal);

e Titulo de Eleitor;

e Certificado de Reservista;

e Numero do Cartdo SUS;

e Carteira de Vacinagao Pessoal atualizada;

e Certiddo de Casamento/Divércio (Quando houver);

e Comprovante de Escolaridade (conforme pré-requisito da fungao);

e Comprovante de Situagcao Cadastral no CPF emitido pelo site da Receita Federal do Brasil:
www.receita.fazenda.gov.br.

e CNIS - http://meu.inss.gov.br

Documentos dos Dependentes:

Certiddao de Nascimento;

Carteira de Vacinagao filhos até 5 anos;

Comprovante de matricula Escolar filhos até 14 anos;
CPF obrigatorio para TODOS os tipos de dependentes.

o O O O

b) Exame Médico Admissional:
e Para realizagdo do exame médico admissional ndo € necessario estar em jejum;
e Caso o candidato seja considerado INAPTO para as atividades relacionadas a fungao,
nao podera ser admitido.
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8.2. A convocagéo para a Etapa de Processo Admissional dos classificados sera realizada
através de divulgacdo na Unidade de Saude e site www.spdmpais.org.br.
8.2.1. O candidato que ficar em cadastro reserva na Etapa de Avaliacdo de Competéncias
e Habilidades Comportamentais, sera convocado para a Quinta Etapa quando houver vaga
disponivel na area de abrangéncia (dispostas no Anexo 1), e durante o prazo de vigéncia do
Edital conforme a necessidade e conveniéncia da SPDM/PAIS, através de divulgagado na
Unidade de Saude, site www.spdmpais.org.br e e-mail se houver.

8.3. As informacbes sobre local, relacdo de candidatos convocados para etapa e resultado,
estardo disponiveis, na Unidade de Saude e no enderego eletrbnico www.spdmpais.org.br,
acessando os links:

Trabalhe conosco > Municipio do Rio de Janeiro > PROCESSO SELETIVO - AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE 2025 > PROCESSO SELETIVO — AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE 2025 - RIO DE JANEIRO AP 4.0

8.4. O candidato nao podera alegar desconhecimento da data e local da etapa, como justificativa
de sua auséncia. O ndo comparecimento, qualquer que seja o motivo, sera considerado como
desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagao do Processo Seletivo.

9. DA CONTRATACAO

9.1. A contratagdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos
candidatos aprovados, observada a necessidade da Unidade de Saude.

9.2. A aprovacao no Processo Seletivo ndo gera direito a contratagdo, mas esta, quando se fizer,
respeitara a ordem de classificagao final.

9.3. Os candidatos deverao atender aos requisitos citados no item 3.4 no ato da contratagao.

9.4 Para os empregados que atuam pela SPDM/PAIS através do programa de aprendizagem,
serao consideradas normativas de contratagao considerando a modalidade do atual vinculo.

9.5. Os candidatos deverao apresentar no ato da contratagdo os documentos conforme descritos
no item 8.1.

9.6. Somente apds a conferéncia de toda a documentagao o candidato sera submetido ao exame
médico. As decisdes do SESMT da SPDM/PAIS de carater eliminatério para efeito de contratacao
sao soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso.
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9.7. Em caso de vinculo ativo com outro Empregador, a SPDM/PAIS orienta que esta condi¢cao
seja informada na Terceira Etapa e que ndo seja solicitado o desligamento sem a orientagdo do
responsavel pelo Processo Seletivo. O candidato sera encaminhado para conferéncia da
documentagédo exposta no item 8.1 junto a Administragdo de Pessoal da SPDM/PAIS e exame
médico antes do pedido de demisséo junto ao empregador atual, para que seja confirmado que
esta apto para admissdo como Agente Comunitario de Saude.

10. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS PARA COBERTURA DE LICENCA OU

AFASTAMENTO DOENCA
10.1. O candidato podera ser chamado para o preenchimento de vagas para cobertura de Licenga

ou Afastamento Doenga. Quando ndo aceitar essa contratacdo, devera assinar Termo de
Desisténcia especifico para esse fim, mantendo-se na mesma ordem de classificacdo do
respectivo Processo Seletivo.

10.2. Durante o periodo de cobertura da vaga, o candidato que vier a ser chamado para uma vaga
efetiva deixara a vaga de cobertura de Licenga ou Afastamento Doencga, respeitando a ordem de
classificagao geral e as cotas para pessoas com deficiéncia.

10.3. O candidato que aceitar o preenchimento da vaga de cobertura de Licenga ou Afastamento
Doenca, ao término do periodo, retornara ao respectivo cadastro de candidatos, preservada a
ordem de classificagao.

11. DAS CONSIDERACOES GERAIS

11.1. A convocagéao e resultado das etapas do processo seletivo serdo divulgadas em ordem
classificatéria aos candidatos Classificados e Cadastro Reserva e ordem alfabética aos
candidatos Desclassificados e Ausentes. As divulgacdes estardo disponiveis no endereco
eletrbnico www.spdmpais.org.br, acessando o link:

Trabalhe conosco > Municipio do Rio de Janeiro > PROCESSO SELETIVO - AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE 2025 > PROCESSO SELETIVO — AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE 2025 - RIO DE JANEIRO AP 4.0

11.2. O presente Edital sera disponibilizado na integra através do site www.spdmpais.org.br.

11.3. A confirmacgao da data, local e informagdes sobre as etapas do processo seletivo, bem como
os resultados deverdao ser acompanhados pelo candidato através do site da SPDM/PAIS
www.spdmpais.org.br e na Unidade de Saude.
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11.4. Profissionais de empresas parceiras, fornecedores e/ou prestadores de servigo que atuam
em outra modalidade contratual (vinculo com o prestador) deverdao observar normativas vigentes
com o setor de Recrutamento e Selegéo.

11.5 Os candidatos que possuem vinculo com grau de parentesco, seja por consanguinidade ou
afinidade, na Unidade de candidatura, deverdo verificar normativa vigente junto a equipe de
recrutamento e selegao para elegibilidade.

11.6 A SPDM/PAIS nao se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagdes referentes a este Processo Seletivo, que sejam publicados ou confeccionados por
outras empresas, entidades através de divulgagao de impressos ou midias sociais.

11.7. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das divulgacdes e a
identificacdo correta da data e local de realizagdo das etapas do processo seletivo e o seu
comparecimento nos horarios determinados.

11.8. A auséncia do candidato em qualquer uma das etapas do processo seletivo implicara
diretamente em sua desclassificagao.

11.9. As irregularidades de documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial na ocasido da contratacao, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificagao do
candidato.

11.10. A SPDM/PAIS se reserva o direito de promover as corregdes que se fizerem necessarias,
em qualquer fase do Processo Seletivo ou posterior ao Processo Seletivo, em razao de atos ou
fatos nao previstos, respeitando os principios legais.

11.11. A inscricio vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa aceitagao, por parte
do candidato, de todas as condigdes, normas e exigéncias constantes deste Edital, bem como os
atos que forem expedidos sobre o Processo Seletivo.

11.12. As fichas cadastrais de inscricdo dos candidatos nao elegiveis a participagao do presente
Edital de processo seletivo, serdo armazenadas pelo periodo de 60 dias.

11.13. A alteracao na area de abrangéncia da Unidade implicara na desclassificacdo do
candidato que nao residir nesta, apds sua alteragdo mesmo durante periodo de vigéncia do
Edital.
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ANEXO |

RELAGAO DE RUAS UBS

BARRA DA TIJUCA

R. ABEL DA SILVA

. FLAMBOYANTS

AV. ADILSON SEROA DA MOTTA

. FLAVIO CARVALHO

AV. ADOLPHO DE VASCONCELOS

. FLORES DO CAMPO

AV. AFONSO ARINOS DE MELO FRANCO

. FLORIANO FONTOURA

AV. AFONSO DE TAUNAY

. FREDERICO JUNIOR

AV. ALDA GARRIDO

. FREI JACINTO INFANTINO

AV. ALVORADA

. FREI SANTIAGO DOLADO

AV. AMERICAS, DAS - LADO iMPAR DO INIiCIO ATE
13.031 E DO LADO PAR DO INICIO ATE 12.000

. GASTAO FORMENTI

AV. ANTONIO EVARISTO DE MORAIS FILHO

. GAZZI DE SA

AV. ARMANDO LOMBARDI - LADO IMPAR

. GENERAL BATISTA TEIXEIRA

AV. ARQUITETO AFONSO REIDY

. GENERAL IVAN RAPOSO

AV. ASSIS CHATEAUBRIAND

. GENERAL LOBATO FILHO

AV. BELISARIO LEITE DE ANDRADE NETO

. GENERAL RAMIRO NORONHA

AV. CANAL DE MARAPENDI

. GENERAL RAULINO DE OLIVEIRA

AV. CANDIDO PORTINARI

. GENERAL RENATO PAQUET

AV. COMANDANTE JULIO DE MOURA

. GENERAL SIDONIO DIAS CORREIA

AV. DAS ACACIAS DA PENINSULA

. GEORGINA DE ALBUQUERQUE

AV. DAVID NASSER

. GILDASIO AMADO

AV. DI CAVALCANTI

. GUIMARAES ROSA

AV. DJALMA RIBEIRO

. GUMERCINDO DA SILVA

AV. DOS FLAMBOYANTS

. HELIO FRAGA

AV. ENGENHEIRO CEZAR HERMANO JORDAO
FREIRE

. HELIO MAURICIO

AV. ENGENHEIRO MARIO FERNANDES GUEDES

. HELIOS SEELINGER

AV. ENGENHEIRO RICARDO MARINHO

. HELOISA ALBERTO TORRES

AV. ERICO VERISSIMO

. HENRIQUE DE MOURA COSTA

AV. ESCRITOR JOAO CABRAL DE MELO NETO

. HERCILIO GONCALVES

AV. FERNANDO MATOS

. HILTON SANTOS

AV. FLEMING

. HUMBERTO BERUTTI

AV. GASTAO SENGES

. IBERE NAZARETH

AV. GENERAL FELICISSIMO CARDOSO

. ICARAHY DA SILVEIRA

AV. GENERAL OLYNTHO PILLAR
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. INTENDENTE COSTA PINTO
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AV.

ARMANDO LOMBARDI - LADO PAR

. MAESTRO JOSE SIQUEIRA

AV. GILBERTO AMADO R. IPANEMA
AV. GRANDE CANAL R. ISIDORO LOPES
AV. HEITOR DOYLE MAIA R. IVALDO DE AZAMBUJA
AV. HENRIQUE LAGE R. IVONE CAVALEIRO
AV. HILDEBRANDO DE ARAUJO GOES R. DOS JACARANDAS
AV. JARDIM OCEANICO R. JERSON POMPEU PINHEIRO
AV. JARDINS DE SANTA MONICA R. JOAO GERALDO KUHLMAN
AV. JEAN PAUL SARTRE R. JOAO ZANETTI
AV. JOAO CARLOS MACHADO R. JOAQUIM MORAIS CARVALHO
AV. JORGE CURI R. JOATHUR BUENO
AV. JORNALISTA RICARDO MARINHO R. JOHN KENNEDY
AV. JORNALISTA TIM LOPES R. JORGE CHAMMA
AV. JOSE SILVA DE AZEVEDO NETO R. JORGE DODSWORTH MARTINS
AV. JUAN MANUEL FRANGIO R. JORNALISTA HENRIQUE CORDEIRO
AV. JURANDYR PIRES R. JORNALISTA PIERRE PLANCHER
AV. LUIS ARANHA R. JOSE CASTRO E SILVA
AV. LUIZ CARLOS PRESTES R. JOSE DE BRITO
AV. LUTHER KING R. JOSE DE FIGUEIREDO
AV. MARECHAL HENRIQUE LOTT R. JOSE EIRAS PINHEIRO
AV. MINISTRO AFRANIO COSTA R. JOSE FONTES ROMERO
AV. MINISTRO IVAN LINS R. JOSE HENRIQUE QUEIROS
AV. MONSENHOR ASCANEO R. JOSE LEAL DA SILVA
AV. NELSON MUFARREJ FILHO R. JOSE MARIA ORTIGAO
AV. NUTA JAMES R. JOSUE DE CASTRO
AV. OLEGARIO MACIEL R. KOBE
AV. OTAVIO DUPONT R. LAGOA DAS GARCAS
AV. PAISAGISTA JOSE SILVA DE AZEVEDO NETO R. LEVI CARNEIRO
AV. PEREGRINO JUNIOR R. LIBERO OSWALDO DE MIRANDA
AV. PREFEITO DULCIDIO CARDOSO R. LOURENCO FILHO
AV. PROFESSOR FAUSTO MOREIRA R. LUA DE PRATA
AV. RAYMUNDO MAGALHAES JUNIOR R. LUIS AUGUSTO VIEIRA
AV. RODOLFO AMOEDO R. LUIS ORLANDO CARDOSO
AV. ROSALINA COELHO LISBOA R. LUIZ HORTA BARBOSA
AV. ROSAURO ESTELLITA R. LUZ DA MANHA
AV. SENADOR DANTON JOBIM R. MACEDO LUDOLF
AV. VITOR KONDER R. MADRE MARIE XAVIER
R
R

AV.

CELSO KELLY

. MAISA

www_spdm.org.br | www._spdmpais.org.br
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de Saude

AV. GENERAL GUEDES DA FONTOURA

. MAJOR ROLINDA DA SILVA

EST. DA BARRA DA TIJUCA, LADO IMPAR ATE N°
491

. MALIBU

EST. SORIMA

. MANUEL BRASILIENSE

PC. DESEMBARGADOR ARAUJO JORGE

. MARCELO ROBERTO

PC. DOS AMORES

. MARGARIDA (CEP 22630-320)

PC. EMBAIXADOR GUALBERTO DE OLIVEIRA

. MARGARIDA VALLADAO

PC. EUVALDO LODI

. MARIA LUIZA PITANGA

PC. GENERAL SANTANDER

. MARINA GUIMARAES

PC. GILSON AMADO

. MARIO ALBUQUERQUE

PC. JORNALISTA MARIO FILHO

. MARIO AUTUORI

PC. PROFESSOR SOUSA ARAUJO

. MARIO COVAS JUNIOR

PC. PROFESSOR VELHO DA SILVA

. MARIO MILWARD

PC. SAO ODERICO

. MARIO SOARES PEREIRA

PC. SAO PERPETUO

. MARTINHO DE MESQUITA

PC. SAO PROBO

. MAURICIO LANTHOS

PC. SOLDADO GERALDO DA CRUZ

. MAURICIO SILVA TELLES

PC. TELE SANTANA

. MESQUITINHA

PC. VITORIA DE SA

. MINISTRO LAFAYETTE DE ANDRADE

. ALBERTO BERTELE

. MINISTRO NELSON HUNGRIA

. ALDO BONADEI

. NELSON RODRIGUES

. ALESSIO VENTURI

. NEREU DE ALMEIDA FILHO (CEP 22631-430)

. ALMIRANTE FONSECA COSTA

. NOEL NUTELS

. ALMIRANTE HERACLITO DA GRACA ARANHA

. NOITE ESTRELADA

. ALTEMAR DUTRA

OMAN

. ALVARO MOREIRA

. ORLANDO DE BRITO

. AMELIA SAPIENZA

. ORQUIDEA (22630-330)

. AMOR PERFEITO

. OSCAR VALDETARO

. ANTONIO ARTHUR BRAGA

. OSWALDO PAES

. ANTONIO DIAS MARTINS

. PADRE EDUARDO LUSTOSA

. ANTONIO PEREIRA PINTO

. PARANHOS ANTUNES

. ARIOSTO BERNA

. PAU BRASIL DA PENINSULA

. ARMANDO COELHO DE FREITAS

. PAULO AREAL

. ARMENIA

. PAULO ASSIS RIBEIRO

. AROEIRAS DA PENINSULA

. PAULO CARNEIRO

. ARQUITETO HENRIQUE MINDLIN

. PAULO DE CAMARGO

. ARTHUR BERNARDES FILHO

. PAULO MAZZUCCHELLI

DA A A OO OO0 0000000 A

. ARTUR LICIO PONTUAL
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. PAULO MORENO
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. ATAULPHO COUTINHO

. PAULO PEREIRA DA CAMARA

. AUGUSTO CAMOSSA SALDANHA

. PEDRA DE ITAUNA

. AUGUSTO PRESGRAVE

. PEDRO BOLATO

AUREA GAMA

PEDRO LAGO

. BAUHINEAS DA PENINSULA

. PEDRO LUDOVICO

. BENJAMIM MAGALHAES

. PETRONIO CASTRO SOUSA

. BENJAMIM PESSET

. PINTOR OSWALDO TEIXEIRA

. BRASILIA . PIO BORGES DE CASTRO
. BRAULIO EUGENIO MULLER .POR DO SOL
. BRISA DO MAR . PROCURADOR MACHADO GUIMARAES

DAS BROMELIAS

. PROFESSOR ALFREDO COLOMBO

CABO HARRY HADLICK

. PROFESSOR COUTINHO FROIS

. CALHEIROS GOMES

. PROFESSOR FERREIRA DA ROSA

. CAMPOS NOVOS

. PROFESSOR JOSE BERNARDINO

. CANTO DOS PASSAROS

. PROFESSOR MILWARD

. CAPITAO JOMAR BRETAS

. PROFESSOR PAULO DE TARSO (22630-410)

. CARLOS LEITE COSTA

. PRUDENCIA DO AMARAL

. CARLOS OSWALD

. RAQUEL SOARES

. CESAR LATTES

. RAUL KENNEDY

. CLAUDIO COUTINHO

. RICARDO SERRAN

CLETA DE MENDONCA RINO LEVI

. COLBERT COELHO . RODOLFO DE CAMPOS

. CONCHITA DE MORAIS . ROSALINA BRAND
CONDE D'EU . ROSAURO MARIANO DA SILVA
CORONEL EURICO DE SOUSA GOMES FILHO . RUI FRAZAO SOARES

. CORREIA DE ARAUJO . SANHARO

. DALCIDIO JURANDIR . SANTO ARQUINIMIO

. DARIO COELHO . SAO FELAN
DAS BRUMAS . SAO REGULO

. DAUT PERES . SAO TILLON

. DAVID PEREZ . SAPUCAIAS

DEODATO DE MORAIS

. SARGENTO JOAO DE FARIA

. DEPUTADO JOSE DA ROCHA RIBAS

. SEBASTIAO AFFONSO FERREIRA

. DESEMBARGADOR ELMANO CRUZ

. SEMI ALZUGUIR

. DESEMBARGADOR FERNANDES PINHEIRO

. SEMPRE VIVA (22630-340)

IR IEIEIE IR IR IR IR IR IR R R R I R IR I R R R I R IR I I I R IR IR I B A O

. DESEMBARGADOR JOAO CLAUDINO DE OLIVEIRA

E CRUZ
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. SENADOR GENEROSO PONCE
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. DESEMBARGADOR PEREZ LIMA

. SHUBERT MAGALHAES

. DESEMBARGADOR ROBERTO MEDEIROS

. SILVIO BORGES

. DESENHISTA LUIZ GUIMARAES

. SOLDADO ANTONIO MARTINS

. DICK FARNEY . SOLDADO BENTO DE ABREU
. DIONISIO LORENZI . SOLDADO JOSE MOREIRA
DO CANAL . STANLEY GOMES

. DOM FRANCISCO

. SYLVIO DA ROCHA POLLS

. DOMINGAS BITTENCOURT

. TALES DE AQUINO COELHO

. DOMINGOS AZEVEDO

. TEMISTOCLES COUTINHO

. DOUTOR POTY MEDEIROS

. TENENTE AIRTON PEREIRA

. EDGARD ESTRELA

. ULISSES ALCANTARA

. EINSTEIN

. VALTER RIBEIRO DA LUZ

. EMBAIXADOR BOLIREAU FRAGOSO

. VERDES MATAS

. EMBAIXADOR EGBERTO MAFRA

. VEREADOR EDGARD DE CARVALHO (CEP
2630-420)

. EMILE DURKHEIM

. VILHENA DE MORAIS

. EMILIO WOLF

. VIOLETA (CEP 22630-360)

. ENGENHEIRO AJURICABA DE AMORIM

. VISTA NOVA

ENGENHEIRO CARLOS EULER

. VITORINO FERNANDES

ENGENHEIRO CESAR DE MENDONCA

. WALDEMAR FERREIRA DE SOUSA

ENGENHEIRO CESAR GRILO

. ZACARIAS DA SILVA

. ENGENHEIRO HABIB GEBARA

. ZACO PARANA

. ERNESTO TOLMASQUIM

. ZOILA DE ABREU TEIXEIRA

A A A DA AOD|DAND OO OO OO DO HW 0|00
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. ESTHER SCLIAR . ALCEU AMOROSO LIMA
EURICO MELO . GENERAL FELISBERTO TEIXEIRA
. EUZEBIO NAYLOR . OROZIMBO NONATO
. FALA AMENDOEIRA TV. CORREIA
FELIPE DOS SANTOS REIS TV. DO CANAL
. FERNANDO MONCORVO
. FERNANDO NOGUEIRA DE SOUSA
. FERNANDO VILLAR
. FIRMINO PORTUGAL
. FIRMO RIBEIRO DUTRA
JOA
AV. LITORANEA - ATE 3500/3501 R. JOSE PANCETTI

AV. LITORANEA - DE 3502/3503 AO FIM R. LASAR SEGALL

ESCADA FLORA MAI R. PASCOAL SEGRETO
ESCADA LUCELIA R. PRESCILIANO DA SILVA
EST. DO JOA - DE 2362/2395 AO FIM R. PROFESSOR JULIO LOHMAN
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R. ENGENHEIRO DEL CASTILLO

R. PROFESSOR PANTOJA LEITE

R. JACKSON DE FIGUEIREDO

R. SARGENTO JOSE DA SILVA

ILHAS
ILHA DA GIGOIA ILHA SAO JORGE
ILHA PRIMEIRA ILHA FANTASIA
ILHA PESQUISA ILHA DA COROA
ILHA IPE ILHA DOS PESCADORES
ILHA GARCAS
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ANEXO Il

CRONOGRAMA - RESUMO PARA ACOMPANHAMENTO DO CANDIDATO

DATA EVENTO
07 a 13/08/2025 Periodo de divulgacao do Edital
Periodo de Inscrigbes (12. Etapa) - das 10h as 16h. Na
14 e 15/08/2025 Unidade Basica de Saude e no endereco indicado conforme
anexo |

Divulgacéo dos Inscritos com local e horario para realizagcéo da

21/08/2025 22 Etapa (Prova)

26/08/2025 22 Etapa (Prova)

(Sera informado aos
candidatos no dia da 2°
Etapa)

32 Etapa (Avaliagao de Habilidades Comportamentais e
Competéncias)

A definir Realizacao da 42 etapa

(Sera informado aos
candidatos no dia da 3°
Etapa)

Publicacdo do Edital de Convocacéao para 52 Etapa Realizacao
de Exame Médico

*Verificar no Edital o item correspondente para obter informagées mais completas.
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ANEXO lll

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Lingua Portuguesa: Interpretagcdo de texto, Sindénimos, Sentido préprio e figurado das
palavras, Ortografia oficial, Acentuagdo grafica, Pontuacdo, Substantivo e adjetivo: flexdo de
género, numero e grau, Verbos: regulares, irregulares e auxiliares, Emprego de pronomes,
Preposicdes e conjungdes, Concordancia verbal e nominal, Crase, Regéncia.

2. Matematica: Numeros inteiros, operagdes e propriedades, NUumeros racionais, representacao
fracionaria e decimal: operagdes e propriedades, Razao e proporcgéao.

Porcentagem, Regra de trés simples, Equagéo de 1° grau, Sistema métrico: medidas de tempo,
comprimento, superficie e capacidade, Relacdo entre grandezas, tabelas e graficos, Raciocinio
l6gico, Resolugao de situagdes problema.

3. Conhecimentos Especificos: Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS.

Disponibilizado no Site em 07/08/2025

Gestao de Pessoas - Recrutamento e Selegao
SPDM/PAIS
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