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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

TERMO ADITIVO N2 201/2024-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R005/2025-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.321.777-3

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

CONTRATADA: ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA -
SPDM

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE DA REDE

ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNIZA DE SAUDE (STS) VILA MARIANA /
JABAQUARA E STS IPIRANGA.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Inclusdo de valor de RS 140.000,00 (Cento e quarenta mil reais), a titulo
de investimento, para aquisicio de eletrocardiografos para os
Servicos de Saude do Contrato de Gestdo R0O05/2015, conforme
Portaria 1.165/2019 — SMS.G. O recurso provem de Intervengao Local.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DA sAUDE, representada pela
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE, com sede na Rua Padre Marchetti, 557, Ipiranga,
neste ato representado, conforme portaria SMS.G 35/2024, pela Coordenadora Regional de Saude
Sudeste, FRANCIS DA SILVA FERNANDES, brasileira, solteira, portadora da cedula de identidade RG
n® 16.628.371-X, inscrito no CPF/MF sob n°® 127.665.458-83, doravante denominada CONTRATANTE
e, de outro lado, a SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA,
qualificada como Organizag¢do Social no Municipio de S&o Paulo nos autos do processo administrativo n®
2006-0.151.458-7 (Certificado de Qualificagdo n° 004), com CNPJ/MF 61.659.567/0001-92, inscrita no
CREMESP sob n® 903878 com endereco a Rua Napoledo de Barros, 715 — Vila Clementino — CEP: 04024-
002 / Sdo Paulo, e com Estatuto arquivado em Cartério em 06/10/2C14, neste ato representada por seu
Titular Representante RONALDO RAMOS LARANIJEIRA, brasileiro, portador da cédula de identidade RG
ne 7791138 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n2 042.038.438-39, res dente e domiciliado, nesta Capital,
doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispée a Lei Federal n? 8.080, de 19 de
setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentacdo, bem como,
o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n® 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar
o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N2 R005/2015 — SMS.G, na conformidade das

seguintes cldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Incluir recursos de investimento no valor de R$ 140.000,00 (Cento e quarenta mil reais), para aquisicdao
de eletrocardiégrafos para os Servicos de Saide do Contrato de Gestdo RO05/2015, conforme
Despacho Publicado no DOC de 25 de Julho de 2024, pagina 38. O pagamento das Despesas de
investimento sera realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:
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RS 140.000,00

As despesas descritas onerardo a dotagdo
84.10.10.301.3003.2.520.4.4.50.52.00.00.1.501.7999.1.

CLAUSULA SEGUNDA

orcamentaria com transferéncia de

ne

Permanecem inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO N¢ R005/2015 SMS/CPCSS bem
como seusanexostécnicos, no que ndo colidirem com o presentetermo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e

achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, 25 de julho de 2024.

FRANCIS DA SI%ERNANDES
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE

TESTEMUNHAS:

Nome: Sﬁ@\‘)w}é/ osA e siNA
RG: 4t -T@>. 1> >

o

\F!ONALDO RAMOS LARANJEIRAG
ASSOCIACAC PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

YRy

Nome:
RG:

KB L De POBERTS
Y- YO. Y43-Y
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ANEXO VIIl - PLANO ORCAMENTARIO E CRONOGRAMA DE DESENBOLSO

PLANO ORCAMENTARIO - PERIODO: JULHO/2024

CONSOLIDADO
CG N2 005/2015 - SMS /NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DA
N2 DO CONTRATO: SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE VILA MARIANA / JABAQUARA /
E STS IPIRANGA.
UNIDADE: CONSOLIDADO GERAL
SERVICO: CONSOLIDADO GERAL
DESCRICAQ JULHO TOTAL

01. Pessoal e Reflexo s &

01.01.01 - Salarios - #

01.01.02 - Adicional Insalubridade - -

01.01.03 - Gratificagdo - -

01.01.05 - Hora Extra - U

01.01.07 - 132 Saldrio - N

01.01.08 - Férias : 9

01.01.12 - Triénio - -

01.01.14 - Adicional de Distancia - -

01.11.15 - Adicional de Periculosidade - =

01.01.99 - Outros Proventos de Pessoal Proprio w -

01.02.01 - Vale Transporte - -

01.02.02 - Vale Refeicdo . -

01.02.06 - Vale Alimentagdo - “

01.02.99 - Outros Beneficios = -

01.03.03 - FGTS - "

01.04.01 - Rescisdo - 4

01.04.99 - Qutras Despesas de Pessoal - -

01.05.01 - Dissidio - .

02. Materiais de Consumo = -

02.01.01 - Material Odontologico - -

02.01.02 - Gases Medicinais - -

02.02.01 - Orteses e Proteses " 4

02.03.01 - Suprimento de Informatica . "

02.03.02 - Material de Escritorio # =

02.03.99 - Outros Materiais de Escritério - &

02.04.01 - Combustiveis . N

02.04.02 - Material de Limpeza - i

02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - -

02.04.04 - Géneros Alimenticios - -

02.04.05 - Despesas de Transporte - -

02.04.06 - Material de EPI — -

02.04.07 - Material e Manutengdo Predial & &

02.04.08 - Material de Manutengdo de Equipamento - -

02.04.99 - Outros Materiais de Consumo - i

03. Material de Consumo Assistencial - -

03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - -

03.01.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - -

04. Servigcos Terceirizados a B

04.01.01 - Assessoria Contabil E 4

04.01.02 - Assessoria e Consultoria - .

04.01.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informatica - =

04.01.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca - =

04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem - .

04.01.07 - Lavanderia . =

04.01.08 - SND . <
04.01.09 - Servicos de Remogdo - &

04.01.10 - Servigos de Transporte - -

04.01.11 - Servigos Graficos - "

04.01.12 - Despesas de Servigos de Beneficios para RH - -
04.01.99 - Outros Servigos Terceirizados - -
04.02.01 - Educacgéo Continuada - =

04.04.01 - Servicos Assistencial Médico - -
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04.04.02 - Servigos de Qutros Profissionais da Saude

04.26.00 - Guarda de Documentos

5 - Manutencdo

05.01.01 - Manutengdo Predial e Adequagbes

05.01.02 - Manutencdo de Equipamentos

05.01.03 - Manutengdo de Equipamento Assistencial

05.01.04 - Manutengdo de Informatica

6 - Obras - Investimentos

06.01.01 - Reformas

06.01.02 - Ampliagdo e Adeguacdo

06.01.03 - Construgdo

06.01.04 - Tributos de Obras

7 - Equipamentos - Investimentos

140.000,00

140.000,00

07.01.01 - Equipamentos Assistenciais

140.000,00

140.000,00

07.01.02 - Equipamentos Administrativos

07.01.03 - Tributos de Equipamentos

8 - Locagdo

08.01.01 - Locagdo de Equipamentos Médicos

08.01.02 - Locagdo de Imoveis

08.01.03 - Locagdo de Equipamentos Administrativos

08.01.04 - Locagdo de Veiculos

9 - Utilidade Publica \ Diversos

09.01.01 - Agua

09.01.02 - Energia

09.01.03 - Telefonia

09.01.04 - Gas

09.01.05 - Assinatura de Internet

09.02.01 - Taxas e Impostos

09.03.01 - Despesas Bancarias

09.04.01 - Suprimento de Caixa

10 - Empréstimos

10.01.01 - Pagamento de Empréstimo

10.01.02 - Despesas de Juros

TOTAL CUSTEIO = (142+3+4+5+8+9+10)

TOTAL INVESTIMENTO = (6+7)

140.000,00

140.000,00

TOTAL GERAL =

140.000,00

140.000,00

Plano Orcamentdario de Custeio e Cronograma de Desembolso Mensal - Periodo: Julho/2024
TERMO ADITIVO do Contrato de Gestdo NR 005/2015 - SMS /NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA

MARIANA / JABAQUARA / E STS IPIRANGA
Contratada: SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

Ne SERVICOS UNIDADES N_IES 20 TOTAL
jul/24

1 ESF UBS VILA CAMPESTRE 10.000,00 10.000,00
2 ESF UBS VILA STA CATARINA 10.000,00 10.000,00
3 ESF UBS HELIOPOLIS 10.000,00 10.000,00
4 ESF UBS CUPECE - DR WALDOMIRO PREGNOLATTO 10.000,00 10.000,00
5 MISTA UBS JARDIM SAO SAVERIO AURELIO MELLONE 10.000,00 10.000,00
6 MISTA UBS VILA CANAA 10.000,00 10.000,00
7 MISTA UBS VILA MORAES - JOAO PAULO BOTELHO VIEIRA 10.000,00 10.000,00
8 MISTA UBS PARQUE BRISTOL 10.000,00 10.000,00
9 MISTA UBS PROFESSOR MANGEL ANTONIO DA SILVA SARAGOCA - PARQUE IMPERIAL | 10.000,00 10.000,00
10 MISTA UBS JOAQUIM ROSSINI / VILA CARIOCA 10.000,00 10.000,00
11 MISTA UBS SANTA CRUZ 10.000,00 10.000,00
12 UBS TRAD UBS INDIANOPOLIS SIGMUND FREUD 10.000,00 10.000,00
13 | UNIDADE HOSPITALAR | HD DR. FLAVIO GIANNOTTI 20.000,00 20.000,00
TOTAL INVESTIMENTOS 140.000,00 | 140.000,00
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Detalhamento — Proposta Orgamentdria — Julho/2024
Contrato de Gestdo n2 005/2015 - Ipiranga/Vila Mariana/Jabaquara

Investimento

Quantida
ey Val
Unidade Rubrica Descri¢cdo e de ? or Valor Total
aparelho Unitario
5
UBS PARQUE BRISTOL 1 RS 10.000,00 10.000,00
UES DR JOAQUIM 1 ES 10.000,00 10.000,00
ROSSINI Eletrocardiografo digital portatil - com
UBS AURELIO MELLONE alientscioACOUGatell, 1 RS 10.000,00 10.000,00
deve realizar a aguisicdo de 12 derivagoes,
UBS HELIGPOLIS pEfmitir 2 impressagemEcanais; 1 F$ 10.000,00 10.000,00
em papel de 80 mm ou em 3 canais mais
UBS VILA MORAES canal de ritmo. Aquisi¢do simultanea 1 £$ 10.000,00 10.000,00
das 12 derivacdes; registro automatico;
HOSPITAL DR. FLAVIO centralizagdo automatica do tracado,
GIANNOTTI impressao em formato A4. Deverd ser “ k5 10.000,00 20.000,00
07.01.01 - g
AR acompanhado de cabo de forga bivolt,
UBS VILA CAMPESTRE 4 p i cabo de paciente, 06 eletrodos precordiais e 1 FS$ 10.000,00 10.000,00
Assistenciais
Software para computador. O
UBS VILA CANAA produto devera atender a ABNT NBR [EC 1 F$ 10.000,00 10.000,00
60601-2-25 e suas atualizagbes que
UBS PARQUE IMPERIAL versa sobre requisitos particulares para 1 F$ 10.000,00 10.000,00
seguranga bdsica e desempenho
UBS SANTA CRUZ essencial de eletrocardiografo, empresa 1 F$10.000,00 10.000,00
devera executar treinamentos no cliente.
UBS VILA SANTA
Eletrocardiografo deve ter registro vigente 1 F$ 10.000,00 10.000,00
CATARINA
o na ANVISA
UBS CUPECE 1 F$ 10.000,00 10.000,00
UBS INDIANOPOLIS
1 10. H
SIGMUND FREUD . F$ 10.000,00 10.000,00
Total 11 5 140.000,00




