ASSOCIAGAQ PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
Furidida em 1833 | Uiidods Poblica Municipd, Eslodudl e Federal | Enfidads Filantiépicainicita no CNAS daids 24/06/1363

FLAND ORCAMENTARIO - PERIODO: JULHO/2021 A SETEMBRO/2021

NE DO CONTRATO:

G NE D05/2015 - SIS /NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAG TECNICA DE SAUDE VILA MARIANA / JABAQUARA / E 5TS

IPIRANGA.

UNIDADE:

HOSPITAL MUNICIPAL BRIGADEIRO

SERVICO:

HOSPITAL

Programa de Atengdo Integral a Satde

_I DESCRICRO

JANEIRO

FEVERZIRO

MAR(O

MAIC

JUNHO

lutHo

AGOSTO

SETEMBRO

OUTUBRD

NOVEMERO

DEZEMBRO

TOTAL

01. Pessoz| e Reflexa

1.558.191,31

255819131

2.558.191,31

7.674.573,.92

01.01.01 - Saldrics

1.839.404,77

1.839.404.77

1.839.404,77

5.518.2 _.h.uﬂi

01.01.02 - Adicional Insalubridade

98.980,00

98.980,00

98.980,00

296.930,00

01.01.03 - Gratificagio

2.859,29

2.859,29

8.577,87

01.01.04 - C:

2.859,29

01,0105 - Hora Extra

01.01.06 - Faltas Indevidas

01.01.07 - 132 Saldrio

116.245,£8

116.245,88

116.245,88

348.737,65

01.01,08 - Férias

63.457,65

63.457,65

63.457,65

01.01.09 - Adicional 1/3 Férlas

190372.9 |

01.01.10 - Pensdo Alimenticia

01.01.11 - Blénio

2 - Triénlo

onal de Distancia

01.11.15 - Adicional de Periculosidade

01.01.16 - Seguro Vida

01.01.17 - Farmdcia

01.01.18 - Associagio Esportiva

01.01.93 - Outros Proventas de Pessozl Préprio

135.197,13

135.197,13

135.192,13

01.02,01 - Vale Transparte

30.444,89

30.444,84

30.444,84

01.02.02 - Vafe Refelgn

87.872,00

87.872,00

87.872,00

01.02.03 - Cesta Bisica

01.02.05 - ConvEnio Médica

01.02.06 - Vale a

31.569,88

31.569,88

31.565,83

01.02.07 - Conwinlo O I

01.02.99 - Outros fici

9.229,41

922541

9.229,41

01.03.01 - Saldrios - INSS

01.03.02 - Saldrios - IR

01.03.03 - FGTS

101.613,54

101,613,594

101.613,54

01.03.04 - Pls

01.03.06 - 137 Salér]

01.03.07 - 132 Salarlo - IR

01.03.08 - 137 Salario - Outros Dascontos

01.03.09 - Féras - INSS

01.03.10 - Férlas - IR

01.03.11 - Férias - Outros

01.03.12 - Adiclonal d2 1/3 de Férias - Outros Descontas

01.03.13 - Contribuigio Sindical

01.03.99 - Outros Dascontos de Encargos e Contribuigdes

01.04.01 - Rescisfo

28.616,91

28.616,91

28.616,91

85.850,74

01.04.02 - Rescisdo - INSS

01.04.03 - Rescisdo - IR

01.04.04 - RescisZo - FGTS

01.04.99 - Outras Despesas de Pessaal

12.700,00

12.700,00

12.700.00

01.05.01 - Dissidio

62 de Consumo
02.01.01 - Material @dontoldgico

456.316,23

 456.316,23

456.316,23

02.01.02 - Gases Medicinals

150.000,00

150.000,00

150.000,00

02.02.01 - Orteses e Froteses

02.03.01 - Suprimenta de Informitica

02.03.02 - Material de Escritorio

02.03.99 - Qutres Materials de Escritério

02.04.01 - C¢

49.600,00

49.500,00

49.600,00

148.800,00

02.04.02 - Material dz Uimpeza

©2.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

7.372,07

7.372,07

ranoer

2211620

02.04.04 - GEneros Alimenticios

02.04.05 - Despesas da Transporte

02.04.06 - Msterial de EPI

149.344,16

249.354,16

249.344,16

748.032,48

02.04.07 - Material da Manutenglo Predizl
02.04.08 - Material de Manuteng3o de Equipamento

02.04.99 - Qutros Materiais de Consuma

03. Materla| d Consisma Assistencial
03.01.01 - Drogas e i Diversos

560.000,00

560.000,00

550.000,00

210.000,00

210.000,00

210.000,00

03.01.02 - Produtos Médices e Enfermagem Diversos

350.000,00

350.000,00

350.000,00




SV Dy
ST ASSOCIAGAQ PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA
SPDW Fundoda em 1533 | Uliidada Potlica Muricipd, Estacud b Fedardl | Enfidods Rlonliépica insciilo no CHAS detdz 25/04(1963

PAIS

i Programade Atengdo Integral a Sadde

PLAND GRCAMENTARIO - PERIODO: JULHO/2011 A SETEMERD/2021

. i ©G N 005/2015 - SM5 JNTCSS - REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA MARIANA/ JABAQUARA J ESTS
N2 DO CONTRATO: IPIRANGA.
UNIDADE: HOSPITAL MUNICIPAL BRIGADEIRO

SERVICO: | HosPTAL

g - = e .
DESCRICAO JANEIROD FEVEREIRO ] MARCO _ ABRIL MAID JUKHD JULHO AGOSTO SETEMSRO OUTUBRO NOVEMERO m DEZEMBRO | TOTAL

04. Servigos Tercelrhiados - - vie | - - 156150000 1561.500,00 1.561.500,00 - - - 4,684.500,00

04.01.01 - Assessoria Contabl! - - F - 5 = 5 = =

04.01.02 - Assessoria e Consultaria

04.01.03 - Servlgos, Progs e ivos de 4

1.500,00

1.500,00

4.500,00

04.01.04 - Vigilancia / Partaria / Seguranga

75.000,00

75.000,00

125.000,00

04.01.05 - Uimpaza Predial / Jardinagem

148.000,00

148.000,00

444.000,00

04.01.07 - L

60.000,00

60.000,00

180.000,00

04.01.08 - SND

3E0.000,00

380.000,00

1.140.000,00

04.01.09 - Senvigos de Remogio

110.000,00

110.000,00

330.000,00

04.01.10 - Senvicos de Transporte

04.01.11 - Szrvigos Graficos

2.000,00

2.000,00

6.000,00

04.01.12 - Despesas de Servigos de para RH

04.01.99 - Outros Serviges Terceiritados

04.02.01 - Educacio G d:

04.03.01 - 155 sabre Prestagdo de Servigas

04.03.02 - PiS/COFINS/CSLL.

04.03.03 - INSS sobre Prestagio de Servigos

04.03.04 - IR sobre Prestagio de Servigos

04.04.01 - Servigos Assi Médico

2.355.000,00

04.04.02 - Servigos de Qutros Profisslonals da Saide

04.26.00 - Guarda de Documentos

5 - Manutengio

94.500,00

05.01.01 - Manutengio Predial e Adequagaes

58.500,00

05.01,02 - Manutengio de

05,01,03 - A de EqL Assistenclal

36.000,00

05.01.04 - Manutengdo de Informatica

05.02.01 - 155 sobre Prestagio de Servios de Manutengdo

05.02.02 - PIS/COFINS/CSLL

05.02.03 - INSS sobre Prestagho de Servigos de Manutengio

05.02.04 - IR sobre Prestagio de Servigo de Manutengio

6 - Obras - Investimentas

06.01.01 - Reformas

06.01,02 - AmpliagZo e Adequagio

06.01,03 - Canstrugio

06.01,04 - Tributos de Obras

7-

07.01.01 - Equ A

07.01.02 - i A

07.01.03 - Tributos da Equipamentos

8 - LocagSo

345.870.00 |

345.870,00

345.870,00

1.037.610,00

03.01.01 - Locagdo de Equipamentos Médicos

306.000,00

306.00000

306.000,00

918.000,00

03.01.02 - Locagdo de Imdveis

08.01.03 - Locagdo de Equip:

39.870,00

39.870,00

119.610,00

39.870,00

08.01.04 - Locagao de Veiculos

|9 - Utilidade Publica | Diversos

77.000,00

77.000,00

77.000,00

231.000,00

09.01.01 - Agua

25.000,00 |

25000,00

25.000,00

75.000,00

03.01.02 - Energla

45.000,00 |

45.000,00

45.000,00

135.000,00

05.01.03 - Telefonla

2.000,00 |

6.000,00

09.01.04 - Gés

2.000,00

2.000,00

|

09.01.05 - Assinatura de Internet - - - - - - 7
09.02.01 - Taxas e Impostos - - - = = - - W = 5 =

,

09.03.01 - Daspasas Bancdrias = - - - - - &
09.04.01 - Suprimento de Caixa s E = = s L 5.000,00

5.000,00 5.000,00 B

10- Empréstimos = >
10.0L.01-F de Empréstimo | - .
10.01.02 - Despasas de Juros | =

1
ﬁ
,
TOTAL CUSTEIO = (1+2:3+4+5+8+5110] == S eS| SR =] Ty | -1 559037753 | 5.590377,53 |  5520372,53 | - -1 1677113260 |
[

[FOTAL INVESTIMENTO = (6:7) , - : 1 S - ] =1 1 | _ 1 =]
TOTALGERAL= I =1 P | =] -1 ol | =] 5.590.377,53 | 5590377,53 | 5.590.377,53 | - 1 = el 16.771.132,60 |

SAO PAULO, 30 DE JUnNHJ DE\ 2021 A0 PAULO, 300 DE JUNHO DE 2021

i s
Mério Silva Blodteirb
Superintendente|- SS SPDM

COORDENADORIA REGI £ SAUDE SUDESTE - SMS

Lo o




SPDIM  ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

Fundeda am 1#33 (Ul T Municpal, Esladust o Feders! | Entidade Flanydpiod inicrila ne CHAS daron 2470601963

PAIS Programa de Atencdo Integral a SalGde

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
VILA MARIANA / JABAQUARA E STS IPIRANGA

HOSPITAL MUNICIPAL BRIGADEIRO - COVID 19

UNIDADE: HOSPITAL MUNICIPAL BRIGADEIRO
SERVIGO: HOSPITAL - 100 LEITOS ENFERMARIA
CARGA .
HORARIA/ NECESSARIO/
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO
SEMANAL

Almoxarife 40H 1
Analista Administrativo 40H 1
Analista de Planejamento 40H 1
Assistente Administrativo 40H 3
Assistente Social 30H 2
Auxiliar Administrativo 36D 18
Auxiliar Administrativo 36N 18
Auxiliar Administrativo 40H 1
Auxiliar de Almoxarifado 36D 2
Auxiliar de Enfermagem 36D 3
Auxiliar de Farmacia 36D 2
Auxiliar de Farmacia 36N 2
Auxiliar de Faturamento 40H &
Auxiliar de Servicos Gerais 36D 3
Diretor Administrativo 40H 1
Diretor Técnico Médico 30H 1
Enfermeiro 40H 3
Enfermeiro 36D 18
Enfermeiro 36N 18
Farmacéutico 36D 2
Farmacéutico 36N 2
Fisioterapeuta 30D 4
Gerente de Enfermagem 40H 1
Médico Auditor 20H 1
Medico Clinico 12D 35
Médico Clinico 12N 28
Médico Diarista 20H 4
Meédico Infectologista 20H 1
Nutricionista 40H 2
Plantonista Técnico Administrativo 36N 5
Psicologo 40H 2
Técnico de Enfermagem 36D 42
Técnico de Enfermagem 36N 42
Técnico de Gasoterapia 36D 3
Técnico de Manutengdo 40H 1
Técnico de Manutengéo Hospitalar 36D 3
Técnico de Suporte 40H 1

TOTAL - 281

Gest&o em Sadde ¢ Educacgdo

CORPORATIVO
www.spdm.org.br | www.spdmpais.org.br Rua Borges Lagoa, 219 - Vil Clomanting - 04038-000 - Séo Paule - SP [ Tel.: {11) 5204-4300



SPDM  ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

Fundada am 19321 Ulldacs Poblied Municing! Eachea o Frooral | Entidaes Hentrdpaae inssnita no CNAS douda 26/0a/1543

PAIS Programa de Aten¢do lnfegral d Sadde

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
VILA MARIANA / JABAQUARA E STS IPIRANGA

HOSPITAL MUNICIPAL BRIGADEIRO - COVID 19

UNIDADE: HOSPITAL MUNICIPAL BRIGADEIRO
SERVIGO: HOSPITAL - 10 LEITOS UTI
CARGA
HORARIA/ NECESSARIQ/
CATEGORIA PROFISSIONAL / CARGO JORNADA COMPLETO
SEMANAL

Assistente Social 30H 1
Coordenador de Enfermagem 40H 1
Coordenador Médico 20H 1
Enfermeiro 36D 2
Enfermeiro 36N 3
Enfermeiro 40H 1
Farmacéutico 40H 1
Farmacéutico 36N 1
Fisioterapeuta 30D 3
Fisioterapeuta 30N 3
Fisioterapeuta - RT 30H 1
Fonoaudiélogo 40H 1
Médico Diarista 20H 1
Médico Intensivista 12D 7
Médico Intensivista 12N 7
Técnico de Enfermagem 36D 10
Técnico de Enfermagem 36N 11

TOTAL - 55

Gestdo em Salde e Educagdo
CORPORATIVO

www.spdm.org.br | www.spdmpais.org.br Rua Borges Lagoa, 21% - Vila Clomentine - G4038-000 - $Go Paule = SP 1 Tel.: (111 5204-62300



