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SPDM - Associagao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
Programa de Atencdo Integral a Saude - AMAS Hospitalares

CNPJ n.° 61.699.567/0057-47
Nota da Administragéo

Em complemento as demonstragdes contabeis consolidadas da SPDM - Associagédo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, das quais sao parte o Parecer do Conselho Fiscal da S.P.D.M., o parecer da Assembléia dos As-
sociados da S.P.D.M. e o relatério dos Auditores Independentes, estamos encaminhando para publicagédo as demonstragdes contabeis da unidade: SPDM - Associacao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - Programa
de Atencdo Integral a Saide - AMAS Hospitalares que integra a S.P.D.M.. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Presidente da S.P.D.M.

Relat6rio da Administragdo: Senhores Membros do Conselho Fiscal e Assembleia Geral dos Associados. Em cum-
primento as disposigdes legais e estatutarias previstas no artigo 25 inciso XIX, submetemos a apreciagédo de V. S.®
o Balango Patrimonial encerrado em 31/12/2016 e as respectivas Demonstracdes Contabeis da SPDM, elaboradas
na forma da Legislag&o vigente. Nossa Entidade € uma Associagao Civil sem fins lucrativos, fundada em 26/06/1933,
tendo como principal objetivo a manutencéo do Hospital Sdo Paulo (HSP), hospital universitario da Universidade Fe-
deral de S&o Paulo (UNIFESP), bem como outros hospitais, centros de assisténcia e unidades afins. A diretriz primor-
dial de nossa Instituicdo é sua insergdo no sistema de saude, direcionada ao tratamento e a prevencéo de doencas e
a promogao da saude primaria, secundaria e terciaria, estreitando lagos com a comunidade local e reafirmando seu
compromisso social de atender a todos, sem discriminagdo. A SPDM por ser uma empresa filantropica, busca a sus-
tentabilidade econdmica, social e ambiental. Sua gestdo é baseada no sistema de governanga corporativa. Com obje-
tivo de fiscalizar e acompanhar as atividades da associagédo, a SPDM possui um Conselho Fiscal que é responsavel
pela analise de balangos. Para comprovar a legitimidade dos atos praticados, conta também com a avaliagdo
permanente de uma empresa de Auditoria Independente contratada nos termos exigidos pela legislagdo. Face sua
certificagdo como Organizagéo Social de Saude, a SPDM ainda possui outro 6rgéo fiscalizador que é seu Conselho

Comparativo dos Balancos Patrimoniais
Exercicios encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais

Ativo 2016 2015
Ativo Circulante 50.474.500,69 43.159.717,85
Caixa e Equivalentes de Caixa 9.585.774,18 2.112.360,53
Bancos conta movimento (nota 4.1) 20.284,30 22.894,48
AplicagGes Financeiras (nota 4.2) 9.565.489,88 2.089.466,05

Clientes 39.735.620,62
Prefeitura do Municipio de S&o Paulo - AMAS

Hospitalares (nota 4.3) 14.427.092,49
Valores em Negociacéo - Contrato Convénio 0,00
Valor Estimado - Rescisdo

39.651.218,96

14.342.690,83
25.308.528,13

de Contrato (nota 4.4) 25.308.528,13 0,00
Outros Créditos (nota 4.5) 1.149.135,89 770.840,66
Antecipacdes salariais 1.739,49 978,8
Antecipacéo de férias 1.090.374,06  717.468,39
Outros créditos e adiantamentos 7.010,34 34.209,47
Depésito judicial 50.012,00 18.184,00
Despesas Pagas Antecipadamente 0,00 623.817,70
Prémios de seguros e outros a vencer (nota 11) 0,00 623.817,70
Estoques 3.970,00 1.480,00
Estoques (nota 4.6) 3.970,00 1.480,00
Ativo Nao Circulante 248.301,44  333.784,92
Ativo Realizavel a Longo Prazo 18.184,00 0,00
Depésito Judicial 18.184,00 0,00
Ativo Imobilizado - Bens de

Terceiros Moéveis (nota 5.0) 230.117,44  333.784,92
Imobilizado - Bens de Terceiros 1.025.357,56 1.025.357,56

Ajuste Vida Util Econémica Bens Terceiros
Total do Ativo

(795.240,12)
50.722.802,13
2016

(691.572,64)
43.493.502,77
2015

Passivo
Passivo Circulante 30.561.825,02 28.489.057,95
Fornecedores 0,00 3.048,00
Servigos de Terceiros P. Juridica 617.339,01 335.158,91
Salarios a pagar 6.909.833,72 6.394.369,55
Contribuicdes a recolher (nota 4.11) 1.724.424,49 1.501.199,99
Proviséo de férias (nota 4.8) 12.184.431,79 9.746.881,03
Proviséo de FGTS sobre férias (nota 4.8) 974.754,53 779.750,47
Proviséo PIS sobre 13° Salario

e Férias (nota 4.8 e 4.9) 121.844,30 0,00
Empréstimo a funcionario Lei 10.820/03 0,00 105.528,65
Impostos a recolher (nota 4.12) 3.845.296,43 3.578.182,62
Obrigacdes Tributarias 28.814,31 0,00
Outras contas a pagar 708,22 48.531,53
Financiamentos/Empréstimos/parcelamentos 0,00 5.996.407,20
Convénios/Contratos publicos a realizar 4.154.378,22 0,00
Passivo N&o Circulante 20.160.977,11 15.004.444,82
Provisdo de Despesa Proc. Trabalhistas 11.989,06 0,00
Imobilizado - Bens de terceiros (nota 5) 1.025.357,56 1.025.357,56

Ajustes vida util econémica - Bens de terceiros (795.240,12) (691.572,64)
Valor Estimado - Resciséo de Contrato 19.918.870,61 14.670.659,90
Total do Passivo 50.722.802,13 43.493.502,77
Patriménio Liquido (nota 7.0) 0,00 0,00
Total do Passivo e do Patriménio Liquido 50.722.802,13 43.493.502,77
Notas Explicativas as Demonstragdes Contabeis em 31/12/2016 e 2015
1- Contexto Operacional, Normas e Conceitos Gerais Aplicados nas
Demonstracdes Financeiras: A Entidade, SPDM - Associacdo Paulista
para o Desenvolvimento da Medicina - Programa de Atengéo Integral &
Saulde - AMAS Hospitalares é uma Associacéo civil sem fins lucrativos, de
natureza filantrépica, reconhecida de utilidade publica federal, estadual e mu-
nicipal, respectivamente pelos decretos n°. 57.925, de 04/03/1966, 40.103
de 17/05/1962 e 8.911, de 30/07/1970. A diretriz primordial de nossa Institui-
Géo é sua insergéo no sistema de saude direcionada ao tratamento e a pre-
vengdo de doengas e a promogédo da saude primaria, secundaria e terciaria,
estreitando lagos com a comunidade local e reafirmando seu compromisso
social de atender a todos, sem discriminag&o. Desde o inicio das atividades,
a SPDM / Programa de Atencéo Integral a Sadde busca o crescimento e a
consolidagéo dos servigos de saude, a fim de garantir mudangas nos indi-
cadores e na qualidade de vida da populagéo, pautado entre outros, pelos
principios da integralidade e da equidade, com uma viséo estratégica da ges-
tao dos servicos de saude, definida em um processo de aprimoramento con-
tinuo. A SPDM - Programa de Atencgao Integral a Saude por intermédio das
Secretarias de Saude celebram o Convénio n° 01/2012 com o Municipio de
Sé&o Paulo, tendo como objetivo o desenvolvimento de acdes relativas a assis-
téncia medica ambulatorial (AMA )nos Hospitais Municipais, a implantagéo,
coordenagao e execugdo de programas em saude. 2- Imunidade Tributa-
ria: A SPDM - PAIS - AMAS Hospitalares enquadra-se no conceito de imuni-
dade tributaria disposta no artigo 150, Inciso VI alinea "C” e seu paragrafo 4°
e artigo 195, paragrafo 7° da Constituicdo Federal, de 05/10/1988. 2.1 - Re-
quisitos paraimunidade tributaria: Conforme determinagéo constitucional
devera a lei complementar, pois somente ela tem o cond&o de regulamentar
matéria relativa a imunidade tributaria, estabelecer requisitos necessarios
ao gozo da referida benesse, os quais se encontram devidamente dispostos
no artigo 14 do Cédigo Tributario Nacional. Do mesmo modo, o cumprimen-
to de tais requisitos esta previsto no Estatuto Social da Entidade e pode
ser comprovado pela sua escrituragdo contabil (Demonstra¢des Contabeis,
Diario e Razao), no qual transcrevemos: a) nédo distribuem qualquer parcela
de seu patriménio ou de suas rendas, a qualquer titulo (artigo5° do Estatuto
Social); b) aplicam integralmente, no Pais, 0s seus recursos na manutengéo
dos seus objetivos institucionais (artigo 5° do Estatuto Social); c) mantém a
escrituracdo de suas receitas e despesas em livros revestidos de formalida-
des capazes de assegurar sua exatidao os quais elaborados pelo Conselho
Administrativo (artigo 25 XIX e artigo 56 § Unico), sdo submetidos a aprova-
céo pelo Conselho Fiscal (artigo 46 1) e Assembleia Geral dos Associados
(artigo 19 V do Estatuto Social). 2.2 - Isenc¢édo Tributaria e Caracteristica
da Isencdo: A SPDM - Programa de Atengéo Integral a Satde também se
enguadra no conceito de isengdo das Contribuicdes Sociais, nos termos da
lei, por constituir-se em instituicdo privada, sem fins lucrativos e econémicos,
que atua na area da saude, conforme previsto nos artigos 12 e 15 da Lei n°
9.532/97, combinados com o artigo 1° da Lei n° 12.101/09, alterada pela Lei
12.868/13 e regulamentada pelo Decreto n° 8.242/14, reconhecida como En-
tidade Beneficente de Assisténcia Social (isenta), apresentando as seguintes
caracteristicas: a Instituicdo é regida por legislagdo infraconstitucional; « a
Isencéo pode ser revogada a qualquer tempo, no caso do descumprimento
das situagdes previstas em Lei (contrapartida); ¢ existe o fato gerador (nas-
cimento da obrigag&o tributaria), mas a entidades é dispensada de pagar o
tributo; ¢ ha o direito do Governo de instituir e cobrar tributo, mas ele néo é
exercido, em razdo do cumprimento das disposi¢des legais. 2.3 - Requisi-
tos para Manutencgao da Isengao Tributéria. A Lei 12.101 de 27/11/2009,
alterada pela Lei 12.868/13 e regulamentada pelo Decreto 8.242/14, esta-
belece em seu artigo 29 e incisos que a entidade beneficente certificada
como filantropica e de assisténcia social, na forma do Capitulo Il, fara jus
a isengéo do pagamento das contribuicdes de que tratam os arts. 22 e 23
da Lei n°® 8.212, de 24/07/1991, desde que atenda, cumulativamente, aos
seguintes requisitos: | - ndo percebam seus diretores, conselheiros, socios,
instituidores ou benfeitores, remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta
ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competén-
cias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos
constitutivos; Il - aplique suas rendas, seus recursos e eventual superavit
integralmente no territério nacional, na manutengdo e desenvolvimento de

II

ilmprﬂﬂﬂﬂtlil

e DO B ASGHDN. SAC R
SELO DE AUTENTIICIDADE

Comparativo das Demostrac6es de Fluxos de Caixa
Exercicios encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais
Fluxos de caixa das atividades operacionais 2016 2015
Superavit ou Déficit dos exercicios 0,00 0,00

Variagdes nos ativos e passivos
(Aumento) Reducéo em contas a receber
(Aumento) Reducéo em estoques
Aumento (Reducéo) em fornecedores
Aumento (Reducéo) em contas
a pagar e provisdes
Aumento (Reducéo) de Bens de Terceiros
Disponibilidades liquidas geradas pelas
(aplicadas nas) atividades operacionais 13.366.153,37
Fluxos de caixa das atividades de investimentos

142.936,81(41.045.877,32)
(2.490,00) (1.480,00)
232.975,88  338.206,91

13.096.398,16
(103.667,48)

36.825.103,74
333.784,92

(3.550.261,75)

(-) Adicao de Bens de Terceiros 103.667,48  (333.784,92)
Disponibilidades liquidas geradas pelas

(aplicadas nas) atividades de investimentos103.667,48 (333.784,92)
Fluxos de caixa das atividades de financiamento
(-) Pagamentos de empréstimos/debéntures (5.996.407,20)  5.996.407,20

Disponibilidades liquidas geradas pelas
(aplicadas nas) atividades de financiamentos(5.996.407,20) 5.996.407,20
Aumento (Reducgédo) no Caixa e
Equivalentes de Caixa 7.473.413,65 2.112.360,53
No inicio dos periodos 2.112.360,53 0,00
No final dos periodos 9.585.774,18 2.112.360,53
Comparativo da Demostragéo do Valor Adicionado
Exercicios encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais
2016 2015
197.641.058,01 175.033.560,60
158.302.563,84 139.514.693,15

1 - Receitas
1.1) Prestacgéo de servicos

1.2) Outras Receitas 6.067,62 0,00
1.3) Isencéo usufruida sobre contribuicbes 39.332.426,55 35.518.867,45
1.4) (-) Prov.Cred.Liquid.Duvidosa/Receitas anuladas 0,00 0,00
2 - Insumos Adquiridos de

Terceiros (inclui ICMS e IPI) 6.998.413,28 2.272.822,90
2.1) Custo das mercadorias utilizadas

nas prestacdes de servigos 186.302,81 175.460,89
2.2) Materiais, energia, servicos

de terceiros e outro 6.799.916,16 2.097.362,01
2.3) Perda / Recuperacédo de valores ativos 0,00 0,00
2.4) Outros 12.194,31 0,00
3 - Valor Adicionado Bruto (1-2) 190.642.644,73 172.760.737,70
4 - Retengdes 0,00 0,00
4.1) Depreciagdo, amortiza¢éo e exaustdo 0,00 0,00

5 - Valor Adicionado Liquido
Produzido Pela Entidade (3-4)

6 - Valor Adicionado Recebido
em Transferéncia

6.1) Receitas financeiras

7 - Valor Adicionado Total (5+6)

8 - Distribuicéo do Valor Adicionado

8.1) Pessoal e encargos

190.642.644,73172.760.737,70

587.235,65 214.366,26
587.235,65 214.366,26
191.229.880,38 172.975.103,96
191.229.880,38 172.975.103,96
151.535.343,68 137.205.568,28

8.2) Impostos, taxas e contribuicdes 42.414,98 22.394,22
8.3) Juros 152.179,95 102.305,43
8.4) Aluguéis 167.515,22 125.968,58

8.5) Isencéo usufruida sobre contribuicbes 39.332.426,55 35.518.867,45

Deliberativo de Gestbes Delegadas, composto de representantes da SPDM e da Comunidade, com notéria capaci-
dade profissional e reconhecida idoneidade moral, o qual participa em aprovar contratos de gestdo e convénios das
unidades publicas por ela administradas. Assim, a SPDM contribui de forma efetiva para a melhoria continua dos
servicos prestados pelo Sistema Unico de Satde do Brasil. Para tanto, associa o melhor da tecnologia com atendi-
mento médico de alta qualidade, respaldado por equipes multiprofissionais, formadas por enfermeiros, fisioterapeu-
tas, farmacéuticos, nutricionistas, fonoaudi6logos, bioquimicos, psicélogos, tecnélogos, assistentes sociais e den-
tistas, entre outros. Dentro dos seus objetivos, por ser Entidade Filantrépica com atividade preponderante na area
da saude, a SPDM, em conformidade ao estabelecido no inciso Il do artigo 4° da Lei 12.101 de 27/11/2009, tem por
obrigag&o ofertar a populagéo carente sem distingéo de etnia, sexo, credo ou religido, a prestagdo de todos os seus
servigos aos clientes do SUS no percentual minimo de sessenta por cento, e comprovar, anualmente, a prestagdo
dos servicos de que trata o inciso Il, com base no somatério das internagées realizadas e dos atendimentos ambu-
latoriais prestados. Com sua insergéo na area da Assisténcia Social a SPDM ampliou sua prestacéo de servigos em
atividades de atendimento e promogao dos direitos das pessoas com deficiéncia ou com necessidades especiais.
Sé&o Paulo, 28/02/2017. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira. - Presidente do Conselho Administrativo da S.P.D.M.

Comparativo das Demonstragdes dos Resultados dos Periodos
Exercicios encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais
Receitas Operacionais com Restricdes 2016 2015

Receita Bruta de Servigcos
Prestados com Restricdo

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo -
Ama Reguladoras

Trabalho Voluntario (nota 9.4)

Isengdo Usufruida - INSS Servigos
Proprios (nota 9.1)

Isengdo Usufruida - INSS Servigos
Terceiros (nota 9.2)

Isengéo Usufruida - COFINS (nota 9.3)

(=) Receita Liquida de Servigos
Prestados com Restrigdes

197.634.990,39 175.033.560,60

158.294.903,62 139.514.693,15
7.660,22 6.511,31

34.583.579,44 31.312.158,41

0,00
4.748.847,11

14.756,94
4.185.440,79

197.634.990,39 175.033.560,60

(+) Outras Receitas com Restri¢cdes 593.303,27 214.366,26
Outras Receitas 6.067,62 0,00
Financeiras 586.815,65 214.237,17
Descontos Recebidos 420,00 129,09

(=) Receita Liquida com Restrigdes 198.228.293,66 175.247.926,86
(-) Custos dos Servigos
Prestados com Restrices

Servigos Pessoais Proprios

196.602.997,47 139.735.570,72
151.527.683,46 137.205.568,28

Servigos Terceiros Pessoa Fisica 0,00 73.784,57
Servigos Terceiros Pessoa Juridica 4.663.994,46  2.050.930,87
Manutengédo e Conservagéo 58.634,98 98.615,15
Mercadorias 186.302,81 175.460,89
Financeiras 0,00 102.305,43
Outros Custos 838.655,84 0,00
Tributos 42.414,98 22.394,22
Trabalhos Voluntarios (nota 9.4) 0,00 6.511,31
Isengéo Usufruida - INSS Servigos

Préprios (nota 9.1) 34.583.579,44 0,00
Isengédo Usufruida - COFINS (nota 9.3) 4.701.731,50 0,00
(=) Superavit Bruto com Restri¢des 1.625.296,19 35.512.356,14

(-) Despesas Operacionais com Restri¢des1.625.296,19 35.512.356,14

Servigos Terceiros Pessoa Juridica 1.406.146,10 0,00
Financeiras 164.374,26 0,00
Trabalhos Voluntarios(nota 9.4) 7.660,22 0,00
Isengédo Usufruida - INSS Servigos Proprios (nota 9.1) 0,00 31.312.158,41
INSS Patronal - Servigos de Terceiros (nota 9.2) 0,00 14.756,94
Isengdo Usufruida - COFINS (nota 9.3) 47.115,61  4.185.440,79
(=) Superavit/Déficit do Periodo com Restricbes 0,00 0,00

seus objetivos institucionais; Ill - apresente certidéo negativa ou certiddo po-
sitiva com efeito de negativa de débitos relativos aos tributos administrados
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e certificado de regularidade do
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS; IV - mantenha escrituragao
contabil regular que registre as receitas e despesas, bem como a aplicagao
em gratuidade de forma segregada, em consonancia com as normas ema-
nadas do Conselho Federal de Contabilidade; V - ndo distribua resultados,
dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, sob
qualquer forma ou pretexto; VI - conserve em boa ordem, pelo prazo de 10
(dez) anos, contado da data da emissao, os documentos que comprovem a
origem e a aplicacdo de seus recursos e os relativos a atos ou operagoes re-
alizados que impliguem modificagdo da situagéo patrimonial; VIl - cumpra as
obrigagdes acessorias estabelecidas na legislacéo tributaria; VIII - apresen-
te as demonstragdes contabeis e financeiras devidamente auditadas por au-
ditor independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Con-
tabilidade quando a receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado
pela Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006. Em outubro de 2013 a Lei
12.868 trouxe alteragdes ao artigo 29 estabelecendo em 3 novos paragrafos
que: § 1°A exigéncia a que se refere o inciso | do caput ndo impede: | - a
remuneragdo aos diretores ndo estatutarios que tenham vinculo emprega-
ticio; Il - a remuneragdo aos dirigentes estatutarios, desde que recebam
remuneragao inferior, em seu valor bruto, a 70% (setenta por cento) do limite
estabelecido para a remuneracéo de servidores do Poder Executivo federal.
§ 2° A remuneragéo dos dirigentes estatutarios referidos no inciso Il do § 1°
devera obedecer as seguintes condigdes: | - nenhum dirigente remunerado
podera ser conjuge ou parente até 3° grau, inclusive afim, de instituidores,
sécios, diretores, conselheiros, benfeitores ou equivalentes da instituicao
de que trata o caput deste artigo; e Il - o total pago a titulo de remuneracéo
para dirigentes, pelo exercicio das atribuicdes estatutarias, deve ser inferior
a 5 (cinco) vezes o valor correspondente ao limite individual estabelecido
neste paragrafo. § 3° O disposto nos §§ 1 ° e 2° ndo impede a remuneracéo
da pessoa do dirigente estatutario ou diretor que, cumulativamente, tenha
vinculo estatutario e empregaticio, exceto se houver incompatibilidade de
jornadas de trabalho. 3 - Apresentagdo das Demonstracdes Contabeis:
Na elaboragdo das demonstragdes financeiras de 2016, a Entidade adotou a
Lein® 11.638/2007, Lei n® 11.941/09 que alteraram artigos da Lei n°® 6.404/76
em aspectos relativos a elaboragao e divulgagédo das demonstragées finan-
ceiras. As demonstragdes contabeis séo elaboradas em observancia as pra-
ticas contabeis adotadas no Brasil, caracteristicas qualitativas da informacgao
contabil, Resolugdo n° 1.374/11 que deu nova redacéo a NBC TG que trata
da Estrutura Conceitual para a Elaboracéo e Apresentacéo das Demonstra-
¢bes Contabeis, Resolugdo No. 1.376/11 (NBC TG 26), que trata da Apre-
sentacédo das Demonstragdes Contabeis, Deliberagdes da Comisséo de Va-
lores Mobiliarios (CVM) e outras Normas emitidas pelo Conselho Federal de
Contabilidade (CFC) aplicaveis as Entidades sem Fins Lucrativos, e Resolu-
¢ao CFC n° 1.409/12 que aprovou a ITG 2002 - Entidades sem Finalidade de
Lucros a qual estabelece critérios e procedimentos especificos de avaliagéo,
de reconhecimento das transagdes e variagdes patrimoniais, de estruturagao
das demonstragdes contabeis e as informagdes minimas a serem divulga-
das em notas explicativas de entidade sem finalidade de lucros. 3.1 - Razéo
Social SPDM - Programa de Atengéo Integral a Saide. SPDM - Associagao
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - Programa de Atencgéo
Integral & Sadde - Amas Hospitalares, Rua Borges Lagoa , n° 229 - Sao
Paulo - SP CEP 04.038-030 - CNPJ n.° 61.699.567/0057-47. 3.2 - Forma-
lidade da Escrituragdo Contabil - Resolugdo 1.330/11 (NBC ITG 2000):
A Entidade mantém um sistema de escrituragdo uniforme dos seus atos e
fatos administrativos, por meio de processo eletronico. Os registros conta-
beis contem o nimero de identificagcdo dos langamentos relacionados ao
respectivo documento de origem externa ou interna ou, na sua falta, em
elementos que comprovem ou evidenciem fatos e a pratica de atos admi-
nistrativos. As demonstragdes contabeis, incluindo as notas explicativas,
elaboradas por disposi¢des legais e estatutarias, sdo transcritas no livro
“Diario” da Entidade, e posteriormente registradas no Cartério de Registros
de Pessoas Juridicas. Com a publica¢éo da portaria 1.420 de 19/12/2.013
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pela RFB, algumas alterag¢des foram introduzidas com relagéo ao livro diario
que passou a ser exigido em formato digital e a forma de arquivamento pelo
cartorio de registros. A documentagao contabil da Entidade é composta por
todos os documentos, livros, papéis, registros e outras pegas, que apoiam
ou compdem a escrituragédo contabil. A documentagao contabil & habil, re-
vestida das caracteristicas intrinsecas ou extrinsecas essenciais, definidas
na legislagéo, na técnica-contabil ou aceitas pelos “usos e costumes”. A
Entidade mantém em boa ordem a documentagéo contabil. 4 - Principais
Préaticas Contébeis Utilizadas na Elaboragédo das Demonstragdes: Face
aos inumeros conceitos aplicados quando da escrituragédo dos atos e fatos
administrativos que deram origem aos Livros Diarios, Razdes e outros, di-
vulgamos aqueles os quais julgamos mais relevantes conforme estabele-
ce a resolugdo 1.409/12 (ITG 2002) e suas alteragdes. Em 2016 a SPDM
ajustou seu plano de contas no sentido de atender aos requisitos da Lei
11.638/2007. Segundo o manual do CFC, o plano de contas consiste em
um conjunto de titulos, apresentados de forma coordenada e sistematizada,
previamente definidos, nele traduzida a estrutura das contas a serem utiliza-
das de maneira uniforme para representar o estado patrimonial da entidade,
e de suas variages, em um determinado periodo. Nesse sentido a fungéo
e o funcionamento das contas serdo utilizados conforme a codificagcdo do
plano de contas. Foram reestruturadas as contas dos grupos do Ativo e Pas-
sivo para classifica-las em Circulante e Nao Circulante conforme determina-
¢ao legal. As contas do Passivo relacionadas ao fornecimento de materiais
e servigos passaram a ser classificadas pelo CNPJ do fornecedor/prestador.
A nova estrutura nos possibilitou reclassificar o grupo de despesas para
segrega-lo entre Custos, para contemplar atividades diretamente ligadas a
atividade fim, e Despesas com atividades de suporte administrativo. Para
suportar as novas contas foram realizados ajustes entre as contas contabeis
de modo a permitir a correta transferéncia de saldos bem como garantir
sua exatiddo no SPED, sistema de escrituragéo digital do governo federal.
4.1 - Caixa e Equivalentes de Caixa: Caixa e Equivalentes de Caixa: Con-
forme determina a Resolugdo do CFC No. 1.296/10 (NBC -TG 03) - De-
monstragéo do Fluxo de Caixa e Resolugdo do CFC No. 1.376/11 (NBC TG
26) - Apresentagdo Demonstragdes Contabeis, os valores contabilizados
neste subgrupo representam moeda em caixa e depdsitos a vista em conta
bancaria, bem como recursos que possuem as mesmas caracteristicas de
liquidez de caixa e de disponibilidade imediata ou até 90 (noventa) dias e,
que estdo sujeitos a insignificante risco de mudanca de valor.

Valores em Reais 31/12/2016-R$ 31/12/2015-R$
Saldos em Bancos 20.284,30 22.894,48
Aplicac&o Financeira de Curto Prazo 9.565.489,88 2.089.466,05
Caixa e Equivalentes de Caixa 9.585.774,18 2.112.360,53
4.2 - Aplicagdes Financeiras: As aplicacdes estdo demonstradas pelo va-
lor da aplicagé@o acrescido dos rendimentos correspondentes, apropriados
até a data do Balanco, com base no regime de competéncia. As aplicacdes
encontram-se aplicadas por forca do Contrato de Gestéo n° 01/2012 cujo
rendimento é revertido integralmente aos mesmos.

Instituicdo Tipo de Rentabilidade/Més

Financeira Aplicacao Taxa % 31/12/2016-R$
Banco Bradesco Hiper Fundo 0,77% 9.565.187,74
Banco Bradesco CDB 0,77% 302,14
Total 9.565.489,88

4.3 - Contas a Receber: A pratica contabil adotada é pelo regime de com-
peténcia para registro das parcelas contempladas no Plano de Trabalho
conforme estabelecido nos Termos de Convénios. O Contrato é reconhe-
cido por seu valor integral e caso a vigéncia exceda mais de um exercicio,
parte do Contrato é registrado no grupo Nao Circulante. 4.4 - Valor Esti-
mado - Rescisdo de Contrato: Valor proveniente do passivo trabalhista
das unidades assumidas dos Convénios, para este Contrato. Em 2015 este
valor estava classificado na conta “Valores em negociagao”. 4.5 - Outros
Créditos e Adiantamentos: Representam valores a receber ou a descontar
de pagamentos futuros, tais como adiantamentos realizados a funcionarios
(férias, salario, 13° e outros); fornecedores, e créditos a receber do Contrato
de Gestédo. 4.6 - Estoques: Os estoques estdo avaliados pelo custo médio
de aquisicdo. Os valores de estoques contabilizados ndo excedem os valo-
res de mercado e referem-se aos produtos e materiais médico-hospitalares,
de conservagdo e consumo, higiene, lavanderia, géneros alimenticios e
equipamentos de protecdo até a data do balango. Conforme se demonstra
abaixo, o valor total escriturado em estoques no exercicio de 2016 é de R$
3.970,00. A provisao para desvalorizacéo dos estoques é constituida, quan-
do necessario, com base na analise dos estoques e seu tempo de perma-
néncia. O montante de provisdo é considerado pela Administragéo ser sufi-
ciente para eventuais perdas. (Resolugdo CFC No. 1.170/09 (NBC TG 16).

Valores em Reais R$ R$
Estoque 31/12/2016 31/12/2015
Materiais de Almoxarifado 3.970,00 1.480,00
Total 3.970,00 1.480,00
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4.7 - Prazos: Os ativos realizaveis e os passivos exigiveis até o encerra-
mento do exercicio seguinte séo classificados como circulantes. 4.8 - Pro-
visdo de Férias e Encargos: Foram provisionados com base nos direitos
adquiridos pelos empregados até a data do balango. 4.9 - Provisdo de
13° Salario e Encargos: Foram provisionadas com base nos direitos ad-
quiridos pelos empregados e baixados conforme o pagamento até a data
do balanco. 4.10 - Outras Provis@es: Foram provisionadas com base nos
direitos adquiridos pelos empregados e baixados conforme o pagamento
até a data do balango. Baseado nas clausulas contratuais do Contrato de
Gestdo n° 01/2012 e na IAS 37, a O.S. SPDM-PAIS tem como responsa-
bilidade, os pagamentos das verbas trabalhistas, bem como, ao final do
Convénio quitar todas as obrigacdes devidas aos colaboradores, inclusive
as indenizagdes contempladas na CLT e respectivas convengdes. Desta
forma, calculamos na conta “Valor Estimado - Rescisdo de Contrato”, as
obrigagdes presentes, resultante de eventos passados, baseados nos va-
lores atuais contemplados na folha de pagamento até a data do Balango.

4.11 - Contribui¢des a Recolher 2016 2015
Valores em Reais R$ R$
INSS 437.857,16 334.333,42
FGTS 1.142.887,41 1.023.031,29
PIS 143.028,90 128.667,27
Sindicato a recolher 651,02 12.348,01
Total 1.724.424,49 1.498.379,99
4.12 - Impostos a Recolher 2016 2015
Valores em Reais R$ R$
IR 3.845.296,43 3.578.182,62
INSS M.P 83 0,00 0,00
ISS 0,00 0,00
Total 3.845.296,43 3.578.182,62

4.13 - Estimativas Contébeis: A elaboragao das demonstragdes contabeis
de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil requer que a Admi-
nistragao use de julgamento na determinacéo e no registro de determinados
valores que sejam registrados por estimativa, as quais séo estabelecidas com
o uso de premissas e pressupostos em relagéo a eventos futuros. ltens signifi-
cativos registrados com base em estimativas contabeis incluem as provisdes
para ajuste dos ativos ao valor de realizacéo ou recuperacéo, as provisées
para indenizag@es, e provisdes para perdas em geral. No caso da Provisdo
de Férias e Encargos, inclusive “Outras Provisdes” citados no item 4.10, as
mesmas foram provisionadas com base nos direitos adquiridos pelos empre-
gados até a data do balancgo. A liquidagdo das transacdes registradas com
base em estimativas podera resultar em valores divergentes devido a impreci-
sOes inerentes ao processo de sua determinagéo. A Administragao da Entida-
de revisa periodicamente as estimativas e premissas. 4.14 - Contingéncias
Passivas: Os conceitos aplicados para fins de constituicdo de Contingén-
cias além dos conceitos estabelecidos para classificagdo dos processos de
acdes em “provavel”, “possivel” e “remota”, no que se refere ao ponto de vista
contabil, se encontram em conformidade com o estabelecido na Resolugédo
CFC n° 1.180/09 que aprova a NBC TG 25 e Deliberagdo CVM n° 594, de
15/09/2009 que aprova o CPC 25. Para tanto, os eventos sao caracterizados
em situagdes nas quais, como resultado de eventos passados, pode haver
uma saida de recursos envolvendo beneficios econémicos futuros na liqui-
dagao de: (a) obrigagao presente (provavel); ou (b) obrigagéo possivel cuja
existéncia sera confirmada apenas pela ocorréncia ou ndo de um ou mais
eventos futuros incertos ndo totalmente sob controle da entidade (remota).
Imobilizado Bens de Terceiros

Saldo em 31/12/2015 Adicéo

Para eventos onde a classificagdo & provavel ha uma obrigagdo presente
que provavelmente requer uma saida de recursos e neste caso a provisao
é constituida ou reconhecida contabilmente. Para eventos de classificagdo
possivel ha obrigagéo possivel ou presente que pode, mas provavelmente
ndo ira, requerer uma saida de recursos. Neste caso, nenhuma proviséo &
constituida ou reconhecida e a divulgagdo é exigida para o passivo contin-
gente. Caso seja remota, ha obrigacéo possivel ou obrigacéo presente cuja
probabilidade de uma saida de recursos é remota. Em virtude da caracteris-
tica de prestadora de servicos na area hospitalar, as unidades da SPDM -
Programa de Atengao Integral a Saude, por vezes sdo acionadas em agdes
civeis. Tais acdes tém por origem, independente do mérito, tanto casos de
supostos erros médicos, indenizatdrias, quantos processos administrativos
e cobrangas propostas por fornecedores. Para processos onde a possibili-
dade de perda em 31/12/2016, era tida como “possivel”, o valor apurado foi
de R$ 1.266.155,63. Ainda, no exercicio de suas atividades de prestadora de
servigos, em 2016, a SPDM acumulou passivos resultantes de reclamacdes
trabalhistas. Aquelas cuja probabilidade de perda era tida como “provavel”
se encontram devidamente provisionadas no balango (Passivo) na rubrica
de Contingéncias Trabalhistas no montante de R$ 11.989,06. Para agdes
onde a possibilidade de perda era tida como “possivel”, o montante chegou a
R$ 4.361.424,67. 4.15 - Contingéncias Ativas: Os ativos contingentes sur-
gem normalmente de evento nédo planejado ou de outros ndo esperados que
deem origem a possibilidade de entrada de beneficios econémicos para a
entidade. Os ativos contingentes ndo s&o reconhecidos nas demonstragdes
contabeis, uma vez que pode tratar-se de resultado que nunca venha a ser
realizado. Os ativos contingentes séo avaliados periodicamente para garan-
tir que os desenvolvimentos sejam apropriadamente refletidos nas demons-
tragdes contabeis. Quando a entrada de beneficios econémicos se tornarem
provaveis, a entidade divulga o ativo contingente através de breve descrigéo
da natureza dos ativos contingentes na data do balango. 4.16 - Outros Ativos
e Passivos: Correspondem a valores a receber e/ou a pagar, registrados
pelo valor da realizagdo e/ou exigibilidade na data do balango, sendo que,
na sua grande maioria, estes valores encontram-se acrescidos de encargos
contratuais e juros. Os valores referentes a passivos com fornecedores en-
contram-se com valor histérico, com excegao feita a aqueles que resultam de
demandas judiciais cujo valor encontra-se conforme decisao judicial. 4.17 -
Apuracgéo do Resultado: O resultado do exercicio é apurado segundo o Re-
gime de Competéncia. As receitas de prestacéo de servigos sdo mensuradas
pelo valor justo (acordado em contrato - valores recebidos ou a receber) e
reconhecidas quando for provavel que beneficios econémicos futuros fluam
para a entidade e assim possam ser confiavelmente mensurados, respeitan-
do-se o estabelecido na Resolugdo CFC 1305/10 (NBC TG 07), ltem 12, o re-
sultado do exercicio tem sido “zero” face a exigéncia do reconhecimento em
contas de resultado. Os rendimentos e encargos incidentes sobre os Ativos e
Passivos e suas realizagdes estédo reconhecidas no resultado. 5 - Imobiliza-
do: O imobilizado de uso da SPDM - PAIS - AMAS Hospitalares € composto
por bens de terceiros os quais sédo fruto de aquisi¢éo realizada com recursos
do Convénio n° 01/2012 para os quais possuimos documentos enviados as
Secretarias de Saude para fins de incorporagéo ao Patriménio Publico. Se-
gundooincisolldo § 3°do artigo 183 da Lein®6.404/76, acrescentado pela Lei
n°. 11.638/07, e Lei 11.941/09, “A companhia devera efetuar, periodicamente,
analise sobre a recuperagéo dos valores registrados no imobilizado e no in-
tangivel, revisar e ajustar os critérios utilizados para determinagéo da vida util-
-econdmica estimada e para calculo dadepreciagéo, exaustdo e amortizagdo”.
Baixa Transferéncia Saldo em 31/12/2016

Aparelhos Equipamentos Utensilios Medicos Odontolégicos Laboratérios 603.965,27 0,00 0,00 0,00 603.965,27
Equipamentos de Processamento de Dados 109.208,66 0,00 0,00 0,00 109.208,66
Mobiliario em geral 208.985,20 0,00 0,00 0,00 208.985,20
Maquinas Utensilios e Equipamentos Diversos 33.948,94 0,00 0,00 0,00 33.948,94
Aparelhos de medigcao 1.768,00 0,00 0,00 0,00 1.768,00
Aparelhos e Equipamentos Comunicagdo 35.895,09 0,00 0,00 0,00 35.895,09
Aparelhos e Utensilios Domésticos 10.886,00 0,00 0,00 0,00 10.886,00
Equipamentos de Audio, Video e Foto 20.700,00 0,00 0,00 0,00 20.700,00
1.025.357,16 0,00 0,00 0,00 1.025.357,16
Ajuste vida-util econdmica Ajuste vida-atil Transférencia/ Ajuste vida-util - Valor Liquido em Taxa Anual
Bens de Terceiros do Periodo Baixa Ajuste 31/12/2016 31/12/2016 de ajuste
Aparelhos Equipamentos Utensilios
Medicos Odontolégicos Laboratérios (60.396,48) 0,00 (517.102,85) 86.862,42 10%
Equipamentos de Processamento de Dados (12.116,40) 0,00 (99.906,96) 9.301,70 20%
Mobiliario em geral (20.898,48) 0,00 (118.396,03) 90.589,17 10%
Maquinas Utensilios e Equipamentos Diversos (3.394,92) 0,00 (20.326,13) 13.622,81 10%
Aparelhos de medicéo (176,76) 0,00 (707,13) 1.060,87 10%
Aparelhos e Equipamentos Comunicagdo (3.525,77) 0,00 (21.830,89) 14.064,20 10%
Aparelhos e Utensilios Domésticos (1.088,64) 0,00 (8.000,10) 2.885,90 10%
Equipamentos de Audio, Video e Foto (2.070,03) 0,00 (8.970,03) 11.729,97 10%
(103.667,48) 0,00 (795.240,12) 230.117,04

6 - Origem e Aplicacao dos Recursos: As receitas, inclusive as doagdes,
Assisténcias Governamentais, contribuicdes e subvencdes, bem como as
despesas, séo registradas pelo regime de competéncia. As receitas da
Entidade sé@o apuradas através dos comprovantes de recebimento, entre
eles, avisos bancarios, recibos e outros, como também suas despesas
sdo apuradas através de Notas Fiscais e Recibos, em conformidade com
as exigéncias legais-fiscais. 6.1 - Das Receitas Operacionais: Os valo-
res recebidos diretamente pela Entidade através do Contrato de Gestao n°®
01/2012 representaram em 2016, 100% do total das receitas operacionais.
6.2 - Contratos de Gestdo, Subvencgdes e outros tipos de Convénios
Publicos (Resolugdo CFC 1.305/10): Sao recursos financeiros provenien-
tes de Convénios firmados com 6rgdos governamentais, € que tem como
objetivo principal operacionalizar projetos e atividades pré-determinadas.
Periodicamente, a Entidade presta conta de todo o fluxo financeiro e opera-
cional aos 6rgdos competentes, ficando também toda documentacgéo a dis-
posigao para qualquer fiscalizagdo. Os convénios firmados estéo de acordo
com o estatuto social da Entidade e as despesas de acordo com suas fina-
lidades. A Entidade para a contabilizac@o de todos seus tipos de Assistén-
cias Governamentais atende a Resolugdo CFC N° 1.305/10 na qual uma
Assisténcia governamental deve ser reconhecida como receita ao longo do
periodo e confrontada com as despesas que pretende compensar, em base
sistematica, desde que atendidas as condigées da Norma. Todos os tipos de
Assisténcia Governamental ndo podem ser creditadas diretamente no patri-
monio liquido. Enquanto n&o atendidos os requisitos para reconhecimento
da receita na demonstragao do resultado, a contrapartida da Assisténcia go-
vernamental registrada no ativo é feita em conta especifica do passivo. No
exercicio de 2016, a Instituicdo SPDM - PAIS AMAS Hospitalares, recebeu a
toque de caixa as Assisténcias Governamentais descritas conforme abaixo:
CNPJ n° 61.699.567/0057-47
Convénios/Contratos R$
Convénio 01/2012 AMA’s Hospitalares 162.767.500,87
7 - Patrimonio: O Patriménio Liquido é apresentado em valores atualizados
e compreende o Patriménio Social, acrescido do superavit ou subtraido do
déficit do exercicio, reserva de reavaliagdo patrimonial considerado, en-
guanto ndo computados no resultado do exercicio em obediéncia ao regime
de competéncia, as contrapartidas de aumentos ou diminuicdes de valor
atribuido a elementos do ativo e do passivo, em decorréncia da sua avalia-

¢ao a preco de mercado. 8 - Resultado do Exercicio: O Resultado do exer-
cicio sera incorporado ao Patriménio Social em conformidade com as exi-
géncias legais, estatutarias e a Resolugéo 1.409/12 que aprovou a ITG 2002
em especial ao item 15: valor do superavit ou déficit deve ser incorporado ao
Patrimonio Social. Em virtude da aplicagé@o de outros itens da resolucéo o
resultado do exercicio, nos casos de convénios e contratos de gestdo com
6rgéos governamentais tem sido “zero”, face a exigéncia do reconhecimento
em contas de resultado. Nos casos onde ha superavit ou déficit ou ainda
parte deles que tenha restricdo para aplicacéo, esta reconhecida em conta
especifica do Patriménio Liquido. 9 - ContribuigSes Sociais: Por atender
aos requisitos estabelecidos no artigo 29 da Lei 12.101 de 27/11/2009, alte-
rada pela Lei 12.868/13, regulamentada pelo Decreto 8.242/14 e a portaria
834/16 de 16/08/2011 do Ministro da Saude, a Instituicdo encontra-se certi-
ficada junto ao CEBAS SAUDE conforme processo n° 25000.055160/2010-
05 fazendo jus ao direito de usufruir da isengédo do pagamento da Cota Pa-
tronal das Contribuigdes Sociais e isengdo da COFINS (Contribuig&o para
o Financiamento da Seguridade Social) que também é uma contribuicdo
social, de natureza tributaria, incidente sobre a receita bruta das empresas
em geral, destinada a financiar a seguridade social. Em 20/08/2014, a Enti-
dade protocolou junto ao MS seu pedido de renovagéo do certificado o qual
aguarda deferimento através do processo n° 25000-153024/2014-03. Os

montantes das isen¢8es usufruidas durante o exercicio 2016 se encontram
registrados em contas especificas de receitas e totalizam: R$ 39.332.426,55.
Em 02/09/2015, o Conselho Federal de Contabilidade (CFC) publicou a re-
visdo da Interpretagcdo Técnica Geral (ITG) 2002 - Entidade sem finalidade
de lucros, norma que regulamenta a contabilidade das entidades do Tercei-
ro Setor. Dentre as alteragdes realizadas na ITG 2002 faz referéncia que os
tributos objeto de renuncia fiscal ndo precisam ser registrados como se fos-
sem devidos, bastando relaciona-los nas notas explicativas. Em face de
Entidade ter como area de atuagdo preponderante a da Saude, tem obriga-
toriedade de cumprir o estabelecido na portaria 834/16 de 26/04/2016, a
qual dispde sobre o processo de Certificacdo das Entidades Beneficentes
de Assisténcia Social na area da Satde (CEBAS-SAUDE) e traz em seu
artigo 30 que na andlise das demonstracdes contabeis serdo observadas
prioritariamente: - Demonstracdo do Resultado (DRE) o valor do beneficio
fiscal usufruido (inciso Il alinea “d”) e em Notas Explicativas o valor dos be-
neficios fiscais usufruidos (inciso Il alinea “C”). Para cumprir o estabelecido
em portaria, a Entidade continua reconhecendo na DRE os valores usufrui-
dos. 9.1-Isenc¢do da Contribuigdo Previdenciaria Patronal sobre a Folha
de pagamento de Empregados: Conforme descrito no item 11, face a sua
condigdo de Entidade Filantrépica garantida nos termos da Lei 12.101/2009
alterada pela lei 12.868/13 regulamentada pelo Decreto 8.242/14, a Entida-
de usufruiu ano exercicio de 2016, da isengao da Contribuigdo Previdencia-
ria Patronal sobre a folha de pagamento de empregados a qual se encontra
registrada em conta especifica no montante de R$ 34.583.579,44. Em 2015
também se encontra registrada em conta especifica de receita, totalizou R$
31.312.158,41. 9.2- Isencdo da Contribuicdo Previdenciaria Patronal,
sobre a Folha de Pagamento por Servigos de Terceiros: A Isencéo da
Contribuigdo Previdenciaria Patronal incide também sobre a folha de paga-
mento por Servigos de Terceiros Pessoa Fisica. Tal isengdo encontra se
contabilmente em conta especifica de receita, sendo que no exercicio de
2016 ndo houve registros. Tomando por base os recursos recebidos no
exercicio de 2015, este valor forma um montante de R$ 14.756,94. 9.3-Isen-
¢do da Contribui¢do para o Financiamento da Seguridade Social (CO-
FINS): A isengdo da Contribui¢éo para o Financiamento da Seguridade So-
cial (COFINS) esta baseada na condigao filantropica da Entidade. Conforme
classificagdo em conta especifica o montante no exercicio 2016 foi de R$
4.748.847,11. Em 2015 também se encontra registrada em conta especifica
no montante de R$ 4.185.440,79. 9.4 - Trabalho Voluntario: Em 02/09/2015
o Conselho Federal de Contabilidade publicou a reviséo da Interpretacéo
Técnica Geral (ITG) 2002 - Entidade sem finalidade de lucros, norma que
regulamenta a contabilidade das entidades do Terceiro Setor. Dentre as al-
teracdes realizadas na ITG 2002 encontra-se a que estabelece que o traba-
Iho dos integrantes da administragdo das entidades deve ser incluido como
trabalho voluntéario. Desta forma, conforme item 19, a Entidade reconhece
pelo valor justo a prestagao do servi¢o ndo remunerado do voluntariado, que
€ composto essencialmente por pessoas que dedicam o seu tempo e talen-
to uma importante participagdo em varias agdes realizadas pela entidade. A
Entidade possui como trabalho voluntario os dirigentes estatutarios. Para o
calculo da remuneragdo que seria devida, a Entidade toma por base o nu-
mero de Conselhos, o de Conselheiros e o tempo dedicado a atividade por
cada um. Para o ano de 2016 tomou por base o valor médio dos honorarios
praticados em Ago/2014 (R$/hora) no Brasil: Pesquisa Perfil das Empresas
de Consultoria no Brasil 2014 Concepgéo e Coordenagéo Luiz Affonso Ro-
mano Analise Estatistica Sérgio Santos Comercializagdo. Tomando como
base o valor médio da hora multiplicado pelo numero de horas chegou-se ao
montante devido no més, o qual foi dividido de maneira simples pelo nimero
de unidades ativas no periodo. Para os demais trabalhos voluntarios a valo-
rizagao é feita pelo valor da hora da categoria a que pertence o voluntario.
O montante desse servigo que se encontra consignado em contas de resul-
tado em 2016 correspondeu a R$ 7.660,22. 10- Ajuste a Valor Presente
(Resolucéo do CFC No. 1.151/09 NBC TG 12): Em cumprimento a Resolu-
¢do 1.151/09 (NBC TG 12) e a Lei 11.638/07 a Entidade ndo efetuou o
ajuste de valor presente das contas de Ativos e Passivos Circulantes (saldos
de curto prazo), pois a sua Administracéo entendeu que tais fatos ndo repre-
sentam efeitos relevantes. Ainda em atendimento as legislagfes supracita-
das a Entidade deve efetuar o Ajuste Valor Presente (AVP) em todos os
elementos integrantes do ativo e passivo, quando decorrentes de operacdes
de longo prazo. O valor presente representa direito ou obriga¢do desconta-
das as taxas, possivelmente de mercado, implicitas em seu valor original,
buscando-se registrar essas taxas como despesas ou receitas financeiras.
A Administragdo entendeu que néo foi necessario efetuar o Ajuste ao Valor
Presente, pois essas rubricas (elementos dos ativos e passivos nédo-circu-
lante) néo se enquadram nos critérios de aplicacéo e mensuragédo da Reso-
lugdo 1.151/09, que aprova NBC TG 12, onde descreveremos a seguir as
seguintes situagdes que devem ser atendidas para obrigatoriedade no cum-
primento desta Norma: ¢ Todas as transag6es que dao origem aos ativos ou
passivos, receitas ou despesas e, ainda, mutages do patriménio liquido
que tenham como contrapartida um ativo ou passivo com liquidagéo finan-
ceira (a pagar ou a receber) que possuam data de realizag¢&o diferente da
data do seu reconhecimento; * As operag8es que, em sua esséncia, repre-
sentem uma saida de valores como financiamento, tendo como contraparti-
da clientes, empregados, fornecedor, entre outros. Essa situacéo deve-se
ao fato de que o valor presente da operagdo pode ser inferior ao saldo devi-
do o que, em caso de duvida, deve ser regido pela resolugédo 1.187/09 que
a aprova NBC TG 30, que trata de receitas; e * Operagfes contratadas, ou
até mesmo estimadas, que gerem ativos ou passivos devem ser reconheci-
das por seu valor presente. 11 - Seguros: Para atender medidas preventi-
vas adotadas permanentemente, a Entidade efetua contratagdo de seguros
em valor considerado suficiente para cobertura de eventuais sinistros, e
assim atendendo principalmente o Principio de Contabil de Continuidade.
Os valores segurados séo definidos pelos Administradores da Entidade em
funcéo do valor de mercado ou do valor do bem novo, conforme o caso. 12
- Das Disposi¢des da Lei 12.101 e Portaria 834/16 MS: A SPDM - PAIS -
AMAS Hospitalares manteve o Contrato de Gestao n° 01/2012 no exercicio
de 2016 em parceria com a prefeitura do Estado de S&o Paulo. Os atendi-
mentos alcangaram os nimeros descritos abaixo:
Consulta de Outros

N° Convénio Descricao Consulta Médica Profissionais Nivel Superior = Exames Procedimentos
001/2012 AMA Hospital Waldomiro de Paula 189.932 9.104 0,00 255.840
AMA Hospital Ermelino Matarazzo Alipio Correa Neto 184.256 10.931 5.036 218.425
AMA Hospital Dr José Soares Hungria 170.150 6.239 3.315 261.845
AMA Hospital Alexandre Zaio 147.078 5.398 6.260 237.999
AMA Hospital Dr Arthur Ribeiro de Saboya 126.342 12.443 3.746 180.097
AMA Hospital Carminio Caricchio 138.759 6.628 6.842 250.725
AMA Hospital Tide Setubal 71.909 3.772 2.196 110.220
Subtotal AMAs Hospitalares 1.028.426 54.515 27.395 1.515.151
UPA Santa Catarina 123.293 0,00 0,00 0,00
Total 1.151.719 54.515 27.395 1.515.151

13 - Relatério de Prestagdo de Contas: A SPDM - PAIS elaborou
relatérios mensais e anuais para prestagdo de contas do Contrato de
Gestédo n° 01/2012 que mantém com diversos municipios no estado de
Sao Paulo. Em 2016 os relatérios de Prestacdo de Contas, foram audi-

tadas e revisadas por auditores independentes. 14 - Exercicio Social:
Conforme estabelece o artigo 56 do Estatuto Social da Instituicdo, o
exercicio social coincide com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro
e encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano.

Debora Melo Kiyaman Darlei Alves Freire
Contadora - CRC -1SP 290.262/0-6 Controladoria - CRC -1SP 219.650/0-9

Mario Silva Monteiro Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira.
Superintendente - S.P.D.M./PAIS Presidente da S.P.D.M.

Atada 26° Reunido do Conselho Administrativo de Gestdes Delegadas da SPDM - Associagdo Paulistaparao
Desenvolvimento da Medicina Data, Horéario e Local: Aos 18/04/2017, as 08h30, na sala de reunides localizada no
4° andar do edificio situado a Rua Doutor Diogo de Faria, 1.036 - Vila Clementino - SP, reuniram-se os senhores mem-
bros do Conselho Deliberativo de Gestdes Delegadas da SPDM e convidados, abaixo indicados. Presengas: Profs.
Drs. José Osmar Medina de Pestana, Sr. José Eduardo Ribeiro e o Dr. Agenor Pares regularmente convocados,
sob a Presidéncia do Prof. Ronaldo Ramos Laranjeira. Auséncias justificadas: Convidados: Superintendentes:
Prof. Drs. Mario Silva Monteiro e Nacime Salomao Mansur, Srs. Enio Santos e Sr. Alexandre Chiaratti O Senhor
Presidente abriu a reunido agradecendo a presenca de todos, colocou em pauta a analise da Ata da reuni&o ante-
rior de 11/11/2016, a qual foi aprovada por unanimidade. Apds breves comentarios sobre assuntos gerais da SPDM,
deu inicio aos trabalhos, conforme ordem do dia, informando que as demonstragdes contabeis de 2016 e relatorio
da auditoria, ja foram aprovados pelo Conselho Fiscal da SPDM, Conselho Administrativo estdo sendo submetidas
a analise do Conselho de Gestédo Delegadas e seguirdo para andlise da Assembleia de Associados. Ordem Do
Dia: Aprovacdo do relatério Anual da Administragdo e as Demonstragdes Contabeis, compreendendo: Bal-
ango Patrimonial, Demonstragées do Resultado do Exercicio, Demonstragéo das Mutagdes do Patriménio Liquido,
Notas Explicativas e Relatério dos Auditores Independentes da Audisa Auditores Associados, relativos ao exercicio
encerrado em 31/12/2.016 Consolidado da SPDM - Associacédo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina; de
sua matriz, Hospital Sdo Paulo e suas filiais: Hospital Municipal Vereador José Storopolli (STOROPOLLI), Hospi-
tal Geral de Pirajussara (HGP), Hospital Estadual de Diadema (HED), Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo
(HCLPM), Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence de S&o José dos Campos (HMJCF), Hospital Municipal
Pimentas Bonsucesso de Guarulhos (HMPB), Hospital Geral Dr. Waldemar C P Filho de Guarulhos (HGG), Hospital
De Transplantes Dr. Euryclides de Jesus Zerbini (H ZERBINI), , o Hospital Cantareira (CANTAREIRA), o Hospital
Geral de Pedreira (HPEDREIRA), o Hospital e Maternidade Dr. Odelmo Ledo Carneiro de Uberlandia (HMU), o
Hospital Regional de Ararangua Deputado Afonso Guizzo (ARARANGUA), o Hospital Estadual de Floriandpolis (HE
FLORIPA), o Hospital Municipal Pedro Il e CER Santa Cruz (Hosp.Pedro) o Prontos-Socorros Municipais de Tabodo
da Serra (PSM TABOAO), os Nucleos de Gest&o Assistenciais Varzea do Carmo (NGAVC) e Santa Cruz (NGASC),
Centro Estadual de Andlises Clinicas (CEAC) da Zona Leste, o Centro de Atengéo Psicossocial de Itapeva (CAPS),
Rede de Assist. Superv. Tenc. Da Saude VI Maria/ VI Guilherme (VLGUILHERM), Rede Assistencial de Superv.
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Técnica de Saude Butanta (Rede Butan), o Ambulatério Médico de Especialidades (AME) de Sao José dos Campos
(AMESJC), Samu 192 - Regional Sdo José dos Campos (SAMU SJC) o AME Maria Zélia (AME MZ) e AME Psiquia-
tria Dra. Jandira Masur (AME PQ), o AME de Tabo&o da Serra (AME TABOAO), e o AME Mogi de Mogi das Cruzes
(AMEMOGI),AME Idoso Oeste (Idoso Oeste),0 AME Idoso Sudeste (Ido Sudeste), o Projeto Rede - Projeto de
Inclusdo Educacional e Social (PROJ. REDE), o Projeto Recomego Helvetia (HELVETIA), o Centro de Reabilitagao
Lucy Montoro de S. J. Campos (C.R LUCY), o CRATOD - Centro de Referéncia de Alcool, Tabaco e Outras Drogas
(CRATOD), CTO Especializado da Assit. Farmaceut. CEAF VI Mariana (CEAF VM), o Instituto de Ensino e Saude
da SPDM (INSTITUTO), Satde Ocupacional -Afiliados SPDM, CTO - Centro de Tecnologia e Inclusdo Social - Pq
Fontes do Ipiranga, CTO - Centro de Tecnologia e Inclusdo p/ Pessoas com Deficiéncia Visual , Hospital Nossa
Senhora do Monte Serrat (H SALTO), Hospital Municipal Barueri Dr Francisco Moran (HMBFM), Hospital Nove de
Abril de Juruti (JURUTI), Centro de Saude 1 da Vila Mariana (CSVM), Complexo Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi
de Campinas (CHPEO), Pronto Socorro Municipal Vila Maria Baixa (PSMVMB), UNAD-Unidade de Atendimento
ao Dependente (UNAD), as unidades do Programa de Atencéo Integral a Saude (PAIS) onde s&do partes PAIS
(ADM) o PAIS Rede Assist. VI Form. Carrdo Aricanduva e Sapopemba (ARICANDUVA), PAIS AMAS Hospitalares
(AMAS), Rede Assist. - STS Ipiranga/ Jabaquara/ Vila Mariana (PAIS IPIRA), Rede Assist. - STS Perus / Pirituba,
Rede Assistencial da Vila Prudente/ Séo Lucas (PAIS PRUD), Rede Assist. da Pari, Belém, Tatuapé, Mooca e Agua
Rasa (PAIS PARI), a unidade PAIS P.A/P.S (P.A/P.S), PABSF Americana (AMERICANA), UPA Engenho de Dentro
(ENG. DENTRO), Hospital Municipal Dr. Benedicto Montenegro (MONTENEGRO) o Programa de Atengéo Basica e
Saude da Familia (PABSF) ,UPA Jo&o XXIII AP 5.3 (JOAO XXIIl), PAISA.P. 3.2 (A.P 3.2), O PAISA.P 1.0 (A.P 1.0),
PAIS - UPA Sepetiba (SEPETIBA), PAIS UPA Paciéncia (PACIENCIA), PAIS Centro de Apoio Gestéo da Informa-
¢do e Eventos ( GEST.EVENT), Coord. de Emerg. Regional do Leblon- AP 2.1 (Leblon 2.1), e o SAMU do governo
de Santa Catarina (PAIS SAMU). Dr. Ronaldo passou a palavra ao Sr. Enio Santos que realizou a apresentagéo
do Relatério Anual da Administragdo e as Demonstragdes Contabeis e apds breves esclarecimentos foi aberta a
votacédo restando aprovada por unanimidade o relatério Anual da Administragdo e as Demonstragées Contabeis
das unidades supramencionadas no ano de 2016. Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente agradeceu a
presenca de todos e deu por encerrada a reunido. Sdo Paulo, 18/04/2.017. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira;
Prof. Dr. José Osmar Medina de Pestana; Sr. José Eduardo Ribeiro; Dr. Agenor Pares.
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Parecer da Assembléia Geral dos Associados: SPDM - Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medi-
cina. A Assembleia Geral dos Associados da SPDM - Associacédo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, no
exercicio de suas fungdes legais e estatutarias (artigo 19 inciso V), realizada nesta data examinou o Relatério Anual
da Administracdo e as Demonstragdes Contabeis, compreendendo: Balanco Patrimonial, Demonstragées do Supe-
ravit, Demonstragdes das Mutagdes do Patriménio Liquido, Notas Explicativas e Relatério dos Auditores Indepen-
dentes da Audisa Auditores Associados, relativos ao exercicio encerrado em 31/12/2.016, Consolidado da SPDM -
Associagao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, de sua matriz, Hospital S&o Paulo e suas filiais: Hospital
Municipal Vereador José Storépolli (STOROPOLLI), Hospital Geral de Pirajussara (HGP), Hospital Estadual de Dia-
dema (HED), Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo (HCLPM), Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence
de Sé&o José dos Campos (HMJCF), Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso de Guarulhos (HMPB), Hospital Geral
Dr. Waldemar C P Filho de Guarulhos (HGG), Hospital de Transplantes Dr. Euryclides de Jesus Zerbini (H ZERBINI),
o Hospital Cantareira (CANTAREIRA), o Hospital Geral de Pedreira (HPEDREIRA), o Hospital e Maternidade Dr. Odel-
mo Le&o Carneiro de Uberlandia (HMU), o Hospital Regional de Ararangua Deputado Afonso Guizzo (ARARANGUA),
o Hospital Estadual de Florian6polis (HE FLORIPA), o Hospital Municipal Pedro |l e CER Santa Cruz (Hospital Pedro)
o Prontos-Socorros Municipais de Tabozo da Serra (PSM TABOAO), os Nucleos de Gestéo Assistenciais Varzea
do Carmo (NGAVC) e Santa Cruz (NGASC), Centro Estadual de Analises Clinicas (CEAC) da Zona Leste, o Centro
de Atengao Psicossocial de Itapeva (CAPS), Rede de Assistencial Supervisdes Técnica da Saude VI Maria/ VI Gui-
Iherme (VLGUILHERM), Rede Assistencial de Supervisdes Técnica de Saude Butanta (Rede Butan), o Ambulatério
Médico de Especialidades (AME) de S&o José dos Campos (AMESJC), Samu 192 - Regional S&o José dos Campos
(SAMU SJC) o AME Maria Zélia (AME MZ) e AME Psiquiatria Dra. Jandira Masur (AME PQ), o AME de Tabo&o da
Serra (AME TABOAO), e o AME Mogi de Mogi das Cruzes (AMEMOG]I),AME Idoso Oeste (Idoso Oeste),0 AME Ido-

so Sudeste (Ido Sudeste), o Projeto Rede - Projeto de Inclusdo Educacional e Social (PROJ. REDE), o Projeto Reco-
meco Helvetia (HELVETIA), o Centro de Reabilitagao Lucy Montoro de S. J. Campos (C.R LUCY), o CRATOD - Cen-
tro de Referéncia de Alcool, Tabaco e Outras Drogas (CRATOD), CTO Especializado da Assisténcia Farmacéutica
CEAF VI Mariana (CEAF VM), o Instituto de Ensino e Satude da SPDM (INSTITUTO), Saude Ocupacional - Afiliados
SPDM, CTO - Centro de Tecnologia e Incluséo Social - Pq Fontes do Ipiranga , CTO - Centro de Tecnologia e Inclu-
s&o para Pessoas com Deficiéncia Visual , Hospital Nossa Senhora do Monte Serrat (H SALTO), Hospital Municipal
Barueri Dr Francisco Moran (HMBFM), Hospital Nove de Abril de Juruti (JURUTI), Centro de Saude 1 da Vila Mariana
(CSVM), Complexo Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi de Campinas (CHPEO), Pronto Socorro Municipal Vila Maria
Baixa (PSMVMB), UNAD-Unidade de Atendimento ao Dependente (UNAD), as unidades do Programa de Atengéo
Integral a Saude (PAIS) onde sdo partes PAIS (ADM) o PAIS Rede Assistencial Vila Formosa Carrao Aricanduva e
Sapopemba (ARICANDUVA), PAIS AMAS Hospitalares (AMAS), Rede Assistencial - STS Ipiranga/ Jabaquara/ Vila
Mariana (PAIS IPIRA), Rede Assistencial - STS Perus / Pirituba, Rede Assistencial da Vila Prudente/ Sdo Lucas
(PAIS PRUD), Rede Assistencial da Pari, Belém, Tatuapé, Mooca e Agua Rasa (PAIS PARI), a unidade PAIS P.A/P.S
(P.A/P.S), PABSF Americana (AMERICANA), UPA Engenho de Dentro (ENG. DENTRO), Hospital Municipal Dr. Be-
nedicto Montenegro (MONTENEGRO) o Programa de Atencéo Basica e Saude da Familia (PABSF) ,UPA Joao XXIII
AP 5.3 (JOAO XXIII), PAISA.P.3.2 (A.P 3.2), OPAISA.P 1.0 (A.P 1.0), PAIS - UPA Sepetiba (SEPETIBA), PAIS UPA
Paciéncia (PACIENCIA), PAIS Centro de Apoio Gestao da Informag&o e Eventos ( GEST.EVENT), Coordenagéo de
Emergéncia Regional do Leblon- AP 2.1 (Leblon 2.1), e o SAMU do governo de Santa Catarina (PAIS SAMU). Com
base nas andlises efetuadas, considerando o Relatério dos Auditores Independente, o parecer do Conselho Fiscal,
colocada em votagéo, esta Assembleia aprova por unanimidade as demonstragdes contabeis apresentadas. Sao
Paulo, 19/04/2.017. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira. - Presidente do Conselho Administrativo da S.P.D.M.

Parecer do Conselho Fiscal: limo. Sr. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Presidente da SPDM - Associa¢do
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina. Em conformidade com o artigo 46 do Estatuto Social da SPDM, o
Conselho Fiscal reuniu-se nesta data, examinou o Relatério Anual da Administragédo e as Demonstragées Conta-
beis, compreendendo: Balango Patrimonial, Demonstragdes do Resultado do Exercicio, Demonstracdo das Mu-
tagdes do Patriménio Liquido, Notas Explicativas e Relatério dos Auditores Independentes da Audisa Auditores
Associados, relativos ao exercicio encerrado em 31/12/2.016 Consolidado da SPDM - Associacédo Paulista para o
Desenvolvimento da Medicina; de sua matriz, Hospital Sdo Paulo e suas filiais: Hospital Municipal Vereador José
Storopolli (STOROPOLLI), Hospital Geral de Pirajussara (HGP), Hospital Estadual de Diadema (HED), Hospital de
Clinicas Luzia de Pinho Melo (HCLPM), Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence de Sdo José dos Cam-
pos (HMJCF), Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso de Guarulhos (HMPB), Hospital Geral Dr. Waldemar C P
Filho de Guarulhos (HGG), Hospital De Transplantes Dr. Euryclides de Jesus Zerbini (H ZERBINI), o Hospital Can-
tareira (CANTAREIRA), o Hospital Geral de Pedreira (HPEDREIRA), o Hospital e Maternidade Dr. Odelmo Le&do
Carneiro de Uberlandia (HMU), o Hospital Regional de Ararangua Deputado Afonso Guizzo (ARARANGUA), o
Hospital Estadual de Florianépolis (HE FLORIPA), o Hospital Municipal Pedro Il e CER Santa Cruz (Hospital Pedro)
o Prontos-Socorros Municipais de Tabozo da Serra (PSM TABOAO), os Nucleos de Gestéo Assistenciais Varzea
do Carmo (NGAVC) e Santa Cruz (NGASC), Centro Estadual de Andlises Clinicas (CEAC) da Zona Leste, o Centro
de Atengao Psicossocial de Itapeva (CAPS), Rede de Assistencial Supervisdes Técnica da Saude VI Maria/ VI Gui-
Iherme (VLGUILHERM), Rede Assistencial de Supervisdes Técnica de Saude Butanta (Rede Butan), o Ambulatério
Médico de Especialidades (AME) de Sao José dos Campos (AMESJC), Samu 192 - Regional Séo José dos Cam-
pos (SAMU SJC) o AME Maria Zélia (AME MZ) e AME Psiquiatria Dra. Jandira Masur (AME PQ), o AME de Taboao
da Serra (AME TABOAO), e o AME Mogi de Mogi das Cruzes (AMEMOGI), AME Idoso Oeste (Idoso Oeste), o AME

Idoso Sudeste (Ido Sudeste), o Projeto Rede - Projeto de Incluséo Educacional e Social (PROJ. REDE), o Projeto
Recomego Helvetia (HELVETIA), o Centro de Reabilitagdo Lucy Montoro de S. J. Campos (C.R LUCY), o CRATOD
- Centro de Referéncia de Alcool, Tabaco e Outras Drogas (CRATOD), CTO Especializado da Assisténcia Farma-
céutica CEAF VI Mariana (CEAF VM), o Instituto de Ensino e Saude da SPDM (INSTITUTO), Saude Ocupacional
-Afiliados SPDM, CTO - Centro de Tecnologia e Inclusdo Social - Pq Fontes do Ipiranga , CTO - Centro de Tecno-
logia e Incluséo para Pessoas com Deficiéncia Visual , Hospital Nossa Senhora do Monte Serrat (H SALTO), Hos-
pital Municipal Barueri Dr Francisco Moran (HMBFM), Hospital Nove de Abril de Juruti (JURUTI), Centro de Satde
1 da Vila Mariana (CSVM), Complexo Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi de Campinas (CHPEO), Pronto Socorro
Municipal Vila Maria Baixa (PSMVMB), UNAD-Unidade de Atendimento ao Dependente (UNAD), as unidades do
Programa de Atencéo Integral a Satde (PAIS) onde sdo partes PAIS (ADM) o PAIS Rede Assistencial VI Formosa
Carrao Aricanduva e Sapopemba (ARICANDUVA), PAIS AMAS Hospitalares (AMAS), Rede Assistencial - STS
Ipiranga/ Jabaquara/ Vila Mariana (PAIS IPIRA), Rede Assistencial - STS Perus / Pirituba, Rede Assistencial da Vila
Prudente/ Szo Lucas (PAIS PRUD), Rede Assistencial da Pari, Belém, Tatuapé, Mooca e Agua Rasa (PAIS PARI),
a unidade PAIS P.A/P.S (P.A/P.S), PABSF Americana (AMERICANA), UPA Engenho de Dentro (ENG. DENTRO),
Hospital Municipal Dr. Benedicto Montenegro (MONTENEGRO) o Programa de Atengéo Basica e Saude da Familia
(PABSF) ,UPA Joao XXIII AP 5.3 (JOAO XXIll), PAIS A.P. 3.2 (A.P 3.2), O PAIS AP 1.0 (A.P 1.0), PAIS - UPA
Sepetiba (SEPETIBA), PAIS UPA Paciéncia (PACIENCIA), PAIS Centro de Apoio Gestao da Informagéo e Eventos
( GEST.EVENT), Coordenagéo de Emergéncia Regional do Leblon- AP 2.1 (Leblon 2.1), e o SAMU do governo de
Santa Catarina (PAIS SAMU). Com base nas analises efetuadas, considerando o Relatério dos Auditores Indepen-
dentes e acatando suas observagdes, este Conselho aprova as demonstragdes contabeis apresentadas. Sdo Paulo,
13/04/2.017. Prof. Dr. Carlos Edval Buchalla; Prof. Dr. José Cassio do Nascimento Pitta; Profa. Dra. Ruth Guinsberg.

Relatério dos Auditores Independentes: Opinido: Examinamos as Demonstracdes Contabeis da SPDM - Asso-
ciacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - Programa de Atencéo Integral a Saude - AMAS Hos-
pitalares que compreendem o Balango Patrimonial, em 31/12/20186, e as respectivas Demonstragdes do Resultado
do Periodo, das Mutagdes do Patrimdnio Liquido e dos Fluxos de Caixa para o exercicio findo nessa data, bem como
as correspondentes Notas Explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis. Em nossa opinido as
demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicéo
Patrimonial e Financeira da entidade, em 31/12/2016, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa
para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil. Base para opini&o:
Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas responsa-
bilidades, em conformidade com tais normas, estéo descritas na se¢éo a seguir, intitulada “Responsabilidades do
auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis”. Somos independentes em relagéo a Entidade, de acordo com
os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais
emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo
com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar
nossa opinido. Outros assuntos: Demonstragédo do valor adicionado: Examinamos também, a demonstragéo do
valor adicionado (DVA), referente ao exercicio findo em 31/12/2016, como informagao suplementar pelas IFRS que
ndo requerem a apresentacao da DVA. Essa demonstracao foi submetida aos mesmos procedimentos de auditoria
descritos anteriormente e, em nossa opiniéo, esta adequadamente apresentada, em todos os seus aspectos rele-
vantes, em relagéo as demonstra¢des contabeis, tomadas em conjunto. Responsabilidades da administra¢ao
pelas demonstragdes contébeis: A administragdo é responsavel pela elaboragao e adequada apresentagéo das
demonstragdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos controles internos que ela
determinou como necessarios para permitir a elaboracéo de demonstragdes contabeis livres de distorgao relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro. Na elaboragdo das demonstragées contabeis, a administragao
é responsavel pela avaliagdo da capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os
assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragéo das de-
monstragdes contabeis, a ndo ser que a administragdo pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operagdes, ou
nao tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes. Os responsaveis pela adminis-
tracdo da Entidade sé@o aqueles com responsabilidade pela supervisdo do processo de elaboracéo das demonstra-
¢oes contabeis. Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis: Nossos objetivos

sdo obter seguranca razoavel de que as demonstragdes contabeis, tomadas em conjunto, estejam livres de distor-
¢do relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa
opinido. Seguranga razoavel € um alto nivel de seguranga, mas, ndo, uma garantia de que a auditoria realizada de
acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorgdes relevan-
tes existentes. As distor¢des podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando, indi-
vidualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes econdmicas dos
usuarios tomadas com base nas referidas demonstragdes contabeis. Como parte da auditoria realizada, de acordo
com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo
profissional ao longo da auditoria. Além disso: ¢ Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢do relevante nas
demonstragdes contabeis, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedi-
mentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente
para fundamentar nossa opiniéo. O risco de ndo detec¢do de distor¢ao relevante resultante de fraude é maior do
que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagéo,
omisséo ou representagdes falsas intencionais. « Obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a
auditoria para planejarmos procedimentos de auditoria apropriados nas circunstancias, mas ndo com o objetivo de
expressarmos opiniéo sobre a eficacia dos controles internos da Entidade. * Avaliamos a adequacéo das politicas
contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e respectivas divulgagdes feitas pela administrag&o.
« Concluimos sobre a adequagéo do uso, pela administragéo, da base contabil de continuidade operacional e, com
base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe uma incerteza relevante em relagéo a eventos ou condi¢des que
possam levantar duvida significativa em relagdo a capacidade de continuidade operacional da Entidade. Se con-
cluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atengdo em nosso relatério de auditoria para as respec-
tivas divulgacdes nas demonstragdes contabeis ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgagdes forem
inadequadas. Nossas conclusfes estao fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso re-
latério. Todavia, eventos ou condigdes futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter em continuidade ope-
racional. Comunicamo-nos com os responsaveis pela administragdo a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatac¢des significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias
significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos. Sdo Paulo - SP, 30/03/2017. Audi-
sa Auditores Associados - CRC/SP 2SP 024298/0-3; Ricardo Roberto Monello - Contador - CRC/SP 161.144/ O- 3 -
CNAI - SP - 1619; Alexandre Chiaratti do Nascimento - Contador - CRC/SP 187.003/ O- 0 - CNAI - SP - 1620.
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Relatério da Administracao

Srs. Acionistas: Em cumprimento as disposigdes legais e estatutarias, submetemos a apreciacéo de V.Sas., as de

monstragdes contabeis relativas aos exercicios findos em 31 de dezembro de 2016 e 2015. A Diretoria

Hungria, n® 1.400 — 8° andar, Pinheiros, Sdo Paulo-SP.

2. Apresentacao das demonstracdes financeiras — Base de apresen-
tacdo: As demonstragdes financeiras da Companhia foram elaboradas de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, emanadas da Lei das
Sociedades por Agdes — Lei n° 6.404/76 alteradas pelas Leis n® 11.638/07 e
n° 11.941/09, nos pronunciamentos, orientagdes e instrugdes emitidos pelo
Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC) e deliberados pelo Conselho
Federal de Contabilidade (CFC).

3. Principais politicas e praticas contabeis — As politicas contabeis des-
critas em detalhes abaixo tém sido aplicadas de maneira consistente nas
demonstracgdes financeiras. a. Caixa e equivalentes de caixa: Sao repre-
sentados por banco conta movimento e aplica¢des financeiras, em moeda
nacional, resgataveis a qualquer momento sem efeito de penalidades e
risco insignificante de mudanca de valor justo. Tendo como unica finalidade
o gerenciamento dos compromissos de curto prazo. b. Outros ativos e
passivos: Sdo demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis
acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos e variagdes
monetarias até a data do balanco patrimonial, cuja contrapartida é langada
ao resultado do periodo. c. Investimentos: Os investimentos da Companhia
em suas controladas em conjunto séo registrados pelo método de equiva-
\|éncia patrimonial, conforme CPC 18 (R2). Empreendimentos controla-

Balancos Patrimoniais em 31 de dezembro de 2016 e 2015 (Em milhares de Reais) Demonstracoes dos Resultados exercicios findos
Ativo 2016 2015 | Passivo 2016 2015 em 31 de dezembro de 2016 e 2015 (Em milhares de Reais)
Circulante 7.723 5.968 | Circulante 70 299 | Receitas (despesas) operacionais 2016 2015
Caixa e equivalente de caixa 7.357 5.453 | Fornecedores 8 10 | Despesas gerais e administrativas (141) (152)
Impostos a recuperar 366 515 | Obrigagdes fiscais 62 289 | Despesas tributarias (19) (37)
Nao circulante 11.560 9.637 | Resultado de equivaléncia patrimonial 7.913 39.831
Nao circulante 292.751 286.639 | Dividendos a pagar 11.560 9.637 | Resultado financeiro 401 1.221
Investimentos 292.751 286.639 | Patriménio liquido 288.844 282.671 | Lucro antes do IRPJ e da CSLL 8.154 40.863
Capital social 236.750 236.750 |Imposto de renda e contribui¢do social (58) (287)
Reserva de lucros 52.094  45.921 | Lucro liquido do exercicio 8.096 40.576
Total do ativo 300.474 292.607 | Total do passivo e patrimonio liquido 300.474 292.607 - - — -
— — Demonstracées dos Fluxos de Caixa exercicios findos
Demonstracdes das Mutagdes do Patriménio Liquido exercicios findos em 31 de dezembro de 2016 e 2015 (Em milhares de reais) em 31 de dezembro de 2016 e 2015 (Em milhares de Reais)
Capital social Reserva de lucros Lucros Fluxo de caixa das atividades operacionais 2016 2015
Subscrito _aintegralizar Reservalegal Retencdo de lucros acumulados Total |Lucro antes do IRPJ e da CSLL ) 8.154 40.863
Saldos em 31 de dezembro de 2014 239.000 (4.100) 3.214 19.084 - 257.198 |Despesas (receitas) que nao afetam o fluxo de caixa:
Integralizagdo de capital _ 1.850 _ _ _ 1.850 Res_ultaldo de eqw_valenaa pat_rlmonlal . (7.913) (39.831)
Distribui¢&o de dividendos — exercicios anteriores - - - (7.316) - (7.316) \é_an_agge.s nos ativos e passivos operacionais:
Luero liquido do exercicio _ _ _ _ 40576 20.576 iminuicao _(agmgn}o) em |mp_osto_s a recuperar 149 (172)
- AR Aumento (diminuigao) em obrigagdes fiscais (242) 207
Destinagéo do lucro Impostos pagos (44) _ (278)
Reserva legal - - 2.029 - (2.029) — | caixa liquido proveniente das atividades
Dividendos minimos obrigatdrios - - - - (9.637) (9-637) | operacionais 104 789
Retencéo de lucros - - - 28.910 (28.910) — | Fluxo de caixa das atividades de investimento
Saldos em 31 de dezembro de 2015 239.000 (2.250) 5.243 40.678 - 282.671 | Adiantamento para futuro aumento de capital (10.450) (3.000)
Lucro liquido do exercicio — _ — _ 8.096 8.096 Div_iden’dos_ recebidos _de controlad_as_ 12.250 19.600
Destinagio do lucro Calx_a I|qu!do proveniente das atividades
Reserva legal _ _ 405 _ (405) _ | de mvestm?ento » . . 1.800 16.600
Dividendos minimos obrigatorios - - - - (1.923) (1.923) 'l;IiSi)((er?:oZi:ixs?ri?;?dgtslwdades de financiamento ~ (15.000)
Retencéao de lucros - - - 5.768 (5.768) = | Integralizacéo de capital _ 1850
Saldos em 31 de dezembro de 2016 239.000 (2.250) 5.648 46.446 - 288.844 | caixa liquido aplicado nas atividades de - —
T 3 = - - - - financiamentos - (18.150)
i : No.tas Explicativas as. Demonstra?oes F|nance|ras. (Em rr.nlfvares de reais) : Aumento do saldo de caixa e equivalentes de caixa _1.904  4.239
1. Contexto Operacional — Objeto social: A VR Desenvolvimento Imobili- dos em conjunto (joint ventures): Um empreendimento controlado em | caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio ~5453  1.214
ario S.A. foi constituida em 02 de fevereiro de 2010 na forma de sociedade conjunto, conforme CPC 19 (R2) (joint venture) é um negdcio em conjunto, | Gaixa e equivalentes de caixa no fim do exercicio 7357 5.453
anbnima de capital fechado, tendo como objetivo a participagdo em outras - segundo o qual as partes que detém o controle conjunto do negécio tém | Aumento do saldo de caixa e equivalentes de caixa _ 1.904 _ 4.239
sociedades, civis ou comerciais, nacionais ou estrangeiras, na qualidade de direitos sobre os ativos liquidos do negdcio. Essas partes sdo denominadas
socia, acionista ou quotista. A sede da Companhia esta localizada na Rua ge empreendedores em conjunto. Empreendedor em conjunto deve reco- 5- Investimentos (controladas em conjunto) Morumbi do

nhecer seus interesses em empreendimento controlado em conjunto (joint
venture) como investimento e deve contabilizar esse investimento utilizando
0 método da equivaléncia patrimonial, de acordo com o Pronunciamento
Técnico CPC 18 — Investimento em Coligada, em Controlada e em Empre-
endimento Controlado em Conjunto, a menos que a entidade esteja isenta
da aplicacdo do método da equivaléncia patrimonial, conforme especificado
no Pronunciamento e se permitido legalmente. d. Gestao do risco de liqui-
dez: A responsabilidade final pelo gerenciamento do risco de liquidez é da
Administragdo, que elaborou um modelo para o gerenciamento das neces-
sidades de captacdo e gestao de liquidez no curto, médio e longos prazos.
A Companhia gerencia o risco de liquidez mantendo adequadas reservas e
linhas de crédito bancarias por meio do monitoramento continuo dos fluxos
de caixa previstos e reais e da combinagao dos perfis de vencimento dos
ativos e passivos financeiros.

4. Caixa e equivalente de caixa 2016 2015
Bancos conta movimento 8 14
Aplicacdes financeiras 7.349 _5.439

7.357 5.453

Yuny Brasil Projetos

Incorporadora S.A. Imobilidrios Ltda.

2016 2015 2016 2015

% de participagao 49% 49% 50% 50%
Patrimonio Liquido 300.365 299.850 131.006 49.979
Lucro prejuizo) liquido 27.338 101.655 (9.180) (56.416)
Valor contabil do investimento ~ 147.180 146.927 65.503 59.643
Resultado de equivaléncia 12.502  49.285 (4.590) (9.454)

Em 31 de dezembro de 2016 e 2015, o &gio na aquisigdo de investimento
e de R$ 80.068.

6. Patrimonio liquido — Capital social: Em 31 de dezembro de 2016
e 2015, o capital social subscrito ¢ de R$ 239.000, representado por
239.000.100 agdes ordindrias sem valor nominal, sendo que R$ 2.250
ainda nao foram integralizados.

7. Despesas gerais e administrativas 2016 2015
Despesas de servigos de terceiros 103 116
Despesas de propaganda e publicidade 32 34
Outras 6 2

141 152

A Diretoria

Contador — Ademar Ripke Junior — TC CRC 1SP 217.934/0-2
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