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NOTA DA ADMINISTRAGAO: Em complemento as demonstragdes contabeis consolidadas da SPDM - Associagao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, das quais sdo parte o Parecer do Conselho Fiscal da S.P.D.M., o parecer|
da Assembléia dos Associados da S.P.D.M. e o relatério dos Auditores Independentes, estamos encaminhando para publicagdo as demonstra¢des contabeis da unidade: SPDM — Associagao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
PAIS - A.P.1.0. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Diretor-Presidente da SPDM.

Senhores Membros do Conselho Fiscal, Administrativo e Assembleia Geral
dos Associados. Em cumprimento as disposi¢des legais e estatutarias pre-
vistas no artigo 26 inciso VIII, submetemos a apreciacéo de V. S.as o Balan-
¢o Patrimonial encerrado em 31/12/2023 e as respectivas Demonstragdes
Contabeis da SPDM, elaboradas na forma da Legislagéo vigente. Conforme
artigo 1° do Estatuto Social, a SPDM, proprietaria do Hospital Sdo Paulo,
originalmente denominada Escola Paulista de Medicina, constituida por es-
critura publica de 26/06/1933, € uma associagdo de direito privado, sem fins
lucrativos, de natureza filantropica, reconhecida de utilidade publica Estadu-
al e Municipal, regida por seu estatuto e legislagdo aplicavel. A SPDM tem
como objetivos manter e gerenciar o Hospital Sdo Paulo, hospital universita-
rio da Universidade Federal de Sao Paulo (UNIFESP) e demais instalagdes,
bem como gerenciar ou assessorar outros hospitais, centros de promogao,
prevencgdo e assisténcia a salde e unidades afins. A diretriz primordial da
Instituicdo € sua insergédo no sistema de saude, direcionada ao tratamento
e a prevengao de doengas e a promogdo da saude primaria, secundaria e
terciaria, estreitando lagos com a comunidade local e reafirmando seu com-
promisso social de atender a todos, sem discriminagdo. Ainda faz parte das
COMPARATIVO DOS BALANGOS PATRIMONIAIS
Exercicios encerrados em 31 de Dezembro
Valores em Reais

2023 2022

Ativo
Ativo Circulante
Caixa e Equivalentes de

94.395.397,70 162.437.754,02

Caixa (Nota 3.1) (Nota 3.2) 9.031.157,27  9.084.899,19
Clientes e Outros Recebiveis (Nota 3.3) 83.463.360,81 148.053.870,09
Creditos e Contas a Receber (Nota 3.4) 90.715,25 4.051.743,68
Estoque (Nota 3.5) 1.810.164,37  1.247.241,06
Ativo Nao Circulante 34.216,32 56.212.215,13
Realizavel a Longo Prazo 34.216,32 54.498.212,92
Imobilizado (Nota 3.14) 0,00 1.714.002,21

Total do Ativo 94.429.614,02 218.649.969,15

Passivo

Passivo Circulante 89.675.511,65 160.738.013,07
Obrigacdes Trabalhistas 10.233.477,18  7.916.584,25
Obrigagdes Tributarias e Previdenciarias 2.821.126,30 2.309.922,64
Fornecedores e Prestadores de Servigos 2.590.716,44  2.217.348,03

Subvengoes e Parcerias a Realizar (Nota4.2) 74.027.703,67 145.577.986,83

Contas a Pagar 2.488,06 2.716.171,32
Passivo Nao Circulante 4.754.102,37 57.911.956,08
Subvengdes e Parcerias a Realizar (Nota 4.3) 0,00 54.498.212,92
Contas a Pagar 4.721.187,22  1.699.740,95
Provisoes Oriundas de

Contingencias (Nota 3.11) 32.915,15 0,00
Imobilizado de Terceiros (Nota 3.14) 0,00 1.714.002,21
Total do Passivo 94.429.614,02 218.649.969,15
Patriménio Liquido 0,00 0,00
Patrimonio (Nota 5) 0,00 0,00
Superavit (Deficit) do Periodo (Nota 3.13) 0,00 0,00

Total do Passivo e do Patriménio Liquido 94.429.614,02 218.649.969,15
Contas Transitorias e de Compensacao

Compensagao Ativo 3.269.123,43 0,00
Compensacdes (Nota 3.14) 3.269.123,43 0,00
Compensagao Passivo 3.269.123,43 0,00
Compensacdes (Nota 3.14) 3.269.123,43 0,00

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022

CONTEXTO OPERACIONAL. NORMAS E CONCEITOS GERAIS APLICA-
DOS NAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS: A Entidade, SPDM - ASSO-
CIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - PAIS
— A.P.1.0 é uma Associagao civil sem fins lucrativos, de natureza filantropica,
reconhecida de utilidade publica federal, estadual e municipal, respectiva-
mente pelos decretos n°s. 40.103 de 17/05/1962 e 8.911, de 30/07/1970. A
diretriz primordial de nossa Instituicdo € sua insercdo no sistema de saiude
direcionada ao tratamento, prevencé@o de doencas e a promogao da saude
primaria, secundaria e terciaria, estreitando lagos com a comunidade local e
reafirmando seu compromisso social de atender a todos, sem discriminag&o.
Desde o inicio das atividades, a SPDM - Programa de Atencao Integral a
Salde busca o crescimento e a consolidagdo dos servigos de saude, a fim
de garantir mudancgas nos indicadores e na qualidade de vida da popula-
¢do, pautado entre outros, pelos principios da integralidade e da equidade,
com uma visdo estratégica da gestdo dos servigos de saude, definida em
um processo de aprimoramento continuo. A SPDM - Programa de Atengao
Integral a Saude e o Municipio do Rio de Janeiro, por intermédio da Se-
cretaria Municipal de Saude celebraram o Contrato de Gestao n° 006/2022,
destinado ao gerenciamento, operacionalizagdo e execugdo das agdes e
servigos de saude no Territério Integrado de Atencéo a Saude (TEIAS) no
ambito da A.P.1.0, com vigéncia até 01/06/2024. 1—- IMUNIDADE TRIBU-
TARIA: A SPDM enquadra-se no conceito de imunidade tributaria disposta
no art. 150, Inciso VI alinea "C” e seu paragrafo 4° e artigo 195, paragrafo
7° da Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1988. 1.1 — Requisitos

RELATORIO DA ADMINISTRAGAO
diretrizes, promover e manter o ensino e a pesquisa, basica ou aplicada, de
carater cientifico ou tecnolégico. Através de cursos, palestras, congressos,
seminarios, simposios e conferéncias, produzir, comercializar e disponibilizar
material didatico e cientifico nas areas de atuagéo. A gestdo da Entidade é
baseada no sistema de governanca corporativa e na condi¢éo de entidade
filantrépica, apesar das demandas crescentes por atendimentos e da escas-
sez de recursos, busca a sustentabilidade econdémica, social e ambiental.
Orgéo deliberativo da SPDM, o Conselho Administrativo, além de outras
atribuices, apresenta ao Conselho Fiscal, analise de resultados que inclua
prestacdo de contas, Balango Patrimonial da SPDM e quadros comparativos
com exercicio anterior. Objetivando fiscalizar e acompanhar as atividades
da Associagdo, o Conselho Fiscal é responsavel pela aprovagéo do balango
apresentado pelo Conselho Administrativo. Para comprovar a legitimidade
dos atos praticados, conta também com a avaliagdo permanente de uma em-
presa de auditoria independente contratada nos termos exigidos pela legisla-
c&o. Assim, a Instituicao contribui de forma efetiva para a melhoria continua
dos servicos prestados pelo Sistema Unico de Saude do Brasil. Para tanto,
associa o melhor da tecnologia com atendimento médico de alta qualidade,
COMPARATIVO DAS DEMONSTRAGOES DOS RESULTADOS DOS PERIODOS
Exercicios encerrados em 31 de Dezembro
Valores em Reais

2023 2022
(=) Receita Bruta de Servigos 151.404.688,56 71.257.182,73
Subvengdes (Nota 4.2) 124.012.014,33 58.372.968,67
Estrutura SPDM 2.639.931,39  1.325.619,43

Receitas da Imunidade e do Trabalho

Voluntério (Nota 6) 24.742.170,40 11.556.941,61

Receitas Financeiras 336,49 0,76
Receitas Gerais 10.235,95 1.652,26
Receita Liquida 151.404.688,56 71.257.182,73
Custos 145.522.814,23 68.580.137,06
Custos com Pessoal 91.626.161,88 44.752.656,67
Custos Administrativos 24.770.987,30 9.937.629,16
Custos com Mercadorias E Materiais 4.941.869,44 2.557.120,24
Imunidade e Trabalho Voluntério (Nota 6)  24.182.796,25 11.326.628,04
Custos Financeiros e Tributarios 999,36 6.102,95
Despesas 5.881.874,33  2.677.045,67
Despesas com Pessoal 2.217.705,67 922.408,55
Despesas Administrativas 2.980.371,81 1.487.142,77
Despesas com Mercadorias e Materiais 81.715,91 24.184,59
Imunidade e Trabalho Voluntario (Nota 6) 559.374,15 230.313,57
Despesas Financeiras e Tributarias 42.706,79 12.996,19

(=) Superavit/Deficit do Periodo (Nota 3.13) 0,00 0,00

para imunidade tributaria: Conforme determinagado constitucional devera a
lei complementar, pois somente ela tem o cond&o de regulamentar matéria
relativa a imunidade tributaria, estabelecer requisitos necessarios ao gozo da
referida benesse, os quais se encontram devidamente dispostos no artigo 14
do Cddigo Tributario Nacional. Do mesmo modo, o cumprimento de tais re-
quisitos estéa previsto no Estatuto Social da Entidade e pode ser comprovado
pela sua escrituragdo contabil (Demonstragdes Contabeis, Diario e Razéo),
no qual transcrevemos: a) nao distribuem qualquer parcela de seu patriménio
ou de suas rendas, a qualquer titulo (art. 39° do Estatuto Social); b) aplicam
integralmente, no Pais, os seus recursos na manutencéo dos seus objetivos
institucionais (art. 39° do Estatuto Social); c) Mantém a escrituragéo de suas
receitas e despesas em livros revestidos de formalidades capazes de asse-
gurar sua exatidao os quais elaborados pelo Conselho Administrativo (art. 23,
XXV do Estatuto Social), sdo submetidos & andlise de resultados e aprova-
¢ao pelo Conselho Fiscal (art. 32, | do Estatuto Social) e Assembleia Geral
dos Associados (art. 16 V do Estatuto Social). 1.2 - Imunidade Tributaria e
caracteristica da Imunidade: A SPDM também se enquadra no conceito
de imunidade das Contribuigdes Sociais, nos termos da lei, por tratar-se de
instituicdo privada, sem fins lucrativos e econémicos, com atuagéo prepon-
derante na area da saude, conforme previsto nos artigos 12 e 15 da Lei n°
9.532/97, combinados com a Lei Complementar n° 187, de 16 de Dezembro
de 2021, reconhecida como Entidade Beneficente de Assisténcia Social. 1.3
— Requisitos para manutencdo da Imunidade Tributaria: A Lei comple-
mentar 187/2021, regulamentada pelo Decreto n® 11.791, de 21 de novembro
2023, em seus arts. 3° e 4° estabelece que fardo jus a imunidade de que trata
0 § 7° do art. 195 da Constituicdo Federal as entidades beneficentes que
atuam nas areas da saude, da educagao e da assisténcia social, certificadas
nos termos desta lei complementar, e que, atendam, cumulativamente, aos
seguintes requisitos: | - ndo percebam seus dirigentes estatutarios, conse-
Iheiros, associados, instituidores ou benfeitores remuneragéo, vantagens ou
beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razéo
das competéncias, das fungdes ou das atividades que lhes sejam atribuidas
pelos respectivos atos constitutivos; Il - apliquem suas rendas, seus recursos
e eventual superavit integralmente no territério nacional, na manutengéo e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais; Il - apresentem certidao
negativa ou certiddo positiva com efeito de negativa de débitos relativos aos
tributos administrados pela Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, bem como comprovagéo de
regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS); IV - man-

respaldada por equipes multiprofissionais, formadas por enfermeiros, fisiote-
rapeutas, farmacéuticos, nutricionistas, fonoaudiélogos, bioquimicos, psicé-
logos, tecndlogos, assistentes sociais e dentistas, entre outros. Dentro dos
seus objetivos, por ser Entidade Filantrépica com atividade preponderante na
area da saude, a SPDM, em conformidade ao estabelecido na Lei Comple-
mentar 187 de 16 Dezembro de 2021, tem por obrigacéo ofertar a populagéo
carente sem distingéo de etnia, sexo, credo ou religido, a prestagao de todos
0s seus servigos aos clientes do SUS no percentual minimo de sessenta
por cento, e comprovar, anualmente, a prestacéo dos servigos de que trata
o inciso I, com base no somatério das internacdes realizadas e dos atendi-
mentos ambulatoriais prestados. Com sua insergé@o na area da Assisténcia
Social e Educagédo, a SPDM ampliou sua prestagao de servigos em ativida-
des de atendimento e promocao dos direitos das pessoas com deficiéncia ou
com necessidades especiais, oferecendo ainda na area Educagéo, cursos
de graduagéo, pos-graduacao Latu Senso (MBA-Especializagdo), cursos de
extensao — cursos livres e também a gestdo de Centros de Educagéo Infantil.
Sao Paulo, 28 de fevereiro de 2024. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira
- Diretor-Presidente da SPDM.
COMPARATIVO DAS DEMONSTRAGOES DOS FLUXOS DE CAIXA
Exercicios encerrados em 31 de Dezembro
Valores em Reais

2023 2022

Fluxo de Caixa das Atividades

Superavit / Deficit do Exercicio / Periodo 0,00 0,00
Ajustes p/ Conciliar o Resultado as

Disponibilidades Geradas Atividades

Operacionais 0,00 0,00
Depreciagéo e Amortizagao 0,00 0,00
Resultado Venda/Baixa Ativos e Passivos 0,00 0,00
Ajuste Contas Patriménio Liquido 0,00 0,00

Variagoes Ativos e Passivos
(+) Redugéo Contas a Receber 119.088.722,20 (148.053.870,09)
(+) Redugéo Outros Créditos 3.926.812,11 (54.711.443,82)
(+) Redugdo Despesas Antecipadas 0,00 0,00

(+) Redugao Estoques (562.923,31)  (1.247.241,06)
Aumento (-) Fornecedores 373.368,41 1.793.835,91
Aumento (-) Doagdes e Subvengdes

/ Contratos (123.027.049,81)  201.056.440,04
Aumento (-) Contas a Pagar e Provisées 147.328,48 9.239.969,18
Aumento (-) Bens de Terceiros (1.714.002,21) 1.714.002,21

Aumento (-) Passivo Arrendamento 0,00 0,00
Caixa Liquido Consumido Pelas

Atividades Operacionais (1.767.744,13) 9.791.692,37
Fluxo de Caixa das Atividades de Investimentos

(+) Recebimento Pela Venda de

Ativo Imobilizado 0,00 0,00
(-) Aquisicdes de Imobilizado 0,00 0,00
(-) Adicao de Bens de Terceiros 1.714.002,21  (1.714.002,21)
(-) Direito de Uso 0,00 0,00

Caixa Liquido Consumido Pelas

Atividades de Investimentos 1.714.002,21 (1.714.002,21)

Fluxos de Caixa das Atividades de Financiamento

Captacdo de Emprestimos e Financiamentos 0,00 0,00
(-) Pagamentos de Empréstimos e
Financiamentos 0,00 0,00
Caixa Liquido Consumido Pelas
Atividades de Financiamentos 0,00 0,00
Aumento (Redugao) no Caixa e
Equivalente (53.741,92) 8.077.690,16
Saldo Inicial de Caixa e Equivalente 9.084.899,19 1.007.209,03
Saldo Final de Caixa e Equivalente 9.031.157,27 9.084.899,19

tenham escrituragéo contabil regular que registre as receitas e as despesas,
bem como o registro em gratuidade, de forma segregada, em consonancia
com as normas do Conselho Federal de Contabilidade e com a legislagao
fiscal em vigor; V - ndo distribuam a seus conselheiros, associados, insti-
tuidores ou benfeitores seus resultados, dividendos, bonificagdes, participa-
¢Oes ou parcelas do seu patrimoénio, sob qualquer forma ou pretexto, e, na
hipétese de prestagao de servigos a terceiros, publicos ou privados, com ou
sem cessdo de mao de obra, ndo transfiram a esses terceiros os beneficios
relativos @ imunidade prevista no § 7° do art. 195 da Constituicdo Federal;
VI - conservem, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de emisséo,
os documentos que comprovem a origem e o registro de seus recursos e
os relativos a atos ou a operacdes realizadas que impliquem modificagdo
da situagéo patrimonial; VII - apresentem as demonstragdes contabeis e fi-
nanceiras devidamente auditadas por auditor independente legalmente ha-
bilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade, quando a receita bruta
anual auferida for superior ao limite fixado pelo inciso Il do caput do art. 3°
da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006; e VIII - prevejam,
em seus atos constitutivos, em caso de dissolugdo ou extingéo, a destinagao
do eventual patriménio remanescente a entidades beneficentes certificadas
ou a entidades publicas. § 1° A exigéncia a que se refere o inciso | do caput
deste artigo nao impede:
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| - a remuneragao aos dirigentes n&o estatutarios; e Il - a remuneragao aos di-
rigentes estatutarios, desde que recebam remuneragao inferior, em seu valor
bruto, a 70% (setenta por cento) do limite estabelecido para a remuneragdo
de servidores do Poder Executivo federal, obedecidas as seguintes condi-
¢des: a) nenhum dirigente remunerado podera ser conjuge ou parente até o
terceiro grau, inclusive afim, de instituidores, de associados, de dirigentes, de
conselheiros, de benfeitores ou equivalentes da entidade de que trata o caput
deste artigo; e b) o total pago a titulo de remuneragéo para dirigentes pelo
exercicio das atribuicdes estatutarias devera ser inferior a 5 (cinco) vezes o
valor correspondente ao limite individual estabelecido para a remuneragéo
dos servidores do Poder Executivo federal. § 2° O valor das remuneragdes
de que trata o § 1° deste artigo deverarespeitar como limitemaximo os valores
praticados pelo mercado na regidocorrespondente a sua area de atuagao de-
vera ser fixado pelo 6rgdo dedeliberagéo superior da entidade, registrado em
ata, com comunicagao ao Ministério PUblico, no caso das fundagdes. § 3° Os
dirigentes, estatutarios ou ndo, nao respondem, direta ou subsidiariamente,
pelas obrigagdes fiscais da entidade, salvo se comprovada a ocorréncia de
dolo, fraude ou simulagdo. Art. 4° A imunidade de que trata esta Lei Comple-
mentar abrange as contribuicdes sociais previstas nos incisos |, lll e IV do ca-
put do art. 195 e no art. 239 da Constituicao Federal, relativas a entidade be-
neficente, a todas as suas atividades e aos empregados e demais segurados
da previdéncia social, mas ndo se estende a outra pessoa juridica, ainda que
constituida e mantida pela entidade a qual a certificagéo foi concedida. 2 =
APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS: Na elaboragao
das demonstragdes financeiras de 2023, a Entidade observou as principais
alteragdes trazidas pela Lei n° 11.638/2007, Medida Provisoéria n°® 449/2008
e Lei n° 11.941/09 que promoveram modificacdes quanto a elaboragéo e
divulgacéo das demonstragdes contébeis consolidadas e individuais, antes
previstas na Lei n° 6.404/76, que agora passam a ser observadas ndo ape-
nas pelas sociedades por agdes, mas também as empresas de grande porte.
A SPDM elaborou suas demonstragdes financeiras em observancia as me-
lhores praticas contabeis adotadas no Brasil, levando em consideragéo a
adogdo de normas contabeis como o Pronunciamento Técnico CPC 00 (R2)
— Estrutura Conceitual para Relatério Financeiro, que tem por objetivo forne-
cer informacdes financeiras sobre a entidade; NBC TG 07 (R2) — Subvengéao
e Assisténcia Governamentais, que trata da contabilizagéo e divulgacao de
subvencéo governamental; e ITG 2002 (R1) - Entidades sem Finalidade de
Lucros a qual estabelece critérios e procedimentos especificos de avaliagao,
de reconhecimento das transacdes e variages patrimoniais, de estruturagéo
das demonstragdes contabeis e as informagdes minimas a serem divulgadas
em notas explicativas de entidade sem finalidade de lucros. Em 01/01/2023
houve a reestruturacédo do Plano de Contas Contabil na busca de classificar
de forma clara e objetiva, a segregacéo das nossas atividades nas areas da
Saude, Educagéo, Assisténcia e Sustentavel, com o objetivo de aperfeigoar
a divulgacéo, mensuragao e evidenciacdo de suas operagdes, para melhor
concordancia as normativas e legislacdes contabeis e atendimento aos usu-
arios das demonstragdes contabeis e seus stakeholders (bancos, governos,
6rgdos de fiscalizagéo e controle, auditores externos e colaboradores).

2.1 — Raza ial
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2.2 — Formalidade da escrituragdo contabil — resolucdo 1.330/11 (NBC

ITG 2000): A Entidade mantém um sistema de escrituragdo uniforme dos
seus atos e fatos administrativos, por meio de processo eletrénico. Os re-
gistros contabeis contém o nimero de identificagdo dos langamentos rela-
cionados ao respectivo documento de origem externa ou interna ou, na sua
falta, em elementos que comprovem ou evidenciem fatos e a pratica de atos
administrativos. As demonstragdes contabeis, incluindo as notas explicati-
vas, elaboradas por disposi¢des legais e estatutarias, sdo transcritas no livro
“Diario” da Entidade, sdo transmitidas através do ECD(Escrituragdo Contabil
Digital) e transmitidas a RFB(Receita Federal do Brasil) via digital e posterior-
mente registradas no Cartério de Registros de Pessoas Juridicas, conforme
determina a Instrugdo Normativa n° 1.510, de 5 de Novembro de 2014, que
altera a Instrugdo Normativa RF n°® 1.420, de 19 de Dezembro de 2013. A
documentagdo contabil da Entidade é composta por todos os documentos,
livros, papéis, registros e outras pegas, que apoiam ou compdem a escritura-
¢ao contabil. A documentagao contabil € habil, revestida das caracteristicas
intrinsecas ou extrinsecas essenciais, definidas na legislacéo, na técnica-
-contabil ou aceitas pelos “usos e costumes”. A Entidade mantém em boa
ordem a documentag&o contabil. 3-PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS
UTILIZADAS NA ELABORACAO DAS DEMONSTRACOES: Face aos inU-
meros conceitos aplicados quando da escrituragéo dos atos e fatos adminis-
trativos que deram origem aos Livros Diarios, Razdes e outros, divulgamos
aqueles os quais julgamos mais relevantes conforme estabelece a resolugdo
1.409/12 (ITG 2002) e suas alteracdes. ivalen i
xa: Conforme determina a Resolugdo do CFC N° 1.296/10 (NBC -TG 03)
— Demonstragdo do Fluxo de Caixa e Resolugdo do CFC N° 1.376/11 (NBC
TG 26) — Apresentacéo Demonstragdes Contabeis, os valores contabilizados
neste subgrupo representam moeda em caixa e depdsitos a vista em conta
bancaria, bem como recursos que possuem as mesmas caracteristicas de
liquidez de caixa e de disponibilidade imediata ou até 90 (noventa) dias e,
que estdo sujeitos a insignificante risco de mudanga de valor. 3.2 — Aplica-
coes Financeiras: As aplicagdes estdo demonstradas pelo valor da aplica-
¢ao acrescido dos rendimentos correspondentes, apropriados até a data do

Balanco, com base no regime de competéncia. As aplicagées encontram-se
aplicadas por forga do Contrato de Gestdo n° 006/2022 cujo rendimento é
revertido integralmente ao Contrato de Gestao.

Instituicao . .~ | Rentabilidade
Financeira Tipo de Aplicagao Més -Taxa % 31/12/2023
Banco Caixa FIC Movimentagdes o
Econdmica Federal Automaticas 0,74% R$ 9.030.957,08
Banco Santander Conta ng * R$ 200,19
Empresarial
Total R$ 9.031.157,27

*% do C.D.I.

3.3 — Contas a Receber: A pratica contabil adotada é pelo regime de
competéncia para registro das parcelas contempladas no Cronograma de
Desembolso, conforme estabelecido no Contrato de Gestdo. O Contrato é
reconhecido por seu valor integral e caso a vigéncia exceda mais de um exer-
cicio, parte do Contrato é registrado no grupo Nao Circulante. 3.4 -Outros
Créditos e Adiantamentos: Representam valores a receber ou a descontar
de pagamentos futuros, tais como adiantamentos realizados a funcionarios
(férias, salario, 13° e outros), fornecedores, e créditos a receber do Contrato
de Gestéo. 3.5 — Estoques: Os estoques estao avaliados pelo custo médio
de aquisi¢do. Os valores de estoques contabilizados ndo excedem os valores
de mercado e referem-se aos produtos e materiais médico-hospitalares, de
conservagao e consumo, higiene, lavanderia, géneros alimenticios e equipa-
mentos de protegao até a data do balango. A provisédo para desvalorizagao
dos estoques é constituida, quando necessario, com base na analise dos
estoques e seu tempo de permanéncia. O montante de provisao é considera-
do pela Administragéo ser suficiente para eventuais perdas. (Resolucdo CFC
N° 1.170/09 (NBC TG 16)). 3.6 - Prazos: Os ativos realizaveis e os passivos
exigiveis até o encerramento do exercicio seguinte sdo classificados como
circulantes. 3.7 — Provisdo de Férias e Encargos: Foram provisionados com
base nos direitos adquiridos pelos empregados até a data do balango. 3.8 —
Provisdo de 13° Saldrio e Encargos: Foram provisionadas com base nos
direitos adquiridos pelos empregados e baixados conforme o pagamento até
a data do balanco. 3.9 — Outras Provisées: Foram provisionadas com base
nos direitos adquiridos pelos empregados e baixados conforme o pagamento
até a data do balango. Baseado nas clausulas contratuais dos Convénios e
na IAS 37, a O.S. SPDM-PAIS tem como responsabilidade, os pagamentos
das verbas trabalhistas, bem como, ao final do Contrato quitar todas as obri-
gagdes devidas aos colaboradores, inclusive as indeniza¢des contempladas
na CLT e respectivas convengdes. Desta forma, calculamos na conta “Valor
Estimado — Rescisdo de Contrato”, as obrigagdes presentes, resultante de
eventos passados, baseados nos valores atuais contemplados na folha de
pagamento até a data do Balanco. 3.10 — Estimativas Contabeis: A ela-
boragéo das demonstragdes contabeis de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil requer que a Administragé@o use de julgamento na deter-
minagao e no registro de determinados valores que sejam registrados por es-
timativa, as quais sao estabelecidas com o uso de premissas e pressupostos
em relagéo a eventos futuros. Itens significativos registrados com base em
estimativas contabeis incluem as provisdes para ajuste dos ativos ao valor
de realizagdo ou recuperagao, as provisdes para indenizagdes, e provisdes
para perdas em geral. No caso da Provisdo de Férias e Encargos, inclusi-
ve “Outras Provisdes” citados no item 3.9, as mesmas foram provisionadas
com base nos direitos adquiridos pelos empregados até a data do balango.
A Liquidagéo das transagdes registradas com base em estimativas podera
resultar em valores divergentes devido a imprecisdes inerentes ao processo
de sua determinagdo. A Administracdo da Entidade revisa periodicamente
as estimativas e premissas. 3.11 — Contingéncias Passivas: Os conceitos
aplicados para fins de constituicdo de Contingéncias além dos conceitos es-
tabelecidos para classificacéo dos processos de agdes em “provavel”, “possi—

>

Imobilizado - Bens de Terceiros

vel” e “remota”, no que se refere ao ponto de vista contabil, se encontram em
conformidade com o estabelecido na Resolugdo CFC n° 1.180/09 que aprova
a NBC TG 25 e Deliberagdo CVM n° 594, de 15 de Setembro de 2009 que
aprova o CPC 25. Para tanto, os eventos sdo caracterizados em situagdes
nas quais, como resultado de eventos passados, pode haver uma saida de
recursos envolvendo beneficios econémicos futuros na Liquidagdo de: (a)
obrigagao presente (provavel); ou (b) obrigagéo possivel cuja existéncia sera
confirmada apenas pela ocorréncia ou ndo de um ou mais eventos futuros in-
certos ndo totalmente sob controle da entidade (remota). Para eventos onde
a classificacéo é provavel ha uma obrigacdo presente que provavelmente
requer uma saida de recursos e neste caso a provisédo é constituida ou reco-
nhecida contabilmente. Para eventos de classificagdo possivel ha obrigacdo
possivel ou presente que pode, mas provavelmente néo ird requerer uma sa-
ida de recursos. Neste caso, nenhuma proviséo é constituida ou reconhecida
e a divulgacéo é exigida para o passivo contingente. Caso seja remota, ha
obrigagao possivel ou obrigagéo presente cuja probabilidade de uma saida
de recursos é remota: Em virtude da caracteristica de prestadora de servigos
na area hospitalar, as unidades da SPDM - Programa de Atencéo Integral a
Saude, por vezes sao acionadas em agdes civeis. Tais acdes tém por origem,
independente do mérito, tanto casos de supostos erros médicos, indenizaté-
rias, quantos processos administrativos e cobrangas propostas por fornece-
dores. Ainda, no exercicio de suas atividades de prestadora de servigos, em
2023, a SPDM — PAIS — A.P. 1.0 acumulou passivos resultantes de reclama-
¢Oes trabalhistas. Aquelas cuja probabilidade de perda era tida como “prova-
vel” se encontram devidamente provisionadas no balango (Passivo) na rubri-
ca de Contingéncias Trabalhistas. Para agdes onde a possibilidade de perda
era tida como “possivel”’, o montante chegou a R$ 365.722,17. Com relagéo
as execugoes tributarias cuja probabilidade de perda era tida como “provavel”
os valores se encontram provisionados em contas do passivo. Para agdes
fiscais cuja probabilidade de perda era tida como “possivel” o montante che-
gou a R$ 11.119,32. Este tipo de execugdo ocorre em sua grande parte face
o carater filantropico da Instituico, o que |he garante a imunidade tributaria
nos termos do artigo 150, inciso VI, alinea “C” da Constituicdo Federal (nota
explicativa sobre imunidade). 3.12 - Outros Ativos e Passivos: Correspon-
dem a valores a receber e/ou a pagar, registrados pelo valor da realizagéo e/
ou exigibilidade na data do balango, sendo que, na sua grande maioria, estes
valores encontram-se acrescidos de encargos contratuais e juros. Os valores
referentes a passivos com fornecedores encontram-se com valor histérico,
com excegao feita a aqueles que resultam de demandas judiciais cujo valor
encontra-se conforme decisdo judicial. 3.13 — Apuragdo do Resultado: O
resultado do exercicio é apurado segundo o Regime de Competéncia, as
receitas de prestagao de servigcos sdo mensuradas pelo valor justo (acordado
em contrato - valores recebidos ou a receber) e reconhecidas quando for
provavel que beneficios econdmicos futuros fluam para a entidade e assim
possam ser confiavelmente mensurados, respeitando-se o estabelecido na
Resolugao CFC 1305/10 (NBC TG 07), no que se refere ao reconhecimento
de receitas de assisténcias governamentais. Os rendimentos e encargos in-
cidentes sobre os Ativos e Passivos e suas realizagdes estado reconhecidas
no resultado. O resultado do exercicio é “zero” face a exigéncia do reconhe-
cimento em contas de resultado. 3.14 - Imobilizado: O imobilizado de uso da
SPDM - Programa de Atengdo Integral a Saude — SPDM — PAIS — A.P.1.0
é composto por bens de terceiros os quais sdo fruto de aquisi¢do realizada
com recursos do Contrato de Gestdo n° 006/2022 para os quais possuimos
documentos enviados as Secretarias de Saude para fins de incorporagdo ao
Patrimdnio Publico. Isto é, o 6rgdo pubico é que reconhece a propriedade do
ativo, o concernente, apenas usufrui do uso do bem na sua atividade. Os bens
de terceiros, no final do exercicio 2023 foram reclassificados para as contas
de Ativo e Passivo Compensado para uma melhor evidenciagédo dos ativos
utilizados nas atividades, assim as contas de Imobilizado de Bens de Tercei-
ros nas contas Patrimoniais no final de 31/12/2023 estardo com saldos zero.

Descrigdo Saldo em Adigdo Baixa Transferéncia p/ Con~ta Saldo em
31/12/2022 de Compensacio |31/12/2023
Imobilizado - Bens de Terceiros 1.714.002,21 | 1.555.121,22 0,00 (3.269.123,43) 0,00
Bens Moveis 1.714.002,21 | 1.555.121,22 0,00 (3.269.123,43) 0,00
Aparelhos, Equipamentos e Utensilios Médicos, Odonto e Laboratério 198.679,98 178.871,06 0,00 (377.551,04) 0,00
Equipamento Processamento de Dados 22.780,21 21.962,80 0,00 (44.743,01) 0,00
Moveis e Utensilios 961.648,44 | 1.144.551,87 0,00 (2.106.200,31) 0,00
Maquinas Utensilios e Equipamentos ndo Médicos, Odonto e Laboratério 400.865,83 156.429,40 0,00 (557.295,23) 0,00
Aparelhos e Acessorios em Geral 130.027,75 53.306,09 0,00 (183.333,84) 0,00
Ajuste de vida util 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contas de Compensagéo — Bens de Terceiros
Descrigdo 3?71'; IZ:ng Adicédo Baixa |Transferéncia 3187,]]'; 12:2'2
Compensacoes - Bens de Terceiros 0,00 0,00 0,00 | 3.269.123,43 | 3.269.123,43
Bens Moéveis 0,00 0,00 0,00 [ 3.269.123,43 | 3.269.123,43
Aparelhos, Equipamentos e Utensilios Médicos, Odonto e Laboratério 0,00 0,00 0,00 377.551,04 377.551,04
Equipamento Processamento de Dados 0,00 0,00 0,00 44.743,01 44.743,01
Moveis e Utensilios 0,00 0,00 0,00 | 2.106.200,31 | 2.106.200,31
Maquinas Utensilios e Equipamentos ndo Médicos, Odonto e Laboratério 0,00 0,00 0,00 557.295,23 557.295,23
Aparelhos e Acessorios em Geral 0,00 0,00 0,00 183.333,84 183.333,84
Ajuste de vida util 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CNPJ n° 61.699.567/0053-13

4 — ORIGEM E APLICAQAO DOS RECURSOS: As receitas, inclusive as
doagdes, Assisténcias Governamentais, contribuicdes e subvengdes, bem
como as despesas, sado registradas pelo regime de competéncia. As recei-
tas da Entidade sdo apuradas através dos comprovantes de recebimento,
entre eles, avisos bancarios, recibos e outros, como também suas despesas
sdo apuradas através de Notas Fiscais e Recibos, em conformidade com
as exigéncias legais-fiscais. 4.1 - Das Receitas Operacionais: Os valores
recebidos diretamente pela Entidade através dos Contratos de Gestéo repre-
sentaram em 2023, 100% do total das receitas operacionais. 4.2 — Contratos
de Gestdo, Assisténcias Governamentais e outros tipos de Convénios
Publicos (Resolugdo CFC 1.305/10): Sao recursos financeiros provenientes
do Contrato de Gestéo firmado com a Prefeitura do Municipio do Rio de Ja-
neiro, e que tem como objetivo principal operacionalizar projetos e atividades
pré-determinadas. Periodicamente, a Entidade presta conta de todo o fluxo
financeiro e operacional aos érgdos competentes, ficando também toda do-
cumentagao a disposigdo para qualquer fiscalizagdo. O Contrato de Gestéo
firmado esta de acordo com o estatuto social da Entidade e as despesas de
acordo com suas finalidades. A Entidade para a contabilizagéo de todos seus
tipos de Assisténcias Governamentais atende a Resolugdo CFC N° 1.305/10
na qual uma Assisténcia governamental deve ser reconhecida como recei-
ta ao longo do periodo e confrontada com as despesas que pretende com-
pensar, em base sistematica, desde que atendidas as condi¢cdes da Norma.
Todos os tipos de Assisténcia Governamental ndo podem ser creditados di-
retamente no patriménio liquido. Enquanto ndo atendidos os requisitos para
reconhecimento da receita na demonstragao do resultado, a contrapartida da
Assisténcia governamental registrada no ativo é feita em conta especifica do
passivo sob a denominagéo de Convénios/Contratos publicos a realizar. No
exercicio de 2023, a Instituicdo SPDM - PAIS - A.P. 1.0, recebeu a toque de
caixa as Assisténcias Governamentais descritas conforme abaixo:

CNPJ n° 61.699.567/0053-13

Convénios/Contratos R$

Contrato de Gestdo n° 06/2022 - A.P.1.0 119.221.181,23

4.3 — Contratos de Gestédo, Assisténcias Governamentais e outros tipos
de Convénios Publicos (Valores de Longo Prazo): A fim de tornar mais
transparentes e completas as informagdes sobre o Contrato de Gestéo, os
valores totais a receber pactuados com os gestores, bem como os valores
a realizar, passaram a ser contabilizados nas rubricas: Recursos a Receber
(Ativo ndo Circulante) e Recursos a Realizar (Passivo néo circulante). 5 =
PATRIMONIO LiQUIDO: O Patriménio atualmente nZo apresenta valores
em virtude da aplicacdo do que estabelecem as resolugdes CFC 1409/12
(item11) e 1305/10 (itens 12 e 15 A) que enquanto ndo atendidos os re-
quisitos para reconhecimento no resultado, a contrapartida da Assisténcia
Governamental, de contribuigdo para custeio e investimento deve ser em
conta especifica do passivo, de forma que o resultado sera sempre zero.
6 - IMUNIDADE E CONTRIBUICOES SOCIAIS USUFRUIDAS: A Institui-
¢ao teve o seu Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social
na area da Saude (CEBAS-Saude), deferido conforme Portaria SAS/MS n°
1.893, de 07 de dezembro de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido em
08/12/2016, com validade de 01/01/2015 a 31/12/2017, fazendo jus ao direito
de usufruir da imunidade do pagamento das Contribuicdes Sociais, relativas
a Cota Patronal e Outra Entidades (Terceiros). Em 30 de outubro de 2017,
a Entidade protocolou, tempestivamente, junto ao Ministério da Saude, o
seu requerimento de renovagéo para o periodo de 01/01/2018 a 31/12/2020,
conforme processo SIPAR n° 25000.463598/2017-21, o qual ainda aguarda
deferimento pelo Ministério. Em 15 de dezembro de 2020, a Entidade proto-
colou, tempestivamente, o seu requerimento de renovagéao para o periodo de
01/01/2021 a 31/12/2023, conforme processo SIPAR n° 25000.177286/2020-
01, o qual aguarda, também, o deferimento pelo Ministério da Saude. Em

04 de dezembro de 2023, a Entidade protocolou, tempestivamente, o seu
requerimento de renovagao para o periodo de 01/01/2024 a 31/12/2026, con-
forme processo SIPAR n° 25000.181713/2023-91, o qual aguarda, também,
o deferimento pelo Ministério da Sadde. Em 16 de dezembro de 2021, foi
publicado no diario oficial da Unido a Lei Complementar N° 187, que dis-
pde sobre a certificagdo das entidades beneficentes. Em face da transigao
para a Lei complementar, a Portaria 834 de 26/04/2016 apesar de vigente
ndo faz mencgao a tal lei, assim como, se tem uma auséncia de uma nova
portaria até a presente data. Entretanto, no intuito de minimizar possiveis
riscos, a Entidade vem cumprindo com o estabelecido na portaria 834/16 a
qual dispde sobre o processo de Certificacéo das Entidades Beneficentes de
Assisténcia Social na area da Satde (CEBAS-SAUDE) e traz, em seu artigo
30, a obrigatoriedade de constar na Demonstragdo do Resultado (DRE) o
valor do beneficio fiscal usufruido (inciso VIII alinea “d”) e, nas Notas Expli-
cativas, o valor dos beneficios fiscais usufruidos (inciso IX alinea “d”). Por
se tratar de uma Entidade Beneficente de Assisténcia Social, portadora do
CEBAS- Saude, a SPDM possui isengéo da COFINS (Contribuigdo para o Fi-
nanciamento da Seguridade Social) sobre as receitas relativas as atividades
proprias, conforme disposto no artigo 14, Inciso X, da Medida Proviséria n°
2.158-35, de 24 de agosto de 2001. A partir do exercicio de 2019, com o éxito
da agéo referente ao reconhecimento da imunidade tributaria com relagéo ao
recolhimento do PIS, a Entidade passou a reconhecer em sua Demonstragao
do Resultado (DRE), o valor do beneficio fiscal usufruido referente ao PIS
sobre a folha de pagamento. Desta forma, para continuar cumprindo o esta-
belecido em portaria, a Entidade continua reconhecendo na DRE as isengdes
usufruidas (COFINS, PIS sobre a folha de pagamento e INSS Patronal sobre
a folha de pagamentos sobre servigos préprios e de terceiros Pessoa Fisica).
Os montantes das imunidades usufruidas durante o exercicio de 2023 se en-
contram registrados em conta especifica de receita e despesa que totalizou
R$ 24.739.960,36, conforme quadro abaixo:

Isengoes Usufruidas

INSS s/ Folha de Pagamento 20.272.964,44
COFINS 3.720.360,46
PIS s/ Folha de Pagamento 746.635,46
Total 24.739.960,36

6.1 — Trabalho Voluntario: Em 02/09/2015 o Conselho Federal de Contabili-
dade publicou a reviséo da Interpretagdo Técnica Geral (ITG) 2002 — Entidade
sem finalidade de lucros, norma que regulamenta a contabilidade das entida-
des do Terceiro Setor. Dentre as alteragdes realizadas na ITG 2002 encontra-
-se a que estabelece que o trabalho dos integrantes da administracdo das
entidades deve ser incluido como trabalho voluntario. Desta forma, conforme
item 19, a Entidade reconhece pelo valor justo a prestagcéo do servico néo
remunerado do voluntariado, que € composto essencialmente por pessoas que
dedicam o seu tempo e talento uma importante participacéo em varias agdes
realizadas pela entidade. Para o célculo da remuneragdo que seria devida, a
Entidade toma por base o nimero de Conselhos, o de Conselheiros e o tempo
dedicado a atividade por cada um. Para o ano de 2023 tomou por base o valor
médio dos honorarios praticados em agosto/2022 (R$/hora) no Brasil: Pesqui-
sa Perfil das Empresas de Consultoria no Brasil Concepgdo e Coordenagéo
Luiz Affonso Romano Andlise Estatistica Sérgio Santos Comercializagéo. To-
mando como base o valor médio da hora multiplicado pelo nimero de horas
chegou-se ao montante devido no més, o qual foi dividido de maneira simples
pelo numero de unidades ativas no periodo e o valor da hora é atualizado
anualmente pelo INPC O montante desse servigo que se encontra consignado
em contas de resultado em 2023 correspondeu a R$ 2.210,04. 7 - AJUSTE A
VALOR PRESENTE (Resolucéo do CFC N° 1.151/09 NBC TG 12): Em aten-
dimento as legislagdes supracitadas a Entidade deve efetuar o Ajuste Valor
Presente (AVP) em todos os elementos integrantes do ativo e passivo, quando

decorrentes de operagdes de longo prazo. O valor presente representa direi-
to ou obrigagdo descontadas as taxas, possivelmente de mercado, implicitas
em seu valor original, buscando-se registrar essas taxas como despesas ou
receitas financeiras. A Administragdo entendeu que néo foi necessario efetuar
o Ajuste ao Valor Presente, pois essas rubricas (elementos dos Ativos e Passi-
vos ndo-circulante) ndo se enquadram nos critérios de aplicagcdo e mensuragéo
da Resolugao 1.151/09, que aprova NBC TG 12, onde descreveremos a seguir
as seguintes situacdes que devem ser atendidas para obrigatoriedade no cum-
primento desta Norma: Todas as transagdes que dao origem aos ativos ou
passivos, receitas ou despesas e, ainda, mutagdes do patriménio liquido que
tenham como contrapartida um ativo ou passivo com Liquidagéo financeira
(a pagar ou a receber) que possuam data de realizagdo diferente da data do
seu reconhecimento; » As operagdes que, em sua esséncia, representem
uma saida de valores como financiamento, tendo como contrapartida clientes,
empregados, fornecedor, entre outros. Essa situagao deve-se ao fato de que o
valor presente da operagéo pode ser inferior ao saldo devido o que, em caso
de duvida, deve ser regido pela resolugdo 1.187/09 que a aprova NBC TG 30,
que trata de receitas; e » Operagdes contratadas, ou até mesmo estimadas,
que gerem ativos ou passivos devem ser reconhecidas por seu valor presen-
te. 8 — DAS DISPOSICOES DA LEI COMPLEMENTAR 187 DE DEZEMBRO
DE 2021: Por ser Entidade Filantrépica com atividade preponderante na area
da saude, a SPDM, em conformidade ao estabelecido na Lei Complemen-
tar 187/2021, tem por obrigagdo ofertar a populagdo carente sem distincdo
de etnia, sexo, credo ou religido, a prestacéo de todos os seus servigos aos
clientes do SUS no percentual minimo de sessenta por cento, e comprovar,
anualmente, a prestagdo dos servigos de que trata, com base no somatdrio
das internagdes realizadas e dos atendimentos ambulatoriais prestados. As
internagdes hospitalares e os atendimentos ambulatoriais prestados pela en-
tidade deverao ser totalizados com base nos dados disponiveis e informados
no Sistema de Informagées Ambulatoriais (SIA), no Sistema de Informagdes
Hospitalares (SIH) e na Comunicacao de Informagao Hospitalar e Ambulatorial
(CIHA). A SPDM - PAIS - A.P. 1.0, manteve a gestéo do Contrato de Gestéo n°
006/2022 no exercicio de 2023 em parceria com 0 Municipio do Rio de janeiro.
Os atendimentos alcangaram os numeros descritos abaixo:

CG 006/2022
SPDM - PAIS - A.P.1.0
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 3.243.982
Consulta Médica 446.557|
Consulta Outros Prof. Nivel Superior 284.932
Exames 1.020.015]
Familias Cadastradas 138.831
Procedimentos 412.204]
Usuarios Cadastrados 279.557|
Visita Domiciliar do ACS 661.886

9 - RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS: A SPDM — PAIS AP.1.0,
elaborou relatérios mensais e anuais para prestacéo de contas do Contrato
de Gestdo n° 006/2022 firmado com o Municipio do Rio de Janeiro. 10 —
EXERCICIO SOCIAL: Conforme estabelece o art. 41 do Estatuto Social da

janeiro e encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano.
Debora Melo Kiyaman Nataly Lopes Vitoriano Lima
Contadora Contadora
CRC —1SP 290.262/0-6 CRC -1SP 259.890/0-0

Mario Silva Monteiro Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira
Superintendente - SPDM/PAIS Diretor-Presidente da SPDM

ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL

19 de abril de 2024, as 07h30, por videoconferéncia
Conselheiros (as) Presentes: Titulares: Prof. Dr. Fernando Baldy dos Reis, Prof. Dr. José Carlos Costa Baptista da Silva e
Prof? Dr? Denise Caluta Abranches. Suplentes: Prof. Dr. Sarhan Sydney Saad e Prof?. Dr? Dulce Aparecida Barbosa. Convi-
dados (as): Sr. Fabio Borges, Sr. Sérgio Alexandre de Carvalho, Sr. Cleber Vieira da Silva, Sr. Darlei Freire, Sra. Vera Lucia
Pereira dos Santos, Sra. Thais Pinhdo Delgado e os (a) Auditores (a) da Audisa, Sr. Alexandre Chiaratti, Sr. Mateus Yutaki
Aragaki Ferreira e Sra. Pamella Tavares Serpeloni. Auséncia Justificada: Prof. Dr. Marcelo Nascimento Burattini. Aos de-
zenove dias do més de abril, do ano de dois mil e vinte e quatro, as sete horas e trinta minutos, reuniram-se, por videoconfe-
réncia, nos termos do Paragrafo Terceiro, do Artigo 32 do Estatuto Social da entidade, os (as) senhores (as) membros do
Conselho Fiscal da SPDM, sob a presidéncia do Prof. Dr. Fernando Baldy dos Reis, escolhido por unanimidade dentre os (as)
conselheiros (as) presentes. Tomada a palavra e agradecendo a confianga, o Sr. Presidente deu as boas-vindas a todos (as)
os (as) convidados (as), e declarou abertos os trabalhos, registrando que os suplentes atuardo como titulares caso haja au-
séncias justificadas de Conselheiros (as) Titulares, e passou, entéo, a deliberagdo dos seguintes itens da ORDEM DO DIA:
1) Leitura e aprovagao a ata da reunido anterior: dispensada a leitura pelos (as) presentes, em razdo do envio prévio a
todos (as) os (as) conselheiros (as) fiscais, foi aberta a votagao, e a ata da reuniéo anterior foi aprovada por unanimidade. 2)
Anéalise das Demonstragoes Contabeis e Prestagio de Contas anuais do Exercicio de 2023; 3) Analise do Parecer da
Auditoria externa referente ao mesmo exercicio e consolidado da SPDM — Associagao Paulista para o Desenvolvimento
da Medicina, compreendendo as demonstragdes de sua matriz, Hospital Sdo Paulo, e suas filiais: Hospital Municipal Verea-
dor José Storopolli, Hospital Geral de Pirajussara, Hospital Estadual de Diadema Governador Orestes Quércia, Hospital de
Clinicas Luzia de Pinho Melo, AME Maria Zélia, Programa de Atencao Integral a Sadde SP, Hospital Municipal Dr. José de
Carvalho Florence, Nucleos de Gestéo Assistenciais Varzea do Carmo, Centro de Atengéo Psico-Social CAPS Itapeva,
Centro Estadual de Analises Clinicas Zona Leste, Rede Assist Superv Tecn. da Saude VI Maria/VI Guilherme, Hospital Mu-
nicipal de Barueri Dr. Francisco Moran, PAIS A.P. 5.3, Hospital de Transplantes Dr Euryclides de Jesus Zerbini, AME Psiquia-
tria Dra. Jandira Mansur, Hospital € Maternidade Dr. Odelmo Le&o Carneiro, PAIS A.P. 3.2, AME de Tabo&o da Serra, Rede
Assist da VI Formosa, Carrao, Aricanduva e Sapopemba, Projeto Rede — Projeto de Inclusdo Educacional e Social, Centro
de Reabilitagao Lucy Montoro Sao José dos Campos, AME Mogi das Cruzes, Instituto de Saude da SPDM, Prontos-Socorros
Municipais de Tabo&o da Serra, CRATOD — Centro de Ref de Alcool, Tabaco e Qutras Drogas, Unidade Recomeco Helvetia,

Hospital Cantareira, CTO Especializado da Assist. Farmaceut. CEAF VI Mariana, Hospital Geral Prof Dr Waldemar C. P Filho
de Guarulhos, PAIS A.P. 1.0, CTO Especializado da Assist. Farmaceut CEAF Campinas, PAIS — P.S Municipal, Rede Assis-
tencial — STS Ipiranga/Jabaquara/ Vila Mariana, Rede Assistencial — STS Perus/Pirituba, Rede Assistencial - Da Vila Pruden-
te/Sao Lucas, Rede Ass.—Da Pari, Belém, Bras, Tatuapé, Mooca e Agua Rasa, Programa de Atengéo Integral a Saude —
Corporativo, Hospital Geral de Pedreira, Centro de Apoio - Gestédo da Informagéo e Eventos, SAMU 192 — Regional do Alto
Vale do Paraiba, Hospital Professora Lydia Storopolli, Rede Assistencial de Superv Técnica de Saude Butantd, AME Idoso
Oeste, Hospital Municipal Pedro Il e Cer Santa Cruz, AME Idoso Sudeste, Hospital Lacan, SIM-Servico Integrado da Medici-
na, Hospital Regional de Sorocaba — Bata Cinza, Polo de Atencao Intensiva em Saude Mental da ZN, Hosp Regional de
Sorocaba Dr Adib D Jatene — Bata Branca, Hospital Regional de S&o José dos Campos — Bata Cinza, Projeto Autismo — Vila
Mariana, Hospital Municipal de Parelheiros, Central Regul Ofertas Serv Saude (CROSS), Saude Indigena Mato Grosso,
CAISM Centro de At Integrada a Saude Mental VI Mariana, Unidades de Atend Integrado UAI do Munic de Uberlandia, Sau-
de Indigena Pard, PAIS — UPA Zona Noroeste, Hospital Universitario de Taubaté, PAIS Complexo Hospitalar Irma Dulce, SP
Plus, Clinica Goia de Saude Mental, PAIS-Unidades de Atencao Primaria e Especializada, PAIS — UPA Bom Jesus, PAIS
— UPA Lomba do Pinheiro, AME Jardim dos Prados, PAIS Atengéo Primaria e Especializada, Farmacia de Alto Custo de
Mogi das Cruzes, PAIS Hospital Municipal Brigadeiro, PAIS Hospital Amparo Maternal, Healthcare Consulting, PAIS HM
Maria Amélia e Cer Centro, PAIS AP 3.3, PAIS Servigos de Saude de Diadema, Unidades de Atendimento Integrado — Cen-
tral Norte, Unidades de Atendimento Integrado — Setor Oeste, PAIS — Rede de Urgéncia e Emergéncia Santo André, PAIS
—A.P 4.0, Centro do Olho do Carioca — AP 1.0 e o Hospital Regional do Alto do Tieté, Faculdade Paulista de Ciéncias da
Saude, CEI-Centros de Educagéo Infantil, Serv de Reabilit Lucy Montoro — Capital SP — Jd Humaita, CTO de Tecnologia e
Inovagdo — Pq Fontes do Ipiranga, Complexo Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi, Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso
Manoel de Paiva, Hosp. Reg. de Ararangua Dep. Afonso Guizzo, o Hospital Floriandpolis, PAIS SAMU Santa Catarina, PAIS
UPA Jodo XXIII, PAIS UPA Sepetiba, PAIS-UPA Paciéncia, Nlcleo Gestdo Assistencial Santa Cruz Mariana e a Coord de
Emerg Regional do Leblon — Cer Leblon — AP 2.1. O Senhor Presidente pediu autorizagdo para tratar destes dois temas
conjuntamente, informando que foram disponibilizados a cada um dos membros as Demonstragdes Contabeis e Prestagdo
de Contas anuais do Exercicio de 2023, bem como o Parecer da Auditoria externa referente ao mesmo exercicio, passando
entdo a palavra a convidada Sra. Vera Lucia Pereira dos Santos, Diretora do Departamento de Contabilidade da SPDM, que
explicou sobre o fluxo e metodologia empregada na elaboracéo das Demonstracdes Contébeis e Prestacdo de Contas anu-
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ais, ressaltando que a Contabilidade da SPDM ¢ a responsavel pela consolidacdo dos numeros de toda a entidade, e que as
Demonstragdes Contabeis foram auditadas individualmente, no decorrer do ano, pela empresa Audisa Auditores Associados.
O Senhor Presidente agradeceu e passou a palavra ao Sr. Alexandre Chiaratti, representante e Auditor da Audisa, que
cumprimentou os (as) presentes, e iniciou dizendo que todos os procedimentos técnicos exigidos para execugdo de seu
Parecer foram observados e atendidos, e que a auditoria teve acesso a todos os documentos necessarios, sem contratem-
pos, para desenvolver as atividades que chegaram a realidade da instituicdo. Passada a palavra ao Sr. Matheus Ferreira,
Auditor da Audisa, que também cumprimentou os (as) presentes, e iniciou a apresentacdo das Demonstragdes Contabeis, e
exibiu, previamente, algumas certiddes negativas relevantes mantidas pela instituicéo, entre elas: Certiddo Negativa de Dé-
bitos Relativos aos Tributos Federais, Certificado de Regularidade do FGTS, Certiddo Conjunta de Débitos de Tributos Mo-
bilidrios e Certiddo de Renovagao do CEBAS. Discorreu sobre os passivos e ativos da entidade, e informou que o indice de
Liquidez Geral da SPDM encerrou no ano de 2023 em 0,965 e que o patrimdnio liquido da entidade vem melhorando. Fina-
lizou apresentando o Parecer favoravel da Auditoria, sem nenhuma ressalva, considerando que as Demonstragdes Conta-
beis expuseram adequadamente a posigao patrimonial e financeira da entidade. Apds todos os esclarecimentos prestados e
respondidas as questdes formuladas pelos (as) senhores (as) conselheiros (as) e, com base no Parecer dos Auditores Inde-
pendentes, foi aberta a votagéo, restando aprovados, por unanimidade de votos e sem nenhuma observagéo, todos os Re-
latdrios, Balangos e documentos supramencionados referentes a Matriz e todas as Filiais da SPDM. Passada a palavra ao
conselheiro Prof. Dr. José Carlos Costa Baptista, que disse ter notado uma melhora significativa no patriménio da instituicao
ao longo dos anos em que esta neste cargo, e que esta melhoria propiciou um consequente aprimoramento dos servicos que
a SPDM presta a sociedade. Passada a palavra a conselheira Dulce Aparecida Barbosa, que parabenizou tanto a equipe da
SPDM quanto a Auditoria independente ndo so pela exceléncia dos trabalhos, como pela clareza das informagdes prestadas.
Voltada a palavra ao presidente, Prof. Dr. Fernando, que encerrou estes itens de pauta informando que a robustez das contas
da entidade esta cada vez mais pungente, e elogiou a transparéncia da SPDM na execugéo de suas agoes. 4) Analise dos
Relatorios anuais de Execugao Técnica e Orgamentaria do Exercicio de 2023: o Senhor Presidente apresentou e falou
sobre os Relatorios Anuais de Execugdo Técnica e Orcamentaria do Exercicio de 2023, e que este Conselho necessita
analisa-los conforme exigido pelo Artigo 136, Inciso XXI, da Instrugdo Normativa n® 01/2020 do TCE-SP e suas alteragdes
posteriores. Apds breves esclarecimentos, os relatérios foram votados e aprovados por unanimidade. Por fim, em cumpri-
mento ao exigido por lei e pelo Estatuto Social da entidade, ficou determinada a elaboracéo do Parecer, em apartado, nos
termos aqui decididos. Nada mais havendo a tratar, foi a presente ata, assim como o Parecer, lidos, conferidos e firmados
pelos (as) Srs. (as) Conselheiros (as) e pela Secretaria, nesta data, dando-se por encerrada a reunido. Prof. Dr. Fernando
Baldy dos Reis, Profa. Dra. Denise Caluta Abranches, Prof. Dr. José Carlos Costa Baptista da Silva, Luciana Taborga (secre-
taria).
ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO
19 de abril de 2024, as 08h30, por videoconferéncia

Conselheiros (as) Presentes: Prof. Dr. Alvaro Pacheco e Silva Filho, Dra. Maria Inés Rodrigues Landini Dolci, Prof. Dr.
Marcos Pacheco de Toledo Ferraz, Prof. Dr. Adagmar Andriolo, Sra. Dulcilene Lopes Carneiro Donaire, Prof* Dr* Helena
Bonciani Nader e Prof. Dr. Flavio Faloppa. Diretor-Presidente: Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira. Convidados (as): Prof.
Dr. Mério Silva Monteiro, Prof. Dr. Nacime Salom&o Mansur, Prof. Dr. Gaspar de Jesus Lopes Filho, Sr. Fabio Borges, Sr.
Sérgio Alexandre de Carvalho, Sr. Cleber Vieira da Silva, Sr. Darlei Freire, Sra. Vera Lucia Pereira dos Santos, Sra. Thais
Pinhao Delgado e os (a) Auditores (a) da Audisa, Sr. Alexandre Chiaratti, Sr. Mateus Yutaki Aragaki Ferreira e Sra. Pamella
Tavares Serpeloni. Horario: 08h30, por videoconferéncia. Aos dezenove dias do més de abril, do ano de dois mil e vinte e
quatro, as oito horas e trinta minutos, reuniram-se, por videoconferéncia, nos termos do Paragrafo Primeiro do Artigo 24 do
Estatuto Social, os (as) senhores (as) membros do Conselho Administrativo da SPDM, sob a presidéncia do Diretor-Presi-
dente que, agradecendo a confianga, declarou abertos os trabalhos, seguindo a ORDEM DO DIA: 1) Leitura e aprovagao a
ata da reuniao anterior: dispensada a leitura pelos (as) presentes, em raz&do do envio prévio a todos (as) os (as) conselhei-
ros (as) administrativos (as), foi aberta a votagao, e a ata da reunido anterior foi aprovada por unanimidade. Em seguida, Dr.
Ronaldo fez uma apresentagédo da rede académico-assistencial da SPDM, informando que a entidade atualmente gerencia
501 unidades de saude e administra 5.634 leitos, além contar com aproximadamente 70.000 colaboradores e 45.000 alunos
de diversas instituicdes de ensino atuando nas unidades de saude. Destacou algumas inauguragdes importantes que ocor-
reram no ano de 2023, citando Hospital Regional do Tieté, UPA Carréo 24 horas, Hub de Cuidados, Centro Carioca do Olho,
CEl Ibirapuera, entre outras. Passou entdo a deliberagdo dos demais itens: 2) Analise das Demonstracdes Contabeis e
Prestacao de Contas anuais do Exercicio de 2023; 3) Analise do Parecer da Auditoria externa referente ao mesmo
exercicio e consolidado da SPDM — Associagao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, compreendendo as demons-
tragdes de sua matriz, Hospital S&o Paulo, e suas filiais: Hospital Municipal Vereador José Storopolli, Hospital Geral de Pira-
jussara, Hospital Estadual de Diadema Governador Orestes Quércia, Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo, AME Maria
Zélia, Programa de Atencao Integral a Saude SP, Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence, Nucleos de Gestao
Assistenciais Varzea do Carmo, Centro de Atencao Psicossocial CAPS Itapeva, Centro Estadual de Andlises Clinicas Zona
Leste, Rede Assist Superv Tecn. da Saude VI Maria/VI Guilherme, Hospital Municipal de Barueri Dr. Francisco Moran, PAIS
A.P. 5.3, Hospital de Transplantes Dr Euryclides de Jesus Zerbini, AME Psiquiatria Dra. Jandira Mansur, Hospital e Materni-
dade Dr. Odelmo Ledo Carneiro, PAIS A.P. 3.2, AME de Taboao da Serra, Rede Assist da VI Formosa, Carrdo, Aricanduva
e Sapopemba, Projeto Rede — Projeto de Inclusdo Educacional e Social, Centro de Reabilitagdo Lucy Montoro Séo José dos
Campos, AME Mogi das Cruzes, Instituto de Satide da SPDM, Prontos-Socorros Municipais de Tabodo da Serra, CRATOD
— Centro de Ref de Alcool, Tabaco e Outras Drogas, Unidade Recomego Helvetia, Hospital Cantareira, CTO Especializado
da Assist. Farmaceut. CEAF VI Mariana, Hospital Geral Prof Dr Waldemar C. P Filho de Guarulhos, PAIS A.P. 1.0, CTO Es-
pecializado da Assist. Farmaceut CEAF Campinas, PAIS — P.S Municipal, Rede Assistencial — STS Ipiranga/Jabaquara/ Vila
Mariana, Rede Assistencial — STS Perus/Pirituba, Rede Assistencial - Da Vila Prudente/Sao Lucas, Rede Ass.—Da Pari, Be-
Iém, Bras, Tatuapé, Mooca e Agua Rasa, Programa de Atengao Integral a Saude — Corporativo, Hospital Geral de Pedreira,
Centro de Apoio - Gestéo da Informagao e Eventos, SAMU 192 — Regional do Alto Vale do Paraiba, Hospital Professora Lydia
Storopolli, Rede Assistencial de Superv Técnica de Salude Butanta, AME Idoso Oeste, Hospital Municipal Pedro Il e Cer
Santa Cruz, AME Idoso Sudeste, Hospital Lacan, SIM-Servigo Integrado da Medicina, Hospital Regional de Sorocaba — Bata
Cinza, Polo de Atengdo Intensiva em Saude Mental da ZN, Hosp Regional de Sorocaba Dr Adib D Jatene — Bata Branca,
Hospital Regional de S&o José dos Campos — Bata Cinza, Projeto Autismo — Vila Mariana, Hospital Municipal de Parelheiros,
Central Regul Ofertas Serv Satde (CROSS), Saude Indigena Mato Grosso, CAISM Centro de At Integrada a Sadde Mental
VI Mariana, Unidades de Atend Integrado UAI do Munic de Uberlandia, Saude Indigena Para, PAIS — UPA Zona Noroeste,
Hospital Universitario de Taubaté, PAIS Complexo Hospitalar Irma Dulce, SP Plus, Clinica Goia de Satde Mental, PAIS-
-Unidades de Atengao Primaria e Especializada, PAIS — UPA Bom Jesus, PAIS — UPA Lomba do Pinheiro, AME Jardim dos
Prados, PAIS Ateng&o Priméria e Especializada, Farmécia de Alto Custo de Mogi das Cruzes, PAIS Hospital Municipal Bri-
gadeiro, PAIS Hospital Amparo Maternal, Healthcare Consulting, PAIS HM Maria Amélia e Cer Centro, PAIS AP 3.3, PAIS
Servigos de Saude de Diadema, Unidades de Atendimento Integrado — Central Norte, Unidades de Atendimento Integrado
— Setor Oeste, PAIS — Rede de Urgéncia e Emergéncia Santo André, PAIS — A.P 4.0, Centro do Olho do Carioca—AP 1.0 e
o Hospital Regional do Alto do Tieté, Faculdade Paulista de Ciéncias da Saude, CEI-Centros de Educacao Infantil, Serv de
Reabilit Lucy Montoro — Capital SP — Jd Humaita, CTO de Tecnologia e Inovagédo — Pq Fontes do Ipiranga, Complexo Hospi-
talar Prefeito Edivaldo Orsi, Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso Manoel de Paiva, Hosp. Reg. de Ararangua Dep.
Afonso Guizzo, o Hospital Floriandpolis, PAIS SAMU Santa Catarina, PAIS UPA Joado XXIII, PAIS UPA Sepetiba, PAIS-UPA
Paciéncia, Nucleo Gestao Assistencial Santa Cruz Mariana e a Coord de Emerg Regional do Leblon — Cer Leblon — AP 2.1.
O Senhor Presidente pediu autorizagado para tratar destes dois temas conjuntamente, informando que foram disponibilizados
a cada um dos membros as Demonstragdes Contabeis e Prestagdo de Contas anuais do Exercicio de 2023, bem como o
Parecer da Auditoria externa referente ao mesmo exercicio, passando entéo a palavra a convidada Sra. Vera Lucia Pereira

dos Santos, Diretora do Departamento de Contabilidade da SPDM, que explicou sobre o fluxo e metodologia empregada na
elaboragdo das Demonstragdes Contabeis e Prestacdo de Contas anuais, ressaltando que a Contabilidade da SPDM ¢ a
responsavel pela consolidagdo dos nimeros de toda a entidade, e que as Demonstragdes Contabeis foram auditadas indivi-
dualmente, no decorrer do ano, pela empresa Audisa Auditores Associados. O Senhor Presidente agradeceu e passou a
palavra ao Sr. Alexandre Chiaratti, representante e Auditor da Audisa, que cumprimentou os (as) presentes, e iniciou dizendo
que todos os procedimentos técnicos exigidos para execugdo de seu Parecer foram observados e atendidos, e que a audito-
ria teve acesso a todos os documentos necessarios, sem contratempos, para desenvolver as atividades que chegaram a
realidade da instituicdo. Passada a palavra a Sr. Matheus Ferreira, Auditor da Audisa, que também cumprimentou os (as)
presentes, e iniciou a apresentagdo das Demonstragdes Contabeis, e exibiu, previamente, algumas certiddes negativas rele-
vantes mantidas pela instituicdo, entre elas: Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais, Certificado de
Regularidade do FGTS, Certiddo Conjunta de Débitos de Tributos Mobilidrios e Certiddo de Renovagdo do CEBAS. Discor-
reu sobre os passivos e ativos da entidade, e informou que o indice de Liquidez Geral da SPDM encerrou no ano de 2023 em
0,965, e que o patrimonio liquido da entidade vem melhorando. Finalizou apresentando o Parecer favoravel da Auditoria, sem
nenhuma ressalva, considerando que as Demonstragdes Contabeis expuseram adequadamente a posi¢ao patrimonial e fi-
nanceira da entidade. Apos todos os esclarecimentos prestados e respondidas as questdes formuladas pelos (as) senhores
(as) conselheiros (as) e, com base nos Pareceres dos Auditores Independentes e do Conselho Fiscal, foi aberta a votagao,
restando aprovados por unanimidade de votos e sem nenhuma observagéo, todos os Relatérios, Balangos e documentos
supramencionados referentes a Matriz e todas as Filiais da SPDM. 4) Analise dos Relatérios anuais de Execugao Técni-
ca e Orgamentaria do Exercicio de 2023: o Senhor Presidente apresentou os Relatérios Anuais de Execugao Técnica e
Orgamentaria do Exercicio de 2023, enfatizando a necessidade de analise por este Conselho, a fim de atender ao exigido
pelo Artigo 136, Inciso XXI, da Instrucdo Normativa n° 01/2020 do TCE-SP e suas alteragdes posteriores. Apos breves escla-
recimentos, foi aberta a votagao e os relatérios anuais de Execugéo Técnica e Orgamentaria do Exercicio de 2023 foram
aprovados por unanimidade. Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente determinou o envio do Parecer do Conselho
Fiscal a Assembleia Geral da SPDM, nos termos do Estatuto Social, acompanhado da presente ata, que foi redigida, lida e
conferida pelos (as) Srs. (as) Conselheiros (as) presentes. Dr. Ronaldo agradeceu a presenga de todos (as), e deu por en-
cerrada a reunido. Eu, Luciana Taborga, na qualidade de secretaria desta reunido, elaborei a presente ata, que segue assi-
nada por mim e pelo Senhor Presidente. Luciana Taborga - Secretéria. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Presidente.

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
25 de abril de 2024, as 08h30, por videoconferéncia
Aos vinte e cinco dias do més de abril, do ano de dois mil e vinte e quatro, as oito horas e trinta minutos, em segunda chama-
da, reuniram-se, por videoconferéncia, nos termos do Artigo 15, Paragrafo Segundo, do Estatuto Social vigente, os (as) se-
nhores (as) associados (as) da SPDM — Associagéo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, regularmente convoca-
dos (as). Justificadas as auséncias dos (as) seguintes associados (as): Profas. Dras. Lydia Masako Ferreira e Ruth
Guinsburg. Presentes os (as) convidados (as): Prof. Dr. Mario Silva Monteiro, Prof. Dr. Nacime Salomao Mansur, Prof. Dr.
Gaspar de Jesus Lopes Filho, Sr. Cleber Vieira da Silva, Sr. Darlei Freire, Sra. Vera Lucia Pereira dos Santos, Sr. Fabio
Borges, Sr. Mateus Yutaki Aragaki Ferreira, Sra. Pamella Tavares Serpeloni, Sra. Thais Pinhdo Delgado e Sr. Thiago Henri-
que dos Santos. Apregoada a primeira sessdo, sem o atingimento do quérum minimo necessario, aguardou-se por trinta
minutos, quando, entdo, foi aberta a sesséo, de acordo com o disposto no Inciso Il do Paragrafo quarto, do Artigo 15 do
mesmo Estatuto, assumindo a Presidéncia da reuni&o o Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira, escolhido por unanimidade, que
agradeceu a presenga de todos (as), dando inicio aos trabalhos apresentando e atualizando sobre a rede académico-assis-
tencial da SPDM, informando que a entidade atualmente gerencia 501 unidades de saude e administra 5.634 leitos; disse,
ainda, que a instituigdo conta, atualmente, com aproximadamente 70.000 colaboradores e 45.000 alunos de diversas institui-
¢des de ensino atuando nas unidades de saude. Destacou algumas inauguragdes importantes que ocorreram no ano de
2023, tais como o Hospital Regional do Tieté, UPA Carrao 24 horas, Hub de Cuidados, Centro Carioca do Olho, CEl Ibira-
puera, entre outras. 1) Leitura e aprovagao da ata da reunido anterior: Foi dispensada a leitura pelos (as) presentes, em
razao do envio prévio a todos (as) os (as) associados (as), foi aberta a votacéo, e a Ata da reunido anterior foi aprovada por
unanimidade. 2) Andlise e aprovagao das Demonstragées Contabeis e Prestagdo de Contas anuais do Exercicio de
2023 e 3) Analise e aprovagao do Parecer da Auditoria externa referente ao mesmo exercicio. Dr. Ronaldo informou
que a presente reunido é ordinaria, em cumprimento com os termos do Estatuto Social, e se destina a andlise das Demons-
tragdes Contabeis e Prestagéo de Contas anuais do Exercicio de 2023 e do Parecer da Auditoria externa referente ao mesmo
exercicio. Informou que o Conselho Fiscal, por unanimidade de votos e sem nenhuma observagéo, emitiu Parecer favoravel
pela aprovagao do Relatério Anual da Administragdo e as Demonstragdes Contabeis, compreendendo: Balango Patrimonial,
Demonstragdes do Resultado do Exercicio, Demonstragéo das Mutagdes do Patriménio Liquido, Notas Explicativas, levando
em consideragéo os esclarecimentos prestados pela Administragéo, e o Parecer/Relatério dos Auditores Independentes
emitido pela Audisa Auditores Associados, relativos ao exercicio encerrado em 31 de Dezembro de 2.023 Consolidado da
SPDM - Associagao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, de sua matriz, Hospital Sao Paulo e suas filiais, Parecer|
este também aprovado por unanimidade pelo Conselho Administrativo. Sra. Vera Lucia explicou que o Relatério, Balango e
Prestacdo de Contas compreende: Balanco Patrimonial, Demonstragdes do Resultado do Exercicio, Demonstracdo das
Mutagdes do Patriménio Liquido, Notas Explicativas e Parecer dos Auditores Independentes da Audisa Auditores Associados
relativos ao exercicio encerrado em 31 de Dezembro de 2.023 Consolidado da SPDM — Associagao Paulista para o Desen-
volvimento da Medicina, compreendendo as demonstragdes de sua matriz, Hospital Sdo Paulo e suas filiais: Hospital Muni-
cipal Vereador José Storopolli, Hospital Geral de Pirajussara, Hospital Estadual de Diadema Governador Orestes Quércia,
Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo, AME Maria Zélia, Programa de Ateng&o Integral & Saude SP, Hospital Municipal
Dr. José de Carvalho Florence, Nucleos de Gestédo Assistenciais Varzea do Carmo, Centro de Atengéo Psico-Social CAPS
Itapeva, Centro Estadual de Andlises Clinicas Zona Leste, Rede Assist Superv Tecn. da Saude VI Maria/VI Guilherme, Hos-
pital Municipal de Barueri Dr. Francisco Moran, PAIS A.P. 5.3, Hospital de Transplantes Dr Euryclides de Jesus Zerbini, AME
Psiquiatria Dra. Jandira Mansur, Hospital e Maternidade Dr. Odelmo Le&o Carneiro, PAIS A.P. 3.2, AME de Tabo&o da Serra,
Rede Assist da VI Formosa, Carréo, Aricanduva e Sapopemba, Projeto Rede — Projeto de Inclusdo Educacional e Social,
Centro de Reabilitagio Lucy Montoro S&o José dos Campos, AME Mogi das Cruzes, Instituto de Satide da SPDM, Prontos-
-Socorros Municipais de Taboao da Serra, CRATOD — Centro de Ref de Alcool, Tabaco e Outras Drogas, Unidade Recome-
¢o Helvetia, Hospital Cantareira, CTO Especializado da Assist. Farmaceut. CEAF VI Mariana, Hospital Geral Prof Dr Walde-
mar C. P Filho de Guarulhos, PAIS A.P. 1.0, CTO Especializado da Assist. Farmaceut CEAF Campinas, PAIS — P.S
Municipal, Rede Assistencial — STS Ipiranga/Jabaquara/ Vila Mariana, Rede Assistencial — STS Perus/Pirituba, Rede Assis-
tencial - Da Vila Prudente/S&o Lucas, Rede Ass.—Da Pari, Belém, Bras, Tatuapé, Mooca e Agua Rasa, Programa de Atengéo
Integral & Sadde — Corporativo, Hospital Geral de Pedreira, Centro de Apoio - Gestao da Informagao e Eventos, SAMU 192
— Regional do Alto Vale do Paraiba, Hospital Professora Lydia Storopolli, Rede Assistencial de Superv Técnica de Saude
Butanta, AME Idoso Oeste, Hospital Municipal Pedro Il e Cer Santa Cruz, AME Idoso Sudeste, Hospital Lacan, SIM-Servigo
Integrado da Medicina, Hospital Regional de Sorocaba — Bata Cinza, Polo de Atencéo Intensiva em Saude Mental da ZN,
Hosp Regional de Sorocaba Dr Adib D Jatene — Bata Branca, Hospital Regional de S&o José dos Campos — Bata Cinza,
Projeto Autismo — Vila Mariana, Hospital Municipal de Parelheiros, Central Regul Ofertas Serv Saude (CROSS), Saude Indi-
gena Mato Grosso, CAISM Centro de At Integrada a Satide Mental VI Mariana, Unidades de Atend Integrado UAI do Munic
de Uberlandia, Saude Indigena Para, PAIS — UPA Zona Noroeste, Hospital Universitario de Taubaté, PAIS Complexo Hospi-
talar Irma Dulce, SP Plus, Clinica Goia de Saude Mental, PAIS-Unidades de Atengéo Primaria e Especializada, PAIS — UPA
Bom Jesus, PAIS — UPA Lomba do Pinheiro, AME Jardim dos Prados, PAIS Atengdo Primaria e Especializada, Farmacia de
Alto Custo de Mogi das Cruzes, PAIS Hospital Municipal Brigadeiro, PAIS Hospital Amparo Maternal, Healthcare Consulting,
PAIS HM Maria Amélia e Cer Centro, PAIS AP 3.3, PAIS Servigos de Saude de Diadema, Unidades de Atendimento Integra-
do — Central Norte, Unidades de Atendimento Integrado — Setor Oeste, PAIS — Rede de Urgéncia e Emergéncia Santo André,
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PAIS — A.P 4.0, Centro do Olho do Carioca — AP 1.0 e o Hospital Regional do Alto do Tieté, Faculdade Paulista de Ciéncias
da Saude, CEI-Centros de Educagao Infantil, Serv de Reabilit Lucy Montoro — Capital SP — Jd Humaita, CTO de Tecnologia
e Inovagao — Pq Fontes do Ipiranga, Complexo Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi, Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso
Manoel de Paiva, Hosp. Reg. de Ararangua Dep. Afonso Guizzo, o Hospital Florianépolis, PAIS SAMU Santa Catarina, PAIS
UPA Jodo XXIII, PAIS UPA Sepetiba, PAIS-UPA Paciéncia, Nucleo Gestdo Assistencial Santa Cruz Mariana e a Coord de
Emerg Regional do Leblon — Cer Leblon — AP 2.1. Prosseguiu explicando sobre o fluxo e metodologia empregada; que a
Contabilidade da SPDM € a responsavel pela consolidagdo dos nimeros de toda a entidade, e que as Demonstragdes Con-
tabeis foram auditadas individualmente, no decorrer do ano, pela Audisa Auditores Associados. O Senhor Presidente agra-
deceu e passou a palavra ao Sr. Matheus Ferreira, representante e Auditor da Audisa, que cumprimentou os (as) presentes,
e iniciou dizendo que todos os procedimentos técnicos exigidos para execugdo de seu Parecer foram observados e atendi-
dos, e que a auditoria teve acesso a todos os documentos necessarios, sem contratempos, para desenvolver as atividades
que chegaram a realidade da instituicdo. Prosseguiu dando inicio a apresentacdo das Demonstragdes Contabeis, e exibiu,
previamente, algumas certiddes negativas relevantes mantidas pela instituicdo, entre elas: Certiddo Negativa de Débitos
Relativos aos Tributos Federais, Certificado de Regularidade do FGTS, Certidao Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliarios
e Certidao de Renovagao do CEBAS. Discorreu sobre os passivos e ativos da entidade, e informou que o indice de Liquidez
Geral da SPDM encerrou no ano de 2023 em 0,965, e que o patrimoénio liquido da entidade vem melhorando. Finalizou
apresentando o Parecer favoravel da Auditoria, sem nenhuma ressalva, considerando que as Demonstracdes Contabeis
expuseram adequadamente a posi¢éo patrimonial e financeira da entidade. O Senhor Presidente agradeceu as explanacoes
e, sem mais pedidos de esclarecimentos ou observagdes, colocou em votagdo as Demonstragdes Contabeis e Prestagao
de Contas anuais do Exercicio de 2023 e o Parecer da Auditoria independente externa referente ao mesmo exercicio,
restando aprovados por unanimidade. Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente agradeceu a presenca de todos (as),
e deu por encerrada a reunido. Eu, Luciana Taborga, na qualidade de secretaria desta reunido, elaborei a presente ata, que
segue assinada por mim e pelo Presidente desta reunido. Luciana Taborga - Secretaria, Ronaldo Ramos Laranjeira - Diretor
Presidente da SPDM.

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES
Opinido sobre as demonstragdes contabeis: Examinamos as demonstragdes contabeis da SPDM - ASSOCIAGAO PAU-
LISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA (SPDM-PAIS- A.P.1.0) que compreendem o balango patrimonial, em
31 de dezembro de 2023, e as respectivas demonstragdes do resultado do periodo, das mutag¢des do patriménio liquido e dos
fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das
principais politicas contabeis. Em nossa opiniéo, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente,
em todos os aspectos relevantes, a posigdo patrimonial e financeira da entidade, em 31 de dezembro de 2023, o desempe-
nho de suas operacdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil. Base para opinido. Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais
de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na segdo a seguir, intitulada
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis”. Somos independentes em relagéo a Entidade,
de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissio-
nais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com
essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido.

Responsabilidades da administragédo pelas demonstragoes contabeis: A administragao é responsavel pela elaboragéo
e adequada apresentacao das demonstragdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos
controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragéo de demonstragdes contabeis livres de
distorgao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro. Na elaboragdo das demonstragdes contabeis, a
administracdo é responsavel pela avaliagao da capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel,
os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragdo das demonstra-
¢Oes contabeis, a ndo ser que a administragdo pretenda Liquidar a Companhia ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha
nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes. Os responsaveis pela administragdo da Entidade
sdo aqueles com responsabilidade pela supervisao do processo de elaboragéo das demonstragdes contabeis. Responsabi-
lidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contabeis. Nossos objetivos sdo obter seguranga razoavel de que
as demonstragdes contabeis, tomadas em conjunto, estejam livres de distor¢ao relevante, independentemente se causada
por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opiniéo. Seguranga razoavel é um alto nivel de seguranca,
mas, ndo, uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sem-
pre detectam as eventuais distor¢des relevantes existentes. As distorgdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e séo
consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel,
as decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstragdes contabeis. Como parte da auditoria
realizada, de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos
ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso: ¢ Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢éo relevante nas
demonstragdes contabeis, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos
de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar
nossa opinigo. O risco de ndo detecgdo de distor¢do relevante resultante de fraude € maior do que o proveniente de erro,
ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissao ou representagdes falsas
intencionais. « Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos de
auditoria apropriados nas circunstancias, mas nao com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles
internos da Entidade. « Avaliamos a adequagéo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis
e respectivas divulgacdes feitas pela administracdo. « Concluimos sobre a adequacao do uso, pela administragéo, da base
contabil de continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe uma incerteza relevante em
relagdo a eventos ou condi¢des que possam levantar davida significativa em relagéo a capacidade de continuidade opera-
cional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atengéo em nosso relatério de auditoria
para as respectivas divulgacdes nas demonstragdes contabeis ou incluir modificagdo em nossa opiniéo, se as divulgagdes
forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso re-
latério. Todavia, eventos ou condi¢des futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter em continuidade operacional.
+ Avaliamos a apresentagao geral, a estrutura e o contetdo das demonstragdes contabeis, inclusive as divulgacdes e se as
demonstracdes contabeis representam as correspondentes transagdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo
de apresentacdo adequada. Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias
significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos. Sao Paulo - SP, 03 de abril de 2024. AU-
DISA AUDITORES ASSOCIADOS - CRC/SP 2SP 024298/0-3: Ivan Roberto dos Santos Pinto Junior - Contador CRC/RS
058.252/0-1 - CVM 7.710/04 - CNAI-RS-718.
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