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TERMO ADITIVO 66/2022-5MS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R015/2015-SMS.G

PROCESSO: 2014-0.337.121-7

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

CONTRATADA: ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA-
SPDM

OBIETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE DA
REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS VILA PRUDENTE
E SAO LUCAS DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE (STS) VILA PRUDENTE
/ SAPOPEMBA

OBIJETO DO

ADITAMENTO: Inclusio do valor de RS 718.726,84 (Setecentos e dezoito mil,

setecentos e vinte e seis reais e oitenta e quatro centavos) a titulo de
custeio para complementacdo salarial dos Agentes Comunitarios de
Sadde, retroativo ao periodo de Maio a Agosto de 2022, conforme
Portaria GM/MS n2 2.109, de 30/06/2022.

A PREEEITURA DE SAQ PAULO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, representada pela
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE, com sede na Rua Padre Marchetti, 557,
Ipiranga, neste ato representado por excepcionalidade, conforme portarias SMS.G 702/2018,
819/2018, 877/2018, 962/2018, 128/201S, 164/2019, 198/2019, 683/2019, 1046/2019,
1377/2019, 471/2020 e 585/2021 por ANDREZA APARECIDA YABIKU, brasileira, casada, portadora do RG
Ne 30.929.432-0 e inscrita no CPF/MF sob o N2 314.160.138-06, Coordenadora Regional de Salde,
designada por CONTRANTE e, de outro lado, a SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como Organizagéo Social no Municipio de S3o Paulo nos
autos do processo administrativo n® 2006-0.151.458-7 (Certificado de Qualificacdo n°® 004), com
CNPJ/MF 61.699.567/0001-92, inscrita no CREMESP sob n2 503878 com endereco a Rua Napoledo de
Barros, 715 — Vila Clementino — CEP: 04024-002 / Sdo Paulo, e com Estatuto arquivado em Cartorio em
06/10/2014, neste ato representada por seu Titular Representante RONALDO RAMOS LARANIEIRA,
brasileiro, portador da cédula de identidade RG n2 7791138 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n2
042.038.438-39, residente e domiciliado, nesta Capital, doravante denominada CONTRATADA, tendo
em vista o que dispde a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n? 14.132, de
24 de janeiro de 2006, e sua regulamentacdo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei
Federal n® 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao
CONTRATO DE GESTAO N2 R015/2015 — SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas:
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CLAUSULA PRIMEIRA

O valor total deste Termo Aditivo é de R$ 718.726,84 (Setecentos e dezoito mil, setecentos evintee
seis reais e oitenta e quatro centavos) a titulo de custeio para complementacdo salarial dos
Agentes Comunitarios de Salde, de acordo com a Portaria GM/MS n2 2.108, de 30/06/2022,
retroativo ao periodo de Maio a Agosto de 2022, conforme Plano de Trabalho anexo.

AGOSTO

R$ 718.726,84

O pagamento das despesas seré realizado de acordo com o Plano Orgamentério, que passa a
fazer parte do presente, onerando a dotacdo orcamentédria, com transferéncia de n?
24.10.10.301.3003.2.520.3.3.50.85.00.02, conforme Despacho publicado no DOC de 31 de
agosto de 2022, pagina 72.

O pacamento das despesas sera realizado conforme o “Cronograma de Desembolso” (Anexo VI).
pag g

CLAUSULA SEGUNDA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de GestZo n2 R015/2015- SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e
achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

S3o Paulo, 31 de agosto de 2022.
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ANDREAAPARECIDAYAB[KU \-'{ZONALDO RAMOS LARANIJEIRA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE ASSOCIACAQ PAULISTA PARAO
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

TESTEMUNHAS:

Q/ You
Nome: @Q,\J@%JE fose & SkwA Nome: %ub}ﬂr 1L.Dc Ro&EXT
RG: 42 Zes: 428 3 RG: Zu-}go .443-Y
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ANEXO VI - PLANO ORCAMENTARIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PLANO ORCAMENTARIQ - REAJUSTE SALARIAL - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - PERIODO: AGOSTO/2022

CONSOLIDADO

CG N2 015/2015 - SMS/NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DOS
DISTRITOS ADMINISTRATIVOS VILA PRUDENTE E SAO LUCAS DA
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA PRUDENTE/SAPOPENMBA

N2 DO CONTRATO:

UNIDADE: CONSOLIDADO GERAL

SERVICO: CONSOLIDADO GERAL

DESCRICAO

AGOSTO

TOTAL

01. Pessoal e Reflexo

718.726,84

718.726,84

01.01.01 - Salérios

577.750,05

577.750,05

01.01.02 - Adicional Insalubridade

01.01.03 - Gratificacdo

01.01.05 - Hora Extra

01.01.07 - 132 Saldrio

52.875,68

52.875,68

01.01.08 - Férias

28.864,39

28.864,39

01.01.12 - Triénio

01.01.14 - Adicional de Disténcia

01.11.15 - Adicional de Periculosidade

01.01.99 - Qutros Proventos de Pessoal Proprio

01.02.01 - Vale Transporte

01.02.02 - Vale Refeicdc

01.02.06 - Vale Alimentacdo

01.02.99 - Qutros Beneficios

01.03.03 - FGTS

46.220,00

46.220,00

01.04.01 - Rescis@o

13.016,71

13.016,71

01.04.95 - Outras Despesas de Pessoal

01.05.01 - Dissidio

02. Materiais de Consumo

02.01.01 - Material Odontolégico

02.01.02 - Gases Medicinais

02.02.01 - Orteses e Proteses

02.03.01 - Suprimento de Informatica

02.03.02 - Material de Escritorio

02.03.89 - Qutros Materiais de Escritério

02.04.01 - Combustiveis

02.04.02 - Material de Limpeza

02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.04.04 - Géneros Alimenticios

02.04.05 - Despesas de Transporte

02.04.06 - Material de EPI

02.04.07 - Material de Manutengdo Predial

02.04.08 - Material de Manutencdo de Equipamento

02.04.99 - Qutros Materiais de Consumo

03. Material de Consumo Assistencial

03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diversos

03.01.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos

04. Servicos Terceirizados

04.01.01 - Assessoria Contabil

04.01.02 - Assessoria e Consultoria

04.01.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.01.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca

04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem

04.01.07 - Lavanderia

04.01.08 - SND

04.01.09 - Servicos de Remogdo

04.01.10 - Servicos de Transporte

04.01.11 - Servicos Graficos

04.01.12 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH

(5]




Tenny

2,

04.01.99 - Outros Servigos Tercelrizado | - -
04.02.01 - Educacdo Continuada - -
04.04.01 - Servicos Assistencial Médico - -
04.04.02 - Servigcos de Outros Profissionais da Sadde - -
| 04.26.00 - Guarda de Documentos - -
| 5 - Manutengdo - -
|T}S.Dl.01 - Manutencgo Predial e Adequagdes - -
[ 05.01.02 - Manutencio de Equipamentos - -
05.01.03 - Manutengdo de Equipamento Assistencial - -
05.01.04 - Manutengdo de Informatica - -
6 - Dbras - Investimentos s -
| 06.01.01 - Reformas = -
06.01.02 - Ampliagéo e Adequagac - -
06.01.03 - Construgao - i =
06.01.04 - Tributos de Obras - -
7 - Equipamentos - Investimentos - -
07.01.01 - Equipamentos Assistenciais x -
07.01.02 - Equipamentos Administrativos - -
07.01.03 - Tributos de Equipamentos - 3
8 - Locacdo - -
| 08.01.01 - Locago de Equipamentos Médicos - =
08.01.02 - Locacdo de Imoveis s -
08.01.03 - Locacdo de Equipamentos Administrativos - -
08.01.04 - LocagHo de Veiculos - -
9 - Utilidade Publica \ Diversos - s
09.01.01 - Agua - »
08.01.02 - Energia - =
09.01.03 - Telefonia - -
09.01.04 - Gas = -
09.01.05 - Assinatura de Internet - -
09.02.01 - Taxas e Impostos - -
09.03.01 - Despesas Bancarias - =
09.04.01 - Suprimento de Caixa - -
10 - Empréstimos & =
10.01.01 - Pagamento de Empréstimo - -
10.01.02 - Despesas de Juros -
TOTAL CUSTEIO = (1+2+3+4+5+8+5+10) 718.726,84 718.726,84
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| TOTAL INVESTIMENTO = (6+7) - =
| TOTAL GERAL = 718.726,84 718.726,84

[ Plano Orcamentério - Reajuste Salarial - Agente Comunitario De Satide - Periodo: Agosto/2022

TERMO ADITIVO do CONTRATO DE GESTAO N2 15/2015 - SMS/NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS
ADMINISTRATIVOS VILA PRUDENTE E SAO LUCAS DA SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE VILA PRUDENTE/SAPOPEMBA
Contratada: SPDM - Associac3o Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
Ne SERVICOS UNIDADES Bk TOTAL
ago/22
1 ESF UBS JARDIM GUAIRACA 117.548,78 117.548,78
| 2 ESF UBS REUNIDAS | 161.209,76 161.209,76
3 ESF UBS VILA EMA 107.473,17 107.473,17
4 | ESF UBS PARQUE SAD LUCAS 134.341,47 134.341,47
& UBS VILA CALIFORNIA - ZEILIVAL
i 5 ESF BRUSCAGIN 67.170,73 67.170,73
| 6 UBS MISTA UBS VILA PRUDENTE 80.604,88 80.604,88
7 | UBSMISTA | UBSVILA ALPINA 50.378,05 50.378,05
TOTAL CUSTEIO 718.726,84 718.726,84
Investimentos - Equipamentos -
| Investimentos - Reformas/Adequagbes - -
TOTAL INVESTIMENTOS - -
TOTAL GERAL 718.726,84 718.726,84
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Detalhamento - Proposta Orcamentdria - Reajuste Salarial - Agente Comunitdrio de Satde

Contrato de Gestdo n® 015/2015 - Vila Prudente/S3o Lucas

Categoria Quantitativo Impacte Mensal Impacto do periodo (Maio 2 Agosto)
Agente Comunitario de 214 179.681,71 718.726,84
Saide
TOTAL ‘ 214 179.681,71 718.726,84 B
UNIDADES CARGA HORARIA CATEGO.RIA =
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
UBS JARDIM GUAIRACA 40H 35
UBS PARQUE SAO LUCAS 40H 40
UBS REUNIDAS | 40H 48
UBS VILA ALPINA 40H 15
UBS VILA CALIFORNIA 40H 20
UBS VILA EMA 40H 32
UBS VILA PRUDENTE 40H 24
Total Geral - 214 J




