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SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O &

PREFEITURA DE

DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA SAO PAULO

SECRETARIA DA SAUDE

PLANO DE TRABALHO

AMA HOSPITAL MUNICIPAL

EXERCICIO 2013

IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE

01 - NOME 02- CNPJ

SPDM — ASSOCIAGCAQ PAULISTA PARA QO DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA 61.699.567/0002-73
03- ENDEREGO COMPLETO:

RUA BORGES LAGOA, 232

04_— MUNICIPIO 05- CEP 06- UF
SAO PAULO 04038-000 SP
07-DDD 08- FONE 08- FAX 10- E-MAIL

11 5904-6300 5904-6300 luciane@spdm-pais.org.br
IDENTIFICAGAO DO DIRIGENTE DA ENTIDADE
11- NOME =
MARIO SILVA MONTEIRO
12- CARGO OU FUNGAO 13- N.° DOC. DE IDENTIDADE 14- N° C.P.F.
SUPERINTENDENTE 5.496.095 012.200.178-84

IDENTIFICAGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

15-DESCRIGAO SINTETICA DO OBJETO

Plano de Trabalho: 1. Inclus&o da unidade Pronto Socorro do Hospital Municipal Tide Setibal com a contratacao de
Médicos Clinicos e Pediatras; 2. Inclusdo das especialidades Cirurgia e Ortopedia no Termo de Convénio com a
contratag@o de Médicos; 3. Contratagdo Médicos Clinicos e Pediatras para complementagéo das necessidades
apresentadas no Termo Aditivo 002/2013.

METAS A SEREM ATINGIDAS

ETAPAS/FASES DE EXECUGAO

PROPOSTAS NO SISTEMA DE MONITORAMENTO

16- METAS A SEREM ATINGIDAS, SEM PREJUIZO DAQUELAS 17- ETAPAS E/OU FASES DE EXECUGAQ

Contratagdo a partir da data do Aditamento.

PLANO DE APLICAGAO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

PREVISAO DE INICIO E FIM DA

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO EXECUGAO DO OBJETO

18- PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS

Anexo Il - Planilha de Despesas,
demonstrando os gastos com RH,
Material de Consumo, Servigos de
Terceiro.

19- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 20- PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUGAO
DO OBJETO

Anexo V — Planilha de Despesas de
Custeio. O Plano de Trabalho contempla o

més de Dezembro /2013.

OBSERVAGOES: Este Plano de
Trabalho é composto de 5 Anexos

AUTENTICAGAO APRQVAGAO
“oNn QA
Sao Paulo, 29 de novembfo dé 201
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PREFEITURA DA CIDADE DE

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL

PLANO DE TRABALHO - 2013

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

__zw._._._.cnnm,o : SPDM - ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

_qmm,._o DE CONVENIO N° 001/2012

_ AMA HOSPITAL MUNICIPAL

|- PLANILHA DE DESPESAS DE CUSTEIO - PRONTO SOCORRO

VALORES MENSAIS

PROPOSTOS PARA O EXERCICIO DE 2013

UNIDADE
JANEIRO | FEVEREIRO MARGO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO TOTAL

P.S H.M DR. CARMINO CARICCHIO - - ,_ - s | - - : - | 3 - - 128.852,33 128.852,33
P.S HMDR, >rmxupzcmm ZAIO = s | 1 . - 2 A - _ - - : 75.325,75 Nm.m‘mm.ﬂw
Mm HMDR. ARTHUR R, um‘mh,mo«w S o ‘ | L _ ) - < | . . , . 7 o | - | 18.538,31 _m.mum.ud
P.S H.M WALDOMIRQ DE PAULA < 2 - - - . - . . 7 ‘ - o 477.951,38 477.951.38
P.S HMDR. ALIPIO C. NETO - EM o T o | . L _\‘ T N N B - *‘Emﬂw.mm ‘Hm‘.wa_mm.
PS HM. DR, howm.lmgxmm HUNGRIA . ” . - o 1 : - . . ; . < N _[ o ‘wn._..am_mm 317.752,98
Mm HMLDR. TIDE SETUBAL . E ‘ - | o L 2 - - o | g | 389.817,87 389.817.87
TOTAL DE CUSTEIO - = - - - - - - - - - 1.653.616,88 1.653.616,88

Séo Paulo, 29 de novembro dg 2013,
MARIO SILVA MQNTEIRO
Superintendgnte

INSTITUICAO OT NVENIADA AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL

Observacao: 1. Inclusdo da unidade Pronto Socorro do Hospital Municipal Tide Setubal com
a contratagdo de Medicos Clinicos e Pediatras; 2. Inclusdo das especialidades Cirurgia e
Ortopedia no Termo de Convénio com a contratagio de Médicos; 3. Contratagdo Médicos
Clinicos e Pediatras para complementagdo das necessidades apresentadas no Termo Aditivo

002/2013.




PREFEITURA DA ODADE DE

SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DA 3AUDE
AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL

PLANO DE TRABALHO - 2013

__Zmd._.c_o_no : SPDM - ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

_ﬂmxzo DE CONVENIO N° 001/2012

AMA HOSPITAL MUNICIPAL

Il - PLANILHA DE DESPESAS DE

CUSTEIO - PRONTO SOCORRO - CONDENSADO

VALORES MENSAIS PROPOSTOS PARA O EXERCICIO DE 2013
ESPECIFICACAD
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL _ MAIO _ JUNHO JULHO _ AGOSTO _ SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO _ DEZEMBRO TOTAL
| % | |
1. RECURSOS HUMANOS _ —te s = ¢ e = | = - | 165194622  1.651.94622
| | |
Profissionais de Saude = | = 2 - | 2 | E S N - T - = + 1.276.169,08 1.276.169.08
— | | |< | | T
Administrativo Unidades . - Lz I —N SUNUPUIIGN. S SNSRI I i P T -]
, _ \
Estimativa dissidio - Calegoria | - . i = IO - _ —— . = i e S - ST = ,I —F & = T X ———E
ﬂ v _ ., | , , |
Estimativa dissidio - Categoria Il | = L E 2 s = ) s | - 63.902,59 63.802,59
B W _ | [ 1 ]
Provisionamento = - | = - = < | | : - | 3118745 311.874,56
| | | | |
2. MATERIAL de CONSUMO % . s = || . - - . N = | i
|
I |
3. SERVICOS de TERCEIROS | =R e N N s k(’ = = J ] e - Z _| = _ = 13.770,00 13.770,00
—e | | % | | | | o T =
| [ _ ,
Contratos Diversos - | - - - | - - - | = - - | - | -
- | T D B B
Locagao de Imével = | . 3 = SN, T S-S VRS U (R— = I NN =— N
| }
Qutros - Uniformes - EPI - - - - _ - - _ S - _ - | 13,770,00 13.770.00
| | | | | |
4. MANUTENGAO / ADEQUACOES | | & - | . & . . B
| | | | | |
5. OUTRAS DESPESAS . ) 2. = L E e s e | e e = ) = =
| , _ ,
Utilidade Publica - - - 7 -1 - \;“ - | - | - = | - | | -
— = - - - T , | —— SN — |%‘ et D e
PTU .| - - | ﬁ : . ,. - - ;
| | |
TOTAL DE CUSTEIO | - | - / - 7 - = | - 7 3 - 1.665.716,22 1.665.716,22

Sao Paulo, 29 de novenfbry de 2013

MARIO SILVA

ma (o]
Superintendente

INSTITUICAQO CONVENIADA

Séo Paulo, 24 de no bro de 2013,

—_—

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL

Recursos Humanos.

Observacéo: Uniformes e EPI: Fomecimento de uniformes para os profissionais.




PREFETTURA DA CIDADE DE

SAO PAU LO

i

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL

PLANO DE TRABALHO - 2013

INSTITUIGAO : SPDM - ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

ITERMO DE CONVENIO N° 001/2012

AMA HOSPITAL MUNICIPAL

i

V- INFORMAGOES GERAIS E CARACTERISTICAS DAS UNIDADES - PRONTO SOCORRO

RECURSOS HUMANOS - DIURNO

DATA DE INICIO
UNIDADE ENDEREGO | |
PosaEReRs c““'i;}?“" Pediatra 12h | Cirurgia 12h | Orlopedia 12h |
1|P.S H.M DR. CARMINO CARICCHIO Rua Siria, s/n® - Tatuapé abr/07 0 0 [ 3 l
| B — - I — - !
2|P.S H.M DR. ALEXANDRE ZAIO Rua Alberto Flores, s/n° - V1. Nhocuné mar/07 2 o 0 0
3|P.S HM DR. ARTHUR R. DE SABOYA Rua Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, B60 agol08 1] 0 0 2
. . _ . _ 1
4|P.S HM WALDOMIRO DE PAULA Rua Auguslo Carlos Baumann, n® 1074 jan/08 2 4 3 8
5(P.S HMDR. ALIPIO C. NETO - EM Alameda Rodrigo de Brum, 1989 dez/07 2 2 1 )
_*.S HM. DR. JOSE SOARES HUNGRIA Rua Menotli Laudisio, 100 - Pirituba dez/07 1 2 3 5 —
7|P.S HM. DR. TIDE SETUBAL Rua Dr, José Guilherme Eiras, 123 set/13 7 5 4 4
RECURSOS HUMANOS - NOTURNO
DATA DE INICIO |
ShDs EHpERECO DOS SERVICOS | clinida Geral L ' . ‘
15h Pediatra 12h | Cirurgia 12h | Ortopedia 12h
1|P.S H.M DR. CARMINO CARICCHIO Rua Siria, s/n° - Tatuapé abr/07 1 0 3 0
2(P.S H.M DR. ALEXANDRE ZAIO Rua Alberto Flores, s/n° - VI. Nhocuné mar/07 5 0 0 0
3[P.S HM DR. ARTHUR R. DE SABOYA Rua Francisco de Paula Quintanilha Ribsiro, 850 ago/08 0 0 0 0
= = S - 1
4[P.S HM WALDOMIRO DE PAULA Rua Augusto Carlos Baumann, n® 1074 jan/08 3 3 6 ' 12
. - - — —— — S EE— == — | —
5|P.S H.M DR. ALIPIO C. NETO - EM Alameda Rodrigo de Brum, 1989 dez/07 2 0 1 5
6|P.S HM. DR. JOSE SOARES HUNGRIA Rua Menotti Laudisio, 100 - Piritluba dez/07 3 1 7 8
.S HM. DR. TIDE SETUBAL Rua Dr. José Guilherme Eiras, 123 set13 1 7 6 4 Lo

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL
PLANO DE TRABALHO - 2013

|INSTITUI¢AO : SPDM - ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

I TERMO DE CONVENIO N°® 001/2012

|VI-DEMONSTRATIVO DOS VENCIMENTOS, ENCARGOS, BENEFICIOS E PROVISIONAMENTO - PRONTO SOCORRO |

MEDICO - DIURNO MEDICO - NOTURNO MEDICO ;gngR:(;:SOM DIFICIL | MEDICO -::ge;rg:gm DIFICIL
ESPECIFICAGAO e S
cLinco PEDIATRA cLiNico PEDIATRA cLINcO PEDIATRA cLinco PEDIATRA
12H 12H 12H ‘ 12H 12H 12H 12H 12H
PROVENTOS
Salario Base B 522080 5,220,80 5.220.80}__ B 5.220,80 522080/ 522080 = 522080 5.220,80
Adicional Insalubridade - 271,20 _eme2of _271_.20:17 B 21,20 271,20 . 2!m.20 271,20 271,20
Adicional Noturno | 000 0,00 1.392.21| 1.392,21 0,00| 0,00 139221 130221
Gralificagdio + Dif. Provimento 250,00‘ ) 250,00 250,00 250000 _1_.000.00! 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Absenteismo 623,01 623,01 774,06 774,06 704,38 704,38 855,44 855,44
Total de Proventos 6.365,01 6.365,01 7.908,28 7.908,28 7.198.38‘ 7.196,38 8.739,65 8.739,65
BENEFICIOS —
Allmentagdlo _ Bz42 __B242 _ 8242 @ 8242) ,E-i?l 8242)  s242| .
Vale Refeigao _ _110,00] 110,00 11000 110.00] 1000  11000) 110,00 110,00
Vale Transporte. - 000 000 000 0.00 0,00 _ 000 000! 0,00
Auxilio Creche 31,00 31,00 31,00 31,00 31,00 31,00 31,00| 31,00
Total de Beneficios 223,42" 223,42 223,42 223,42 223,421‘ 223,42 223.42| 223,42
ENCARGOS
FGTS 459,30 459,38 som s 519,36 51836 63074 63074
PIS 57,42 57,42 71,34 71,34 64,92 | 64,92 78.84! 78,84
Tolal de Encargos 516,78 516,78 642,08| 642,08 564,28| 584,28 709.58! 709,58
PROVISIONAMENTO
Férias - | 19222 19222 238,83 238,83 217,33 21733 263,94 263,94
130. Saldrio | 57794 577,94 718,07 . Teorf 65343 653,43 793,56 793,56
Abono Pecuniario R 176,31 176,31 219,06) 21908 199,34  199.34| 24200 242,00
Aviso Prévio - 53021 53021 65876 65876 599,46 599,46 72801 728,01
Multa FGTS 254,60 254,60 316,33 316,33 287,86 287,86 349,59 349,59
Total de Provisionamenlo 1.731,28) 1.731,28 2.151,05 2.151,05 1,957,42| 1.957,42 2.377,18/ 2.377,18
- 1e Médico 15,0{'.1I 15,00 15,00/ 15,00 15,00 15,00 15,00 15,00
Total Gefal_ y - _8.851,49 885149 _ 10.93_9_,@3 10.939,83. 9.976,50 ___9.976,50 11054.8_3‘ ___12.064,83
Séo Paulo, 29 de novembro de (;\IL \ Sdo Paulo, 29 de noveRweo de 2013,
Observagdo: Pagamento de Dificil
Provimento para as unidades PS Dr,
. Waldomiro de Paula e Dr. Alipio
MARIO SILVA MONTEJRO Correa Nelo - E.M.
Suparir §
INSTITUIGAO| CONVENIADA AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL




