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SPDM - Associagéao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

PAIS - Complexo Hospitalar Irma Dulce
CNPJ n° 61.699.567/0090-68
Nota da Administragéo

Em complemento as demonstragdes contabeis consolidadas da SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, das quais sao parte o Parecer do Conselho Fiscal da S.P.D.M., o parecer da Assembléia dos
Associados da S.P.D.M. e o relatério dos Auditores Independentes, estamos encaminhando para publicagcdo as demonstragdes contabeis da unidade:SPDM - Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina -
PAIS - Complexo Hospitalar Irma Dulce que integra a S.P.D.M.. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Diretor-Presidente da SPDM.

Relatério da Administragdo: Senhores Membros do Conselho Fiscal, Administrativo e Assembleia Geral dos
Associados. Em cumprimento as disposicées legais e estatutarias previstas no artigo 26 inciso VIIl, submetemos a
apreciagéo de V. S.* o Balango Patrimonial encerrado em 31/12/2019 e as respectivas Demonstra¢Ges Contabeis
da SPDM, elaboradas na forma da Legislacéo vigente. Conforme artigo 1° do Estatuto Social, a SPDM, proprietaria
do Hospital Sao Paulo, originalmente denominada Escola Paulista de Medicina, constituida por escritura publica
de 26/06/1933, € uma associacdo de direito privado, sem fins lucrativos, de natureza filantropica, reconhecida de
utilidade publica Estadual e Municipal, regida por seu estatuto e legislagcéo aplicavel. A SPDM tem como objetivos
manter e gerenciar o Hospital Sdo Paulo, hospital universitario da Universidade Federal de Sdo Paulo (UNIFESP)
e demais instalacdes, bem como gerenciar ou assessorar outros hospitais, centros de promogao, prevengdo e
assisténcia a saude e unidades afins. A diretriz primordial da Instituicdo é sua insergdo no sistema de saude,
direcionada ao tratamento e a prevengao de doengas e a promogdo da saude primaria, secundaria e terciaria,
estreitando lagos com a comunidade local e reafirmando seu compromisso social de atender a todos, sem discri-
minagao. Ainda faz parte das diretrizes, promover e manter o ensino e a pesquisa, basica ou aplicada, de carater
cientifico ou tecnologico. Através de cursos, palestras, congressos, seminarios, simposios e conferéncias, produzir,
comercializar e disponibilizar material didatico e cientifico nas areas de atuacéo. A gestdo da Entidade é baseada
no sistema de governanga corporativa e na condigéo de entidade filantropica, apesar das demandas crescentes por
atendimentos e da escassez de recursos, busca a sustentabilidade econdmica, social e ambiental. Orgao delibe-
rativo da SPDM, o Conselho Administrativo, além de outras atribuicdes, apresenta ao Conselho Fiscal, andlise de
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resultados que inclua prestacéo de contas, balango Patrimonial da SPDM e quadros comparativos com exercicio
anterior. Objetivando fiscalizar e acompanhar as atividades da Associagéo, o Conselho Fiscal é responsavel pela
aprovacao do balango apresentado pelo Conselho Administrativo. Para comprovar a legitimidade dos atos pratica-
dos, conta também com a avaliagdo permanente de uma empresa de auditoria independente contratada nos ter-
mos exigidos pela legislagdo. Assim, a Instituicdo contribui de forma efetiva para a melhoria continua dos servigos
prestados pelo Sistema Unico de Sadde do Brasil. Para tanto, associa o melhor da tecnologia com atendimento
médico de alta qualidade, respaldada por equipes multiprofissionais, formadas por enfermeiros, fisioterapeutas,
farmacéuticos, nutricionistas, fonoaudiélogos, bioquimicos, psicologos, tecnologos, assistentes sociais e dentis-
tas, entre outros. Dentro dos seus objetivos, por ser Entidade Filantrépica com atividade preponderante na area
da saude, a SPDM, em conformidade ao estabelecido no inciso Il do artigo 4° da Lei 12.101 de 27 de Novembro
de 2009, tem por obrigacéo ofertar a populacéo carente sem distingdo de etnia, sexo, credo ou religido, a pres-
tacéo de todos os seus servicos aos clientes do SUS no percentual minimo de sessenta por cento, e comprovar,
anualmente, a prestagdo dos servigos de que trata o inciso Il, com base no somatério das internagdes realizadas
e dos atendimentos ambulatoriais prestados. Com sua insercdo na area da Assisténcia Social e Educagdo, a
SPDM ampliou sua prestacéo de servicos em atividades de atendimento e promogao dos direitos das pessoas
com deficiéncia ou com necessidades especiais, oferecendo ainda na area Educagao, cursos de graduagao, pos-
-graduacéo Latu Senso (MBA-Especializacéo), cursos de extensao - cursos livres e também a gestdo de Centros
de Educacéo Infantil. S&o Paulo, 28/02/2020. Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira. - Diretor-Presidente da SPDM.

Ativo

Ativo Circulante

Caixa e Equivalentes de Caixa

Bancos conta Movimento (nota 4.1)
Aplica¢des Financeiras (nota 4.2)

Cliente e Outros Recebiveis

Clientes

Prefeitura Municipio Praia Grande (nota 4.3)
Outros Créditos

Adiantamentos e outros créditos (nota 4.5)
Despesas Antecipadas

Despesas Antecipadas (nota 10)

Estoque (nota 4.6)

Materiais utilizados no Setor de Farméacia
Materiais de Almoxarifado

Ativo Néo Circulante

Realizavel a Longo Prazo

Valores a Receber (nota 4.4)

Ativo Imobilizado Terceiros

Imobilizado - Bens de Terceiros (4.20)
Ajuste Vida Util Econémica Bens Terceiros
Bens Terceiros (4.20)

Total do Ativo

2019

159.489.343,71

2.285.560,89
51.236,69
2.234.324,20
155.219.271,11
153.796.057,32
153.796.057,32
1.423.213,79
1.423.213,79
7.379,63
7.379,63
1.977.132,08
918.924,02
1.058.208,06
426.302.809,74
417.632.006,81
417.632.006,81
9.000.313,56
9.000.313,56
(329.510,63)
(329.510,63)
585.792.153,45

Passivo 2019
Passivo Circulante 160.894.484,99
Fornecedores 3.480.355,74

Fornecedores Nacionais

Servigos de Terceiros

Servigos de Terceiros P. Juridica
Servigos Préprios

Salarios a Pagar

Contribuigdes a Recolher (nota 4.11)
Proviséo de Férias (nota 4.8)

Proviséo de FGTS sobre Férias (nota 4.8)
Empréstimo a Funcionério Lei 10.820/03
Impostos a Recolher (nota 4.12)

3.480.355,74
2.029.442,08
2.029.442,08
8.320.316,95
2.188.123,01
610.841,17
4.536.575,55
362.742,28
132.304,98
281.517,07

Beneficios 208.212,89
Tributos 525.523,43
Obrigages Tributarias 525.523,43

Conta a Pagar / Valores De Terceiros
Cheques Emitidos a Compensar

Convénios/Contratos Publicos a Realizar (nota 5.2)

Outras Contas a Pagar

Diversos a Pagar SPDM

Estrutura Unidades

Passivo Néao Circulante

Recursos Convénios Em Execucao

146.538.846,79
1.783.536,65
143.413.583,24
6.667,29
1.250.000,00
85.059,61
424.897.668,46
424.897.668,46

(=) Receita Bruta de Servigos

(+) Servicos

Contrato de Gestao n° 141/18
Isengdo Usufruida (nota 8)
Trabalhos Voluntarios (nota 8.1)

(+) Outras Receitas Operacionais
Estrutura SPDM

(=) Receita Liquida de Servigos Prestados
(+) Outras Receitas

(+) Receitas Gerais

Outras Receitas

Descontos Recebidos

Financeiras

Doaces Recebidas

(=) Receita Liquida

(-) Custos Operacionais

(-) Servicos

(-) Pessoal Servigos Préprios

(-) Servicos de Terceiros

(-) Custos com Mercadorias

(-) Medicamentos e Materiais

(-) Tributos

(-) Impostos Taxas e Contribui¢Ges
(-) Gratuidades

(-) Isencéo Usufruida (nota 8)

(-) Outros Custos Operacionais
(-) Custos Financeiros

(-) Custos Bens Permanentes de Terceiros
(-) Despesas Operacionais

(-) Servicos

(-) Pessoal Servigos Préprios

(-) Servicos de Terceiros

(-) Trabalho Voluntario (nota 8.1)

(-) Despesas com Mercadorias
(-) Medicamentos e Materiais

(-) Tributos

(-) Impostos Taxas e Contribui¢des
(-) Gratuidades

(-) Isengao Usufruida (nota 8)

(-) Outras Despesas Operacionais
(-) Despesas Financeiras

(-) Despesas Bens Permanentes de Terceiros
(-) Estrutura SPDM

(-) Outras Despesas

(=) Superavit / Déficit do Exercicio (nota 4.18)

019
165.836.770,64
159.435.831,41
144.723.098,19

14.712.050,61
682,61
6.400.939,23
6.400.939,23
165.836.770,64
334.613,17
334.613,17
210.891,61
91.180,97
11.770,99
20.769,60
166.171.383,81
145.381.784,23
106.651.747,36
52.641.873,59
54.009.873,77
18.806.168,04
18.806.168,04
4.126,29
4.126,29
13.136.742,92
13.136.742,92
6.782.999,62
58.371,98
6.724.627,64
20.789.599,58
8.450.826,17
4.704.223,02
3.745.920,54
682,61
1.956.201,14
1.956.201,14
524,36

524,36
1.575.307,69
1.575.307,69
8.806.740,22
73.775,07
2.332.025,92
6.400.939,23
0,00

0,00

Demonstrativo de transferéncia - Posicéo 30/09/2019

Imobilizado - Bens de terceiros (nota 4.20) 9.000.313,56
Ajuste vida util econdémica- Bens de terceiros (nota 4.20) (329.510,63)
Valor Estimado - Resciséo de Contrato (nota 4.10 e 4.13) 8.335.921,53

Convénios/Contratos Publicos a Realizar (nota 5.3) 407.890.944,00

Total do Passivo
Patriménio Liquido (Nota 6)
Total do Passivo e do Patrimdnio Liquido

585.792.153,45
0,00
585.792.153,45

Comparativo das Demonstracdes dos Fluxos de Caixa
Exercicios encerrados em 31 de Dezembro - Valores em Reais

Fluxos de caixa das atividades operacionais
Superavit /Déficit do exercicio/periodo
Variagdes nos ativos e passivos

(Aumento) Redugéo em contas a receber
(Aumento) Redug&o outros créditos

(Aumento) Reducéo de despesas antecipadas
(Aumento) Redug&o em estoques

Aumento (Redugéo) em fornecedores

2019
0,00

(153.796.057,32)
(419.055.220,60)

(7.379,63)
(1.977.132,08)
7.293.334,47

Aumento (Reducgéo) nas doagdes e subvencdes/
Contratos de gestdo
Aumento (Redug&o) em contas a pagar e provisdes 10.187.567,28
Aumento (Reducéo) de Bens de Terceiros 8.670.802,93
Aumento (Redugéo) Passivo de Arrendamento 0,00
Caixa liquido consumido pelas atividades operacionais 10.956.363,82
Fluxos de caixa das atividades de investimentos
(-) Adigdo de Bens de Terceiros
Caixa liquido consumido pelas
atividades de investimentos
Fluxos de caixa das atividades de financiamento

559.640.448,77

(8.670.802,93)

(8.670.802,93)

Caixa liquido consumido pelas atividades de financiamentos 0,00
Aumento (Reduc¢do) no Caixa e Equivalentes de Caixa 2.285.560,89
Saldo inicial de Caixa e equivalente 0,00

Saldo final de Caixa e equivalente 2.285.560,89
Notas Explicativas as Demonstracdes Contabeis
em 31 de Dezembro de 2019 e 2018
1- Contexto Operacional, Normas e Conceitos Gerais Aplicados Nas
Demonstracdes Financeiras.: A Entidade, SPDM - PAIS Complexo
Hospitalar Irma Dulce- CNPJ n° 61.699.567/0090-68 é uma Associacédo
civil sem fins lucrativos, de natureza filantropica, reconhecida de utilidade
publica federal, estadual e municipal, respectivamente pelos decretos nes.
57.925, de 04/03/1966, 40.103 de 17/05/1962 e 8.911, de 30/07/1970. A
diretriz primordial de nossa Instituicdo é sua insercéo no sistema de sal-
de direcionada ao tratamento e a prevencgdo de doencgas e a promogédo da
salde priméaria, secundaria e terciria, estreitando lagos com a comunidade
local e reafirmando seu compromisso social de atender a todos, sem dis-
criminagdo. Desde o inicio das atividades, a SPDM / Programa de Atencéo
Integral a Salde busca o crescimento e a consolidagédo dos servigos de
saude, a fim de garantir mudangas nos indicadores e na qualidade de vida
da populagédo, pautado entre outros, pelos principios da integralidade e da
equidade, com uma visdo estratégica da gestéo dos servicos de saude, de-
finida em um processo de aprimoramento continuo. Em 14/12/2018 a SPDM
- Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina e a Prefeitura
Municipal da Estancia Balneéria de Praia Grande, assistida pela Secretaria
de Saude Publica, firmam o Contrato de Gestédo n° 141/18 que destina-se
a Gestao compartilhada nas atividades de assisténcia hospitalar e ambula-
torial de média e alta complexidade, ensino, pesquisa cientifica, educagao
permanente e informatizac&o integrada junto ao Sistema Unico de Salde. O
Contrato de Gestao n° 141/2018 possui vigéncia de 60 meses, vigente até
01/01/2024, conforme processo administrativo n® 6.694/2018 com valor glo-
bal de R$ 691.990.710,02 e total de recursos financeiros previstos para ano
2019 de R$ 148.136.118,02. No periodo de janeiro/2019 a setembro/2019,
a execugao deu-se através do CNPJ n° 61.699.567/0002-73, todos os fatos,
tais como, movimentagédo financeira em conta corrente, registros contabeis
e Demonstragdes Contabeis, prestagdo de contas, centros de custos, fo-
ram realizados especificadamente e individualmente para o Contrato. Em
30/09/2019, com a abertura de seu respectivo CNPJ, os valores referentes a
sua operacionalizac¢éo foram transferidos, conforme quadro abaixo, ao CNPJ
n° 61.699.567/0090-68 - SPDM - PAIS Complexo Hospitalar Irma Dulce.

II
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SPDM-PAIS Complexo Hospitalar Irméa Dulce
CNPJ n° 61.699.567/0090-68

Ativo 617.439.869,00
Ativo Circulante 202.987.631,36
Clientes 200.413.933,03

Prefeitura Municipio da Estancia
de Praia Grande Irma Dulce
Valores Em Negociacao - Contrato Convénio

190.101.420,12
10.312.512,91

Outros Créditos 757.542,70
Outros créditos e adiantamentos 539.563,51
Antecipago de férias 217.671,73
Antecipacdes salariais 307,46
Estoques 1.816.155,63
Complexo Hospitalar de Praia Grande 1.816.155,63

Ativo Ndo Circulante
Realizavel a Longo Prazo

414.452.237,64
407.890.944,00

Diversos Valores a Receber 407.890.944,00
Convénios/Contratos publicos a receber 407.890.944,00
Ativo Imobilizado 6.561.293,64
Bens Mdveis 6.561.293,64
Imobilizado - Bens De Terceiros 6.666.637,64
Ajuste Vida Util Economica Bens Terceiros (105.344,00)
Total do Ativo 617.439.869,00

Passivo

Passivo Circulante 202.987.631,36
Fornecedores (1.185.661,71)
Salérios a pagar (103.022,23)
Contribuictes a recolher (27.828,24)
Proviséo de férias 4.396.175,72
Provisdo FGTS sobre férias 352.487,87
Proviséo para 13° salario 1.702.552,62
Provisdo FGTS sobre 13° salario 130.556,60
Provisdo de despesas com quitacées 8.129.224,50
Impostos a recolher (2.506,18)

Valores de Terceiros
Passivo N&o Circulante

189.595.652,41
414.452.237,64

Obrigagdes - Bens Moveis de terceiros 6.666.637,64
Ajustes vida util econdmica - Bens Méveis de terceiros (105.344,00)
Convénios/Contratos publicos a realizar 407.890.944,00

Total do Passivo

Patrimdnio Liquido

Total do Passivo e do Patriménio Liquido
Custos e Despesas

Custos Operacionais

Pessoal e Servicos Proprios

Servicos de Terceiros

617.439.869,00

0,00
617.439.869,00

116.995.334,15
42.069.935,17
41.539.497,72

Materiais 14.496.881,48
Tributos 3.209,63
Isencéo Usufruida 12.111.281,43
Outros

Custos Operacionais 6.774.528,72
Despesas Operacionais 4.707.326,29
Servicos de Terceiros 2.433,60
Tributos 51,10
Isencéo Usufruida 2.380,73
Outras Despesas Operacionais 4.702.460,86

Total Custos e Despesas
Receitas

121.702.660,44

Receitas Atividades Principais 105.340.783,47
Outras Receitas Operacionais 4.080.846,53
Receitas Financeiras 86.149,41
Receitas Diversas 81.218,87

Isencdo Usufruida 12.113.662,16
Total das Receitas 121.702.660,44
2- Imunidade Tributéaria: A SPDM - PAIS Complexo Hospitalar Irmé& Dul-
ce, enquadra-se no conceito de imunidade tributéria disposta no art. 150,
Inciso VI alinea "C” e seu paragrafo 4° e artigo 195, paragrafo 7° da Cons-
tituicdo Federal, de 05 de outubro de 1988. 2.1 - Requisitos para imuni-
dade tributaria: Conforme determinagdo constitucional devera a lei com-
plementar, pois somente ela tem o conddo de regulamentar matéria relati-
va a imunidade tributaria, estabelecer requisitos necessarios ao gozo da
referida benesse, os quais se encontram devidamente dispostos no artigo
14 do Cédigo Tributario Nacional. Do mesmo modo, o cumprimento de tais
requisitos esté previsto no Estatuto Social da Entidade e pode ser compro-

vado pela sua escrituragcao contabil (Demonstragdes Contabeis, Diario e
Razao), no qual transcrevemos: a) nao distribuem qualquer parcela de seu
patrimdnio ou de suas rendas, a qualquer titulo (art.5° do Estatuto Social);
b) aplicam integralmente, no Pais, os seus recursos na manutengdo dos
seus objetivos institucionais (art. 5° do Estatuto Social); c) mantém a escri-
turacéo de suas receitas e despesas em livros revestidos de formalidades
capazes de assegurar sua exatidao os quais elaborados pelo Conselho
Administrativo (art. 25 XIX e art. 56 § Gnico), séo submetidos & aprovagao
pelo Conselho Fiscal (art. 46 I) e Assembléia Geral dos Associados (art. 19
V do Estatuto Social). 2.2 - Isencdo Tributéria e Caracteristica da Isen-
cdo: A SPDM - PAIS Complexo Hospitalar Irmé Dulce, também se enqua-
dra no conceito de isencdo das Contribuigbes Sociais, nos termos da lei,
por constituir-se em instituicdo privada, sem fins lucrativos e econdmicos,
que atua na area da sautde, conforme previsto nos artigos 12 e 15 da Lei
n°©9.532/97, combinados com o artigo 1° da Lei n® 12.101/09, alterada pela
Lei 12.868/13 e regulamentada pelo Decreto n® 8.242/14, reconhecida
como Entidade Beneficente de Assisténcia Social (isenta), apresentando
as seguintes caracteristicas: « a Instituicdo é regida por legislagdo infra-
constitucional; « a Isengédo pode ser revogada a qualquer tempo, no caso
do descumprimento das situa¢des previstas em Lei (contra-partida); « exis-
te o fato gerador (nascimento da obrigacéo tributaria), mas a entidades é
dispensada de pagar o tributo; « ha o direito do Governo de instituir e co-
brar tributo, mas ele néo é exercido, em razdo do cumprimento das dispo-
sicdes legais. 2.3 - Requisitos para Manutenc¢éao da Isenc¢éo Tributéria.:
A Lei 12.101 de 27 de Novembro de 2009, alterada pela Lei 12.868/13 e
regulamentada pelo Decreto 8.242/14, estabelece em seu art. 29 e incisos
que a entidade beneficente certificada como filantrépica e de assisténcia
social, na forma do Capitulo II, fara jus a isencéo do pagamento das con-
tribuigdes de que tratam os arts. 22 e 23 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de
1991, desde que atenda, cumulativamente, aos seguintes requisitos: | -
ndo percebam seus diretores, conselheiros, socios, instituidores ou benfei-
tores, remuneracgéo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por
qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungdes ou ativida-
des que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos; Il - apli-
que suas rendas, seus recursos e eventual superavit integralmente no
territério nacional, na manutencédo e desenvolvimento de seus objetivos
institucionais; 1l - apresente certiddo negativa ou certiddo positiva com
efeito de negativa de débitos relativos aos tributos administrados pela Se-
cretaria da Receita Federal do Brasil e certificado de regularidade do Fun-
do de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS; IV - mantenha escrituracédo
contabil regular que registre as receitas e despesas, bem como a aplica-
¢ao em gratuidade de forma segregada, em consonancia com as normas
emanadas do Conselho Federal de Contabilidade; V - nao distribua resul-
tados, dividendos, bonificagdes, participacdes ou parcelas do seu patrimé-
nio, sob qualquer forma ou pretexto; VI - conserve em boa ordem, pelo
prazo de 10 (dez) anos, contado da data da emisséo, os documentos que
comprovem a origem e a aplicagdo de seus recursos e 0s relativos a atos
ou operagdes realizados que impliguem modificagédo da situagéo patrimo-
nial; VIl - cumpra as obrigagdes acessorias estabelecidas na legislagdo
tributaria; VIII - apresente as demonstragdes contébeis e financeiras devi-
damente auditadas por auditor independente legalmente habilitado nos
Conselhos Regionais de Contabilidade quando a receita bruta anual aufe-
rida for superior ao limite fixado pela Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006. Em outubro de 2013 a Lei 12.868 trouxe altera¢des ao
art. 29 estabelecendo em 3 novos paragrafos que: § 1°A exigéncia a que
se refere o inciso | do caput ndo impede: | - a remuneragdo aos diretores
nédo estatutarios que tenham vinculo empregaticio; Il - a remuneragéo aos
dirigentes estatutarios, desde que recebam remuneracéo inferior, em seu
valor bruto, a 70% (setenta por cento) do limite estabelecido para a remu-
neracado de servidores do Poder Executivo federal. § 2° A remuneracéo
dos dirigentes estatutarios referidos no inciso Il do § 1° devera obedecer
as seguintes condig¢des: | - nenhum dirigente remunerado podera ser con-
juge ou parente até 3° grau, inclusive afim, de instituidores, sécios, direto-
res, conselheiros, benfeitores ou equivalentes da instituicdo de que trata o
caput deste artigo; e Il - o total pago a titulo de remuneragéo para dirigen-
tes, pelo exercicio das atribuicdes estatutarias, deve ser inferior a 5 (cinco)
vezes o valor correspondente ao limite individual estabelecido neste para-
grafo. § 3° O disposto nos §§ 1 ° e 2° ndo impede a remuneragéo da pes-
soa do dirigente estatutario ou diretor que, cumulativamente, tenha vinculo
estatutario e empregaticio, exceto se houver incompatibilidade de jorna-
das de trabalho. 3 - Apresentacdo das Demonstragdes Contabeis: Na
elaboragéo das demonstracdes financeiras de 2019, a Entidade adotou a
Lei n° 11.638/2007, Lei n° 11.941/09 que alteraram artigos da Lei n°
6.404/76 em aspectos relativos a elaboracéo e divulgacéo das demonstra-
¢oes financeiras. As demonstragdes contabeis sdo elaboradas em obser-
vancia as praticas contabeis adotadas no Brasil, caracteristicas qualitati-
vas da informacao contéabil, Resolugdo n° 1.374/11 que deu nova redagao
a NBC TG que trata da Estrutura Conceitual para a Elaboracéo e Apresen-
tagdo das Demonstracdes Contabeis, Resolugdo No. 1.376/11 (NBC TG
26), que trata da Apresentacdo das Demonstragdes Contabeis, Delibera-
¢Oes da Comissao de Valores Mobiliarios (CVM) e outras Normas emitidas
pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC) aplicaveis as Entidades
sem Fins Lucrativos, e Resolugdo CFC n° 1.409/12 que aprovou a ITG
2002 - Entidades sem Finalidade de Lucros a qual estabelece critérios e
procedimentos especificos de avaliagdo, de reconhecimento das transa-
¢Oes e variacdes patrimoniais, de estruturacdo das demonstragées conta-
beis e as informac¢des minimas a serem divulgadas em notas explicativas
de entidade sem finalidade de lucros. 3.1 - Razdo Social: SPDM - Asso-
ciacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - Complexo Hos-
pitalar Irm& Dulce - Avenida Dair Borges, 550 - Boqueirdo - CEP 11701-
210 - Praia Grande - SP - CNPJ n.° 61.699.567/0090-68. 3.2 - Formalida-
de da Escrituracdo Contébil - Resolucdo 1.330/11 (NBC ITG 2000): A
Entidade mantém um sistema de escrituragdo uniforme dos seus atos e
fatos administrativos, por meio de processo eletrénico. Os registros conta-
beis contem o nimero de identificagdo dos lancamentos relacionados ao
respectivo documento de origem externa ou interna ou, na sua falta, em
elementos que comprovem ou evidenciem fatos e a pratica de atos admi-
nistrativos. As demonstragdes contabeis, incluindo as notas explicativas,
elaboradas por disposicdes legais e estatutarias, sdo transcritas no livro
“Diario” da Entidade, séo transmitidas através do ECD(Escrituragdo Con-
tabil Digital) e transmitidas a RFB(Receita Federal do Brasil) via digital e
posteriormente registradas no Cartério de Registros de Pessoas Juridicas,
conforme determina a portaria 1.420 de 19 de dezembro de 2.013 pela
RFB. A documentacéo contabil da Entidade é composta por todos os docu-
mentos, livros, papéis, registros e outras pecas, que apoiam ou compdem
a escrituragdo contabil. A documentacdo contabil é habil, revestida das
caracteristicas intrinsecas ou extrinsecas essenciais, definidas na legisla-
¢do, na técnica-contabil ou aceitas pelos “usos e costumes”. A Entidade
mantém em boa ordem a documentagao contabil. 4 - Principais Praticas
Contébeis Utilizadas na Elaboracdo das Demonstragdes: Face aos
inUmeros conceitos aplicados quando da escrituragédo dos atos e fatos ad-
ministrativos que deram origem aos Livros Diarios, Razdes e outros, divul-
gamos aqueles os quais julgamos mais relevantes conforme estabelece a
resolugdo 1.409/12 (ITG 2002) e suas alteragées. Em 2016 a SPDM ajus-
tou seu plano de contas no sentido de atender aos requisitos da Lei
11.638/2007. Segundo o manual do CFC, o plano de contas continua)>
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» continuagao consiste em um conjunto de titulos, apresentados de forma
coordenada e sistematizada, previamente definidos, nele traduzida a es-
trutura das contas a serem utilizadas de maneira uniforme para represen-
tar o estado patrimonial da entidade, e de suas variagdes, em um determi-
nado periodo. Nesse sentido a fungéo e o funcionamento das contas seréo
utilizados conforme a codificagéo do plano de contas. Foram reestrutura-
das as contas dos grupos do Ativo e Passivo para classifica-las em Circu-
lante e N&o Circulante conforme determinacao legal. As contas do Passivo
relacionadas ao fornecimento de materiais e servigos passaram a ser clas-
sificadas pelo CNPJ do fornecedor/prestador. A nova estrutura nos possi-
bilitou reclassificar o grupo de despesas para segrega-lo entre Custos,
para contemplar atividades diretamente ligadas a atividade fim, e Despe-
sas com atividades de suporte administrativo. Para suportar as novas con-
tas foram realizados ajustes entre as contas contabeis de modo a permitir
a correta transferéncia de saldos bem como garantir sua exatiddo no
SPED, sistema de escrituracao digital do governo federal. 4.1 - Caixa e
Equivalentes de Caixa: Caixa e Equivalentes de Caixa: Conforme deter-
mina a Resolugdo do CFC No. 1.296/10 (NBC -TG 03) - Demonstracéo do
Fluxo de Caixa e Resolugdo do CFC No. 1.376/11 (NBC TG 26) - Apresen-
tacdo DemonstracGes Contabeis, os valores contabilizados neste subgru-
po representam moeda em caixa e depositos a vista em conta bancaria,
bem como recursos que possuem as mesmas caracteristicas de liquidez
de caixa e de disponibilidade imediata ou até 90 (noventa) dias e, que es-
téo sujeitos a insignificante risco de mudanca de valor.

Valores em reais R$
Periodo 31/12/2019
Caixa e Saldos em Bancos 51.236,69
Aplicacéo Financeira de Curto Prazo 2.234.324,20
Caixa e Equivalentes de Caixa 2.285.560,89

4.2 - AplicacGes Financeiras: As aplicagbes estdo demonstradas pelo va-
lor da aplicagao acrescido dos rendimentos correspondentes, apropriados
até a data do Balanco, com base no regime de competéncia.
Rentabili-

Instituicdo ) L x A R$
- d Tipo de Aplicagao| dade/Més
Financeira Taxa % 31/12/2019
Banco Caixa Giro Empresas Renda
Econdmica Federal |Fixa REF DI Longo Prazo 0,34%)2.234.183,21
; Renda Fixa Curto o
Banco do Brasil Prazo Empresa A Agil 0,33% 140,99
Total 2.234.324,20

4.3 - Contas a Receber: A préatica contabil adotada é pelo regime de com-
peténcia para registro das parcelas contempladas no Cronograma de De-
sembolso conforme estabelecido no Contrato. O Contrato é reconhecido por
seu valor integral e caso a vigéncia exceda mais de um exercicio, parte
do Contrato é registrado no grupo N&o Circulante. 4.4 - Valor Estimado
- Rescisdo de Contrato: Valores provenientes do passivo trabalhista das
unidades assumidas dos Convénios, para este Contrato. 4.5 - Outros Cré-
ditos e Adiantamentos: Representam valores a receber ou a descontar
de pagamentos futuros, tais como adiantamentos realizados a funcionarios
(férias, saléario, 13° e outros), fornecedores, e créditos a receber do Contrato
de Gestdo. 4.6 - Estoques: Os estoques estdo avaliados pelo custo médio
de aquisi¢do. Os valores de estoques contabilizados ndo excedem os valo-
res de mercado e referem-se aos produtos e materiais médico-hospitalares,
de conservagdo e consumo, higiene, lavanderia, géneros alimenticios e
equipamentos de protecdo até a data do balango. Conforme se demonstra
abaixo, o valor total escriturado em estoques no exercicio de 2019 é de R$
1.977.132,08. A provisdo para desvalorizacdo dos estoques é constituida,
quando necessario, com base na analise dos estoques e seu tempo de per-
manéncia. O montante de proviséo é considerado pela Administracéo ser su-
ficiente para eventuais perdas. (Resolugdo CFC No. 1.170/09 (NBC TG 16)).

Ei/tfzq/;glg Valores em Reais
Materiais utilizados no setor de Farmécia 918.924,02
Materiais de Almoxarifado 1.058.208,06
Total 1.977.132,08

4.7 - Prazos: Os ativos realizaveis e 0os passivos exigiveis até o encerra-
mento do exercicio seguinte sdo classificados como circulantes. 4.8 - Pro-
visdo de Férias e Encargos: Foram provisionados com base nos direitos
adquiridos pelos empregados até a data do balanco. 4.9 - Provisdo de
13° Salério e Encargos: Foram provisionadas com base nos direitos ad-
quiridos pelos empregados e baixados conforme o pagamento até a data
do balango. 4.10 - Outras Provisdes: Foram provisionadas com base nos
direitos adquiridos pelos empregados e baixados conforme o pagamento
até a data do balango. Baseado nas clausulas contratuais do Contrato
de Gestdo e na IAS 37, a O.S. SPDM-PAIS tem como responsabilidade,
os pagamentos das verbas trabalhistas, bem como, ao final do Contrato
quitar todas as obrigagdes devidas aos colaboradores, inclusive as indeni-
zacdes contempladas na CLT e respectivas convengdes. Desta forma, cal-
culamos na conta “Valor Estimado - Rescisao de Contrato”, as obrigacdes
presentes, resultante de eventos passados, baseados nos valores atuais
contemplados na folha de pagamento até a data do Balango.

4.11 - Contribui¢des a Recolher

Contribuicdes a Recolher 31/12/2019
INSS 278.703,99
FGTS 331.470,16
Contribuicdo FGTS sem Rescisédo 284,02
Sindicato a recolher 383,00
Total 610.841,17
4.12 - Impostos a Recolher

Imposto a Recolher 31/12/2019
I.R. 281.517,07
Total 281.517,07

4.13 - Estimativas Contabeis: A elaboracdo das demonstracdes con-
tabeis de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil requer
que a Administracdo use de julgamento na determinagéo e no registro
de determinados valores que sejam registrados por estimativa, as quais
sdo estabelecidas com o uso de premissas e pressupostos em relacao a
eventos futuros. ltens significativos registrados com base em estimativas
contabeis incluem as provisdes para ajuste dos ativos ao valor de reali-
zagdo ou recuperacao, as provisdes para indenizagbes, e provisdes para
perdas em geral. No caso da Provisdo de Férias e Encargos, inclusive
“Outras Provisdes” citados no item 4.10, as mesmas foram provisionadas
com base nos direitos adquiridos pelos empregados até a data do balan-

¢o. A liquidacé@o das transacdes registradas com base em estimativas
podera resultar em valores divergentes devido a imprecisdes inerentes
ao processo de sua determinagdo. A Administragdo da Entidade revisa
periodicamente as estimativas e premissas. 4.14 - Contingéncias Pas-
sivas: Os conceitos aplicados para fins de constituicdo de Contingéncias
além dos conceitos estabelecidos para classificagdo dos processos de
acdes em “provavel”, “possivel” e “remota”, no que se refere ao ponto de
vista contabil, se encontram em conformidade com o estabelecido na Re-
solugédo CFC n° 1.180/09 que aprova a NBC TG 25 e Deliberagdo CVM
n°® 594, de 15 de Setembro de 2009 que aprova o CPC 25. Para tanto,
os eventos sdo caracterizados em situages nas quais, como resultado
de eventos passados, pode haver uma saida de recursos envolvendo
beneficios econdmicos futuros na liquidagéo de: (a) obrigacdo presen-
te (provavel); ou (b) obrigagé@o possivel cuja existéncia sera confirmada
apenas pela ocorréncia ou ndo de um ou mais eventos futuros incertos
néo totalmente sob controle da entidade (remota). Para eventos onde a
classificagdo é provavel ha uma obrigagédo presente que provavelmen-
te requer uma saida de recursos e neste caso a provisdo é constituida
ou reconhecida contabilmente. Para eventos de classificagdo possivel
hé obrigacdo possivel ou presente que pode, mas provavelmente nédo
ir4, requerer uma saida de recursos. Neste caso, nhenhuma provisédo é
constituida ou reconhecida e a divulgagéo é exigida para o passivo con-
tingente. Caso seja remota, ha obrigacdo possivel ou obrigagao presente
cuja probabilidade de uma saida de recursos é remota. Em virtude da
caracteristica de prestadora de servigos na area hospitalar, as unida-
des da SPDM - Programa de Atengdo Integral a Saude, por vezes sédo
acionadas em agdes civeis. Tais ages tém por origem, independente do
mérito, tanto casos de supostos erros médicos, indenizatérias, quantos
processos administrativos e cobrangas propostas por fornecedores. Os
processos onde a possibilidade de perda em 31/12/2019 era tida como
“possivel”, o valor apurado foi de R$ 135.963.648,00. Ainda, no exercicio
de suas atividades de prestadora de servicos, em 2019, a SPDM acumu-
lou passivos resultantes de reclamacgdes trabalhistas. Aquelas cuja pro-
babilidade de perda era tida como “provavel” se encontram devidamente
provisionadas no balango (Passivo) na rubrica de Contingéncias Traba-
Ihistas. Para agdes onde a possibilidade de perda era tida como “possi-
vel”, o montante chegou a R$ 150.103,15. 4.15 - Contingéncias Ativas:
Os ativos contingentes surgem normalmente de evento nédo planejado ou
de outros ndo esperados que deem origem a possibilidade de entrada de
beneficios econémicos para a entidade. Os ativos contingentes ndo sédo
reconhecidos nas demonstrag@es contébeis, uma vez que pode tratar-se
de resultado que nunca venha a ser realizado. Os ativos contingentes
sédo avaliados periodicamente para garantir que os desenvolvimentos se-
jam apropriadamente refletidos nas demonstragdes contabeis. Quando
a entrada de beneficios econdmicos se tornarem provaveis, a entidade
divulga o ativo contingente através de breve descricdo da natureza dos
ativos contingentes na data do balanco. 4.16 - Qutros Ativos e Passi-
vos: Correspondem a valores a receber e/ou a pagar, registrados pelo
valor da realizacéo e/ou exigibilidade na data do balango, sendo que, na
sua grande maioria, estes valores encontram-se acrescidos de encargos
contratuais e juros. Os valores referentes a passivos com fornecedores
encontram-se com valor histérico, com excecéo feita a aqueles que re-
sultam de demandas judiciais cujo valor encontra-se conforme decisédo
judicial. 4.17 - Outros Passivos Exigiveis (PIS).: No tocante a outros
passiveis exigiveis, em especial com relagdo as contribuicdes ao Pro-
grama de Integrac8o Social - PIS, a entidade promoveu o ajuizamento
de acdes em face da Unido Federal, visando a obtengéo, junto ao Po-
der Judiciario, de decisGes favoraveis que determinem a suspenséo da
exigibilidade dos créditos tributarios referentes a Matriz e suas filiais.
Destaca-se que se obteve éxito nessas demandas, com o reconhecimen-
to de sua imunidade tributaria com relacdo ao recolhimento do PIS, no
ano de 2019. 4.18 - Apuracéo do Resultado: O resultado do exercicio
é apurado segundo o Regime de Competéncia, as receitas de prestacéo
de servigcos sdo mensuradas pelo valor justo (acordado em contrato -
valores recebidos ou a receber) e reconhecidas quando for provavel que
beneficios econdmicos futuros fluam para a entidade e assim possam
ser confiavelmente mensurados, respeitando-se o estabelecido na Re-
solugédo CFC 1305/10 (NBC TG 07), no que se refere ao reconhecimento
de receitas de assisténcias governamentais. Os rendimentos e encargos
incidentes sobre os Ativos e Passivos e suas realizagdes estdo reconhe-
cidas no resultado. O resultado do exercicio “zero” face a exigéncia do
reconhecimento em contas de resultado. 4.19 - A influéncia da Resolu-
céo CFC 1409/12 (ITG 2002) na contabilizagdo recursos publicos em
relacéo aos indices Financeiros.: A Contabilizagéo dos recursos publi-
cos oriundos do Contrato de Gestdo seguem, na SPDM, rigorosamente
as Leis 11.638/07, Lei 11.941/09 e, fundamentalmente, a Resolugdo CFC
n° 1.409/12 que aprovou a ITG 2002 (Interpretagdo Técnica Geral). De tal
forma é oportuno dizer que os recursos publicos oriundos deste Contrato
de Gestdo, sdo de uso exclusivo para executar despesas do contrato e
assim, ndo preveem superavit ou déficit como resultado. Conforme item
11 da ITG 2002 aplicado para esse tipo de recurso, enguanto ndo aten-
didos os requisitos para reconhecimento no resultado, a contrapartida da
subvencao, de contribuicdo para custeio e investimento registrados no
ativo, deve ser em conta especifica do passivo. Com relagédo aos indices
financeiros em Entidades que tem majoritariamente esse tipo de recurso
podemos observar em dois exemplos: indice de Liquidez Geral = (Ati-
vo Circulante + Realizavel & Longo Prazo) / (Passivo Circulante +
Passivo N&o Circulante*) e indice de Endividamento Total= (Passivo
Circulante + Passivo N&o Circulante*) /Ativo Total, que a contabiliza-
¢&o nos moldes do item 11 da ITG 2002, fara com que tais indices sejam
sempre igual a 1, pois ndo ha patrimoénio tampouco resultado, seja ele
deficitario ou superavitario. 4.20 - imobilizado: O imobilizado de uso da
SPDM - Programa de Atencdo Integral a Saude - Complexo Hospitalar
Irma Dulce é composto por bens de terceiros os quais sdo fruto de aqui-
sicao realizada com recursos do Contrato de Gestdo n° n°141/2018 para
0s quais possuimos documentos enviados as Secretarias de Saude para
fins de incorporagé@o ao Patriménio Publico. Segundo o inciso Il do § 3°
do art. 183 da Lei n°® 6.404/76, acrescentado pela Lei n°. 11.638/07, e Lei
11.941/09, “A companhia devera efetuar, periodicamente, anélise sobre a
recuperagdo dos valores registrados no imobilizado e no intangivel, revi-
sar e ajustar os critérios utilizados para determinacgéo da vida util-econd-
mica estimada e para célculo da depreciagdo, exaustdo e amortizagéo”.

Bens Méveis Saldo em Saldo em

31/12/2018 Adigdo Baixa Transferéncia 31/12/2019
Imobilizado Bens de Terceiros 0,00 2.333.675,92 0,00 6.561.293,64 8.670.802,93
Bens Méveis 0,00 2.333.675,92 0,00 6.666.637,64 9.000.313,56
Aparelhos Equipo. Utens. Méd. Odonto. Lab. 0,00 1.897.120,90 0,00 5.878.309,22 7.775.430,12
Equipamentos de Processamento de Dados 0,00 0,00 0,00 227.133,96 227.133,96
Mobiliario em geral 0,00 436.555,02 0,00 296.609,46 733.164,48
Ma&gquinas Utensilios e Equipamentos Diversos 0,00 0,00 0,00 1.050,00 1.050,00
Aparelhos de Medicao 0,00 0,00 0,00 390,00 390,00
Equipamentos de Audio, Video e Foto 0,00 0,00 0,00 263.000,00 263.000,00
Maquinas e Utensilios de Escritorio 0,00 0,00 0,00 145,00 145,00
Ajuste de vida atil 0,00 0,00 0,00 (105.344,00) (329.510,63)
Bens Méveis Depreciagéo Transferéncia/ Depreciagéo Valor Liquido  Taxa Anual de

do Periodo Baixa Depreciacdo Acumulada em 31/12/2019 Depreciacdo

Aparelhos Equipamentos Utensilios Médicos

Odontolégicos Laboratoriais (192.716,65)

Equipamentos de Processamento de Dados (11.356,69)
Mobiliario em geral (13.478,66)
Maquinas Utensilios e Equipamentos Diversos (26,25
Aparelhos de Medicao (9,75)
Equipamentos de Audio, Video e Foto (6.575,00)
Maquinas e Utensilios de Escritério (3,63)

(224.166,63)
5- Origem e Aplicagdo dos Recursos: As receitas, inclusive as doagoes,
Assisténcias Governamentais, subvengées e contribui¢cdes, bem como as
despesas, sdo registradas pelo regime de competéncia. As receitas da
Entidade séo apuradas através dos comprovantes de recebimento, entre
eles, avisos bancarios, recibos e outros, como também suas despesas
sdo apuradas através de Notas Fiscais e Recibos, em conformidade com
as exigéncias legais-fiscais. 5.1 - Das Receitas Operacionais: Os valo-
res recebidos diretamente pela Entidade através dos Contratos de Gestéo
representaram em 2019, 100% do total das receitas operacionais. 5.2 -
Contratos de Gestdo, Subvengdes e outros tipos de Convénios Publi-
cos (Resolucédo CFC 1.305/10): S&o recursos financeiros provenientes de
Contratos de Gestao/Convénios firmados com 6rgdos governamentais, e
gue tem como objetivo principal operacionalizar projetos e atividades pré-
-determinadas. Periodicamente, a Entidade presta conta de todo o fluxo
financeiro e operacional aos 6rgdos competentes, ficando também toda
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(93.195,06)  (285.911,71) 7.489.518,41 10%
(5.724,72) (17.081,41) 210.052,55 20%
(4.197,39) (17.676,05) 715.488,43 10%
(26,25 (52,50 997,50 10%
(6,50) (16,25) 373,75 10%
(2.191,67) (8.766,67) 254.233,33 10%
(2,41 (6,04) 138,96 10%

(105.344,00)  (329.510,63) 8.670.802,93

documentagao a disposicdo para qualquer fiscalizagdo. Os Contratos fir-
mados estdo de acordo com o estatuto social da Entidade e as despesas
de acordo com suas finalidades. A Entidade para a contabilizacéo de todos
seus tipos de Assisténcias Governamentais atende a Resolugcdo CFC N°
1.305/10 na qual uma Assisténcia governamental deve ser reconhecida
como receita ao longo do periodo e confrontada com as despesas que pre-
tende compensar, em base sistematica, desde que atendidas as condigbes
da Norma. Todos os tipos de Assisténcia Governamental ndo podem ser
creditadas diretamente no patriménio liquido. Enquanto nédo atendidos os
requisitos para reconhecimento da receita na demonstragdo do resultado,
a contrapartida da Assisténcia governamental registrada no ativo é feita
em conta especifica do passivo sob a denominagédo de Convénios/Contra-
tos publicos a realizar. No exercicio de 2019, a Instituicdo SPDM - PAIS
Complexo Hospitalar Irmé& Dulce, recebeu a toque de caixa as Assisténcias
Governamentais, descritas conforme abaixo:

www.imprensaoficial.com.br

CNPJ n® 61.699.567/0090-68

Contrato R$
Contrato de Gestao 141/2018 -

Complexo Hospitalar Irma Dulce 128.232.876,06
5.3 - Contratos de Gestéo, Assisténcias Governamentais e outros tipos
de Convénios Publicos (Valores de Longo Prazo).: A fim de tornar mais
transparentes e completas as informacdes sobre o Contrato de Gestéo, os
valores totais a receber pactuados com os gestores, bem como os valores
a realizar, passaram a ser contabilizados nas rubricas: Valores a receber -
convénios/contratos publicos a receber (Ativo ndo Circulante) e Valores de
Terceiros - convénios/contratos publicos a realizar (Passivo ndo circulante).
6 - Patrimdnio Liquido: O Patriménio Liquido é apresentado em valores
atualizados e compreende o Patriménio Social, acrescido do superavit ou
subtraido do déficit do exercicio, reserva de reavaliagéo patrimonial consi-
derado, enquanto ndo computados no resultado do exercicio em obediéncia
ao regime de competéncia, as contrapartidas de aumentos ou diminuigdes
de valor atribuido a elementos do ativo e do passivo, em decorréncia da sua
avaliacéo a preco de mercado. 7 - Resultado Operacional: Em virtude do
reconhecimento de receitas e despesas conforme Resolu¢éo n° 1.305/13
NBC TG 107(R2), item 12 a 15 A, o Resultado do Exercicio é “zero”, face a
exigéncia do reconhecimento em contas do resultado de receitas e despesas
compensados em base sistematicas. Desta forma, se houvesse apuragdo do
resultado operacional, em 2019 a Institui¢cdo reconheceria como receita do
“Cronograma de Desembolso” o montante de R$ 148.229.617,60, e demais
receitas (tais como rendimentos de aplicagéo e descontos recebidos) no valor
de R$ 376.571,12 e em comparagdo aos custos e despesas no total de
R$ 151.458.650,59, resultaria no déficit operacional de R$ 2.852.461,87 no
exercicio de 2019. Considerando os descontos financeiros (5%) da verba
estadual, bem como, os descontos de producéo no total de R$ 3.324.216,24,
o resultado operacional do Contrato de Gestdo é deficitario em R$
6.176.678,11. 8- IsencGes e Contribuicdes Sociais Usufruidas: Por aten-
der aos requisitos estabelecidos no artigo 29 da Lei 12.101 de 27/11/2009,
alterada pela Lei 12.868/13, regulamentada pelo Decreto 8.242/14 e a por-
taria 834 de 27/04/2016 do Ministério da Salde, a Instituicdo teve o seu
Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na area da Saude
(CEBAS-Saude), deferido conforme Portaria SAS/MS n° 1.893, de 07 de de-
zembro de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido em 08/12/2016, com
validade de 01/01/2015 & 31/12/2017, fazendo jus ao direito de usufruir da
isencdo do pagamento da Cota Patronal das Contribui¢bes Sociais e isen-
cao da COFINS (Contribuigdo para o Financiamento da Seguridade Social),
que também é uma contribuicdo social, de natureza tributaria, incidente
sobre a receita bruta das empresas em geral, destinada a financiar a segu-
ridade social. Em 30 de outubro de 2017, a Entidade protocolou, tempesti-
vamente, junto ao Ministério da Saude, o seu requerimento de renovagéo,
conforme processo SIPAR n° 25000.463598/2017-21, o qual aguarda de-
ferimento pelo Ministério. Os montantes das isen¢des e as contribuicées
usufruidas durante o exercicio de 2019 se encontram registrados em conta
especifica de receita e totalizou R$ 14.712.050,61. Em face de Entidade ter
como area de atuacdo preponderante a da Saude, tem obrigatoriedade de
cumprir o estabelecido na portaria 834 de 26/04/2016, a qual dispde sobre o
processo de Certificagdo das Entidades Beneficentes de Assisténcia Social
na area da Saide (CEBAS-SAUDE) e traz em seu artigo 30 que na anali-
se das demonstragdes contabeis serdo observadas prioritariamente: - De-
monstragdo do Resultado (DRE) o valor do beneficio fiscal usufruido (inciso
Il alinea “d”) e em Notas Explicativas o valor dos beneficios fiscais usufrui-
dos (inciso lll alinea “C”). Desta forma, para continuar cumprindo o estabe-
lecido em portaria, a Entidade continua reconhecendo na DRE os valores
usufruidos. No exercicio de 2019, com o éxito da agado referente ao reco-
nhecimento da imunidade tributaria com relagao ao recolhimento do PIS, a
Entidade, passou a reconhecer em sua Demonstracéo do Resultado (DRE),
o valor do beneficio fiscal usufruido referente ao PIS sobre a folha de paga-
mento. As isencgdes e contribuicdes sociais usufruidas séo referentes & CO-
FINS, INSS Patronal sobre a folha de pagamentos de servigos proprios e de
terceiros PF e PIS sobre a folha de pagamento. 8.1 - Trabalho Voluntério:
Em 02/09/2015 o Conselho Federal de Contabilidade publicou a reviséo da
Interpretagéo Técnica Geral (ITG) 2002 - Entidade sem finalidade de lucros,
norma que regulamenta a contabilidade das entidades do Terceiro Setor.
Dentre as alteragdes realizadas na ITG 2002 encontra-se a que estabelece
que o trabalho dos integrantes da administracé@o das entidades deve ser in-
cluido como trabalho voluntério. Desta forma, conforme item 19, a Entidade
reconhece pelo valor justo a prestacdo do servico ndo remunerado do vo-
luntariado, que é composto essencialmente por pessoas que dedicam o seu
tempo e talento uma importante participagdo em vérias agdes realizadas pela
entidade. Para o célculo da remuneragdo que seria devida, a Entidade toma
por base o nimero de Conselhos, o de Conselheiros e o tempo dedicado a
atividade por cada um. Para o ano de 2019 tomou por base o valor médio
dos honorarios praticados em Ago/2017 (R$/hora) no Brasil: Pesquisa Perfil
das Empresas de Consultoria no Brasil 2016 Concepgdo e Coordenacgédo
Luiz Affonso Romano Andlise Estatistica Sérgio Santos Comercializagao.
Tomando como base o valor médio da hora multiplicado pelo nimero de
horas chegou-se ao montante devido no més, o qual foi dividido de maneira
simples pelo nimero de unidades ativas no periodo e o valor da hora é atu-
alizado anualmente pelo INPC acumulado. O montante desse servico que
se encontra consignado em contas de resultado em 2019 correspondeu a
R$ 682,61. 9 - Ajuste a Valor Presente (Resolugéo do CFC No. 1.151/09
NBC TG 12): Em cumprimento a Resolu¢do 1.151/09 (NBC TG 12) e a
Lei 11.638/07 a Entidade ndo efetuou o ajuste de valor presente das con-
tas de Ativos e Passivos Circulantes (saldos de curto prazo), pois a sua
Administracdo entendeu que tais fatos ndo representam efeitos relevantes.
Ainda em atendimento as legisla¢es supracitadas a Entidade deve efetuar
o Ajuste Valor Presente (AVP) em todos os elementos integrantes do ativo
e passivo, quando decorrentes de operacdes de longo prazo. O valor pre-
sente representa direito ou obrigacé@o descontadas as taxas, possivelmente
de mercado, implicitas em seu valor original, buscando-se registrar essas
taxas como despesas ou receitas financeiras. A Administracdo entendeu
gue ndo foi necessario efetuar o Ajuste ao Valor Presente, pois essas ru-
bricas (elementos dos ativos e passivos nédo-circulante) ndo se enquadram
nos critérios de aplicagdo e mensuracéo da Resolugdo 1.151/09, que apro-
va NBC TG 12, onde descreveremos a seguir as seguintes situacdes que
devem ser atendidas para obrigatoriedade no cumprimento desta Norma:
* Todas as transag¢des que dao origem aos ativos ou passivos, receitas
ou despesas e, ainda, mutages do patrimonio liquido que tenham como
contrapartida um ativo ou passivo com liquidacéo financeira (a pagar ou
a receber) que possuam data de realizagdo diferente da data do seu re-
conhecimento; « As operagdes que, em sua esséncia, representem uma
saida de valores como financiamento, tendo como contrapartida clientes,
empregados, fornecedor, entre outros. Essa situagdo deve-se ao fato de
que o valor presente da operagdo pode ser inferior ao saldo devido o que,
em caso de davida, deve ser regido pela resolugdo 1.187/09 que a apro-
va NBC TG 30, que trata de receitas; e « Operagdes contratadas, ou até
mesmo estimadas, que gerem ativos ou passivos devem ser reconhecidas
por seu valor presente. 10 - Seguros: Para atender medidas preventivas
adotadas permanentemente, a Entidade efetua contratagdo de seguros em
valor considerado suficiente para cobertura de eventuais sinistros, e assim
atendendo principalmente o Principio de Contabil de Continuidade. Os va-
lores segurados séo definidos pelos Administradores da Entidade em fun-
cao do valor de mercado ou do valor do bem novo, conforme o caso. 11
- Das DisposicOes da Lei 12.101 e Portaria 834/16 MS: A SPDM - PAIS
Complexo Hospitalar Irma Dulce manteve a gestdo do Contrato de Ges-
tdo n° n°141/2018 no exercicio de 2019 em parceria com a Prefeitura de
Praia Grande. Os atendimentos alcangcaram os nimeros descritos abaixo:

N° Contrato n°141/2018
Descricéo Complexo Hospitalar Irméa Dulce
Cirurgias 4.735
Consulta Médica 407.835
Consulta Outros Prof. Nivel Superior 1.487
Exames 318.041
Paciente Dia 73.669
Pacientes em dialise (média mensal) 142
Partos Realizados 2.039
Procedimentos de Enfermagem 907.628
Saida Hospitalar 8.818

Fonte: TABNET SMS-SP; registro da unidade (*).
12 - Relatério de Prestacéo de Contas: A SPDM - PAIS elaborou relato-
rios mensais e anuais para prestacéo de contas do Contrato de Gestao n°
n°141/2018 que mantém com o Prefeitura de Praia Grande. Em 2019 os re-
latérios de Prestagéo de Contas, foram auditados e revisados por auditores
independentes. 13 - Exercicio Social: Conforme estabelece o art. 56 do Es-
tatuto Social da Instituigéo, o exercicio social coincide com o ano civil, inician-
do-se em 1° de janeiro e encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano.

Debora Melo Kiyaman - Contadora - CRC -1SP 290.262/0-6

Darlei Alves Freire - Controladoria - CRC -1SP 219.650/0-9
Mério Silva Monteiro - Superintendente SPDM/PAIS

Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira

Diretor-Presidente da SPDM
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» continuagao Atade Reunido - Assembleia Geral Ordinaria: Data: 23/04/2020 - 08h30min - Videoconferéncia.
Aos vinte e trés dias do més de abril de dois mil e vinte, as nove horas, em segunda chamada, reuniram-se, por vide-
oconferéncia, em razéo das medidas de enfrentamento da emergéncia em satde publica, decorrentes da pandemia
do Coronavirus (COVID-19), conforme disposto na Lei Federal 13.979 de 06/02/2020, os(as) senhores (as) associa-
dos (as) da SPDM - Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, regularmente convocados (as). Jus-
tificadas as auséncias dos (as) seguintes associados (as): Prof. Dr. Clévis Ryuichi Nakaie e Prof? Dr? Ruth Guins-
burg. Presentes os convidados: Profs. Drs. Mario Silva Monteiro, Nacime Salom&o Mansur e José Roberto Ferraro,
Dr. Anderson Ferraresi e Srs (as). Marcelo Cincotto Esteves dos Santos, Sérgio Alexandre de Carvalho, Darlei
Freire, Cleber Vieira da Silva, Vera Lucia Silva, Thais Pinh&o e os auditores da Audisa Srs. Alexandre Chiaratti e
Mateus Yutaki Aragaki Ferreira. Apregoada a primeira sessdo, sem o atingimento do quérum minimo necessario,
aguardou-se por trinta minutos, quando entdo foi aberta a sesséo, de acordo com o disposto no inciso Il do para-
grafo 3°, do artigo 15, do Estatuto Social vigente, assumindo a Presidéncia da Reuniéo o Prof. Dr. Ronaldo Ramos
Laranjeira, escolhido por unanimidade, que agradeceu a presenca de todos e deu inicio aos trabalhos, seguindo
a ordem do dia: 1) Leitura e aprovagdo da ata da reunido anterior: dispensada a leitura pelos presentes, em
razdo do envio prévio a todos (as) os (as) associados (as), foi aberta a votacédo, e a Ata da reunido anterior foi
aprovada por unanimidade. Em seguida, Dr. Ronaldo fez uma breve apresentacdo da SPDM e, apo6s, houve a 2)
Analise e aprovacao do Parecer do Conselho Fiscal, que aprovou por unanimidade o Relatério, demons-
tragGes contébeis, balango e prestacdo de contas anual do exercicio de 2019 e do Parecer da auditoria
independente referente ao mesmo exercicio. Dr. Ronaldo informou que a presente reunido é ordinaria, em
cumprimento com os termos do Estatuto Social, e destina-se a analise e aprovacéo do Parecer do Conselho Fiscal
da SPDM que, conforme se depreende do Parecer disponibilizado, o Conselho Fiscal, por unanimidade de votos e
sem nenhuma observagdo, aprovou o Relatério Anual da Administracéo e as Demonstragdes Contabeis, compre-
endendo: Balango Patrimonial, Demonstragdes do Resultado do Exercicio, Demonstragdo das Mutagdes do Patri-
monio Liquido, Notas Explicativas, levando em consideracéo os esclarecimentos prestados pela Administragéo e
o parecer/Relatério dos Auditores Independentes emitido pela Audisa Auditores Associados relativos ao exercicio
encerrado em 31 de Dezembro de 2.019 Consolidado da SPDM - Associagao Paulista para o Desenvolvimento da
Medicina, de sua matriz, Hospital Sao Paulo e suas filiais, assim como foi aprovado por unanimidade pelo Conse-
Iho Administrativo. Sra. Vera Lucia iniciou a apresentagdo, expondo e explicando o relatério, balango e prestagao
de contas compreendendo: Balango Patrimonial, Demonstragdes do Resultado do Exercicio, Demonstragédo das
Mutagdes do Patriménio Liquido, Notas Explicativas e Relatério dos Auditores Independentes da Audisa Auditores
Associados relativos ao exercicio encerrado em 31 de Dezembro de 2.019 Consolidado da SPDM - Associagédo
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, compreendendo as demonstra¢des de sua matriz, Hospital S&o
Paulo e suas filiais: Hospital Municipal Vereador José Storopolli (STOROPOLLI), Hospital Geral de Pirajussara
(HGP), Hospital Estadual de Diadema Governador Orestes Quércia (HED), Hospital de Clinicas Luzia de Pinho
Melo (HCLPM), Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence (HMJCF), Hospital Municipal Pimentas Bonsu-
cesso Manoel de Paiva (HMPB), Hospital Geral Prof. Dr Waldemar C. P. Filho de Guarulhos (HGG), Hospital de
Transplantes Dr Euryclides de Jesus Zerbini (H ZERBINI), Hospital Geral de Pedreira (H PEDREIRA), Hospital
Cantareira (CANTAREIRA), Hospital Lacan (LACAN), Hospital Municipal de Parelheiros (PARELHEIROS), Hospi-
tal Municipal de Barueri Dr. Francisco Moran (HMFM), Hospital Regional de Sorocaba - Bata Cinza (BATA CINZA),
Hospital Regional de Sorocaba Dr. Adib D. Jatene - Bata Branca (BATA BRANCA), Hospital Regional de Sdo José
dos Campos - Bata Cinza (SJC CINZA), Hospital e Maternidade Dr. Odelmo Le&do Carneiro (HMOLC), Hospital
Municipal Pedro Il e CER Santa Cruz (HOSP PEDRO), Prontos-Socorros Municipais de Tabodo da Serra (PSM
TABOAO), os Niicleos de Gestéo Assistenciais Varzea do Carmo (NGAVC) e Santa Cruz Mariana (NGASC), Cen-
tro Estadual de Analises Clinicas (CEAC) Zona Leste (CEAC ZL), Centro de Atencgdo Psico-Social CAPS ltapeva

(CAPS ITAP), Rede Assist. Supervisdo Técnica da Saude VI. Maria/VI. Guilherme (VL GUILHERME), o AME Maria
Zélia (AME MZ), o AME Psiquiatria Dra. Jandira Mansur (AMEPQ), o AME de Tabo#o da Serra (AME TABOAO), e
o AME Mogi das Cruzes (AME MOGI), Projeto Rede - Projeto de Incluséo Educacional e Social (PROJ. REDE), Uni-
dade Recomeco Helvétia (HELVETIA), Centro de Reabilitagdo Lucy Montoro S&o José dos Campos (CRLMSJC),
CRATOD - Centro de Ref. de Alcool, Tabaco e Outras Drogas (CRATOD), Satide Ocupacional - Afiliados SPDM
(SAUDE OCUP.), Instituto de Saide da SPDM (INSTITUTO), CTO Especializado da Assist. Farmacéut. CEAF VI.
Mariana (CEAF VM), CTO Especializado da Assist. Farmacéut. CEAF Campinas (CEAF CAMP), AME Idoso Oeste
(IDOSO OESTE), AME Idoso Sudeste (IDOSO SUDESTE), Rede Assistencial de Superv. Técnica de Saude Bu-
tantd (REDE BUTANTA), SIM-Servico Integrado da Medicina (SIM), Pélo de Atengéo Intensiva em Saude Mental
da ZN (PAI ZN), Projeto Autismo - Vila Mariana (AUTISMO), CAISM Centro de At. Integrada a Saide Mental VI.
Mariana (CAISM), SAMU 192 - Regional Sao José dos Campos (SAMU SJC), Unidades de Atend. Integrado UAI
do Munic. de Uberlandia (UAI), Programa de Atencdo Integral & Satde (PAIS-SP), Rede Ass.-Da Pari, Belém, Bras,
Tatuapé, Mooca e Agua Rasa (PAIS PARI), PAIS AMAS Hospitalares (PAIS AMAS), PAIS-Corporativo (CORPO-
RATIVO), Rede Assistencial - STS Ipiranga/Jabaquara/Vila Mariana (PAIS IPIRANGA), Rede Assistencial - STS
Perus/Pirituba (PAIS PERUS), Rede Assistencial - Da Vila Prudente/S&o Lucas (PAIS PRUDENTE), Rede Assist.
da VI. Formosa, Carrdo, Aricanduva e Sapopemba (ARICANDUVA), PAIS A.P. 5.3 (AP 5.3), PAIS UPA Joao XXIII
(JOAO XXIII), PAIS A.P. 3.2 (AP 3.2), PAIS A.P. 1.0 (AP 1.0), PAIS UPA Sepetiba (SEPETIBA), PAIS-UPA Pa-
ciéncia (PACIENCIA), Centro de Apoio - Gestdo da Informagéo e Eventos (GEST EVENTOS), Coord. de Emerg.
Regional do Leblon - Cer Leblon - AP 2.1 (LEBLON), Salde Indigena Mato Grosso (M GROSSO), Saude Indigena
Para (PARA), PAIS - UPA Zona Noroeste (NOROESTE), Hospital Universitario de Taubaté (TAUBATE), PAIS
Complexo Hospitalar Irma Dulce (IRMA DULCE), PAIS - Medicina Diagnéstica e Hospital Dia (HOSP DIA), Clinica
de Psiquiatria (CLINICA PQ), PAIS-Unidades de Atencédo Primaria e Especializada (FORTALEZA), PAIS - UPA
Bom Jesus (BOM JESUS), PAIS - UPA Lomba do Pinheiro (PINHEIRO), Complexo Hospitalar Prefeito Edivaldo
Orsi (CHPEO), PABSF Americana (AMERICANA), a unidade PAIS P.A/P.S (P.A/P.S), Hosp. Reg. de Ararangua
Dep. Afonso Guizzo (ARARANGUA), o Hospital Florianépolis (H FLORIPA), PAIS SAMU Santa Catarina (SAMU
SC) e o Hospital Municipal Dr. Benedicto Montenegro (MONTENEGRO). Na area da Educacao, Faculdade Pau-
lista de Ciéncias da Saude (FACULDADE) e CEI-Centros de Educacgéo Infantil. Na area da Assisténcia Social,
a SPDM participa de um projeto de inovagéo e desenvolvimento pessoal e profissional, o qual articula agdes e
servigos relacionados a pessoa com deficiéncia e seus familiares. Tal projeto é executado através de suas filiais
Serv. de Reabilit. Lucy Montoro - Capital SP - Jd. Humaita (JD HUMAITA) e o CTO de Tecnologia e Inovagéo -
Pg. Fontes do Ipiranga (CTI IPIRAN). Dr. Ronaldo ressaltou a importancia de avaliagdo desses documentos pela
Assembleia e, apods esclarecimentos necessarios por parte dos responsaveis pela Contabilidade, passou a palavra
aos auditores da Audisa - Auditoria Independente, que fizeram breves comentarios sobre os indices, discorreram
sobre o parecer, sem ressalvas, e concluiram que a instituicdo, como um todo, vem realizando um bom traba-
lho. O Senhor Presidente agradeceu as explanacdes e, sem mais pedidos de esclarecimentos ou observagdes,
colocou em votagdo o Parecer do Conselho Fiscal, que aprovou por unanimidade e sem ressalvas o Relatério
Anual da Administragdo e as Demonstracdes Contabeis, compreendendo: Balanco Patrimonial, Demonstragdes
do Resultado do Exercicio, Demonstragdo das Mutac¢des do Patriménio Liquido, Notas Explicativas e Relatério dos
Auditores Independentes da Audisa Auditores Associados relativos ao exercicio encerrado em 31 de Dezembro
de 2.019 Consolidado da SPDM - Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, compreendendo as
demonstragées de sua matriz, Hospital Sdo Paulo e de suas filiais, restando aprovado por unanimidade. Nada
mais havendo a tratar, 0 Senhor Presidente agradeceu a presenca de todos, e deu por encerrada a reuniéo. Eu,
Luciana Taborga, na qualidade de secretaria desta reunido, elaborei a presente ata, que segue assinada por mim e
pelo Presidente desta reuni@o. Luciana Taborga - Secretaria; Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Presidente.

Reunido do Conselho Administrativo: Ata de Reunido de 13 de abril de 2020 - 8h30min as 10h00min. Presen-
tes: Conselheiros: Profs. (as) Drs. (as) Alberto Goldenberg, Walter José Gomes, Clévis Ryuichi Nakaie, Flavio
Faloppa, Marcos Pacheco Toledo de Ferraz, Ruth Guinsburg, Dra. Maria Inés Rodrigues Landini Dolci e Dr. Ricar-
do Camargo. Diretor-Presidente: Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira. Vice-Diretor Presidente: Prof. Dr. Gaspar
de Jesus Lopes Filho. Convidados: Profs. Drs. Mério Silva Monteiro, Nacime Salomdo Mansur e José Roberto
Ferraro, os (as) Srs (as). Marcelo Cincotto Esteves dos Santos, Sérgio Alexandre de Carvalho, Darlei Freire, Cleber
Vieira da Silva, Vera Lucia Silva, Thais Pinh&o e os auditores da Audisa Srs. Alexandre Chiaratti e Mateus Yutaki
Aragaki Ferreira; Horario: 08h30min as 10h00min. Aos treze dias do més de abril de dois mil e vinte, as oito horas
e trinta minutos, reuniram-se, por videoconferéncia, em razdo das medidas de enfrentamento da emergéncia em
saude publica, decorrentes da pandemia do Coronavirus (COVID-19), conforme disposto na Lei Federal 13.979 de
06/02/2020, os (as) senhores (as) membros do Conselho Administrativo da SPDM, sob a presidéncia do Diretor-
-Presidente que, agradecendo a confianga, declarou abertos os trabalhos e submeteu-se a aprovagéo a ata da
reunido anterior que, depois de lida, foi aprovada por unanimidade dos(as) conselheiros(as) presentes. Dr Ronaldo
fez uma breve apresentacdo da SPDM e passou entdo a deliberacédo dos itens da Ordem do Dia: 1) Anéalise do
Relatério, demonstragdes contébeis, balanco e prestagdo de contas anual do exercicio de 2019 e do Pare-
cer da auditoria independente referente ao mesmo exercicio. Dr. Ronaldo discorreu sobre a importancia de
analise e divulgagéo do Relatério Anual da Administragdo, Demonstragdes Contabeis, Balango, Prestagéo de con-
tas e, Parecer da auditoria independente referente ao exercicio de 2019, lembrando que estes documentos foram
previamente encaminhados e disponibilizados a cada um dos membros presentes. Informou também que o Conse-
Iho Fiscal, por unanimidade de votos, e sem nenhuma observagao, emitiram parecer favoravel pela aprovagéo dos
Relatérios apresentados, conforme documento igualmente enviado aos membros deste Conselho, convidando e
passando a palavra a diretora de contabilidade da SPDM, Sra. Vera Lucia Silva para apresentagéo e esclarecimen-
tos do relatério, balanco e prestacé@o de contas compreendendo: Balango Patrimonial, Demonstracdes do Resulta-
do do Exercicio, Demonstragédo das Muta¢des do Patriménio Liquido, Notas Explicativas e Relatério dos Auditores
Independentes da Audisa Auditores Associados relativos ao exercicio encerrado em 31 de Dezembro de 2.019
consolidado da SPDM - Associagao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina, compreendendo as demonstra-
¢Bes de sua matriz, Hospital Sdo Paulo e suas filiais: Hospital Municipal Vereador José Storopolli (STOROPOLLI),
Hospital Geral de Pirajussara (HGP), Hospital Estadual de Diadema Governador Orestes Quércia (HED), Hospital
de Clinicas Luzia de Pinho Melo (HCLPM), Hospital Municipal Dr. José de Carvalho Florence (HMJCF), Hospital
Municipal Pimentas Bonsucesso Manoel de Paiva (HMPB), Hospital Geral Prof. Dr. Waldemar C. P. Filho de Gua-
rulhos (HGG), Hospital de Transplantes Dr. Euryclides de Jesus Zerbini (H ZERBINI), Hospital Geral de Pedreira (H
PEDREIRA), Hospital Cantareira (CANTAREIRA), Hospital Lacan (LACAN), Hospital Municipal de Parelheiros (PA-
RELHEIROS), Hospital Municipal de Barueri Dr. Francisco Moran (HMFM), Hospital Regional de Sorocaba - Bata
Cinza (BATA CINZA), Hospital Regional de Sorocaba Dr. Adib D. Jatene - Bata Branca (BATA BRANCA), Hospital
Regional de Sdo José dos Campos - Bata Cinza (SJC CINZA), Hospital e Maternidade Dr. Odelmo Le&do Carneiro
(HMOLC), Hospital Municipal Pedro Il e CER Santa Cruz (HOSP PEDRO), Prontos-Socorros Municipais de Tabo&o
da Serra (PSM TABOAO), os Nicleos de Gestéo Assistenciais Varzea do Carmo (NGAVC) e Santa Cruz Mariana
(NGASC), Centro Estadual de Andlises Clinicas (CEAC) Zona Leste (CEAC ZL), Centro de Atencéo Psico-Social
CAPS lItapeva (CAPS ITAP), Rede Assist. Supervisdo Técnica da Saude VI. Maria/Vl. Guilherme (VL GUILHER-
ME), o AME Maria Zélia (AME MZ), o AME Psiquiatria Dra. Jandira Mansur (AMEPQ), o AME de Tabo&o da Serra

(AME TABOAO), e 0 AME Mogi das Cruzes (AME MOG]I), Projeto Rede - Projeto de Inclusdo Educacional e Social
(PROJ. REDE), Unidade Recomeco Helvétia (HELVETIA), Centro de Reabilitagdo Lucy Montoro S&o José dos
Campos (CRLMSJC), CRATOD - Centro de Ref. de Alcool, Tabaco e Outras Drogas (CRATOD), Satde Ocupacio-
nal - Afiliados SPDM (SAUDE OCUP), Instituto de Satde da SPDM (INSTITUTO), CTO Especializado da Assist.
Farmacéut. CEAF VI. Mariana (CEAF VM), CTO Especializado da Assist. Farmacéut. CEAF Campinas (CEAF
CAMP), AME Idoso Oeste (IDOSO OESTE), AME Idoso Sudeste (IDOSO SUDESTE), Rede Assistencial de Su-
perv. Técnica de Saude Butantd (REDE BUTANTA), SIM-Servico Integrado da Medicina (SIM), Pélo de Atengéo
Intensiva em Salde Mental da ZN (PAI ZN), Projeto Autismo - Vila Mariana (AUTISMO), CAISM Centro de At. Inte-
grada a Sadde Mental VI. Mariana (CAISM), SAMU 192 - Regional S&o José dos Campos (SAMU SJC), Unidades
de Atend. Integrado UAI do Munic. de Uberlandia (UAI), Programa de Atencdo Integral a Saude (PAIS-SP), Rede
Ass.-Da Pari, Belém, Bras, Tatuapé, Mooca e Agua Rasa (PAIS PARI), PAIS AMAS Hospitalares (PAIS AMAS),
PAIS-Corporativo (CORPORATIVO), Rede Assistencial - STS Ipiranga/Jabaquara/Vila Mariana (PAIS IPIRANGA),
Rede Assistencial - STS Perus/Pirituba (PAIS PERUS), Rede Assistencial - Da Vila Prudente/S&o Lucas (PAIS
PRUDENTE), Rede Assist. da VI. Formosa, Carréo, Aricanduva e Sapopemba (ARICANDUVA), PAIS A.P. 5.3 (AP
5.3), PAIS UPA Jodo XXIIl (JOAO XXIII), PAIS A.P. 3.2 (AP 3.2), PAIS A.P. 1.0 (AP 1.0), PAIS UPA Sepetiba (SE-
PETIBA), PAIS-UPA Paciéncia (PACIENCIA), Centro de Apoio - Gestdo da Informag&o e Eventos (GEST EVEN-
TOS), Coord. de Emerg. Regional do Leblon - Cer Leblon - AP 2.1 (LEBLON), Saude Indigena Mato Grosso (M
GROSSO0), Saude Indigena Para (PARA), PAIS - UPA Zona Noroeste (NOROESTE), Hospital Universitario de
Taubaté (TAUBATE), PAIS Complexo Hospitalar Irma Dulce (IRMA DULCE), PAIS - Medicina Diagnéstica e Hos-
pital Dia (HOSP DIA), Clinica de Psiquiatria (CLINICA PQ), PAIS-Unidades de Atengdo Primaria e Especializada
(FORTALEZA), PAIS - UPA Bom Jesus (BOM JESUS), PAIS - UPA Lomba do Pinheiro (PINHEIRO), Complexo
Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi (CHPEO), PABSF Americana (AMERICANA), a unidade PAIS P.A/P.S (P.A/P.S),
Hosp. Reg. de Ararangua Dep. Afonso Guizzo (ARARANGUA), o Hospital Florianépolis (H FLORIPA), PAIS SAMU
Santa Catarina (SAMU SC) e o Hospital Municipal Dr. Benedicto Montenegro (MONTENEGRO). Na area da Edu-
cagdo, Faculdade Paulista de Ciéncias da Saude (FACULDADE) e CEI-Centros de Educacédo Infantil. Na area da
Assisténcia Social, a SPDM participa de um projeto de inovagdo e desenvolvimento pessoal e profissional, o qual
articula agdes e servigos relacionados a pessoa com deficiéncia e seus familiares. Tal projeto é executado através
de suas filiais Serv. de Reabilit. Lucy Montoro - Capital SP - Jd. Humaita (JD HUMAITA) e o CTO de Tecnologia e
Inovagéo - Pq. Fontes do Ipiranga (CTI IPIRAN). Ap6s apresentagéo, Dr. Ronaldo passou a palavra aos auditores
da Audisa, que fizeram breves comentarios sobre os indices, discorreram sobre o parecer sem ressalvas e conclu-
fram que a instituigdo, como um todo, vem realizando um bom trabalho. Encerradas as apresentagdes e comenta-
rios. Apds os esclarecimentos prestados e respondidas as questdes formuladas pelos (as) senhores(as)
conselheiros(as) e, com base no parecer dos Auditores Independentes e do Conselho Fiscal, foi aberta a votagéo,
restando aprovado por unanimidade todos os relatérios, balangos e documentos supramencionados da SPDM re-
ferentes a matriz e todas as filiais. Nada mais havendo a tratar, o Senhor Diretor Presidente determinou o envio do
Parecer do Conselho Fiscal a Assembleia, nos termos do Estatuto Social, acompanhado da presente ata, que foi
lida e conferida pelos Srs. (as) Conselheiros (as) presentes. Dr. Ronaldo agradeceu a presenca de todos, e deu por
encerrada a reunido. Eu, Luciana Taborga, na qualidade de secretaria desta reunido, elaborei a presente ata, que
segue assinada por mim e pelo Senhor Diretor Presidente. Luciana Taborga - Secretaria - Presidéncia da SPDM,;
Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Presidente - Diretor-Presidente da SPDM.

Reunido do Conselho Fiscal: Ata de Reunido de 09 de abril de 2020 - 09h00 as 10h30min. Presentes: Con-
selheiros: Profs (as). Drs (as) Marcelo Nascimento Burattini, José Carlos Costa Baptista Silva, Denise Caluta
Abranches e Dulce Aparecida Barbosa. Diretor-Presidente Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira. Convidados:
Profs. Drs. José Roberto Ferraro, Gaspar de Jesus Lopes Filho e Mario Silva Monteiro, e os (as) Srs (as) Marcelo
Cincotto Esteves dos Santos, Sérgio Alexandre de Carvalho, Cleber Vieira da Silva, Darlei Freire, Vera Licia Silva,
Thais Pinh&o e os Auditores da Audisa, Srs. Alexandre Chiaratti e Mateus Yutaki Aragaki Ferreira. Auséncias Jus-
tificadas: Dra. Denise Freitas. Horario: 09h00min as 10h30min. Aos nove dias do més de abril de dois mil e vinte,
as nove horas, reuniram-se, excepcionalmente, por videoconferéncia, em razéo das medidas de enfrentamento da
emergéncia em saude publica, decorrentes da pandemia do Coronavirus (COVID-19), conforme disposto na Lei
Federal 13.979 de 06/02/2020, os (as) senhores (as) membros do Conselho FISCAL da SPDM, sob a presidéncia
do Diretor-Presidente que, agradecendo a confianga, declarou abertos os trabalhos e submeteu-se a aprovacéo a
ata da reunido anterior que, depois de lida, foi aprovada por unanimidade dos (as) conselheiros(as) presentes, pas-
sando entdo a deliberacéo dos itens da ORDEM DO DIA: 1) Anélise do Relatério, demonstragdes contabeis,
balanco e prestagéo de contas anual do exercicio de 2019 e do Parecer da auditoria independente referente
ao mesmo exercicio, convidando e passando a palavra a diretora de contabilidade da SPDM, Sra. Vera Lucia
Silva, para apresentagéo e esclarecimentos do relatério, balanco e prestagdo de contas compreendendo: Balango
Patrimonial, Demonstraces do Resultado do Exercicio, Demonstracdo das Mutacdes do Patriménio Liquido, No-
tas Explicativas e Relatério dos Auditores Independentes da Audisa Auditores Associados relativos ao exercicio
encerrado em 31 de Dezembro de 2.019 consolidado da SPDM - Associacéo Paulista para o Desenvolvimento da
Medicina, compreendendo as demonstragdes de sua matriz, Hospital Sdo Paulo e suas filiais: Hospital Municipal
Vereador José Storopolli (STOROPOLLI), Hospital Geral de Pirajussara (HGP), Hospital Estadual de Diadema
Governador Orestes Quércia (HED), Hospital de Clinicas Luzia de Pinho Melo (HCLPM), Hospital Municipal Dr.
José de Carvalho Florence (HMJCF), Hospital Municipal Pimentas Bonsucesso Manoel de Paiva (HMPB), Hospital
Geral Prof. Dr. Waldemar C. P. Filho de Guarulhos (HGG), Hospital de Transplantes Dr. Euryclides de Jesus Zer-
bini (H ZERBINI), Hospital Geral de Pedreira (H PEDREIRA), Hospital Cantareira (CANTAREIRA), Hospital Lacan
(LACAN), Hospital Municipal de Parelheiros (PARELHEIROS), Hospital Municipal de Barueri Dr. Francisco Moran
(HMFM), Hospital Regional de Sorocaba - Bata Cinza (BATA CINZA), Hospital Regional de Sorocaba Dr. Adib D
Jatene - Bata Branca (BATA BRANCA), Hospital Regional de S&o José dos Campos - Bata Cinza (SJC CINZA),
Hospital e Maternidade Dr. Odelmo Le&o Carneiro (HMOLC), Hospital Municipal Pedro Il e CER Santa Cruz (HOSP
PEDRO), Prontos-Socorros Municipais de Tabodo da Serra (PSM TABOAO), os Nicleos de Gestéo Assistenciais
Véarzea do Carmo (NGAVC) e Santa Cruz Mariana (NGASC), Centro Estadual de Andlises Clinicas (CEAC) Zona
Leste (CEAC ZL), Centro de Atencéo Psico-Social CAPS Itapeva (CAPS ITAP), Rede Assist. Supervisdo Técnica
da Saude VI. Maria/VI. Guilherme (VL GUILHERME), o AME Maria Zélia (AME MZ), o AME Psiquiatria Dra. Jandira
Mansur (AMEPQ), o AME de Tabo#o da Serra (AME TABOAO), e o AME Mogi das Cruzes (AME MOGI), Projeto
Rede - Projeto de Inclus&o Educacional e Social (PROJ. REDE), Unidade Recomego Helvétia (HELVETIA), Centro
de Reabilitago Lucy Montoro S&o José dos Campos (CRLMSJC), CRATOD - Centro de Ref. de Alcool, Tabaco

e Outras Drogas (CRATOD), Saude Ocupacional - Afiliados SPDM (SAUDE OCUP), Instituto de Saude da SPDM
(INSTITUTO), CTO Especializado da Assist. Farmacéut. CEAF VI. Mariana (CEAF VM), CTO Especializado da As-
sist. Farmacéut. CEAF Campinas (CEAF CAMP), AME Idoso Oeste (IDOSO OESTE), AME Idoso Sudeste (IDOSO
SUDESTE), Rede Assistencial de Superv. Técnica de Saude Butantd (REDE BUTANTA), SIM-Servigo Integrado
da Medicina (SIM), Pélo de Atengédo Intensiva em Saude Mental da ZN (PAI ZN), Projeto Autismo - Vila Mariana
(AUTISMO), CAISM Centro de At. Integrada a Saide Mental VI. Mariana (CAISM), SAMU 192 - Regional S&o José
dos Campos (SAMU SJC), Unidades de Atend. Integrado UAI do Munic. de Uberlandia (UAI), Programa de Atengéo
Integral & Saude (PAIS-SP), Rede Ass.-Da Pari, Belém, Bras, Tatuapé, Mooca e Agua Rasa (PAIS PARI), PAIS
AMAS Hospitalares (PAIS AMAS), PAIS-Corporativo (CORPORATIVO), Rede Assistencial - STS Ipiranga/Jaba-
quara/Vila Mariana (PAIS IPIRANGA), Rede Assistencial - STS Perus/Pirituba (PAIS PERUS), Rede Assistencial
- Da Vila Prudente/S&o Lucas (PAIS PRUDENTE), Rede Assist. da VI. Formosa, Carréo, Aricanduva e Sapopemba
(ARICANDUVA), PAIS A.P. 5.3 (AP 5.3), PAIS UPA Jodo XXIII (JOAO XXIIl), PAIS A.P. 3.2 (AP 3.2), PAIS A.P.
1.0 (AP 1.0), PAIS UPA Sepetiba (SEPETIBA), PAIS - UPA Paciéncia (PACIENCIA), Centro de Apoio - Gest&o da
Informacéo e Eventos (GEST EVENTOS), Coord. de Emerg. Regional do Leblon - Cer Leblon - AP 2.1 (LEBLON),
Saude Indigena Mato Grosso (M GROSSO0), Saude Indigena Para (PARA), PAIS - UPA Zona Noroeste (NOROES-
TE), Hospital Universitario de Taubaté (TAUBATE), PAIS Complexo Hospitalar Irma Dulce (IRMA DULCE), PAIS -
Medicina Diagnéstica e Hospital Dia (HOSP DIA), Clinica de Psiquiatria (CLINICA PQ), PAIS-Unidades de Atengéo
Priméria e Especializada (FORTALEZA), PAIS - UPA Bom Jesus (BOM JESUS), PAIS - UPA Lomba do Pinheiro
(PINHEIRO), Complexo Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi (CHPEO), PABSF Americana (AMERICANA), a unidade
PAIS P.A/P.S (P.A/P.S), Hosp. Reg. de Ararangua Dep. Afonso Guizzo (ARARANGUA), o Hospital Florianépolis
(H FLORIPA), PAIS SAMU Santa Catarina (SAMU SC) e o Hospital Municipal Dr. Benedicto Montenegro (MON-
TENEGRO). Na &rea da Educacgéo, Faculdade Paulista de Ciéncias da Saude (FACULDADE) e CEI-Centros de
Educacéo Infantil. Na area da Assisténcia Social, a SPDM participa de um projeto de inovagdo e desenvolvimento
pessoal e profissional, o qual articula agbes e servigos relacionados a pessoa com deficiéncia e seus familiares.
Tal projeto é executado através de suas filiais Serv. de Reabilit. Lucy Montoro - Capital SP - Jd Humaita (JD
HUMAITA) e o CTO de Tecnologia e Inovagao - Pq. Fontes do Ipiranga (CTI IPIRAN). Apés os esclarecimentos
prestados e respondidas as questdes formuladas pelos (as) senhores(as) conselheiros(as) e, com base no parecer
dos Auditores Independentes, foi aberta a votagéo, e este Conselho aprovou, por unanimidade de votos e sem ne-
nhuma observagao, todos os relatérios, balangos e documentos supramencionados da SPDM referentes a matriz
e todas as filiais. Dr. Ronaldo alertou para a responsabilidade do cumprimento das obrigagdes para a manutengao
da filantropia e Dr. Marcelo Burattini sugeriu efetuar reuniées extraordinarias com o Conselho Administrativo para
discussao de alternativas administrativas destinadas a prevenir a repeti¢céo destes problemas no futuro. Por fim, em
cumprimento ao exigido por lei e pelo Estatuto Social da entidade, o senhor presidente determinou a elaboracéo do
Parecer, em apartado, nos termos aqui decididos. Nada mais havendo a ser tratado, foi a presente ata, assim como
o parecer lidos, conferidos e firmados pelos (as) Srs (as). Conselheiros (as) e pela Secretaria, nesta data, dando-se
por encerrada a reunido. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira - Presidente da reunido; Luciana Taborga - secretaria.

Relatorio dos Auditores Independentes: Opinido sobre as Demonstragdes contabeis: Examinamos as
Demonstracdes Contabeis da SPDM - Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - PAIS -
Complexo Hospitalar Irmé& Dulce que compreendem o Balango Patrimonial, em 31/12/2019, e as respectivas
Demonstracdes do Resultado do Periodo, das Mutacdes do Patriménio Liquido e dos Fluxos de Caixa para o
exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes Notas Explicativas, incluindo o resumo das principais
politicas contabeis. Em nossa opinido, as demonstra¢des contabeis acima referidas apresentam adequada-
mente, em todos os aspectos relevantes, a posi¢do Patrimonial e Financeira da entidade, em 31/12/2019, o
desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as
préticas contabeis adotadas no Brasil. Base para opinido sobre as Demonstra¢cées Contabeis: Nossa audi-
toria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas responsabilida-
des, em conformidade com tais normas, estdo descritas na se¢do a seguir, intitulada “Responsabilidades do
auditor pela auditoria das demonstragfes contabeis”. Somos independentes em relagdo a Entidade, de acordo
com os principios éticos relevantes previstos no Codigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profis-
sionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas
de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opinido. Outros assuntos: Demonstrac¢do do valor adicionado: Examinamos também, a
demonstragéo do valor adicionado (DVA), referente ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2019, como infor-
magcéo suplementar pelas IFRS que néo requerem a apresentacdo da DVA. Essa demonstragéo foi submetida
aos mesmos procedimentos de auditoria descritos anteriormente e, em nossa opinido, estd adequadamente
apresentada, em todos 0s seus aspectos relevantes, em relacdo as demonstracdes contdbeis, tomadas em
conjunto. Inicio das Atividades: Em 14/12/2018 a SPDM - Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da
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Medicina e a Prefeitura Municipal da Estancia Balneéria de Praia Grande, assistida pela Secretaria de Sadude
Publica, firmam o Contrato de Gestdo n° 141/18 que destina-se a Gestdo compartilhada nas atividades de as-
sisténcia hospitalar e ambulatorial de média e alta complexidade, ensino, pesquisa cientifica, educagdo perma-
nente e informatizagéo integrada junto ao Sistema Unico de Sadde. O Contrato de Gestdo n° 141/2018 possui
vigéncia de 60 meses, vigente até 01/01/2024, conforme processo administrativo n® 6.694/2018 com valor global
de R$ 691.990.710,02 e total de recursos financeiros previstos para ano 2019 de R$ 148.136.118,02. No perio-
do de janeiro/2019 a setembro/2019, a execucéo deu-se através do CNPJ n° 61.699.567/0002-73, todos os fa-
tos, tais como, movimentagéo financeira em conta corrente, registros contadbeis e Demonstragées Contabeis,
prestacdo de contas, centros de custos, foram realizados especificadamente e individualmente para o Contrato.
Em 30/09/2019, com a abertura de seu respectivo CNPJ, os valores referentes a sua operacionalizagdo foram
transferidos para o0 CNPJ n° 61.699.567/0090-68. Auditoria dos valores correspondentes ao exercicio ante-
rior: Ndo examinamos, nem foram examinadas por outros auditores independentes, as demonstragées conta-
beis do exercicio findo em 31/12/2018, consequentemente, ndo emitimos opinido sobre elas. Desta forma, nao
existem valores para fins comparativos, visto ser o primeiro ano de atividade da Entidade. Responsabilidades
da administracao pelas demonstragdes contabeis: A administragdo é responsavel pela elaboracédo e ade-
guada apresentacéo das demonstragdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e
pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracéo de demonstragées
contabeis livres de distor¢éo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro. Na elaboragdo das
demonstragdes contabeis, a administracdo é responséavel pela avaliacdo da capacidade de a Entidade continu-
ar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o
uso dessa base contabil na elaboragdo das demonstragdes contabeis, a ndo ser que a administra- continuay>
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> continuagao Ga0 pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operagdes, ou néo tenha nenhuma alternativa
realista para evitar o encerramento das operagdes. Os responsaveis pela administragdo da Entidade sdo aque-
les com responsabilidade pela supervisdo do processo de elaboragédo das demonstracdes contabeis. Respon-
sabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contébeis: Nossos objetivos sdo obter segurancga
razoavel de que as demonstragdes contabeis, tomadas em conjunto, estejam livres de distor¢éo relevante, in-
dependentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Segu-
ranca razoavel é um alto nivel de seguranga, mas, ndo, uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com
as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorgdes relevantes existen-
tes. As distor¢cdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e séo consideradas relevantes quando, individual-
mente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisées econémicas dos
usuarios tomadas com base nas referidas demonstragdes contdbeis. Como parte da auditoria realizada, de
acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos
ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso: * Identificamos e avaliamos os riscos de distorgéo rele-
vante nas demonstragdes contabeis, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e execu-
tamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropria-
da e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detecg¢édo de distorgédo relevante resultante de
fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos,
conluio, falsificacdo, omissdo ou representacdes falsas intencionais. * Obtivemos entendimento dos controles

internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos de auditoria apropriados nas circunstan-
cias, mas ndo com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade. ¢
Avaliamos a adequagao das politicas contébeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e respec-
tivas divulgagoes feitas pela administragdo. « Concluimos sobre a adequacéo do uso, pela administragcdo, da
base contabil de continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe uma incer-
teza relevante em relagdo a eventos ou condi¢gdes que possam levantar duvida significativa em relagéo a capa-
cidade de continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos cha-
mar atengdo em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgagdes nas demonstragdées contabeis ou
incluir modificacdo em nossa opinido, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estédo funda-
mentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condigdes fu-
turas podem levar a Entidade a ndo mais se manter em continuidade operacional. « Avaliamos a apresentagao
geral, a estrutura e o contetdo das demonstracdes contébeis, inclusive as divulgacdes e se as demonstragoes
contabeis representam as correspondentes transacdes e 0s eventos de maneira compativel com o objetivo de
apresentacao adequada. Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela administracdo a respeito, entre outros
aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive
as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos. Séo
Paulo - SP, 27/03/2020. Audisa Auditores Associados - CRC/SP 2SP 024298/0-3. lvan Roberto dos Santos
Pinto Junior - Contador - CRC/RS 058.252/0-1 - CVM: Ato Declaratério N° 7710/04.
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DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 E 2018
BALANCOS PATRIMONIAIS — Em milhares de reais DEMONSTRAGOES DO RESULTADO
Ativo Nota 2019 2018 | Passivo e Patriménio Liquido Nota 2019 2018 Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma
Circulante Circulante Nota 2019 2018
Caixa e equivalentes de caixa 306 406 | Partes relacionadas 107 1.294 | Resultado de participacdes societarias
Impostos a recuperar 18 Dividendos a pagar 4 305.419 _ 101.609 | Resultado equivaléncia patrimonial 5 1.287.138 518.988
Dividendos a receber 305.695 103.309 305.526 102.903 | pespesas operacionais
306.019  103.715 | Patriménio liquido 6 Outras despesas operacionais (1.150) 768
; Capital social 7.584.730 7.584.730 | Lucro operacional antes do resultado
Nao circulante Reservas de lucros 2.081.846 1.404.831] financeiro 1.285.988 518.220
Investimentos 5 10.153.266 9.473.332 | Ajuste de avaliagao patrimonial 487.183 _ 484.583 | Resultado financeiro 95
10.158.759  9.474.144 | Resultado n&o operacional, liquido (107) (1.294)
Total do ativo 10.459.285 9.577.047 | Total do passivo e patriménio liquido 10.459.285 9.577.047 | Lucro antes do imposto de renda e da
As notas explicativas da administragéo séo parte integrante das demonstragdes financeiras contribuicéo social 1.285.976 516.925
A 3 A i i i Imposto de renda e contribui¢éo social
DEMONSTRACOES DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO — Em milhares de reais P .
Reserva de lucros Lucros Ajustes tuc:oglglilldo ?jﬁ %(ercuilo 50 (em reais) % %
Capital Incentivos Reserva Reserva (prejuizos) de avaliacdo Patriménio ucro basico e, fuido po— acao (em reais =
Nota Social fiscais legal de retencdo acumulados patrimonial liquido | Quantidade média de agdes » _684.730 684.730
Em 12 de janeiro de 2018 7.584.730 2.620 327.327  904.412 183.588  9.002.677 __ Asnotas explicativas da administragdo
Ajustes reflexos de controlada s&o parte mtegante das demonstrag6es financeiras
Adocéo inicial do CPC 48 (85.259) (85.259) DEMONSTRACOES DO RESULTADO ABRANGENTE
Mais valia de ativos da St. Mary’s 23.565 10.798 34.363 Em milhares de reais
Ajuste de inflagao e variagdo cambial — IAS 29/CPC 42 31.065 31.065 2019 2018
Adocéo inicial do CPC 42 — hiperinflacdo na Argentina 73.809 73.809 | Lucro liquido do exercicio 1.285.976 516.925
Mudanca de pratica contébil — valorizagéo de Outros componentes do resultado abrangente
cotas FIPs . ) (28.873) (28.873) | a serem posteriormente
Em 12 de janeiro de 2018, ap6s os impactos da reclassificados para o resultado - reflexo de
adocao de novas normas e reapresentacao 7.584.730 2.620 327.327 904.412 (90.568) 299.260 _9.027.781| controlada em conjunto
Lucro do exercicio 516.925 516.925 | variagdo cambial de investimentos no exterior 24,001 388.915
Reflexo de outros resultados abrangentes de “Hedge accounting” de investimentos liquidos no
controlada 185.324 185.324 | exterior 23.067 (232.776)
Total do resultado abrangente do exercicio 516.925 185.324 702.249 | “Hedge accounting” operacional de controladas (9.737) 39.496
Total de contribuicdes dos acionistas e Valor justo de ativos financeiros disponiveis para
distribuicdes aos acionistas venda 10.918 (18.463)
Reverséo de dividendos deliberados 33.706 33.706 | Qutros reflexos de controladas e coligadas (12.402) (279)
Constituicdo de reserva legal 6¢) 21.391 (21.391) 35.847 176.893
Dividendos distribuidos 6 b) (1 87983) (1 01 609) (289592) QOutros componentes do resultado abrangente
Retenc&o de lucros 303.357  (303.357) liquido que ndo serdo
Total de contribuicdes dos acionistas e reclassificados para o resultado — reflexo de
distribuicoes aos acionistas 21.391 149.080 (426.357) (255.886) | controlada em conjunto
Em 31 de dezembro de 2018 6 a) 7.584.730,00 2.620 348.718 1.053.493 484.583 9.474.144| Ganhos e perdas atuariais com beneficios de
Lucro do exercicio 1.285.976 1.285.976 | aposentadoria (33.247) 8.431
Reflexo de outros resultados abrangentes de Outros componentes do resultado abrangente
controlada em conjunto 2.600 2.600]| do exercicio 2.600 185.324
Total do resultado abrangente do exercicio 1.285.976 2.600 _1.288.576 | Total do resultado abrangente do exercicio,
Total de contribuicGes dos acionistas e liquido dos efeitos tributarios 1.288.576 _702.249
distribuicdes aos acionistas As not licativas da administraca
Reversao de dividendos deliberados 101.609 101.609 = ts r_10t as extp |<(:ja |v§s a atmm_ls re;f;ao .
Perda no aumento de capital da Karmin (47.000) (47.000) Sao parte in egran as demonstragoes financeiras
Constituicdo de reserva legal 6¢) 64.299 (64.299) DEMONSTRACOES DOS FLUXOS DE CAIXA
Dividendos distribuidos 6 b) (358.151) (305.419) (663.570) Em milhares de reais
Retencéo de lucros 916.258 (916.258) 2019 2018
Total de contribui¢ées dos acionistas e Fluxos de caixa das atividades operacionais
distribuic6es aos acionistas 64.299 612.716 (1.285.976) (608.961) | Lucro antes do imposto de renda e contribuico
Em 31 de dezembro de 2019 7.584.730 2.620 413.017 _ 1.666.209 487.183 10.153.759| 5qgial 1.285.976 516.925
As notas explicativas da administracdo sao parte integrante das demonstrag¢des financeiras Ajuste; de iten; que ndo representam alteracao
NOTAS EXPLICATIVAS DA ADMINISTRACAO AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS de caixa e equivalentes de caixa
¢ . I Equivaléncia patrimonial (1.287.137) (518.988)
Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma Variagdes nos ativos e passivos
1. Consideracoes gerais cio financeiro, estdo contempladas abaixo. Aumento (diminuicdo) em outros ativos (18)
MRC Participa¢des S.A. (“Companhia”, ou “MRC”) € uma empresa de capi- (a) Caixa e equivalentes de caixa Aumento (diminuicdo) em outros passivos (1.187) 1.294
tal privado e que possui 25% das agdes da Hejoassu Administragéo S.A., Caixa e equivalentes de caixa incluem o caixa, os dep6sitos bancérios e | Caixa liquido gerado (aplicado) nas
e a Companhia tem sede na cidade de Sao Paulo, Brasil. A Companhia foi outros investimentos de curto prazo de alta liquidez, que sdo prontamente | atividades operacionais (2.366) (768)
cqnstitL_jida em 08 de maio de 2002 e tem como atividade principal a admi- conversiveis em um montante conhecido de caixa e que estdo sujeitos a | Fluxos de caixa das atividades de investimentos
nistragdo de bens e empresas. L . insignificante risco de mudanga de valor. Nas demonstragdes do fluxo de | Dividendos recebidos - 360.417 _188.623
2, Apres~entagao e apuracao d_as de_;mons_tragogs financeiras )  caixa, o caixa e os equivalentes de caixa sdo apresentados liquidos dos Qalxa Il'qwdo gerado pelas atividades de
A emissao dessas demonstracdes financeiras foi aprovada pela Diretoria investimentos 360.417 _ 188.623
; h = saldos tomados. : . . .
em 27 de abril de 2020, considerando os eventos subsequentes ocorri- . Fluxos de caixa das atividades de financiamentos
dos até essa data, que tiveram efeito sobre as divulgagdes das referidas (b) Investimentos Dividendos pagos (358.151) (187.983)
i ’ Os investimentos em sociedades coligadas e controladas séo registrados idendos pagos - ) )
demonstragées. liad | stodo d valBnci tri ial. tend i Caixa liquido aplicado nas atividades de
2.1. Base de apresentacao e a\{a lados pelo metodo de ,equ'va encia pa rlmqn|a~, endo .como .Con '?' financiamentos (358.151) (187.983)
2.2, Demonstragoes financeiras individuais partida o resultado do exercicio. No caso de variagdo cambial de investi- | p¢rascimo (decréscimo) em caixa e
As demonstragdes financeiras foram preparadas considerando o custo Mento em coligadas e controladas indiretamente no exterior, as variagbes | equivalentes de caixa (100) (128)
histérico como base de valor e certos ativos e passivos financeiros, inclu- N0 valor do investimento decorrentes exclusivamente de variacdo cambial, | caixa e equivalentes de caixa
sive instrumentos financeiros, reflexos de controlada, foram mensurados $ao registradas na conta “Ajuste de avaliagéo patrimonial”, no patriménio | no inicio do exercicio 406 534
ao valor justo pelo resultado. A preparagao das demonstragdes financei- liquido da Companhia, e somente s&o registradas ao resultado do exercicio | Caixa e equivalentes de caixa
ras requer o uso de certas estimativas contdbeis criticas e também o exer- quando o investimento for alienado ou considerado como perda. Quando| no fim do exercicio 306 406
cicio de julgamento por parte da Administracdo no processo de aplicagdo necessario, as praticas contabeis das investidas sao alteradas para garantir | Transac¢éo que nao afetou o caixa
das politicas contabeis da Companhia. As areas que requerem maior nivel consisténcia com as préticas adotadas pela Companhia. Reversao de dividendos 101.609 33.706
de julgamento e apresentam maior complexidade, bem como as areas nas (c) Apuracéo do resultado As notas explicativas da administragéo
quais premissas e estimativas séo significativas para as demonstragdes Q resultado das operagdes é apurado em conformidade com o regime de sao parte integrante das demonstragées financeiras
financeiras, estdo descritas na Nota 3. A Companhia é controladora em ténci —
; da Hei Admini 50 S.A itid | competencia. (b) Dividendos
cCc'>3r1]Cur11tg F?z ejoassu h ministragao S. t e or:tou,tllc_:omg permlt}t %pzo 4. Partes relacionadas Os dividendos séao calculados com base em 25% do lucro liquido do exer-
o ivalén(cia) ?t?ir;?nczgl eﬁgg ?«:r?gomsrgi l;n?':e(;#al lzggsgligaz]; Oroo 02 Saldos e transacées com partes relacionadas cicio deduzido de reserva legal, de acordo com o estatuto da Companhia.
C%L:]almeme P ' prop 2019 2018 2019 2018 2019 2018
L A - Partes relacionadas Dividendos a receber Dividendos a pagar Lucro liquido do exercicio 1.285.976 516.925
3. Principais praticas e estimativas contabeis adotadas ) Hejoassu Administragdo S.A.  305.695  103.309 Reserva legal (64.299) (21.391)
As estimativas e premissas contabeis sdo continuamente avaliadas e _ -~ A -
. A } . Dividendos a pagar aos Base de célculo dos dividendos 1.221.677 495.534
baseiam-se na experiéncia histérica e em outros fatores, incluindo expec- e o o P
) ) PR ) A acionistas (pessoas Dividendos propostos (25% sobre o lucro liquido) 305.419 101.609
tativas de eventos futuros, consideradas razoaveis para as circunstancias. i 305.419 101.609 Porcentagem sobre o lucro liquido do exercicio 259, 219,
Com base em premissas, a Companhia faz estimativas com relacio ao | 51as) ] 119 101 9 o q S =2 ===
futuro. Por definigio, as estimativas contabeis resultantes raramente serdo 305.695 03.309 305.419 101.609 Durante o exercicio de 2019, a Companhia dgllperou aos seus acionistas o
iguais aos respectivos resultados reais. As estimativas e premissas que As transagdes com partes relacionadas referem-se estritamente ao curso Montante de R$ 358.151, correspondente a dividendos relativos a parte do
apresentam um risco significativo, com probabilidade de causar um ajuste normal das operagdes, e séo relacionados apenas aos dividendos a rece- Saldo da conta de “Reserva de Lucros’, acumulados até 31 de dezembro
relevante nos valores contdbeis de ativos e passivos para o préximo exerci- ber e a pagar para os seus acionistas. de 2018. .
- (c) Reserva legal e de retencao de lucros
5. Investimentos B . . . A reserva legal é constituida pela apropriacdo de 5% do lucro liquido do
. Informacéo da investida em Resultado de equiva- _ Saldode gxgrcicio social ou saldo remanescente, limitado a 20% do capital social,
Investimentos 31 de dezembro de 2019 Iéncia patrimonial investimento podendo ser utilizada somente para aumento de capital ou absorcao de
Avaliados por equivaléncia patrimonial Patrim6nio  Resultado do Percentual de prejuizos acumulados. A reserva de retengéo foi constituida para registrar
i o ~ ) Liquido exercicio participacao (%) 2019 2018 2019 2018 4 retengio do saldo remanescente de lucros acumulados, a fim de atender
Hejoassu Administracdo S.A. (i) 40.613.038 5.148.550 25,00 1.287.138 518.988 10.153.260 9.473.326 pyincipalmente ao projeto de crescimento dos negdcios estabelecido no
Outros investimentos 6 6 plano de investimentos da Companhia.
Total dos investimentos 1.287.138 518.988 10.153.266 9.473.332 (d) Ajustes de avaliagdo patrimonial
(i) Em dezembro de 2019 foi concluida a alocagao do prego de aquisicdo reflexo no resultado da investida Hejoassu/investida indireta Votorantim A Comp;nhia reconhece nessa rubrica o efeitlo das _variagc”)es campiais
. . sobre os investimentos em controladas no exterior, detidas de forma direta
referente a compra da CESP pela VTRM. Logo, o saldo registrado em S.A., foi de R$ 356.391. L ) . )
2018. 4 titulo de “P la nio alocada”. foi derado d feitos d is 6. Patriménio liquid ou indireta. Esse efeito acumulado sera revertido para o resultado do exer-
atll “9 e arce anao agca @', 1ol ponderado dos efeitos de mais  ©. Pa I‘II:TIOI‘IIO !qm o cicio como ganho ou perda somente em caso de alienagdo ou perda do
e menos valia de ativos e passivos e gerou um ganho por compra van- (a) Capital social investimento. Também s&o consideradas nesta rubrica: a variagio cambial
tajosa, reconhecido na data da aquisi¢do. Consequentemente os saldos O capitalsocial,em31de dezembrode2019e2018éde R$7.584.730.000,00 e gividas e derivativos designados para mitigar riscos cambiais, pregos de
patrimoniais e de resultado sofreram alterages nos valores anteriormente (sete bilhdes, quinhentos e oitenta e quatro milhdes, setecentos e trinta mil - commodities e taxa de juros (contabilidade de hedge), ganhos e perdas atu-
apresentados nas demonstracdes financeiras de 31 de dezembro de 2018, reais), totalmente subscrito e integralizado e representado por 684.730.000 ariais dos planos de pensao, e a parcela de valor justo de ativos financeiros
conforme determina o CPC 15 (R1) — “Combinacéo de negécios”. O efeito agdes ordinarias nominativas. disponiveis para venda.
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