Compliance

O assédio moral pode ocorrer por meio de perseguicoes,
humilhacdes explicitas e continuas, utilizacao de palavras
pejorativas e de baixo caldo, “brincadeiras” com a finalidade de
expor e comportamentos que possam invalidar o profissional.

Exemplos de Assédio Moral:
- Atribuir erros que o profissional nao cometeu;
- Proibir colegas de falarem com a vitima;
Gritar com o profissional na presenca de outros;
- Omitir informacdes de servico.

/" NAOSE ESQUECA!
0 Aquele que for vitima de assédio moral, ou
°

presenciar, deve denuncia-lo no canal de
denuncias da SPDM/PAIS.
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